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ACTA No. 007 

Proceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Planeación Estratégica e Institucional 
Hora de Inicio: 
9:00 am 

Motivo y/o Evento: Comité Institucional de Gestión y Desempeño 
Hora de finalización: 
12:37 am 

Lugar: Videoconferencia aplicativo Hangouts Fecha: 25/06/2020 

PARTICIPANTES 

 Cargo Firma 

Ricardo García Duarte Rector  

Álvaro Espinel Ortega Vic. Advo. y Financiero  

William Fernando Castrillón Vic. Académico  

Carlos Ramón Bernal Echeverry Jefe OAPC  

Esperanza del Pilar Infante 
Coordinadora General 
Autoevaluación y Acreditación 

 

Giovanny Mauricio Tarazona Director CIDC  

Camilo Bustos Secretario General  

Se adjunta Planilla de Asistencia   

 

Elaboró: Angélica  María Pabón  Visto Bueno del Acta:  

OBJETIVO: 

Presentar y Socializar los Proyectos de Inversión del año 2020, en el marco del Plan de Desarrollo y Plan 

Indicativo. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Verificación del Quórum 

2. Aprobación Orden del día 

3. Presentación y socialización de los Proyectos de Inversión 2020. 

4. Proposiciones y varios 
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Desarrollo 

Inicia el Jefe de la Oficina Asesora de Planeación y Control verificando el Quórum y solicitando la aprobación del 

orden del día, el cual es aprobado. Se explica la metodología la cual consiste en que cada uno de los Gestores 

tendrá 10 minutos para presentar sus proyectos. Por parte de la Oficina Asesora de Planeación y Control, 

Samantha explica como fue el proceso de armonización el cual consisten en programar el Plan Plurianual de 

Inversiones en el Marco del nuevo Plan de Desarrollo. La metodología usada para esto es MGA y la armonización 

con SEGPLAN. Se presentan cuáles son las metas del Plan Estratégico de Desarrollo a los cuales apuntaran los 

Planes de Inversión y cuál es la Metodología de Formulación. 

Se mantuvo una proyección conservadora, la estampilla va a llegar sobre los 20 mil millones anuales, se creó un 

objetivo específico para los proyectos que tienen esta destinación. Se presentan los 12 proyectos de inversión y 

los valores para cada año de cada uno. 

Andrea Pardo presenta el cronograma, manifestando que se inició la labor en abril, realizando varias mesas de 

trabajo, el cierre de presupuesto de inversión fue el 31 de mayo hasta esa fecha se ejecutaron con Bogotá 

mejora para todos. De igual manera manifiesta que ha sido un trabajo arduo y así seguirá puestos que se debe 

reportar en dos plataformas diferentes la información.  Lo cual es nuevo en todas las entidades del Distrito. 

Acto seguido se presentan cada uno de los Proyectos de Inversión: 

1. Fortalecimiento y Modernización de la Infraestructura Tecnológica Administrada por UDNET – Martha Cecilia 

Valdés Cruz / Jefe Red de Datos UDNET 

2. Implementar Mecanismos para la Articulación de la Estrategia, Procesos y Servicios TIC en la Universidad 

Distrital. - Beatriz Elisa Jaramillo / Jefe Oficina Asesora de Sistemas 

3. Implementación del Programa de Gestión Documental PGD y el Plan Institucional de Archivos PINAR.  Edison 

Ramírez Tovar / Jefe Sección Actas, Archivo y Microfilmación 

4. Fortalecimiento y Ampliación de la Infraestructura Física. - Arq. Aida Rodríguez – Desarrollo Físico 

5. Fortalecimiento y Dotación de Laboratorios Talleres, Centros y Aulas Especializadas de la Universidad 

Francisco José de Caldas – William Fernando Castrillón Cardona / Vicerrector Académico 

6. Fortalecimiento y Dotación de Laboratorios Talleres, Centros y Aulas Especializadas de la Sede Ensueño de la 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas- William Fernando Castrillón Cardona / Vicerrector Académico 

7. Consolidación del Modelo de Servicios del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación – CRAI de 

la Universidad Distrital Francisco José de Caldas – Edith Mireya Zárate Peña / Directora Sistema de Bibliotecas.  
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8. Fortalecimiento y Promoción de la Investigación y Desarrollo Científico de la Universidad Distrital Francisco 

José de Caldas – Giovanny Mauricio Tarazona / Director CIDC 

9.Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas – Francisco 

Santamaria Piedrahita / Coordinador Doctorado en Ingeniería 

10. Programa de Atención y Promoción de la Excelencia Académica UD – Pilar Infante Luna / Coordinadora 

Comité Autoevaluación y Acreditación Institucional 

11. Fortalecimiento, Fomento y Desarrollo de Entornos Virtuales en la UD – Roció Rodríguez Guerrero 

Coordinadora PlanESTIC 

12. Fortalecimiento y Modernización de la Gestión Institucional – Carlos Ramón Bernal / Jefe Oficina Asesora de 

Planeación y Control 

Después de la presentación de la Oficina Asesora de Sistemas, Implementación de Mecanismos para la 

Articulación de la Estrategia, Procesos y Servicios TIC 

El Vicerrector Administrativo consulta si para la generación del proyecto,  Implementar Mecanismos para la 

Articulación de la Estrategia, Procesos y Servicios TIC, se integraron las tres áreas fundamentales Re Udnet, OAS 

y Red RITA y Planestic, hubo articulación entre las dependencias, mencionadas anteriormente y resalta la 

importancia de tomar decisiones en lo referente a temas de sistemas de información, por parte de la Oficina 

Asesora de Planeación y Control se responde que sí, pero en el chat interno se responde por parte de Planestic y 

Red Rita manifiestan que no fueron invitados a la elaboración de dicho proyecto. 

Samantha explica que se tiene el Plan Plurianual completo, con todos los proyectos y sus objetivos, los cuales 

tiene una apropiación total de doscientos mil millones con los cuales la Universidad se armoniza con el Plan de 

Desarrollo del Distrito, el soporte de todos los soportes de los proyectos expuestos se encuentra en las fichas 

MGA y SegPlan.  

Finalmente, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeación y Control al no haber mas comentarios, planteamiento u 

proposiciones cierra la sesión. 
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COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable 
Fecha de Cumplimiento 

Reunión 

   

   

 


