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ACTA No. 003 "

Proceso: Planeacidn Estratégica e Institucional

Unidad Académica y/o Administrativa: Oficina Asesora de Planeacién y Control :f;‘;adr: Inicio:
. e . - Hora de finalizacién:
Motivo y/o Evento: Comité Institucional de Gestidn y Desempefio - CIGD 8:10 am
Lugar: Sala Francisco José de Caldas de la Sede Aduanilla de Paiba Fecha:
- 14/06/2022
i Nombre Cargo , Firm
Giovanny M, Tarazona Bermuadez | Rector é’—*""‘”"‘ﬁl \
Mirna Jirén Popova Vicerrectora Académica roseyn N :m'_;-‘;:'ﬁi:
Participantes Adriana Marcela Sandoval . P . I
Castiblanco Secretaria Genera i (C Ht‘
Carlos Ramén Bernal Echeverry Jefe de Qflcma Asesora P o
Planeaciéon y Control
Se adjunta Planilla de Asistencia

Elabord: John A. Mancera Varela Visto Bueno del Acta:

OBJETIVO:

Presentar al Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD, para su conocimiento y consideracion los
siguientes Informes: Monitoreo al Mapa Integral de Riesgos por Procesos correspondiente al primer
cuatrimestre de la vigencia 2022; Resultados FURAG vigencia 2021; y avance Plan de Mejoramiento cierre de
brechas MIPG primer trimestre de la vigencia 2022.

ORDEN DEL DiA:
1. Verificacion quorum.
2. Aprobacidn orden del dia.

3. Presentacién al Comité Institucional de Gestion y Desempefo — CIGD, para su conocimiento y consideracidn
los siguientes Informes:

* Monitoreo al Mapa Integral de Riesgos por Procesos correspondiente al primer cuatrimestre de
la vigencia 2022
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s Resultados FURAG vigencia 2021 y Avance Plan de Mejoramiento cierre de brechas MIPG
correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2022.

4. Proposiciones y Varios
DESARROLLO:

Se inicia la sesidon a las 7:20 a.m. en el momento que se completa el qudérum el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion y Control, Dr. Carlos Ramon Bernal Echeverry informa que se completa el quérum con la Secretaria
General guien participa de forma virtual. A Continuacién, se lee el orden del dia el cual fue aprobado sin ninguna
modificacion.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Control realiza la presentacion de fos puntos del orden del diay da
la palabra al Equipo SIGUD para que realice la presentacién del primer informe.

El Equipo SIGUD inicia la presentacién del Monitoreo al Mapa Integral de Riesgos por Procesos correspondiente
al primer cuatrimestre de |a vigencia 2022, en el cual se relaciona el avance de cada uno de los Procesos
identificando cudles a la fechan han cumplido y cuales no, a corte 14 de junio existen 3 Procesos que no han
cumplido con la entrega de la informacidn solicitada: Gestién Contractual, Control Disciplinario, Planeacién
Estratégica Institucional a lo cual el sefior Rector pregunto quién es el responsable de estos Procesos par que se
enviara una notificacién de por qué no se han cumplido con los compromisos y el firmaba esa notificacion.

El Equipo SIGUD realiza la presentacion del segundo punto del orden de! dia Resultados FURAG vigencia 2021 y
Avance Plan de Mejoramiento cierre de brechas MIPG correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2022,
dentro de este punto se realiza la presentacidn de los resultados FURAG obtenidos por la Universidad vigencia
2021 a lo cual el sefior Rector pregunta sobre con cudles Universidades también estan siendo medidas por el
FURAG, a lo cual se responde que ese dato no se tiene en el momento por lo que el solicita gue se consulte y se
le informe.

Con respecto al punto de Avance Plan de Mejoramiento cierre de brechas MIPG correspendiente al primer
trimestre de la vigencia 2022 presentd el reporte realizado por cada una de las unidades académicas y
administrativas que presentaron el reporte de Avance del Plan de Mejoramiento para el cierre de brechas a lo
cual el sefior Rector solicita gue se explique qué actividades se han realizado para cerrar esa brechas, el Equipo
SIGUD informa cada una de las acciones realizadas para cumplir con el Plan de Mejoramiento, el sefior Rector
pregunta en qué se ha incumplido o que actividades no se ha realizado a lo que el Equipo SIGUD presenta la
relacién de las actividades incumplidas por las dreas responsables. A este respecto el sefior Rector solicita que
se le genere un oficio a cada area responsable en el cual informe par qué el incumplimiento de las actividades
programadas, ya que no es justificable que solo se cumplid con el 44% de los compromisos establecidos para el
primere trimestre,

Siendo las 8:10 a.m. se da por terminada la sesién
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| , COMPROMISOS

Actividad/Tarea o Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Oficio a las areas que no han cumplido con ia ;
actualizacién del Mapa de Riesgos
Oficio a las dreas responsables de las actividades

incumplidas de! Plan de Mejoramiento de cierre de OAPC/RECTORIA 30/06/2022
brechas de MIPG

OAPC/RECTORIA 30/06/2022
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