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PRESENTACION

El Plan Operativo Anual de Inversion POAI de la presente vigencia 2020 se estructuro inicialmente con nueve proyectos de
inversion que en el marco del Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030 de la Universidad y en concordancia con el Plan Distrital
de Desarrollo “Bogotd Mejor Para Todos” se desarrollaron con el objetivo de dar cumplimiento a los Planes de Accién estipulados
y con ello el cumplimiento de las metas planteadas.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, para la presente vigencia, inicid su gestion con un presupuesto de Inversién directa
de S 28.675.645,000, de acuerdo con lo aprobado por el Consejo Superior Universitario mediante Resolucién No. 035 de 2019,
presupuesto que presento los siguientes ajustes:

ADICION
Estampilla Pro-
a ESTAMPILLA PROUNAL | UNALy dems Recursosde | oo 4 mient CREE PRESUPUESTO
RESOLUCON CONCEPTO TOTAL MEN-PFC 2020 ALY CeMmAaS | Recursos | Inversion MEN | “encimien NE Recursos
uD 2020 universidades i . . os Recursos Vigencias . VIGENTE
. . Propios Vigencias iy . Propios
Vigencias Anteriores de Inversion | Anteriores
Anteriores M.E.N
Resolucion 035
del 31 de Aprobacién Presupuesto
diciembre de Inicial 28'67056645'0 21.490.000.000 4.323.996.000 2'86:)'349'0 28.675.645.000
2019
Resolucién 06 Adicion al Presupuesto
del 24 de abril Inicial 3.220.639.01 1.220.639.019 | 10418841 439 380,863 |118.735.014 31.896.284.019
de 2020 9 123
Resolucion 08
Adicion al Presupuesto
del 20 de mayo Inicial (por traslado) | 2-229:61048 2.229.610.480 | 34.125.894.499
de 2020 0
BOGOTA
MEJORESRS 2.773.137.965 278.187.154 SERIRE TR CEAE 2.229.610.480 | 7.084.007.491
TODOS 123
Resolucién 015 | Armoniz | UN NUEVO
del 06 de Julio aciéon | CONTRATO
de 2020 Presupu | SOCIAL Y
estal AMBIENTAL 27.041.887.0 18.716.862.035 4.323.996.000 2.583.461.8 1.123.729.563 175.102.550 118.735.014 27.041.887.008
PARA LA 08 46
BOGOTA DEL
SIGLO XXI
Adicion
Presupuesto
UN NUEVO
Resolucién 017 Adicién CONTRATO
del 24 de Julio Presupu SOCIALY 12.350.000.0 12.350.000.0
de 2020 esto AMBIENTAL 00 00 39.391.887.008
PARA LA
BOGOTA DEL
SIGLO XXI
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Teniendo en cuenta que en la presente vigencia se formuld y adopto el nuevo Plan de Desarrollo
Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo XXI- 2020 -2024”, y que en
el marco de los lineamientos establecidos mediante Circular externa 007 del 08 de mayo de 2020,
emitida por la Secretaria Distrital de Planeacidn y la Secretaria Distrital de Hacienda en desarrollo
del proceso de armonizacidn presupuestal, el cual consiste en ajustar el presupuesto de inversion
directa de la vigencia en ejecucién al nuevo Plan de Desarrollo, la Universidad formulo 12 proyectos
bajo la metodologia MGA , por lo anterior es importante tener claro que las diferentes
actualizaciones y/o reformulaciones de los proyectos, implicaron ajustes en los Sistemas de
Informacion, cronogramas y demds procesos necesarios para la ejecucion.

EDUCACION
DE CALIDAD

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus 169 metas son de caracter integrado e indivisible,
de alcance mundial y de aplicacién universal, tienen en cuenta las diferentes realidades,
capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales.
Los ODS estan formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para
todos, proteger el medio ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial.

Cabe resaltar que el Articulo 10, del PDD resalta la contribucidon de los cinco propdsitos y treinta
logros de ciudad al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible —ODS-. El plan plantea
las acciones necesarias para acelerar el cumplimiento de los 17 ODS. En tal sentido, cada propdsito
estratégico contiene acciones orientadas a sumar a dichos objetivos globales. El propdsito 1, Hacer
un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y
politica, contribuye al logro de los ODS 1, 2, 3, 4y 5 relacionados con pobreza, hambre, educacion,
salud e igualdad de género, respectivamente, los cuales buscan de manera articulada poner fin a
la pobreza y el hambre y garantizar un ambiente sano, digno y en equidad, asi mismo los 12
proyectos de inversion de la Universidad estan articulados al propdsito 1, del Plan de Desarrollo Un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo XX” , y que por las caracteristicas de
estos se asemejan al Objetivo Nimero 4. EDUCACION CON CALIDAD : Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos.
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Expuesto lo anterior se presentara el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI en dos capitulos el
primero Unicamente con los proyectos de acuerdo a la ejecucién presentada con corte 31 de mayo
articulados al Plan de Desarrollo Distrital “Bogotd Mejor Para Todos” vy el segundo con los 12
nuevos proyectos de inversion con el presupuesto establecido de acuerdo al traslado
presupuestal de armonizacion articulados al Plan de Desarrollo Distrital Un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogotd del Siglo XXI- 2020 -2024" .

UNIVERSIDAD DISTRITAL
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CAPITULO 1 » i
PRIMER SEMESTRE - PO/
Bogota Mejor Para Todos
2016-2020
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PROYECTO 378 PROMOCION DE LA INVESTIGACION Y
DESARROLLO CIENTIFICO

1 Pilar: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida !
g Programa PDD: 8 Acceso con calidad a la educacién superior 0
) Lineamiento PED 2018-2030: 3. Integrar las funciones universitarias por medio de la investigacioh,
I'creacion, innovacién para la ampliacion del conocimiento como bien publico y para la solucién cﬂe
1 problemas de la ciudad -regién y de la sociedad en general. 0
! Meta PED 2018-2030: Clasificarse entre las 5 mejores IES colombianas segun indicadores %n
: investigacion. !
Objetivo general: Fomentar la investigacién mediante el establecimiento de politicas de apoyo a Iosg
ﬁnvestigadores, fomento a proyectos de investigacién de toda indole, creacion de laboratorios)
especializados de investigacion, proteccion a la propiedad intelectual, creacion del fondo de!
anestigaciones, reforma organica, etc. que permitan de una forma fluida el intercambio de resultadosg
de investigacion con los directos beneficiarios a través del desarrollo de convocatorias para lal
|;!;ele(:cién de proyectos, todo esto, soportado en medios de socializacién y divulgacion de resultadosg
de investigacion a través de la Web, radio y prensa escrita que permita un contacto directo, un centrol
HHe difusion real de resultados y medios de contacto con los investigadores

L o C e C f e C e C e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = o
METAS INDICADOR 2020

Desarrollar 21 programas formacion de investigadores para investigadores registrados en el 10
sistema de informacion SICIUD.
Apoyar 40 proyectos de investigacion desarrollados por los grupos y semilleros de 20
investigacion institucionalizados
Desarrollar 71 eventos académicos y de investigacion que permita visibilizar la universidad 19
y
Apoyar 4 procesos de transferencia de resultados de investigacion 2
Apoyar 160 ponencias de investigadores en eventos académicos nacionales e
internacionales mediante la presentacion de resultados de investigacién desarrollados 23
Apoyar la publicacién de 8 libros resultado de investigacién 4
Apoyar 18 Revistas Institucionales con fines de indexacién. 18
Cofinanciar 19 proyectos de investigacion en conjunto con entidades externas a la 5
Apoyar 6 proyectos de jovenes investigadores 3
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Actualizar y dar mejora continua a 2 sistemas de informacién para soportar la 2
investigacién de la Universidad

Apoyar el desarrollo de 2 Redes de Investigaciones de Tecnologia Avanzada 1
(RITA) y RUMBO

Gestor del ~ Ordenadordel| Apropiacién

Fuente de Financiacidon

Proyecto Gasto 2020
Centro De Centro De
Investigacion y Investigacion 1.407.064.841 Estampilla Universidad Distrital.
Desarrollo y Desarrollo
Cientifico Cientifico

379-CONSTRUCCION NUEVA SEDE  UNIVERSITARIA
CIUDADELA EL PORVENIR BOSA

g Pilar: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida

) Programa PDD: 8 Acceso con calidad a la educacién superior

: Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales para ﬂel
1 cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad. 0

g Meta PED 2018-2030: Ampliar y modernizar fisica, tecnologica y ambientalmente sostenible 3a
p infraestructura de acuerdo con la proyeccion de la cobertura y las politicas de inclusién 0

! Objetivo general: El proyecto educativo denominado “Ciudadela Educativa El Porvenir” estad ubicado é;n
y 1a Localidad de Bosa, el cual tiene como proposito articular los procesos de ensefianza desde la infancig,
I basica y media, hasta la técnica, tecnoldgica y profesional generando la posibilidad de implementér
3 directrices, modelos académicos continuos y cadenas productivas soportadas por una infraestructuga
I fisica de caracter urbano complementaria, de calidad y suficiencia frente a las necesidades actualesly
g futuras en el dmbito educativo facilitando el acceso a la educacién superior a los sectores de poblacicﬂn
1 vulnerable, con énfasis en personas que viven en las localidades y sectores aledafios 0
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META INDICADOR 2020

Disefiar 4 acciones de mitigacion de
impacto urbanistico en el marco de la
actualizacion del plan de implantacién
Sede Bosa el Porvenir (7000 m2).

Ordenador

Gestor del del Apropiacién .Fuent'e de
Proyecto Gasto 2020 Financiacion
Oficina Asesora de . Estampilla Universidad Distrital.
L, Vicerrector
Planeaciony - . 175.524.405
Administrativo
Control . .
y Financiero

380-MEJORAMIENTO Y  AMPLIACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIVERSIDAD

Pilar: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida

Programa PDD: 8 Acceso con calidad a la educacién superior

Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales
para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.

Meta PED 2018-2030: Ampliar y modernizar fisica, tecnoldgica y ambientalmente sostenible la
infraestructura de acuerdo con la proyeccion de la cobertura vy las politicas de inclusiéon
Objetivo General: Generar las condiciones fisicas y espaciales en las diferentes sedes de la
Universidad para el mejor desempefio de sus funciones misionales (Docencia, Investigacién y
Extensién) y administrativas, y su integracion al tejido urbano de la ciudad.

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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INDICADOR 2020

Construir 13.393 m2 para ampliar el
sistema de sedes de la universidad"
(Disefiar 4 acciones de mitigacién)

7.000 m2

Ordenador del N Fuente de Financiacion
Gestor del Proyecto Gasto Apropiacion
2020
Oficina Asesora de Vicerrector 319.432.621 | Estampilla Universidad Distrital
Planeaciony Administrativo y
Control Financiero

389-DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DOCTORADOS Y
MAESTRIAS

o o o o o o o o o o o o  © © S S S O O O O O  c S S © S = = = = =

Pilar PDD: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida

Programa PDD: 8 Acceso con calidad a la educacién superior

Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales
para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.

Meta PED 2018-2030: Aumentar al 50 % el porcentaje de docentes con Doctorado.

Objetivo General: Garantizar las condiciones académicas, investigativas, administrativas vy
logisticas para la funcién de los nuevos programas.

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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INDICADOR
2020

Formar 50 docentes segin Acuerdo 09 de 2017. 5
Fortalecer 4 doctorados en INGENIERIA, INTERINSTITUCIONAL EN EDUCACION,
ESTUDIOS SOCIALES y ARTES, Fortalecimiento en los procesos académico -
administrativos para el buen desarrollo de los doctorados, con el fin 4
ampliar la cobertura y propender por la acreditacién de alta calidad.
Formular 2 documentos para estructurar el programa de Doctorado

de Medio Ambiente y el Doctorado en Infancia. 2

Ordenador del Apropiacién Fuente de Financiacion

Gasto 2020
223.137.528 Estampilla Pro-UNAL y otras universidades

Gestor del Proyecto

Vicerrector Vicerrector 350.783.343
Académico Académico 127.645.815 Estampilla Universidad Distrital.

7539- FOMENTO Y DESARROLLO DE ENTORNOS
VIRTUALES EN LA UD

o D o S o S O S O S O S O D O O O O O O O O O O O O O O © O ©  © © © © © © = = = =

g Pilar PDD: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida g
1 Programa PDD: 8 Acceso con calidad a la educacion superior |
g Lineamiento PED 2018-2030: 2. Establecer un disefio curricular dinamico y flexible que g
1 promueva el pluralismo y consolide una comunidad universitaria critica-transformadoray en 1
g armonia ambiental. g
1 Meta PED 2018-2030: Alcanzar una cobertura en el 70 % de los docentes en el manejo de !
g tecnologias de la informacién y comunicacion. g
1 Objetivo General: Desarrollar e implementar el Campus Virtual de la Universidad Distrital 1
g Francisco José de Caldas permitiendo con esto vincular las tecnologias de la informacion en los g
 Procesos académico-administrativos. 0
. I

I

UNIVERSIDAD DISTRITAL
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META | INDICADOR 2020
Ampliar la funcionalidades y moddulos en el 100%
portal web campus virtual
Virtualizacion de contenidos de autor para los 100%

programas de metodologia virtual y apoyo a los
presenciales

Implementacion del observatorio, asi como la 100%
administracion y gestion.

Gestor del Ordenador del Apropiacion Fuente de Financiacién
| Proyecto Gasto 200

96.909.456 Estampilla Pro-UNAL y otras universidades

Vicerrector 301.700.905
Administrativo y

. : 204.791.449 Estampilla Universidad Distrital.
Financiero

UNIVERSIDAD DISTRITAL
. AS
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PROYECTO 388 - MODERNIZACION Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Pilar PDD: 01 Pilar Igualdad de calidad de vida

Programa PDD: 43 Modernizacién Institucional

Lineamiento PED 2018-2030: 5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza
y la gobernabilidad para la cohesidn de la comunidad universitaria.

Meta PED 2018-2030:.1. Implementar los dominios identificados en el marco de referencia IT
4+ establecidos por MinTIC.

2. Alcanzar la implementacion del cuarto componente de Gobierno en Linea (Seguridad vy
privacidad de la informacion).

3. Conseguir la publicacién oportuna y completa de toda la informacién relacionada con el
principio de transparencia y derecho de acceso a informacién publica, de acuerdo con la Ley
1712 de 2014.

Objetivo General:

e Definir, disefiar e implementar los seis (6) dominios establecidos bajo el Marco de MinTIC
mediante los componentes tecnoldgicos que se establezcan, alineados al PED 2018 -
2030.

e Diagnosticar, disefiar e implementar un Modelo de seguridad y privacidad de la
informacion (MSPI) que permita identificar, gestionar, tratar y mitigar los riesgos de
seguridad de la informacidén.

o Implementar el Plan Institucional de Archivo PINAR y Programa de Gestion Documental
PGD que permita actualizar y modernizar el Subsistema Interno de Gestion Documental y
Archivo SIGA-UD.

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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META INDICADOR 2020

Implementar al 66% los (6) dominios de

1 [0)
arquitectura MinTIC 0%

Implementar 20% del Plan Institucional de
Archivos PINAR y el Programa de Gestion 10%
Documental PGD

Ordenador del Gasto Fuente de Financiacién

Gestor del Proyecto Apropiacién 2020

Meta 1 Oficina Asesora de 55.049.626,00 Estampilla Pro-UNAL y
Sistemas Vicerrector . .

o o , otras universidades

Meta 2. Oficina Asesora de Administrativo y 4.526.138.940 , , ,

. . . 538.678.834,00 Estampilla Universidad
Sistemas y Red de Datos Financiero

UDNET Distrital.

Meta 3. Secretaria General 660.915.877 MEN Vigencias Anteriores

3.271.494.603,00 Recursos Propios




CAPITULO 2
S SMSEGUNDO SEMESTRE - POAI

& Un Nuevo Contrato Social y
mbiental para la Bogota del
Siglo XXI- 2020 -2024
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PROYECTO 7821 FORTALECIMIENTO Y DOTACION DE LABORATORIOS,
TALLERES, CENTROS Y AULAS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS BOGOTA

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién
social, productiva y politica.

Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.

Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo

Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales
para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.

Meta PED 2018-2030: Ampliar y modernizar fisica, tecnoldgica y ambientalmente sostenible la
infraestructura de acuerdo con la proyeccion de la cobertura y las politicas de inclusién.
Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital
111. Acompafar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su
autonomia Universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad vy
alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo Aumento hasta del 10% en la
capacidad para la prestacién del servicio con calidad para las practicas académicas, de formacién,
investigacion y extension, que prestan los laboratorios, talleres centros y aulas especializadas de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Mediante la alternativa a desarrollar se busca mejorar los servicios que presta los laboratorios
de la UD a la comunidad universitaria (docentes, estudiantes y usuarios externos), los cuales son
soporte esencial en los procesos de formacién académica, investigativa, de creacién y extension,
siendo un pilar para contribucién en la renovacion de los registros calificados ademas de ser
requisito indispensable para la Acreditacién Institucional de Alta Calidad, mediante el desarrollo
de 3 estrategias:

1. Implementar un programa de certificacién de los laboratorios 2. Contar con infraestructura
adecuada, espacios dotados con plataformas de tecnologia de punta, materiales e insumos de
alta calidad. 3. Contar con personal con un nivel iddneo de conocimiento en la operatividad en
los laboratorios y sus procesos.

Con la implementacién se beneficiaran aproximadamente los 30000 estudiantes y 1500
docentes de la UD, se realizara un diagndstico inicial, se dotara con elementos y materiales los
100 laboratorios actuales mas los que llegasen a necesitarse en los diferentes programas que
hacen parte de la oferta académica de la Universidad. Se disefiara e implementara un plan
mantenimientos tanto diagndstico, preventivo y correctivo para equipos robustos y menores.
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META INDICADOR 2020

Realizar el diagnostico, plan de accién, pre
auditoria y plan de mejoramiento
- auditoria interna de certificacion con base en la
norma existente

Realizar un estudio técnico de largo plazo "Plan
Integral Laboratorios de las 1
Facultades UDFJC"

Ejecutar el plan de mantenimiento correctivo y
preventivo para los equipos

. 1
de los Laboratorios, talleres, centros y aulas
especializadas
Dotar con los materiales y suministros para el
funcionamiento de 5

Laboratorios, talleres, centros y aulas
especializadas

Dotar los Laboratorios, talleres, centros y aulas
especializadas con equipos 5
necesarios y tecnologia de punta.

Gestor del Proyecto e Apropiacién 2020

Fuente de
Gasto Financiacion

Vicerrector 462.000.000 ProUnal Vigencias
Vicerrector Académico 4.760.000.000 |4.298.000.000 Estampilla Universidad
Académico Distrital.

UNIVERSIDAD DISTRITAL
AS
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PROYECTO 7866 FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION PARA LA
EXCELENCIA ACADEMICA.

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion
social, productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompaniar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo.
Lineamiento PED 2018-2030: 1. Formar ciudadanos, profesionales, investigadores, creadores e
innovadores, integros con pensamiento critico y cultura democratica, en contextos diferenciados
inter y multiculturales para la transformacion de la sociedad.
Meta PED 2018-2030: Disminuir la tasa de desercion anual a 9 %.
Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111.
Acompafiar a la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria, avance en la
obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar
la acreditacién institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador
de objetivo Disminuir para el 2024 la tasa de desercidn que evidencie el grado de cumplimiento de
la caracteristica de permanencia para la acreditacién en alta calidad.
Esta alternativa tiene como objetivo general disminuir la desercién estudiantil en las diferentes
etapas de formacion de los estudiantes de pregrado de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, a través del disefio e implementaciéon de un programa de prevencion de la desercion,
fundamentado en los siguientes elementos:

A. Trabajo articulado con la comunidad universitaria y el ndcleo familiar.

B. Inclusidn, afectividad y reconocimiento de las diferencias, como principios orientadores.

C. Reconocimiento de los diferentes contextos de estudiantes y profesores adscritos a las
factultades.

Lo cual se lograra a través del desarrollo de los siguientes objetivos especificos:

1. Implementar estrategias pedagodgicas, curriculares, extracurriculares, culturales y deportivas, en
el marco de la

inclusion.

2. Implementar un plan de formacion docente enmarcado en la afectividad y el reconocimiento de
las diferencias.

3. Implementar una politica integral y diferencial de prevencién de la desercién, para los diferentes
niveles de formacidn, en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Con el desarrollo de esta alternativa lograremos incrementar el nimero de profesionales
transformadores, éticos vy felices, que impactan en sus comunidades, la ciudad region vy el pais, a
través de la disminucién de la desercién en un 1 %
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META INDICADOR 2020

Atender a estudiantes a través del programa de 5300
apoyo para la permanenciay el desarrollo integral.

Capacitar a docentes y/o asistentes para el
fortalecimiento de sus competencias en el desarrollo
de su rol dentro del proceso de formacion en la
educacién superior o terciaria.

Implementar una estrategia de comunicacién con la
comunidad, docentes, estudiantes y padres de
familia tendientes a dar a conocer el programa asi
como el desarrollo del mismo

201

Gestor del Ordenador del .., Fuente de Financiacion
Apropiacion 2020
Proyecto Gasto

824.000.000 PFC MEN
Autoevaluacion y Vicerrectoria 70.000.000 Estampilla Pro-
Acreditacion Académico > 824.000.000 UNAL y demas universidades

Vigencias Anteriores

UNIVERSIDAD DISTRITAL
. AS
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PROYECTO 7875 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién
social, productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo
Lineamiento PED 2018-2030: Lineamiento PED 2018-2030: 3. Integrar las funciones universitarias
por medio de la investigacidn, creacion, innovacion para la ampliacién del conocimiento como
bien publico y para la solucion de problemas de la ciudad -regién y de la sociedad en general.
Meta PED 2018-2030: Clasificarse entre las 5 mejores IES colombianas segun indicadores en
investigacion.
Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111.
Acompaniar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su
autonomia Universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditacién institucional de alta calidad y alcanzar
el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo: una nueva Politica de Investigacion de la
Universidad Distrital, que evidencie el grado de cumplimiento de la caracteristica de investigacion,
la innovacion, el desarrollo
tecnoldgico vy la creacion para la acreditacién en alta calidad de los programas académico.
Esta alternativa busca mejorar el apoyo dado a las actividades de investigacion que desarrollan las
estructuras de investigacién de la Universidad distrital conformadas por los miembros de la
comunidad universitaria (docentes, estudiantes), los cuales son soporte esencial en los procesos
de formacidon académica y de contribucion para la renovacion de los registros calificados
ademas de ser requisito indispensable para la Acreditacion Institucional de Alta Calidad, mediante
el desarrollo de estrategias:
1. Generar convocatorias de apoyo al desarrollo de proyectos de investigacion
2. Generar convocatorias de apoyo a la difusién de resultados de investigaciéon
3. Generar mecanismos de apoyo al desarrollo de eventos de investigacién desarrollados por
estructuras de investigacion
4. Apoyar el posicionamiento y las estructuras de las revistas de investigacién de la Universidad
Distrital
5. Mejorar los sistemas de informacion que apoyan el desarrollo de las estructuras de
investigacion de la Universidad Distrital
6.Apoyar la difusidon de resultados de Investigacion
7. Dar apoyo para la consecucion y seguimiento de proyectos de investigacién cofinanciados
Con la implementacién se beneficiara los 4444 investigadores registrados en la Universidad
Distrital y a se espera dar respuesta a parte de las necesidades de investigacion generadas por la
sociedad

UNIVERSIDAD
,‘ FRANCISCO JOSE
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META INDICADOR 2020

Desarrollar proyectos de investigacién creacion e 50
innovacion internos y cofinanciados

Implementar procesos de investigacion y desarrollo
en innovacion a través 1
de las TIC para los procesos de formacién

Fortalecer a los docentes mediante estrategias de

. . . 40
mejoramiento de sus capacidades.
implementar estrategias comunicativas que tienen
por objeto la )

comunicacion de informacién del
sector en temas de educacion superior

Gestor del Ordenadordel | Apropiacion Fuente de Financiacién
Proyecto Gasto 2020
Centro De Centro De
Investigacion y Investigacion 1.816.435.159 Estampilla Universidad Distrital.
Desarrollo y Desarrollo

Cientifico Cientifico
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PROYECTO 7878 FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y DESARROLLO DE
ENTORNOS VIRTUALES EN LA UD.
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g Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién

1 social, productiva y politica.

I Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y
ﬂ el trabajo del siglo XXI.

I Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco

g de su autonomia universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
I Desarrollo

g Lineamiento PED 2018-2030: 2. Establecer un disefio curricular dinamico vy flexible que
I promueva el pluralismo y consolide una comunidad universitaria critica-transformadora y en

g armonia ambiental.

I Meta PED 2018-2030: Alcanzar una cobertura en el 70 % de los docentes en el manejo de
g tecnologias de la informacién y comunicacion.

I Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital
g 111. Acompafiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su
! autonomia Universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
g Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad vy
1 alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo: 60% de recursos institucionales

I disponibles para la virtualidad, que soporten la capacidad para enfrentar y dar respuesta
3 oportuna a los rapidos cambios que plantea el

I entorno Académico para la acreditacién Institucional Con la consolidacion del proyecto se abre
g nuevas posibilidades para la Universidad, en primera instancia, de explorar pedagogias emergentes
1 desde las opciones diversas que brindan los medios digitales, de modernizar las estrategias

! didacticas y los recursos que potencializan los procesos de aprendizaje y de cualificar tanto la
ﬂ experiencia de aula, como procesos de innovacién curricular, permitiendo responder a la mision
1 de la Universidad y acercando la comunidad académica al uso y apropiacién de los medios
! tecnoldgicos para acceder a la informacién y trasferencia del conocimiento; ademas de atender las
g necesidades del contexto socio cultural y de esta forma ampliar la cobertura no solo a la ciudad
| region sino también a nivel nacional de esta forma articular elementos que le permiten estar a la
I vanguardia con las actuales exigencias de calidad en los procesos de acreditacién de programas a
g nivel institucional, las cuales estan presentes tanto en el sistema educativo colombiano y como a
1 nivel internacional. De igual manera, facilita aspectos de movilizacién e internacionalizacion de
I programas académicos, incorporando a la Universidad Distrital en el uso de TIC y haciendo viva su
ﬂ presencia en el contexto académico internacional, a partir del uso y apropiacion de recursos
1 digitales para dinamizar los espacios de formacion.
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META INDICADOR 2020

Desarrollar contenidos promoviendo el uso de las
herramientas

tecnolodgicas y entornos virtuales mediante la consolidacion
de espacios de formacién constante para docentes,
estudiantes y personal que apoye en los procesos
académicos - administrativos.

Acompafiar los procesos para creacién y/o actualizacion de
documentos de registro calificado, asi como desarrollo de
accesibilidad y vigilancia tecnolégica mediante el desarrollo
de estrategias y de innovacion a través de las TIC para los
procesos de formacién en educacion superior.

Gestor del Ordenador del Apropiacion Fuente de Financiacién

Proyecto Gasto 2020

Vicerrector $ 117.558.551 Estampilla Universidad Distrital.
PlanesTIC $1.171.288.114 $ 1.053.729.563 Estampilla Pro-UNAL y demds

Administrativo . . ) . :
. : Y universidades Vigencias Anteriores
Financiero

UNIVERSIDAD DISTRITAL
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PROYECTO 7889 CONSOLIDACION DEL MODELO DE SERVICIOS
CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION-
CRAI DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion
social, productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencidn de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo
Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales
para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.
Meta PED 2018-2030: Consolidar cuatro centros de recursos para el aprendizaje y la investigacion
-CRAI-
Objetivo General El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital,
Meta 111. Acompafiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de
su autonomia Universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo; Indicador PDD. NUmero de bibliotecas con actualizacion de sistema; Indicador de
objetivo: Actualizacidon del modelo de servicios del Sistema de Biblioteca — CRAL.
Fortalecer la consolidacion del CRAI Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, a fin
de establecer un entorno dindmico, en el cual, se integran todos los recursos que sustentan el
aprendizaje, la docencia vy la investigacién que articule los medios educativos de la Universidad,
como parte del proceso de transformacion logrando ampliar los servicios con colecciones (fisica y
digitales), herramientas de informacién actualizadas, infraestructura fisica e infraestructura
tecnoldgica y de comunicaciones, en aras de mejorar los tiempos de respuesta a la Comunidad
Universitaria en los servicios ofertados, generando procesos de auto-aprendizaje.Para el desarrollo
del proyecto Dotacién y Actualizacién Biblioteca, se requiere llevar a cabo las siguientes actividades
gue nos permitan facilitar a la comunidad el acceso servicios del Sistema de Bibliotecas:
1. Realizar programas que permitan fortalecer los recursos digitales. (Evaluacion, seleccién y
visibilidad).
2. Realizar programas que permitan fortalecer las Colecciones Impresas. (Evaluacion, seleccién y
visibilidad).
3. Establecer programas que permitan fortalecer los Repositorios Institucionales. ( produccion
académica -trabajos degrado y tesis)
4. Visibilidad de las colecciones en Sistema de Informacion Bibliografico.
5.Adquirir soluciones tecnoldégicas a nivel software.
6. Adquirir infraestructura tecnolégica hardware para los servicios de informacién.
7. Desarrollar el soporte y mantenimiento preventivo y correctivo para la infraestructura
tecnoldgica.

UNIVERSIDAD DISTRITAL
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Gestor del

Proyecto

Biblioteca

INDICADOR 2020

Realizar programas de fortalecimiento de recursos
digitales, colecciones

impresas, centro cultural y repositorio institucional, 4900
visibilizando las colecciones

del Sistema de Informacién Bibliografico

Adquirir soluciones tecnoldgicas a nivel software y
hardware y desarrollar el

soporte y mantenimiento preventivo y correctivo para la 0,0001
infraestructura

tecnoldgica del sistema de Biblioteca

Realizar programas de formacién para mejorar las
competencias de la 2.000
Comunidad Universitaria y el personal de Biblioteca.

Ordenador del " Fuente de
Apropiacion 2020 Enanccion

Gasto

799.649.000 Estampilla Pro-UNAL y otras
Vicerrector Académico 1.874.149.000 universidades . . . o
1.074.500.000 Estampilla Universidad Distrital.
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PROYECTO 7892 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS
DOCTORADOS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS

g Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion

1 social, productiva y politica.

' Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y

ﬂ el trabajo del siglo XXI.

I Meta PDD: 111 Acompaniar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco

g de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de

I Desarrollo

g Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales para
1 el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.

I Meta PED 2018-2030: Aumentar al 50 % el porcentaje de docentes con Doctorado

g Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111.
1 Acompafiar a la Universidad Distrital

! Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria, avance en la
ﬂ obtencion de los objetivos

1 de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditacion institucional
I de alta calidad y alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo: Aumentar en un
ﬂ 25% el numero de estudiantes

I matriculados a los diferentes programas de doctorados para el afio 2024, propendiendo a
I' fortalecer la calidad de la Educacidn Superior y al propdsito de hacer reconocimiento publico del
g logro de altos niveles de calidad para la acreditacion.

I Gestionar estratégicamente procesos académico-administrativos para el aumento de la tasa de
I talento humano conformacién en investigacion - creacién de alto nivel, para elaborar proyectos y
ﬂ liderar procesos de generacion de conocimiento, apropiacién tecnoldgica y desarrollo cientifico,
I artistico y cultural en el Distrito Capital, la regién vy el pais:

I~ Fortaleciendo los programas doctorales existentes mediante el cumplimiento de actividades de

ﬂ formacidn, actividades académico-administrativas y de interinstitucionalizacion, actividades de

I regionalizacion e internacionalizacién ,actividades de investigacién y creacion y actividades de

3 extension y proyeccién social.

y - Gestionando la inclusion prioritaria de creacion de laboratorios especializados para la
I investigacidn, a cargo de los Doctorados dentro de los planes de ampliacion y expansion de la
g Universidad.

1 - Articulando con el CIDC estrategias especificas que impulsen la investigacion de los doctorados,
I lanzando convocatorias exclusivas para estudiantes y docentes de vinculacion especial de
3 Doctorados de acuerdo a dinamicas propias de los programas.

1 - Coordinando con la seccion de publicaciones de la UD los servicios de produccién editorial,
I estableciendo el acceso abierto a la produccién editorial de los doctorados y paralelamente ir
g enfocando las publicaciones de los doctorados al entorno virtual, reduciendo costos de impresion
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Gestor del Proyecto

Vicerrector
Académico

INDICADOR 2020

Desarrollar de procesos para la proyecciéon de los
doctorados actuales, propuestas de nuevos énfasis, 1
creacién de programas y apoyo a la formacion.
Desarrollar acciones para la acreditacion de la calidad
de la educacion superior mediante la regionalizacion

e Internacionalizacién de los doctorados de !
la Universidad Distrital.

Producir contenidos mediante el apoyo de Invitados

nacionales e internacionales para apoyo a seminarios,

talleres, fortalecimiento a las lineas, 1

grupos y redes de investigacion, Jurados nacionales e
internacionales para evaluacién de proyectos y
defensas de Tesis

Mejorar ambientes de aprendizaje a través de
actividades de Investigacién y Creacién y de apoyo a la 1
adecuacion tecnoldgica

Ordenador del Apropiacion Fuente de Financiacion

Gasto 2020
976.862.472 Estampilla Pro-UNAL y otras universidades
Vicerrector 1.923.716.657
Académico 946.854.185 Estampilla Universidad Distrital.
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Proyecto 7894 Dotacion de los laboratorios del proyecto
Ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas
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Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién g
social, productiva y politica. 0
Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovaciény !
el trabajo del siglo XXI. g
Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco {
de su autonomia universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de g
Desarrollo I
Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales g
para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad. )
Meta PED 2018-2030: Ampliar y modernizar fisica, tecnoldgica y ambientalmente sostenible la :
infraestructura de acuerdo con la proyeccion de la cobertura y las politicas de inclusion 0
Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. !
Acompafiiar a la Universidad Distrital 3
Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria, avance en la i
obtencién de los objetivos !
de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. NUmero de Laboratorios en la sede el Ensuefio 3
Indicador de objetivo:15% de dotacion de laboratorios , talleres, centros y aulas especializadas de 1
la sede Ensuefio. !
como soporte para la puesta en funcionamiento de los laboratorios del proyecto Ensuefio. 3
En el marco del proyecto Sede Ensuefio, Edificio TECHNE , surge la necesidad de la adquisicion de 1
equipos de laboratorios a fin de dotar satisfactoriamente los nuevos espacios que quedaran el el !
nuevo edifico, toda vez que al realizar los traslados de los actuales laboratorios muchos van a tener g
que ser reemplazos, y poder dar asi la proyeccion eléctricos. + Dotar el laboratorio de software 1
aplicado + Dotar el Laboratorio y taller de mecénica + Dotar el Laboratorio de plésticos + Dotar el !
Laboratorio especializado + Dotar el Laboratorio metalografia + Dotar el Laboratorio tribologia + g
Dotar el Laboratorio de ciencias basicas + Dotar el Laboratorio construcciones civiles + Dotar el 1
Laboratorio de industria que se deriva de los de un desarrollo académico en cada proyecto !
curricular que permita dinamizar los cambios tecnoldgicos que se viene presentando y cumplir con :
calidad y cobertura propia de una Facultad Tecnoldgica, por lo anterior es necesarios el desarrollo 1
de las siguientes estrategia: + Dotar el Laboratorio especializado de maquinas eléctricas. + Dotar el g
Laboratorio especializado de sistemas y potencia. + Dotar el Laboratorio aplicados de sistemas. 0
|

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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INDICADOR 2020

Compra vy reposicion de equipos de laboratorio,
para el fortalecimiento de los servicios de
educacién superior y cumplimiento de Ia
acreditacidn institucional.

Gestor del Proyecto Dl el Apropiacién 2020 .Fuent.e de
Gasto Financiacion

Vicerrector

Vicerrector Académico 3.000.000.000 MEN_ PFC
Académico
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PROYECTO 7896 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
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g Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién

; social, productiva y politica.

I Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
] . .

, el trabajo del siglo XXI.

I Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco

, de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
1 Desarrollo

g Lineamiento PED 2018-2030: 4. Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales
1 para el cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de la comunidad.

g Meta PED 2018-2030: Ampliar y modernizar fisica, tecnoldgica y ambientalmente sostenible la
1 infraestructura de acuerdo con la proyeccion de la cobertura y las politicas de inclusion

g Objetivo General: El proyecto busca incentivar la integracion de la Universidad con su entorno
: urbano. Redefinir las relaciones de la universidad con la ciudad, estudiar las herramientas de
1 gestidon territorial para el fortalecimiento de su infraestructura, y mejorar el bienestar de las
g comunidades donde se encuentran las sedes de la Universidad.

; Adicionalmente, al mejorar la infraestructura fisica se lograra redefinir los espacios universitarios,
I garantizando la integracion de las funciones universitarias, la inter y transdisciplinariedad, el
3 pluralismo de saberes y conocimientos, y el bienestar de la comunidad universitaria.

; Con la ampliacion de la infraestructura se busca disminuir en este periodo de tiempo el déficit
! actual de espacios, y prever las necesidades futuras de acuerdo con un crecimiento proyectado en
g el nUmero de estudiantes, y las posibilidades de inversién de la Universidad. Asi las cosas se
;| proponen los siguientes productos a generar con el

I proyecto:

g - Plan maestro de espacios educativos.

- Sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas construidas.

I - Sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas mejoradas.

3 - Sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas restauradas.

]

]

]

]

]

]

]

]

]

]

1

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompafar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria,
avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Numero de estudiantes de pregrado matriculados; Indicador de objetivo: Metros cuadrados
intervenidos (Nuevos, restaurados, reforzados, adecuados, dotados) como soporte para la
sostenibilidad y aumento de la oferta académica.
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Gestor del Proyecto

META INDICADOR 2020

Disefiar vy realizar intervenciones de reforzamiento

estructural, mantenimiento, remodelacién y dotacion a las 0.1
sede existentes

Construir espacios publicos, zonas exteriores y/o acciones 0.1
de mitigacién

Estructurar y gestionar recursos externos para proyectos 0.1
de nueva infraestructura educativa

Restaurar y mantener las sedes catalogadas como Bienes 0.1
de interés cultural de la Universidad Distrital Francisco José

de Caldas

Formular el Plan Maestro de Espacios Educativos (Planes 0.1
maestros, manuales y fortalecimiento Sistema de

informacién geografica)

Realizar informes de seguimiento y actualizacion del 0.1
alcance de las metas programadas

Ordenador del

Apropiacion 2020
Gasto o

Fuente de Financiacidon

Oficina Asesora de
Planeacién y Control

Vicerrector
Administrativo y
Financiero

18.645.882.974

$ 6.295.882.974 Estampilla Universidad
Distrital

$ 12.350.000.000 CREE Vigencias
Anteriores

UNIVERSIDAD DISTRITAL
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PROYECTO 7897 FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA
GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién
social, productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovaciény
el trabajo del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo
Lineamiento PED 2018-2030: 5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza
y la gobernabilidad para la cohesién de la comunidad universitaria.
Meta PED 2018-2030: Actualizar, simplificar y flexibilizar anualmente la operacién de los
procesos institucionales en el cumplimiento de las funciones universitarias
Objetivo General: El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111.
Acompaniar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su
autonomia Universitaria, avance en la obtencidén de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad y
alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo: Fortalecer el 80% a las acciones
gue mejoren la gestién institucional, asi como las condiciones de calidad y acreditacion.
1. Se requiere realizar la interventoria a la auditoria integral de la Universidad Distrital
2.Se requiere contratar al personal que acompafie y coordine el proceso de auditoria y sirva como
enlace entre la institucion que realiza la auditoria y las dependencias de la Universidad
3. Con la implementacién y aplicacién del NMNC se busca mejorar la consolidacién vy
presentacion de Estados, Financieros para beneficio de la Entidad, comunidad universitaria,
organismos de control y de contribucion como requisito indispensable para la Acreditaciéon
Institucional de Alta Calidad. Lo anterior, mediante las siguientes estrategias:
a. Depuracién y saneamiento de los aspectos criticos de las areas de la Universidad, segun la
informacidn reflejada en los Estados Financieros y que deben ser mejoradas con el fin de poder
continuar con el proceso de aplicacién y convergencia de acuerdo a los parametros establecidos
en el NMNC para entidades de gobierno.
b. Revisar y ajustar las Politicas Contables por cada uno de los rubros con el fin de determinar el
tratamiento contable adecuado segln el NMNC.
c. Brindar capacitacion al personal requerido en cada una de las diferentes areas de la Universidad
involucrados en la aplicacion del NMNC
d Realizar la caracterizacién de un porcentaje de egresados de la Universidad Distrital...




POA -2020

Gestor del Proyecto Gasto

INDICADOR 2020

Realizar la interventoria a la auditoria integral e

interdisciplinaria de la Universidad.

Articular los equipos de trabajo en el marco de la

ejecucién del contrato cuyo objeto es el desarrollo de

la auditoria integral de la Universidad, generando 1

la formulaciéon del proyecto de fortalecimiento
institucional en el marco  del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Ordenador del Apropiacion Fuente de

Oficina Asesora de Vicerrector

2020 Financiacion

Estampilla Universidad Distrital.
297.200.000

Planeacion y Control Administrativo y

Financiero

UNIVERSIDAD DISTRITAL
. AS
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PROYECTO 7898 ACTUALIZACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION
DOCUMENTAL EN LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS

: Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion
1 social, productiva y politica.

g Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.

I Meta PDD: 111 Acompafiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
g de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
! Desarrollo

: Lineamiento PED 2018-2030: 5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza
)y lagobernabilidad para la cohesidon de la comunidad universitaria.

g Meta PED 2018-2030: Conseguir la publicacién oportuna y completa de toda la informacion
1 relacionada con el principio de transparencia y derecho de acceso a informacion publica, de
: acuerdo con la Ley 1712 de 2014.

1 Objetivo General: Implementacion de los planes, programas y proyectos especificos del Programa
I de Gestion Documental PGD y Plan Institucional de Archivos PINAR por fases.

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompafar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria,
avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Mantener y elevar la acreditacién institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento
internacional.; Indicador de objetivo: Nivel de implementacién del Sistema de Gestion Documental
como soporte a los procesos estratégicos de alta calidad
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INDICADOR 2020

Elaborar, construir, actualizar, aprobar y publicar los
instrumentos y herramientas archivisticas, realizando las
capacitaciones necesarias para la actualizacion y modernizacion
Documental

Estructurar, aprobar y publicar un Sistema Integrado de
Conservacién con politicas, lineamientos y procesos para la
custodia, conservacion y almacenamiento de la documentacion 0,05
fisica y electronica, realizando las capacitaciones necesarias
para la actualizacién y modernizacién Documental.

Adquirir el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo SGDEA, realizando la apropiacién para la actualizacién y 0,05
modernizacién Documental

0,1

Ordenador
Gestor del del Apropiacién Fuente de

Proyecto Crsi 2020 Financiacién

Seccion de Archivo Vlcler.recto‘r 1.764.781.060 Estampilla Universidad Distrital.
Administrativo

y Financiero

UNIVERSIDAD DISTRITAL
L ey 0] AS
. PR
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PROYECTO 7899 FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social,
productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y el trabajo
del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompafiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su
autonomia universitaria, avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo
Lineamiento PED 2018-2030: 5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza y la
gobernabilidad para la cohesion de la comunidad universitaria.
Meta PED 2018-2030: Implementar los dominios identificados en el marco de referencia IT 4+
establecidos por MinTIC.
Objetivo General: alternativa busca mejorar y fortalecer los servicios Tl que presta la Red de Datos UDNET a
la comunidad universitaria, los cuales son soporte en los procesos académico-administrativos mediante el
desarrollo de 3 estrategias:
1. Modernizar y actualizar la infraestructura de telecomunicaciones compuesta por equipos Switch, Router,
Ap y solucién de comunicaciones unificadas.
2. Ampliar la capacidad y los servicios del procesamiento y almacenamiento masivo y modernizar la
infraestructura de procesamiento, almacenamiento, backup y seguridad.
3. Actualizar y mejorar los Datacenter y cuartos de telecomunicaciones, segln los requerimientos técnicos
y normativos. Cumpliendo con los siguientes aspectos técnicos minimos, lo cual permitird que la
infraestructura se integre con facilidad a la instalada actualmente en la Universidad y que cuente con
condiciones que garanticen el correcto funcionamiento :
1. Los equipos, licenciamientos y componentes deben ser compatible con la infraestructura tecnolégica de
la Universidad.
2. Todos los equipos deben entregarse con la Ultima version de software disponible y estable al momento
de la entrega, y durante el tiempo del servicio de soporte deben ser actualizados a la Ultima version estable
que libere el fabricante.
3. Los productos adquiridos deben ser nuevos, originales, ensamblados de fabrica y registrados a nombre
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Los equipos deberdn venir en sus cajas originales y
debidamente selladas.
4. Cualquier implementacién no debe afectar la garantia ni el funcionamiento de los equipos y sistemas
instalados previamente, ni de los espacios fisicos intervenidos.
5. Todos los equipos y soluciones deben ser compatibles con IPv4 e IPv6.
6. Los equipos y componentes no se deben encontrar en periodo de fin de venta y tener un ciclo de vida util
no inferior a cinco (5) afios.
7. Todas las soluciones deben cumplir la normatividad pertinente.
Cada estrategia en el momento de realizar la adquisicién de las soluciones definird los aspectos técnicos
especificos de cada tipo de infraestructura, seguin la tecnologia vigente y las necesidades de la Universidad.
El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompafiar a la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria, avance en la
obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la
acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento internacional; Indicador de objetivo:
Modernizacién y Ampliacion de la infraestructura de conectividad, seguridad, almacenamiento,
procesamiento y Data center administrada por la Red de Datos, como soporte a los procesos estratégicos
de alta calidad.

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
I
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INDICADOR 2020

Adquirir equipos, componentes y demas
sistemas para la dotacion de infraestructura

. . o 99%
tecnoldgica e implementacion de las
soluciones.
Adquirir equipos, componentes y demas
sistemas para la dotacion de infraestructura .

tecnoldgica e implementacién de las
soluciones.

e Nl Ordenador del Gasto Apropiacién 2020 Fuente de Financiacin

Red de Datos 1.349.020.106 Estampilla Universidad Distrital
UDNET Vicerrector 2.193.966.480 344.950.374 -Estampilla Pro Universidades
Administrativo y Estatales

Financiero 499.996.000 PFC-MEN

UNIVERSIDAD DISTRITAL
. AS
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PROYECTO 7900 IMPLEMENTACION Y ESTABLECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA ENTRE LOS DIFERENTES SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION

Propdsito PDD: 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién
social, productiva y politica.
Programa PDD: 17 Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y
el trabajo del siglo XXI.
Meta PDD: 111 Acompaniar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco
de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de
Desarrollo
Lineamiento PED 2018-2030: 5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza
y la gobernabilidad para la cohesién de la comunidad universitaria.
Meta PED 2018-2030: 1. Implementar los dominios identificados en el marco de referencia IT 4+
establecidos por MinTIC.
2. Alcanzar la implementacién del cuarto componente de Gobierno en Linea (Seguridad vy
privacidad de la informacién).
Objetivo General: Implementar mecanismos para la articulacion de la estrategia, procesos y
servicios TIC en la Universidad Distrital.
El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompafar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria,
avance en la obtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Mantener y elevar la acreditacién institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento
internacional; Indicador de objetivo: Nivel de madurez de arquitectura empresarial como soporte
a los procesos estratégicos de alta calidad
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INDICADOR 2020

Orientar la planeacidon y ejecucién de los ejercicios a
desarrollar en el marco de la metodologia de
Arquitectura empresarial, actualizando el modelo de 0,2
capacidades y evaluando el nivel de madurez de las areas
de Tecnologias de la Informacién

Definir, implementar y evaluar la Arquitectura de
informacion, de referencia, de solucion y de software de
los Sistemas de Informacién y la Arquitectura de 0,2
infraestructura, asi como el Modelo de Privacidad y
Seguridad de la informacion.

Actualizar el Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informaciéon a partir de la definicion, gestién vy

formalizacion del catalogo de elementos de !

infraestructura, informacién y Sistemas de Informacion

Ejecutar los proyectos de desarrollo o adquisicion de

sistemas de informacion e infraestructura en la nuble 08
;

definidos para la vigencia en el Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacién

Gestor del Ordenador del Gasto Apropiacién 2020 Fuente de Financiacién

Proyecto

Oficina Asesora Vicerrector 1.053.830.000 [Estampilla Universidad Distrital
de Sistemas Administrativo
y Financiero




