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1.PRESENTACION

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas es la institucidon de educacién superior de Bogota
Distrito Capital, conformada por agentes consagrados al conocimiento especializado y a la
educacidon superior, constituye un proyecto empujado por la causa final de sus propdsitos
misionales, a través de la formacidn y docencia; la investigacion, creaciéon e innovacién, y la
extensién o proyeccion social, tal y como lo establece su Proyecto Universitario Institucional, PUI,
enel que se fundamentala misma en términos filos 6ficos que configuran el ethos universitarioy el
sentido de su existencia basada en el estatuto del individuo, un sujeto que, a la vez, es libre y
cognoscente.

MISION

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas es un espacio social y una organizacién
institucional, ente auténomo del orden distrital, que tiene entre sus finalidades la formacién de
profesionales especializados y de ciudadanos activos; la produccién y reproducciéon del
conocimiento cientifico, ademas de la innovacién tecnoldgica y la creacién artistica. Impulsa el
didlogo de saberesy promueve una pedagogia, capaz de animar la reflexién y la curiosidad de los
estudiantes; ademas, fomenta un espiritu critico en la busqueda de verdades abiertas; en la
promocion de la ciencia y la creacidn; asimismo, de la ciudadania y la democracia; y alienta la
deliberacién, fundadaen la argumentaciony en el didlogo razonado.

VISION

Para el 2030 la Universidad Francisco José de Caldas serd reconocida, nacional e
internacionalmente, como una institucion de alta calidad en la formacion de ciudadanos
responsablesy profesionales delmejornivel, en la produccién de conocimiento cientifico, artistico
y de innovacién tecnoldgica; propdsitos que desplegara en los campos de la docencia, la
investigaciony la extensién.

1.1 Sistema De Planeacion Institucional

El Consejo Superior Universitario, a través del Acuerdo 003 de 1997, Estatuto General de la
Universidad Distrital, en su Titulo 1V, Capitulo |, establece el Sistema de Planeacién y Planes de
Desarrollo de la Institucién, a través del cual se elabora, ejecutay evalla el proyecto institucional,
para la realizacién de los principios, logro de los objetivos y desarrollo de la gestién universitaria.

De manerageneral, elSistemade Planeacién de la Universidad Distrital garantiza que la planeacién
de largo, mediano y corto plazo se establezcaen concordancia con los objetivos estratégicos de la
Institucién, de tal manera que se materialice lo establecido en su misién y visidn. El Sistema de
Planeacion se desarrolla a partir de la siguiente estructura:



BALANCE
SOCIAL 2020

Proyecto Plan Plan Maestro
Universitario Estratégico de Espacios
Institucional de Desarrollo Educativos

Plan
Indicativo
Plan
l Operativo
Proyectos Programacion |___ | Plan_idE
presupuestal Accion
Planes de |
Trabajo

llustracion 1. Sistema de Planeacion Universidad Distrital

A través del Acuerdo 011 de 2018, el Consejo Superior Universitario adopta la actualizacion del
Proyecto Universitario Institucional, PUI, en correspondencia con los cambios por los que atraviesa
la sociedad y con las exigencias que estos plantean en los procesos de formacién que se danen la
institucion. En el PUI la Universidad reafirma sus actividades misionales relacionadas con la
formaciény docencia, investigacidn, innovacidn y creacién artistica, y extensiény proyeccion social,
la cuales se plasman en la misién y vision de la institucion.

En consonancia con los lineamientos filoséficos establecidos en el PUI, la Universidad formula el
Plan Estratégico de Desarrollo, como la hoja de ruta para lograr su materializacién. En particular, el
Consejo Superior Universitario aprobé a través del Acuerdo 009 de 2018 el Plan Estratégico de
Desarrollo 2018-2030, el cual prioriza las metas de la institucion en un horizonte de 12 afos y
relaciona los recursos administrativos, culturales y tecnolégicos para consolidar elsery proyectarel
devenir de la Universidad y desarrollar sus funciones misionales de formacién, investigacion y
extensiény proyeccion social.

De manera general, la estructura del Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030 de la Universidad
Distrital se generaa partir ideas fuerza, un escenario apuestay cinco lineamientos estratégicos.

Las tres ideas fuerza proyectan que la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el futuro:

e Construye, crea, propicia e intercambiar conocimientos y saberes contextualizados en tomo
a los campos de conocimientoy campos estratégicos que definalacomunidad universitaria.



BALANCE

SOCIAL 2020

e Consolidauna comunidad universitaria critica, transformadoray auténoma, comprometida
con la construccién de unasociedad en paz y enarmonia con el ambiente.

e Establece el pluralismo y la democracia participativa, como principios de la organizacién
académica, administrativa y del gobierno de la universidad.

El escenario apuesta plantea a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas como universidad
publica y estatal, comprometida con la construccién de una sociedad en paz y con armonia
ambiental, serd reconocida por la ampliaciéon y difusién del conocimiento publico, para la
consolidacién de una comunidad universitaria critica, transformadora y auténoma, basando en el
pluralismo y la democracia participativa los principios de organizacidn y gobierno de las funciones
universitarias.

El Plan se configura a travésde 5 Lineamientos Estratégicos, a cada uno de los cuales se le asocian

un conjunto de estrategiasy metas, tal y como se muestraen la siguiente tabla.

Lineamiento Estratégico . .
asociadas |asociadas

‘ Estrategias Metas

Formar ciudadanos, profesionales, investigadores, creadores e
innovadores, integros con pensamiento critico y cultura democratica,
en contextos diferenciados inter y multiculturales para Ila
transformacién de la sociedad.

Establecer un disefio curricular dinamico y flexible que promueva el
2 | pluralismo y consolide una comunidad universitaria critica- 11 5
transformadora y en armonia ambiental.

20 14

Integrar las funciones universitarias por medio de la investigacion,
creacion, innovacién para la ampliacion del conocimiento como bien

3 publico y para la solucion de problemas de la ciudad - region y de la 17 /
sociedad en general.
Garantizar, gestionar y proveer las condiciones institucionales para el

4 [ cumplimiento de las funciones universitarias y el bienestar de su 15 6
comunidad.

5 Consolidar y fortalecer la democracia participativa, la gobernanza y la 13 10

gobernabilidad para la cohesién de la comunidad universitaria.

Tabla 1. Lineamientos Estratégicos — Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030

Segun establece el Sistema de Planeacién de la Universidad, de manera articulada y armdnica con
el Plan Estratégico de Desarrollo, los rectores formulan sus Planes Indicativos, que corresponden a
la propuesta que implementardn en sus respectivas administraciones. En la actualidad, mediante la
Resolucion 444 de 2018 de Rectoria, se adopté el Plan Indicativo 2018-2021: “Una Universidad,
Como Reino del Conocimiento Critico", propuesto por el Rector Ricardo Garcia Duarte, el cual se
configura como una hoja de ruta, para la consolidaciéon de la Universidad como una instituciéon
cientifica y creadora, critica y ciudadana, como una fuente de conocimiento para los retos en el
contexto nacional e internacional y para lograr la articulacién con el crecimiento de la ciudad.

El Plan indicativo vigente retoma las metas establecidas en el Plan Estratégico y las proyecta
anualmente durante los cuatro afios de vigencia. Al terminar el periodo rectoral actual, la nueva
administracidn formulard las metas para el cuatrienio correspondiente en concordancia con el Plan
Estratégico de Desarrollo.
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1.2 Ubicaciony Sedes

El campus de la Universidad estd disperso en distrito capital. Actualmente, el campus esta
conformado por 23 sedes, algunas en propiedad, otras en comodatoy arrendamiento susceptibles
de ser aprovechables paradistintos finesy actividades, las cuales son relacionadas a continuacién:

Facultad Nombre sede Direccion Localidad
Palacio de | 4
aaciodefa Carreral3 N° 14-69 La Capuchina Santa Fé
Merced
Luis A. Calvo Carrera9 N° 52-52 Marly Chapinero
Facultad Artes
ASAB Soétanos Carrera7 N° 14 -59 La Catedral Candelaria
Centro Cultural .
entro ~u ura’ Carrera5 N° 5-15 Santa Barbara Candelaria
Nueva Santa Fé
R Parque Nacional ,
Carrera32 N° 26 A -40 . Santa Fé
Oriental
Macarena A C 12 Este N° 33 P Nacional
Facultad de arreral2 Este = arque' aciona SANTES
Ciencias y 54 Orlental
Educacion Macarena B Carrera42 N° 26D - 54 La Macarena Santa Fé
Av. Ciudad d ito N° . . .
Calle 64 v. Cludad de Quito San Miguel Barrios Unidos
64-81
Calle 14 N° 7-46 Este Parque Nacional ,
Facultad de . Santa Fé
. . (Globo B) Oriental
Medio Ambiente .
Vivero - -
y Recursos Avenida Circunvalar, Parque Nacional
Naturales Avenida Venado de Oro qOrientaI Santa Fé
(Globo A)
Calle 34 Calle 34 N° 13 -13 Samper Santa Fé
Facultad de ;
Ingenieria Carrera7 N° 40B-53 .
Calle 40 Carrera8 N° 40-62 Sucre Chapinero
. Calle 68D BIS A Sur 49F- . ,
Tecnoldgica ate ur Verona Ciudad Bolivar
Facultad 70
Tecnoldgica Lote 1 M 2 Pl ,
& Lote El Ensuefio ote . anzana o an Verona Ciudad Bolivar
Parcial El Ensueio
Emlsorzla taU.D Emisora Calle 3% N 5 A2y San Martin Santa Fé
Estéreo Oficina 801
Biblioteca
Central "Ramodn Aduanilla de . . .
. . Carrera32 N°12-70 Pensilvania Puente Aranda
Eduardo D'Luyz Paiba
Nieto"
Facultad Del
Medio Ambiente .
Recursos Porvenir Lote 8B - Calle 52 Sur
y (Sede Bosa Parcela El Porvenir Bosa
Naturales y . 93D -97
Porvenir)
Facultad de

Ciencias
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Facultad Nombre sede Direccion Localidad
Porvenir LOte 8A'Ca”e 52 Sur
Facultad Del 92A - 45
. . Sede B "Thomas
Medio Ambiente "
Jefferson .
y Recursos Colegio Parcela El Porvenir Bosa
Naturales y Externgado N/A Santa Fé
Facultad de : . Carreral Este 33-64
. . Nacional Camilo
Ciencias
Torres
1
IDEXUD sede F;rZrAera 7 Carreral7 N° 32A-28 Teusaquillo Teusaquillo
IDEXUD o Calle 40 B Bis 13-09 of. .
Edificio UGI Sucre Chapinero
Secciénde 1001 P
Publicaciones - Edificio UG Calle 40 B Bis 13-09 of. Sucre Chapinero
Proyecto 501-502-503-504
ALTERNATIVA -
Unidad de Sede Carrera 24 Carrera24 N° 34 - 37 La soledad Teusaquillo
Extension FC.
Se.cuo.n de Carrera28 N° 34 - 20
Publicaciones -
Proyecto
ALTERI\TATIVA i Sede Carrera 24 La soledad Teusaquillo
. Sede San Luis Calle 58BN° 17-18/ San Luis Teusaquillo
Unidad de .
., Calle 59 N° 17-19
Extension FC.
ILUD
o Calle 40 B Bis 13-06 .
Edificio UGI . Sucre Chapinero
Piso 19
12 N° 23-
ILUD Sede Rebeca Carrgra N"23-79 La Alameda Santa Fé
Pisos 5,6y 7.
Sede Virrey KR 19 B 85-11 Antiguo Country Chapinero

Tabla 2. Sedes Universidad Distrital

1.3 Oferta Académica

La Universidad Distrital ofrece programas de pregrado en el nivel tecnoldgico, profesionaly por
ciclos propedéuticos. Actualmente cuenta con 46 programas con registro calificado, de los cuales
oferta43, taly como se muestraen la siguiente tabla:

‘ No.

Facultad

Programa

Nivel de
formacion

Modalidad

SNIES
Vigente

1 Arte Danzario Presencial Profesional 91140
2 Artes Escénicas Presencial Profesional 907
Artes - ASAB - - -
3 Artes Musicales Presencial Profesional 908
4 Artes Plasticas y Visuales Presencial Profesional 906
5 Licenciatura en Biologia Presencial Profesional 915
6 Cienciasy Licenciatura en Ciencias Sociales Presencial Profesional 106211
Educacion Licenciatura en Educacion
7 - Presencial Profesional 106395
Artistica
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Nivel de

SNIES

No. Facultad Programa Modalidad .. .
formacion Vigente
8 Licenciatura en Humanidades Presencial Profesional 106212
Lengua Castellana
9 Llcenc.|atura en L,engu'as L Presencial Profesional 106332
Extranjeras con énfasis en inglés
10 Licenciatura en Matematicas Presencial Profesional 106349
11 Licenciatura en Fisica Presencial Profesional 913
12 Licenciatura en Educacion Presencial Profesional 107201
Infantil
13 Licenciatura en Quimica Presencial Profesional 916
14 Matematicas Presencial Profesional 16169
15 AFChMStI.C,a y C.ie_stlon dela Presencial Profesional 106629
Informacidn Digital
16 Corr.lun.lcamon Social'y Presencial Profesional 106628
Periodismo
17 Ingenieria Catastral y Geodesia Presencial Profesional 917
18 Ingenieria de Sistemas Presencial Profesional 918
19 Ingenieria Ingenieria Eléctrica Presencial Profesional 16877
20 Ingenieria Electrdnica Presencial Profesional 919
21 Ingenieria Industrial Presencial Profesional 920
22 Administraciéon Deportiva Presencial Profesional 14060
23 Ingenieria Ambiental Presencial Profesional 12956
24 Ingenieria Forestal Presencial Profesional 921
25 Ingenieria Topografica Presencial Profesional 4978
26 Medio Ingenieria Sanitaria Presencial Profesional 91454
27 | Ambientey | Administracién Ambiental Presencial Profesional 11845
Recursos Z iy -
Tecnologia en Gestion Ambiental .
28 .. - P I T logi 10158
Naturales y Servicios Publicos resencia echologla
29 Tecn.ologla En Saneamiento Presencial Tecnologia 14732
Ambiental
30 Tecnolo’g.la en Levantamientos Presencial Tecnologia 106175
Topograficos
T logi Const i . .
31 t.ec.no cela e:‘n ons rucu/om.es Presencial Tecnologia 6567
Civiles por ciclos propedéuticos
32 Ingenieria Civil Presencial Profesional 10110
33 Ingenieria de Produccién Presencial Profesional 17632
Tecnologia Gestion dela
34 Produccién Industrial por ciclos Presencial Tecnologia 105724
Tecnolégica propedéuticos
Tecnologia en Sistematizacion de . i
35 . . Presencial Tecnologia 8675
Datos por ciclos propedéuticos
36 Ir?genlerla en Telgmatma por Presencial Profesional 9766
ciclos propedéuticos
Tecnologia en Electrdnica
37 Industrial por ciclos Presencial Tecnologia 109236
propedéuticos
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Programa

Modalidad

Nivel de
formacion

SNIES

. ‘ Facultad

38

39

40

41

42

43

Vigente

Ingenieria en Control y

Automatizacidn por ciclos Presencial Profesional 109237
propedéuticos

Ingenieria en

Telecomunicaciones por ciclos Presencial Profesional 102133
propedéuticos

Ingenieria Mecanica Presencial Profesional 10036
Tecnologia en Mecdnica

Industrial por ciclos Presencial Tecnologia 106135
propedéuticos

Ingenieria Eléctrica por ciclos Presencial Profesional 53169
'gzcl\r;lzlgig;il(;r;jsals;:rr:;?gnElectrlcos Presencial Tecnologia 105060

Tabla 3. Oferta programas de pregrado

En cuanto a programas de posgrado, la Universidad Distrital oferta 20 programas en el nivel de
especializaciéon, 17 en el nivel de maestria y 4 doctorados, los cuales son identificados a

continuacion:

Proyecto Curricular

Modalidad

Nivel de
formulacion

Facultad ‘

‘ SNIES Vigente

Maestria en Estudios Artisticos Presencial Maestria 90946
Artes -ASAB -

2 Doctorado en Estudios Artisticos Presencial Doctorado 107698

3 Doctorét’:lo Interinstitucional en Presencial Doctorado 51867
Educacién

4 Doctorado en Estudios Sociales Presencial Doctorado 105000
Maestria en Lingliistica Aplicada a . i

5 N . Presencial Maestria 923
la Ensefianza del inglés

6 Maestria en Educacion Presencial Maestria 101494
M f P i I

7 aestria en Pedagogia de la Presencial Maestria 54328
Lengua Materna

8 Maestr!a) en Comunicacion Presencial Maestria 54469
Educacion
Maestria en Investigacion Social . ,

9 i i P I Maest 20043

ClenC|a.s/y Interdisciplinaria resencia aestria
Educacién p —

Maestria en Educacion en . ,

10 , Virtual Maestria 104078
Tecnologia

11 Maestria en Infancia y Cultura Presencial Maestria 105196

12 Maestria en Educacion para la Paz Presencial Maestria 106446
Especializacidon en Desarrollo

13 Humano con énfasis en Procesos Presencial Especializacidn 11328
Afectivos y Creatividad
E ializacié Ed i0 . s

14 e |z,aC|on en tducacion en Presencial Especializacion 11228
Tecnologia
E ializacié Ed fe . S

15 spe'clla |zaC|o'n en tducaciony Presencial Especializacién 14212
Gestion Ambiental
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Proyecto Curricular

Modalidad

Nivel de

. ‘ Facultad ‘

Especializacion en Gerenciade

formulacion

‘ SNIES Vigente

16 Proyectos Educativos Presencial Especializacién 11232
Institucionales

17 Especializacion en Infancia Presencial Especializacién 4855
Cultura y Desarrollo
M : £ —

18 aestr.lla en c.I.ucauon Presencial Maestria 107699
Extension Guajira

19 Doctorado en Ingenieria Presencial Doctorado 101686
M - — I

20 aestrla.(?n Clencias de .a . Presencial Maestria 17528
Informacidn y las Comunicaciones

21 Maestria en Ingenieria Industrial Presencial Maestria 17486
Maestria en Telecomunicaciones . ,

22 . Virtual Maestria 104399
Moviles

23 Maestrla‘en’ Ingenle,rla.u - énfasis Presencial Maestria 106143
en Ingenieria Electrénica

24 Especializacién en Bioingenieria Presencial Especializacién 2917

25 Especializacion en Qes,tlon de Presencial Especializacion 19194
Proyectos de Ingenieria
£ lizacid Inf .

26 SpECIa/ |.zaC|on en n ormatica y Presencial Especializacion 90819

Ingenieria Automatica Industrial

Especializacidn en Ingenieria de . o

27 Presencial Especializacién 3559
Software
E ializacio P t

28 Spema, |.zaC|on en Froyecios Presencial Especializacidn 15956
Informaticos
£ T -

29 speualnzecmn en Slls?temas de Presencial Especializacion 3558
Informacion Geogréfica

30 EspeC|aI|zac'|on.en L. Presencial Especializacién 3556
Telecomunicaciones Moviles

31 Especializacidon en Teleinformatica Presencial Especializacién 19560

32 Especializacién en Avaluos Presencial Especializacién 16159
Especializacion en Higiene . s

33 . . Presencial Especializacion 103778
Seguridad y Salud en el Trabajo P z
Maestri M jo, U . q

34 aestria e.rT e Presencial Maestria 91075
Conservacién del Bosque
Maestri D I . .

35 aestria en esa”.“,’ © . Presencial Maestria 54327

Medio Sustentable y Gestion Ambiental
Ambientey | Especializacién en Ambiente y ) e
36 ReCUrsos Desarrollo Local Presencial Especializacién 19163
Naturales E ializacid Disefio de Vi

37 specia |zaC|,on.en seno de Vias Presencial Especializacién 16186
Urbanas, Transito y Transporte
E ializacié G iad . e

38 specializacion en erenciade Presencial Especializacion 6546
Recursos Naturales

39 Tecnoldgica Maestria en Ingenieria Civil Presencial Maestria 106247

Tabla 4. Oferta programas de posgrado
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Cabe resaltar que la Universidad recibié en el afio 2019 registro calificado para los programas de
Biologia, Fisica y Quimica, asociados a la Facultad de Ciencias y Educacidn, los cuales iniciaron su
ofertaen el periodo 2020-3. De igual manera, en cuanto a programas de posgrado recibid registro
calificado para los programas de Especializacién en Gerencia de la Construccidn y Especializaciéon en
Interventoriay Supervision de Obras Civiles, asociadas a la Facultad Tecnoldgica.

Programas con Acreditacion de Alta Calidad:

En cuanto a la Acreditacién de Alta Calidad de programas, la institucion cuenta con 21 programas
de pregradoy 2 de posgrado acreditados con dicha distincidn, los cuales se enlistan a continuacién:

. Tipo de Nivel de Fecha de
Facultad Proyecto Curricular .. . . .
Formacion Formacion vencimiento
Artes Musicales Pregrado Profesional 29/05/2020
Artes - ASAB Artes Escénicas Pregrado Profesional 10/09/2025
Artes Plasticas y Visuales Pregrado Profesional 26/12/2025
Licenciatura en Quimica Pregrado Profesional 24/05/2021
Licenciatura en Humanidades y .
Pregrado Profesional 07/06/2021
Lengua Castellana
Licenciatura en Ciencias Sociales Pregrado Profesional 08/06/2021
Licenciatura en Lenguas
. . & . . Pregrado Profesional 08/06/2021
Extranjeras con Enfasis en inglés
Licenciatura en Educacion Artistica Pregrado Profesional 05/08/2022
Ciencias Y - - — -
Educacion Licenciatura en Matematicas Pregrado Profesional 27/09/2023
Licenciatura en Biologia Pregrado Profesional 24/07/2024
Licenciatura En Fisica Pregrado Profesional 11/06/2023
Matematicas Pregrado Profesional 23/07/2023
Licenciatura en Educacion Infantil Pregrado Profesional 11/06/2025
Doctoréf:lo Interinstitucional en PosEd Doctorado 23/11/2027
Educacion
Maestr!;? en Comunicacion - Postgrado Maestria 10/09/2025
Educacion
Ingenieria de Sistemas Pregrado Profesional 13/07/2021
| o Ingenieria Catastral y Geodesia Pregrado Profesional 30/08/2023
ngenieria — — :
Ingenieria Electrdénica Pregrado Profesional 19/09/2023
Ingenieria Industrial Pregrado Profesional 03/08/2024
T logi. S ient ,
ec;o oglla en >aneamiento Pregrado Tecnologia 14/01/2020
Medio Ambiente | Ambienta
y Recursos Administracién Ambiental Pregrado Profesional 07/06/2022
Naturales Ingenieria Topografica Pregrado Profesional 27/06/2023
Ingenieria Forestal Pregrado Profesional 10/09/2025

Tabla 5. Programas Acreditados de Alta Calidad
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2. FUNCIONES MISIONALES

A lo largo de su historia, la Universidad como Institucién de Educacidn Superior se ha desempefiado
en tres campos de accidn, relacionados con la formacién en ciencias, disciplinas y profesiones, la
investigacion y la extension, los cuales constituyen las funciones clasicas de la Universidad en la
modernidad.

En esta perspectiva, para el cumplimiento de sus principios y propésitos, la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas ha actualizado y definido sus funciones misionales en tres conceptos
complementarios: a) la formaciény docencia; b) la investigacién, a la que se le pueden agregarlas
ideas de creacidn e innovacion, y c) la extensién o proyeccidn social. En su conjunto constituyen,
como sistema, eleje de la organizacidon académica de la Universidad.

Desde el ejercicio de estas funciones, se plantea la relacidn de la Universidad con la sociedad, con
sus organizaciones e instituciones. Esta relacion se fortalece con la creacion de vinculos y redes,
situados en el horizonte del conocimiento, con la construccidn de una esfera de lo publico y con
acciones transformadoras de alcance local, nacional e internacional.

Asi, la Universidad desarrolla sus funciones misionales a partir del didlogo de saberes, en el que
participan diversas formas de comprension, y a través del didlogo social, tanto en el orde ntedrico,
como en el metodolégicoy técnico.

2.1 Formacionydocencia
2.1.1 Poblacion estudiantil

Esta funcion hace referencia a la tarea de formar seres humanos, ciudadanos y profesionales, el
bildung que menciona Kant (2002). Ofrece las condiciones necesarias para el desarrollo de las
potencialidades humanas y para la ensefianza y el aprendizaje. La formacidon universitaria se
entiende entonces como un proceso complejo, através del cual se realiza la construccion colectiva
del conocimiento y la configuracion de subjetividades en los marcos de una interaccidn social.
Incluye la formacionintegral para el ejercicio de la ciudadania y el desempefio de las profesiones, a
través de campos de formacidn que integran componentes cientifico-tecnoldgicos, ético-politicos,
comunicativo-estéticos e investigativos.

Para el periodo 2020-1 la poblaciéon estudiantil alcanzé los 28.413 estudiantes, de los cuales 25.188
(88,6%) corresponian a estudiantes de pregrado y los restantes 3.255 (11,4%) pertenecian a
programasde posgrado. En cuanto al periodo 2020-Ill, la poblacién alcanzé los 30.090 estudiantes,
de los cuales 26.797 (89,1%) pertenecen aprogramasde pregradoy 3.293 (10,9%) a programasen
el nivel de posgrado.
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La distribucion de la poblacidon estudiantil por facultades y periodos se relaciona en la siguiente

grafica:
8.000 7.301 7 062
7.000 6.717 6.671 ] —
6.000 488
5.296
) 0452 226
5.000 —
4.000
3.000
2.000 1.503;[.331 1.497% 383
1.000
O - 1 — — /1 —
Pregrado Posgrado Pregrado Posgrado
2020-I 2020-I11
O Facultad de Artes - ASAB O Facultad de Ciencias y Educacién
O Facultad de Ingenieria O Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales

O Facultad de Tecnoldgica

llustracion 2. Poblacién estudiantil U. Distrital —2020
Fuente: Bodega de datos Oficina Asesora de Sistemas — Spagobi (4/02/2021)

La Universidad Distrital dentro de su caracter publico se ha caracterizado por tener un rol en el
desarrollo social en el Distrito Capital y la regién al garantizar el acceso a la educacion superior de
los habitantes con mayor vulnerabilidad socioecondmica. Las siguientes graficas relacionan la
distribucidn de la poblacién estudiantil por estrato socioeconémicoy por localidad:

2020-1 2020-111
Facultad 5 ‘ 6 " 1 6| °"
blanco blanco
Artes- ASAB 206 822 480 | 47 0 6 202 903 539 | 53 (20 11
Ciencias y Educacion | 1.162 | 4.253 | 1.248 | 33 1 19 1.225( 4601 | 1412 41 |3(1 18
Ingenieria 609 2.684 | 1.556 | 77 2 11 633 2888 [ 1621 81 (|2]0 11

Medio Ambiente y
Recursos Naturales
Tecnolc')gica 1.504 | 4.242 912 12 |0f O 1 1590 4.494 964 12
Total 4.343| 15.331| 5.267( 193 |7| 3 | 44 |4.548|16.365|5.613|212|7|1| 51

Tabla 6. Distribucién de la poblacién estudiantil de pregrado por estrato socioecondmico
Fuente: Banco de datos Oficina Asesora de Sistemas

862 | 3330 (1.071| 24 |2]| O 7 898 | 3.479 (1.077| 25 |0]|0 9
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llustracion 3. Distribucion de la poblacion estudiantil de pregrado segun localidad
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2.1.2 Docencia

A corte de junio 2020 la planta de Docentes de Vinculacién Especialy Docentesde Planta, en sus diferentes

categorias dentro del escalafén docente (Auxiliar, Asistente, Asociado y Titular) se distribuye de la

siguiente manera:

Categoria

Facultad Auxiliar | Asistente | Asociado | Titular Total
F. Artes 2 23 14 4 43
F. Ciencias y Educacion 2 52 58 70 182
F. Ingenieria 0 64 52 57 173
F. Medio Ambiente 2 58 38 31 129
F. Tecnoldgica 1 76 40 18 135
Total Docentes Planta 7 273 202 180 662
F. Artes 40 77 40 49 206
F. Ciencias y Educacion 43 132 80 99 354
ILUD 23 30 9 2 64
F. Ingenieria 30 136 27 54 247
F. Medio Ambiente 33 116 30 26 205
F. Tecnoldgica 51 112 33 46 242
Total Docentes V.E. 220 603 219 276 1.318

Tabla 7. Distribucién Docentes de Vinculacion Especial

Fuente: Oficina de Docencia y Oficina de Evaluacion Docente — 30 de noviembre de 2020

Nivel de estudios de la Planta Docente

| Experto Técnico Pregrado Especializacion Maestria Doctorado  Total
Docentes Planta 16 41 370 235 662
Medio Tiempo 1 3 4
Tiempo Completo 15 41 367 235 658
Docente V. Especial 4 1 221 254 742 96 1.318
HC 4 1 161 169 459 59 853
HCH 22 53 159 27 261
MTO 17 12 41 2 72
TCO 21 20 83 8 132
Total general 4 1 237 295 1.112 331 1.980

Tabla 8. Nivel de estudios de los docentes

Programa de acogida a docentes nuevos

La Oficina de Docencia con el fin de fortalecer la identidad institucional y socializar los beneficios y
oportunidades que tienen los docentes al vincularse a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
gestiono con apoyo de diversas dependencias un PROGRAMA DE ACOGIDA A DOCENTES NUEVOS que
ingresaron a inicios de 2020, alli participaron los 36 docentes nuevos con la intervencién de las siguientes

dependencias:
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Dependencia | Fecha

Mensaje institucional, Rector y Vicerrector Viernes 5 de junio

Presentacién institucional y Modelo sistémico de

- Viernes 5 de junio
Autoevaluacién

Secretaria General Martes 9 de junio

Docencia Miércoles 10 de junio

Centro de Investigacién y Desarrollo Cientifico - ) o
Viernes 12 de junio

CIDC

Biblioteca Martes 16 de junio
Centro de Relaciones Interinstitucionales — CERI Miércoles 17 de junio
Oficina Asesora de Sistemas Jueves 18 de junio
Instituto de Estudi | ti i Ed ti

_n|Z|IEu o de Estudios e Investigaciones Educativas Viernes 19 de junio

Instituto para la Pedagogia, la Paz y el Conflicto
Urbano - IPAZUD

ILUD Viernes 19 de junio

Viernes 19 de junio

13+ Viernes 19 de junio

Tabla 9. Dependencias participantes en programa de acogidas
Fuente: Oficina de Docencia y Oficina de Evaluacién Docente

Al finalizar estas presentaciones, la Oficina de Docencia realizd una encuesta a los participantes, para poder captar
la percepcidn de estos sobre la calidad, claridad, necesidad de una mayor profundizacién, entre otros.

Evaluacion Docente - Participacion

Teniendoencuentalo normadoen el Acuerdo 011 de 2002, durante el afio 2020 se realizé el Proceso de
Evaluacién Docente en Linea en la Universidad; sin embargo, teniendo en cuentaque los programas de
pregrado y posgrado tienen calendarios académicos diferenciados, desde la Oficina de Evaluacién
Docente se realizd envio periddico, a partir del 2 marzo de correos informativos socializando a la
Vicerrectoria Académica, IPAZUD, ILUD, Decanaturas, Proyectos Curriculares, docentes y estudiantes las
fechas, los links para ejecucién de las evaluaciones respectivas, elavance de la participacion estudiantil y
los resultados finales de los procesos correspondientes a los periodos acadé micos 2019-3 a 2020-3, éste
ultimo aun en proceso de ejecucion.

A continuacidn, se muestran los resultados de la evaluacién docente para los periodos 2019- 111, 2020 — |

y el avance del periodo 2020 — Ill, de conformidad con la participacidon estudiantil en el proceso de
evaluacion:

Periodo Estudiantes Estudiantes | | Py

L. . % Participacion
Académico Inscritos evaluadores

2019 - 11l 23.665 10.306 43,55%

2020 -1 23.928 15.074 63,00%

2020 — 111 25.288 10.718 42,38%

Nota: Periodo 2020-III corte 15 de Dic

Tabla 10. Participacion estudiantil evaluacion docente por periodo
Fuente: Oficina Asesora de Sistemas — Aplicativo SPAGOBI
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Teniendo en cuenta la ponderacion establecida en el Acuerdo No. 008 del 19 de julio de 2002 y segun el
porcentaje general de participacion obtenido de los diferentes protagonistas del proceso de evaluadoén
docente (estudiantes, docentes y consejos de proyectos curriculares) se deduce que a nivel de la
Universidad el porcentaje de participacion de la comunidad académica fue del 71,35%, durante el 2019-
Iy del 81,21% para el periodo 2020-1, los cuales se discriminan a continuacidn:

Protagonistas Porcentaje de Ponderacidn establecida Resultado
& participacion general Acuerdo 08/02

Evaluacién por estudiantes 43,55% 50% 21,78%
Auto evaluacion 98,04% 20% 19,61%
Evaluacién por el Consejo 99,9% 30% 29,97%

Porcentaje final de participacion 71,35%

Tabla 11. Ponderacion de la participacion de los protagonistas periodo 2019-lll
Fuente: Oficina Asesora de Sistemas — Aplicativo Spagobi marzo 26 de 2020

Protagonistas Porcentaje de Ponderacion Establecida Resultado
& participacion General Acuerdo 08/02

Evaluacidén por estudiantes 63% 50% 31,50%

Auto evaluacion 98,57% 20% 19,71%

Evaluacién por el Consejo 100% 30% 30%
Porcentaje final de participacion | 81,21%

Tabla 12. Ponderacion de la participacion de los protagonistas periodo 2020-I
Fuente: Oficina Asesora de Sistemas — Aplicativo SPAGOBI Septiembre 25 de 2020

Resultados

Debido a que el proceso de la evaluacién docente delperiodo académico 2020-I1l se encuentra activo, con
cierre en 2021, se presentan los resultados de los periodos 2019-11l y 2020-I.

‘ Escalafén Evaluacién 2019-111 2020-1
Excelencia Académica 45-5.0 1410 1545
Satisfactoria 4.0-4.49 374 288
Bien 3.5-3.99 76 58
Aceptable 3.0-3.49 15 10
Deficiente <3.0 15 5

Total Docentes 1890 1906

Tabla 13. Resultados evaluacion docente por periodo
Fuente: Oficina Asesora de Sistemas — Aplicativo SPAGOBI

Asignacion y reconocimiento de puntos de excelencia

Durante 2020 se tramito la relacidn de los docentes con punto por la excelencia académica del afio 2019.
De acuerdo con lo normado en los Acuerdos 6y 7 del 16 de diciembre de 2008, se envid al Comité de
Personal Docente y Asignacién de Puntaje (CPDAP), ellistado de docentes de planta con derecho a puntos
por la excelenciaacadémica correspondiente alafio 2019.
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Medi
Docentes Activos Tiempo Completo X L1 Puntos
Tiempo
Facultad Decreto Acuerdo Total Decreto Acuerdo Acuerdo Decreto Acuerdo Total bolsa de
1279 003/73 2019 1279 003/73 003/73 1279 003/73 puntos a distribuir
F. de Artes - ASAB 36 - 36 36 - - 36 - 36
F. de Ciencias y 159 16 175 159 13 3 159 14,5 173,5
Educacion
F. de Ingenieria 156 10 166 155 9 1 156 9,5 165,5
1 COMEEIDAIIEME Y| g0 9 122 113 9 - 113 9 122
Recursos Naturales
F. de Tecnoldgica 132 - 132 128 - - 132 - 132
Total 596 35 631 596 31 4 596 33 629

Tabla 14. Célculo de puntaje disponible
Fuente: Oficina de Docencia y Oficina de Evaluacion Docente

Teniendo en cuenta los 629 puntos en bolsa, se asignaron un total de 626,83 puntos a un total de 377
docentes, acontinuacién se detalla el nUmero de docentesy puntaje asignado por excelencia académica
enel 2019 en cada facultad.

Numero de docentes Puntos
Facultad .
con punto asignados

Artes - ASAB 25 34,2
Ciencias y Educacion 99 179,44
Ingenieria 108 183,96
Medio Ambiente y Recursos Naturales 81 123,19
Tecnoldgica 64 106,04
Total 377 626,83

Tabla 15. Nimero de docentes y puntaje asignado
Fuente: Oficina de Docencia y Oficina de Evaluacion Docente

Por otro lado, es necesario mencionar algunos logros y medidas que se tomaron debido a las
circunstancias presentadas por la urgencia de salud publica a nivel mundial por la pandemiadel COVID 19
y al aislamiento obligatorio durante la vigencia 2020:

e Serealizaroncinco reuniones con el Grupo de EVALUAR LA EVALUACION, lo anterior con el objeto
de establecerel redisefio de la Politica de Evaluacién Docente enla Universidad.

e Se han enviadomensajes de alerta para atenderel proceso de evaluacion docente cada vez que
el usuario ingresa al Sistema de gestidon académica.

e Con el fin de aumentar la participacidon de los estudiantes se solicitd extender el proceso de
evaluacién.

e Segestiondla realizacion de cursos de formacidn docente parael fortalecimiento de las practicas
pedagodgicas y didacticas desde la virtualidad, es asi como desde el Equipo para Apoyo a la
Articulacién en la Universidad conformado por las dependencias: Vicerrectoria Académica,
Oficina de Docencia, Centro Acacia UDFJC, Planestic- UD y el Instituto de Estudios e
Investigaciones Educativas IEIE, en el marco para el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas
y didacticas desde la virtualidad: "Hacia la cualificacion de ambientes de aprendizaje virtuales,
accesibles y afectivos que transforman la formacidon profesional en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas" se programaron los cursos de capacitacion: “Ambientes de aprendizaje
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2.2

Investigacion, Innovacion y Creacion

accesibles con incorporacidn de afectividad”, ”"Usoy apropiacidn didactica de las TIC y ambientes
de aprendizaje accesibles conincorporacion de afectividad”y “Usoy apropiacién didactica de las
TIC”, los cuales se desarrollaron entre el 25 de mayo y el 30 de julio del afo 2020; a estas
convocatorias se presentarony aprobaron los cursos, un promedio de 135 docentes de todas las
Facultades.

Por medio de la investigacidn, creacidn e innovacién, se producen nuevos conocimientos que nutren los
campos de conocimiento existentes o que tienen impacto sobre campos de realidad especificos. En el
caso de la creacidn, se destacala experienciasensible que puede hacerse presente mediantedistintas
formas de expresion, tanto artisticas, como conceptuales o tecnoldgicas. Al igual que en la investigacion,
enotros campos del saberdichas practicas son susceptibles de sistematizacion y validacidon por parte de
las propias comunidades académicas. La formacion investigativa se complementacon la conformacién
de semilleros, la consolidacién de los gruposy el desarrollo de lineas o programas de investigacién que
proyectan la universidad en escenarios estratégicos de la ciudad-regiény el pais.

2.2.1 Gruposy Semilleros de Investigacion

La Universidad Distrital actualmente cuentacon 196 grupos de investigacidn activos, de estos 123 se
encuentran categorizados y reconocidos por Colciencias de acuerdo con la convocatoria 833 de 2018,
respecto a los semilleros de investigacion, se reportan 241 grupos activos.

O Grupos categorizados y reconocidos O Grupos no reconocidos O Semilleros
)
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o~
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TOTAL Facultad Facultad Medio Facultad Facultad de Facultad de
Tecnologica Ambientey Ingenieria Cienciasy Artes
Recursos Educacion
Naturales

llustracion 4. Grupos y Semilleros de Investigacién por Facultad
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC
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Clasificacion

Facultad R Total, Clasificados
Artes (ASAB) 2 2 5 2 11
Ciencias y Educacion 9 12 11| 19| 1 52
Ingenieria 5 5 6 10| 3 29
Medio Ambiente y Recursos Naturales 1 2 8 11
Tecnoldgica 4 2 3 11 20
Total 18| 22| 24| 53| 6 123

Tabla 16. Grupos de Investigacion Clasificados por MinCiencias
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

En relacidn con los proyectos de los grupos de investigacion, el balance final de la vigencia evidencia 118
proyectos vigentes, de estos 65 es decir el 55%, cuentan con financiacidn institucional, mientras que 53
son realizados con recursos externos o propios del investigador. En el 2020 se mantiene la tendenda
histérica sobre la concentracién del mayor nimero de proyectos vigentes en las facultades de Ingeniera
y Ciencias y Educacion.

O Financiado OSin Financiacion
15
15
12
8
21
3 17
10 7 10
Facultad Facultad Facultad Facultad de Facultad de
Tecnologica Medio Ingenieria Cienciasy Artes
Ambientey Educacion
Recursos
Naturales

llustracion 5. Proyectos Vigentes por Facultad 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC - SICIUD

Como parte de la formacién para la investigacién, desde el CIDC se gestioné la oferta de seis cursos
orientados a integrantes de grupos y semilleros de investigacidn, cuyo propdsito se centré en adquirir
elementos propios de la formacidn cientifica para el desarrollo de proyectos, la generaciéon de nuevo
conocimiento y su divulgacién, favoreciendo con ello la clasificacién de los grupos en Colciencias vy la
consolidacién de herramientas formativas; en la vigencia 2020, se certificaron 126 personas dada la
culminacién del 100% de los requerimientos demandantes de los cursos
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llustracion 6. Curso Presencial Gestién de Proyectos 2020y Curso Virtual Redaccion de Articulos Cientificos
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

Cursos - Talleres. Formacidn para la investigacion
Modalidad: Presencial y Virtual
1| Gestidn de proyectos bajo estandares 18
2| Curso Internacionalizacidn de la investigacidn 28
3| Cursoen R (anélisis estadistico) 14
4| Analisis de datos cuantitativos (Atlas ti) 20
5| Redaccién de Articulos Cientificos. Grupo 1 21
6 [ Redaccién de Articulos Cientificos. Grupo 2 25
Total 126

Tabla 17. Cursos - Talleres Formacion para la Investigacion
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

Asi mismo y teniendo en cuenta la investigacidn como un proceso misional de participacidn conjuntay
que conllevael trabajo colaborativo y sinérgico; se resaltala labor de las Unidades de Investigacidon en las

diferentes Facultades para el fortalecimiento de las capacidades de investigaciéon de la comunidad
académica

Numero | NUimerode

Facultad eventos | participantes Descripcion

Jornadas de capacitacion sobre semilleros de investigacion,
conferenciatécnica de armado del cubo Rubik, taller desarrollo
Facultad 10 1343 de video juegos con gdevelop, informes de investigacion, taller
Tecnoldgica de modelado basico con blender, conferencias: nano
materiales, presentacion videojuegos creados por semillero

prograft.

Mesas de trabajo Practicas de investigacion -creacién en
Artes 4 No especifica | curriculo y Socializacién de proyectos, capacitacién CVLAC y

derechosde autor.

Tabla 18. Eventos de formacion por facultad
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC
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2.2.2 Desarrollo de Proyectos de Investigacion

Se continua con el compromiso institucional de alcance frente a los apoyos brindados al desarrollo de
proyectos de investigacidn, de 65 proyectos financiados, 43 tuvieron inicio en 2020, 8 de ellos en el marco
de la convocatoria 2019-3 “conformacién de un banco de proyectos de investigacién, desarrollo
tecnoldgico, innovacidon y creacién en UDFJC” vy los 36 proyectos restantes corresponden a la
convocatoria 2020-1 “proyectos de investigacién, investigacién-creacion e innovacién de docentes
nombrados en periodo de pruebadentrode la planta docente de la UDFJC”.

En relacién con las dreas de investigacion abordadas por los proyectos vigentes, en sincronia con los
lineamentos de la Organizacidn para la cooperacién y el Desarrollo Econédmico OCDE; se identifica un
mayor enfoque en el desarrollo de investigacidon en el area de ingenieria y tecnologias, el area de
Ingenieria enmarca las lineas de investigacidon: Automatizacion, robética y Biomédica; Energias no
convencionales; Machine Learning y redes neuronales; y Mejoramiento procesos empresariales. Por su
parte el drea de Tecnologia enmarca las lineas de investigacidn: Modelo y Disefio estructural; Sistemas
Inteligentes; Tecnologia del concretoy construccién; y pensamiento espacial y territorial.

® Ingenieria y Tecnologia ® Ciencias sociales

Humanidades

lustracién 7. Areas de desarrollo de Investigacién 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

De los 36 proyectos enmarcados en la convocatoria 2020-1 el 33% desarrolla Investigacidon basica mientras
gue el 67% investigacion aplicada, esta uUltima como esfuerzos académicos en respuesta a problemas
sociales locales tales como Manejo ambiental en areas afectadas por macroproyectos, Catastro
multipropdsito, Visibilidad de saberes ancestrales y Reparacidn social de victimas del conflicto armado
entre otros.

El total de productos de investigacién esperados con eldesarrollo de estos proyectos se cuantificaen 137
productos, de los cuales 48% son de tipologia “apropiacion social”, 30% de generacién de nuevo
conocimiento, 19% de formacién recurso humanoy un 3% de caracter tecnoldgico, se estimaigualmente
gue estos productos generenunaumento en la produccidn investigativaa partir de documentos finales,
articulos, ponencias, tesis de pregrado, productos tecnoldgicos y creacién de obras artisticas.
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Producto Tencologico
Creacion de obras
Realizacion de evento
Curso taller

Tesis de pregrado
Ponencia

Articulos

Documentos finales

llustracion 8. Principales productos de Investigacidon esperados Convocatoria 2020-1
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Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC - SICIUD

Por otro lado, el 14% de los proyectos vigentes, es decir 17 proyectos se encuentran suspendidos
motivados principalmente portemas relacionados con limitaciones para realizar trabajos presenciales de

practicas, procedimientosy uso de laboratorios.

Finalmente, el proceso administrativo para elcierre de proyectos criticos® de investigacidn registrados en
el Sistema institucional, contindo avanzando en cumplimiento del objetivo trazado tras la identificacion
de 256 proyectos criticos en el afio 2019. A 31 de diciembre 2020, 213 proyectos han logrado ser

culminados, lo que representael83% de avance.

300
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150 256
32%
100 5 2 17%
Tl
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0
Proyectos Proyectos Proyectos
Identificados Identificados Identificados
criticos 2019 critico critico
Cierre 2019 cierre 2020
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80%

60%
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llustracion 9. Comportamiento de los Proyectos Criticos 2019-2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

1 Se considera un proyecto en estado critico cuando después de haber terminado su vigencia han transcurrido mas
de 2 afios y alin no ha culminado su cierre por tres razones principales: (No ha realizado el proceso de verificaciény
cierre de inventariosy contratos, No ha entregado latotalidad de los productos comprometidos y/o No haterminado

los trdmites administrativos de cierre del proyecto

] 27%

30%
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2.2.3 Cofinanciacion de Proyectos de Investigacion

Los apoyos cofinanciados intentan responderalas limitaciones presupuestales expuestas, la Universidad
le apuntaa la gestién de recursos externoscon elfin de viabilizar proyectos de mayor robustez e impacto,
aumentar losindices misionales de la institucidny posicionarla dentro de los rankings del Pais; enelafio
2020 el CIDCapoyoy gestiond propuestas de investigacién presentadas por los docentes de la Universidad
Distrital a convocatorias externas de entidades delSistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
SNCTel. Para ello, las propuestas presentadas fueron revisadas por el CIDC, 32 de ellas avaladas por el
Comité de Investigaciones Central y presentadas ante la entidad ofertante por medio de una Carta de Aval
firmada por el Rector Ricardo Garcia Duarte.

MINCIENCIAS-890 1O

MINCIENCIAS - SOLUCION COVID-19 1 o0

FCTEL - SGR 1 <

UNIVERSIDAD MILITAR —/—————— o

MINCIENCIAS-879 ——————————1 =
ANE —/m «
MINCIENCIAS-891 —/ «
MINCIENCIAS -874 —— «
MINCIENCIAS-872 —/ «
MINCIENCIAS-869 — «

llustracion 10. Propuestas de investigacién presentadas a convocatorias 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

Las propuestas fueron presentadas principalmente al MinCientas, algunas otras entidades extemas
fueronla Universidad Militar Nueva Granada, Agencia Nacional del Espectro — ANE y Sistema General de
Regalias FCTel, sobre esta ultima se resalta la superacién de la evaluaciéon y conformacién de lista de
elegibles de las propuestas:

Segunda Corte: Conformar una lista de proyectos elegibles a ser viabilizados, priorizados y
aprobados porelOCAD del FCT el del SGR paraapoyar la formacién de profesionales colom bianos
a nivel de doctorado en Instituciones de Educacidn Superior colombianas, en el marco del
Programa de Becas de Excelencia Doctoral del Bicentenario, definido en el articulo 45 de la Ley
1942 de 2018.

Convocatoria del SGR — FCTEI para la conformacién de un listado de propuestas de proyectos
elegibles de investigaciény desarrollo para el avance del conocimientoy la creacion.

Segunda convocatoria para la conformacién de un listado de propuestas de proyectos elegibles
para el fortalecimiento de capacidades institucionales y de investigacién de las Instituciones de
Educacion Superior Publicas.

Convocatoria del Fondo de CTel del SGR para el fortalecimiento de capacidades de investigacion
y desarrollo regionales e iniciativas de CTel y transferencia de tecnologia y conocimiento
orientadas a atender problematicas derivadas del COVID-19-Mecanismo 3
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9 propuestas adicionales de cooperaciéon han generado alianzas para la creacién de sinergias en el
desarrollo y presentacidn de propuestas y suscripcion de convenios marco o de cooperacidn con
entidades tales como: Corporacién Universitaria Iberoamericana, Fundacidn Zemillah, Saber Colombia
Languages Research And Development, Universidad Ean, Instituto Caro Y Cuervo, Universidad Pedagdgica
Nacional (Colombia), Universidad Alberto Hurtado (Chile), Centro De Investigacién Y Estudios Avanzados
Del Ipn (Cinvestav, México), Universidad Federal De Santa Catarina (Brasil), Grupo, Empresarial Helistar,
Transportadora De Gas Internacional S.A. E.Sp., Infraestructura De Datos, Espaciales Para El Distrito
Capital — Ideca, Servicio Geoldgico Colombiano — Sgc, Servicios, Energéticos Y Ambientales Cald S.A.S. y
Politécnico Internacional

Un total de 17 contratos y convenios fueron suscritos en la vigencia 2020, la categoria mas usada para
ellos fue “Solucién comunidad — Apropiacion social”, seguido de la categoria “proyecto de investigacion”
y “convenio marco”; de los 17 contratosy convenios lafacultad de Ingenieria suscribié seis, el CIDC — OTRI
cuatro, la Facultad de Ciencias y Educacion cuatro, la Facultad de Medio Ambiente dos y finalmente la
Facultad de artes suscribié un convenio marco. Se evidencia un incremento con respectoa los contratos
y convenios suscritos en afios anteriores, la participacién de los docentes de la universidad con propuestas
de investigacién presentadas a convocatorias externas y con iniciativas en alianza para desarrollar
proyectos a través de convenios de cooperacién ha sido estratégica para tal fin.

18 283% 300%
16
250%
14
12 200% 200%
10
0,
o 17 150%
120%
6 63% 100%
a4 8
6 50%
2 4 5
0 0%
2016 2017 2018 2019 2020
[ Convenios y Contratos Suscritos % incremento anual

llustracion 11. Histdrico de convenios y contratos de investigacion suscritos
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

El valor total de los contratos y convenios suscritos en el 2020 ascienden a 12.663 millones, de los cuales,
4.117 millones (33%) corresponden arecursos en efectivo que ingresaron o ingresaran paulatinamente
durante la ejecucién de los proyectos a la Universidad Distrital como financiaciéon por parte de las
entidades externas, 1.146 millones (9%) son contrapartidas en efectivo y en especie (valor tiempo de
dedicacién de los investigadores al proyecto, infraestructura, equipos, laboratorios, bases de datos, entre
otros) de la UDFJC
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Se puede afirmar que las fuentes externas cuentan con mayores recursos para el financiamiento de
proyectos de investigacion, por lo que la Universidad Distrital a través de Centro de Investigacionesy
Desarrollo Cientifico — CIDCy en conjunto con los docentes, direccionan recursos como personal, insumos
y procesos, para gestionar proyectos de alto impacto, con el fin de atraer la financiacién de estos.

Porotrolado, el avance de conveniosy proyectos cofinanciados porla cooperacién internacional presenta
tres proyectos:

e TranMigrArts: Proyecto formulado en el marco de laconvocatoria “RISE - Research and Innovation
Staff Exchange” de las MSCA (Acciones Marie Curie) en el marco del Programa de investigacidon
de la CE “Horizonte 2020”. Durante la vigencia 2020 la Universidad ha centrado sus esfuerzos en
dar solucidn a una inconsistencia/diferencia presupuestal encontrada con la presentacién del
presupuesto provisional de la Universidad Jean Jaures, esta inconsistencia ha limitado la
implementacién del proyecto.

e PRICNAC: “Promocion de la investigacién y la innovacién en transformacion digital para Centro
Africa”. Proyecto formulado en el marco de la convocatoria “Innovation Funds” de la ACP
(Asociacién de paises de Africa, Caribe y Pacifico), y en el que, OBREAL/GLOBAL cuenta con la
participacién (ad hoc a la formulacién del proyecto) de la UDFJC como entidad SOCIA de OBREAL,
para la aportacion de expertos/as en transformacion digital que puedan aportar, principalmente,
“elementos comparativos” e “intercambio de experiencias” con los paises de Centro Africa dénde
se llevara a cabo la accidon. Durante la vigencia 2020 se realizé el seguimientoy acompafiamiento
a la definicion del plan de trabajo analizando el tipo de areas de trabajoenlos que la Universidad
podria participar: Capacitacion / formacion, Comunicacidon, Fortalecimiento de redesy generacdon
de sinergias y otros contactos estratégicos, Actividades transversales de apoyo ala coordinacion,
seguimiento, evaluacién, justificacién, comunicacién y visibilidad (en alc), y de manera particular,
en el drea de transferencia e intercambio de mejores practicas, politicas publicas, normativas,
proyectos, llevados a cabo en Colombia en esta materia: innovacién, investigacién (general) y
transformacién digital.

e Participacién en H2020 “Green Deal” en 2 proyectos con OBREAL: Ambos proyectos se enmarcan
en el tipo de acciones de “innovacion”, y el primero de los proyectos se enfoca a “energias
renovables”, y el segundo, a “transporte y logistica de gas”. Al tratarse de proyectos de elevada
excelencia académica, La Universidad ha identificado una lista de grupos de investigacion y
profesores/asinvestigadores que puedan encajar en dichos proyectos, esta sera presentada a
OBREAL para su ubicacién en diferentes actividades centradas en intercambio de experiencias,
elementos comparativos, entre otras. Adicionalmente, y para permitir y abrir la informacién de
las posibilidades de participacion de la UDFIC en los posibles proyectos en el marco de la
ConvocatoriaH2020 “Green Deal”, se elaboré un instructivo detallado de difusién masiva para la
comunidad académicay grupos de investigacién sobre la oportunidad de participar en el conjunto
de las 30 lineas tematicas que conforman la mencionada convocatoria

Asi mismo, se desarrollaron dos acciones orientadas a suscribir nuevos convenios estratégicos especificos
con las siguientes entidades:

e Adhesidonde la UDFJCa la Asociacion Internacional Observatorio de las Relaciones Unidn
Europea— América Latina OBREAL/Global.

e Workshop Impulsado porla Direccién Distrital de Relaciones Internacionales (DDRI)
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Se reconocen oportunidades internacionales a partir de la gestidén estratégica (gestionescon contrapartes,
solicitudes de informacidn, lectura y andlisis de proyectos y respectivos manuales, reuniones grupales,
emisién de conceptos) que han compilado y analizado informacién relacionada con proyectos,
oportunidadesy articulaciones clave como son: 1) las posibilidades de proyectos en el marco del presente
H2020 Green Deal, y de futuras convocatorias (febrero 2021) del nuevo marco Horizonte Europa 21-27;
el seguimiento y analisis de informacion de los Webinars de EURAXESS sobre la posible participacidon de
las entidades de ALCen el marco de la actual convocatoria H2020 “Green Deal”, en especial, en atencion
a la enfocadaa “prevencidn de incendios extremos”; y el andlisis de posibles socios en articulacion con-
la convocatoria nacional BiodivERsA; 2) el andlisis de informacion —para futura articulacion- con la
estrategia de la DDRI (Direccién Distrital de Relaciones Internacionales); 3) informacion relevantey analisis
profundo de las futuras convocatorias de cooperacion en investigacion y becas en el marco de las MSCA
(Acciones Marie Sktodowska-Curie); y 4) de manera muy especial, realizando todo el seguimiento y
aprendizaje de los primeros proyectos de OBREALmencionados anteriormente.

Estas oportunidades se han identificado igualmente desde el analisis/diagndstico interno de las
capacidades e intereses de laUDFJC, en contraste con elmapeo integral de oportunidades de financiacidon
externa por parte de agencias de cooperacion internacionales, encontrando posibilidades de mediano y
largo plazo, en el marco de las oportunidades con agencias multilaterales, de agencias bilaterales, asi
como de colaboraciones especificas (fuera del marco de convocatorias) de proyectos basados en
convenios de colaboracion. A pesarde lo que se hadenominado como “desierto actual de convocatorias”
a causa de la cancelacion de calendarios por las diferentes medidas de respuesta frente a la pandemia
COVID-19, el seguimiento de estos calendarios y procesos orientan la atencidn de la gestidn en este
aspectoen:

e Didlogos y Reunionescon la Secretaria TIC de la Gobernacién de Cundinamarca, para la
Consolidacion de un Convenio Marco de Colaboracion con Dicha Entidad.

e Afiliacién de la UDFJCa la Asociacion OBREAL/Globaly Proyectos en los que la UDFJC Participara
como Socio de la Entidad.

e Diseminacion de Opciones de Becas enla UEy de la Posible Participacién de la UDFJCen otros
Proyectos de la Vigente Convocatoria H2020.

e Andlisis y “Explotacién” de la Matriz Generada que Integra Proyectos “En Curso” que Pueden ser
Cofinanciados, “Ideas De Proyectos”, o “Proyectos En Camino”.

e Formulacion de un Proyecto Marco sobre “Territorios Inteligentes” Centrado en “Transiciéon
Ambiental”.

e Posibilidad de Proyecto de Conectividad para Poblaciones Vulnerables y en Zonas Aisladas a
Travésde un Acuerdo de Financiacién a través de un “Convenio Multipartes”.

e Posibilidad de Cooperacién (Directa o por Convocatoria) en Materia de Asistencia Técnica en
“Territorios Inteligentes” con la Diputacién de Barcelonay el Gobierno de la Generalitat de
Catalufia.

e Posibilidad que la UDFJCseauna de las dos Representantes de ASCUN en el Capitulo Sur
Americano de la Estrategia de Cooperacion en Red de OBREAL/Global en Educacion Superior,
Innovacién, Ciencia Y Tecnologia.
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Por ultimo, se ha planteado el interés y la oportunidad de la realizacién de un evento virtual sobre
cooperacién internacional universitaria, cientifica y para el desarrollo (el papelde las Universidadesy las
IES en el desarrollo). El Foro virtual sobre cooperacién internacional al desarrollo y el papel de las
universidades es un evento no solamente centrado en cooperacion interuniversitaria e investigacion, sino

tambiénen la oportunay deseable articulacion Universidad-Estado-ONGD/Sociedad Civil.

2.2.4 Visibilidad de l1a Investigacion - Creacion e Innovacion

En el marco de la politica editorial, se gestionaron 22 publicaciones de libros resultados de investigacion:

. Investigador Estado de la
Nombre del libro . g < .
principal evaluacion
P . . . Lilia Edith Aparicio s

1 Practicas de laboratorio de picosatélites. Pico P En segunda revision

Mecanismos de andlisis desde la perspectiva de la
(e S Sy En procesode
politica de gestidon integral del recurso hidrico y Carlos Montenegro .,

2 s (. g correccién por parte
aplicacion de técnicas de andlisis de datos sobre la (19177) . .

, , del investigador
cuencadel Rio Bogota.
Televisién Digital Terrestre: Planificacién y analisis
de cobertura. Proyecto Metodologia para el disefio . En procesode
e, - .. Juan Carlos Gomez -

3 |y planificacién de redes de television digital Paredes correccién por parte
terrestre en entornos urbanos y rurales de del investigador
Colombia.

Infraestructura de Medicidn Avanzada para Francisco En procesode

4 Microrredes Eléctricas con el libro "Infraestructura Santamaria vy Elvis revision segunda
de medicién avanzada: Disefio e Implementacion. Gaona evaluacion
Cargador de baterias de mediana y baja capacidad
con distorsion armdnica en corriente, elevado
factor de potencia Cargador de baterias de . -

. P . y 8 . L - César L. Trujillo En procesode
mediana y baja capacidad con distorsién armdnica L

5 . . R.,JJohan S. Sanchez revision segunda

en corriente, elevado factor de potencia y alta . . !
. . i L C.Miguel A. Davila R. evaluacion
eficiencia para vehiculos eléctrico. Proyecto
Convenio. suscrito entre Fiduprevisora S.AS y la
Universidad Distrital.
Las practicas de los profesores de ciencias y su .
. . e Carlos Javier .,
6 relacion con el conocimiento didactico y con el En evaluacion
. . Mosquera
desarrollo de actividades cientificas escolares.
Educacién para la gestién del riesgo por descargas Francisco -

7 o P B g g P & , En evaluacion
eléctricas atmosféricas en Colombia. Santamaria
La proyeccidn de la gestiéon del conocimiento en

. A 2 . Ruth Esperanza L

8 microempresas de base tecnoldgica; . . En evaluacion

. L . Roman Castillo
Recomendaciones inspiradas en Themis y Nerea.
El arraigamiento de la culturanegra y criminal en las Humberto Alexis .,

9 i N i En evaluacion
obras de Rubén Fonsecay Roberto Bolafos. Rodriguez

. . Enrique Yamid L

10 | Prototipo Generador de Agua Auto sostenible. garzén En evaluacion
Ciudad de lobos y fugitivos: Una lectura semidtica

11 | de Bogotd resultado del proyecto: Textos estéticos Eder Garcia En evaluacién
e identidad social en Colombia Tercerafase.




BALANCE
SOCIAL 2020

Nombre del libro

Investigador
principal

Estado de la
evaluacion

12

MONUMENTO, DOCUMENTO Y MEMORIA:
Desafios para la archivistica y la museistica en
tiempos de géneros confusos Resultado del
proyecto marcas territoriales.

AndrésFernando
Castiblanco

En

evaluacién

13

CONTROL Y GESTION PARA MICRORREDES
ELECTRICAS. Resultado del proyecto "Desarrollo e
Implementacion de Sistemas De Gestion de Energia
Para Microrredes Eléctricas".

Nelson Leonardo
Diaz

En

evaluacién

14

Memorias Visuales del Conflicto Armado yla Paz en
Colombia (2002 —2016).

Juan Carlos Amador

En

evaluacién

15

de generacion de energia eléctrica
basados en biogds resultado del proyecto
Metodologia para la evaluacion de potencial
eléctricoy la eficiencia de sistemas de generacion
de energia eléctrica, basado en biodigestores para
zonas rurales y zonas no interconectadas de
Colombia.

Sistemas

HerbertRojas

En

evaluacién

16

Apropiacion social y circulacién de conocimiento en
la facultad tecnoldgica: una apuesta de grupos,
semilleros y unidades de investigaciéon” bajo la
autoria de la docente Nevis Balanta.

Nevis Balanta

En

evaluacién

17

Capital sociocultural y marca social en la
universidad publica. El Sistema de Confianza y sus
relaciones en los estudiantes de la Universidad

Distrital FranciscoJosé de Caldas.

AndrésFernando
Castiblanco

En

evaluacién

18

Estrategias para sostenibilidad del recurso
hidrico en la relacién comunidad Parque Nacional
Chingaza.

Alvaro Martin
Gutiérrez

En

evaluacién

19

Pedagogia y Formacion Docente en Colombia
resultado del proyecto de investigacién titulado
"Pedagogia contempordnea y politicas de
formacion docente en Colombia, 1982-2015".

Absaldn Jiménez
Becerra

En

evaluacién

20

Propuesta metodoldgica de la ensefianza de los
pasos de la danza clasica o ballet, que es el
resultado de la Investigacion en metodologias para
la ensefanza de los pasos del ballet - primer nivel”,
del proyecto de investigacion.

Dorys Helena
Orjuela

En

evaluacién

21

Ensefianza y argumentacién discursiva con el
enfoque de CTS y solucién de problemas.

Ricardo Castafio
Tamara

En

evaluacién

22

El Ballet A Ritmo Colombiano: Una Experiencia
Pedagdgica En La Facultad De Artes De La UDFJC.

Monica Andrea
Pefa

En

evaluacién

De manera paralela 9 libros fueron remitidos a la Oficina de Publicaciones con el objetivo de iniciar el

Tabla 19. Libros en proceso de evaluacion
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC - SICIUD

proceso correspondiente:
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Nombre Del Libro Aprobado Para Evaluacion

Investigador
Principal

1 Escrituras artisticas Jorge Pefiuela
5 Memorias del Seminario Nacional de Gestion Ambiental Urbana y Control Juan Pablo Rodriguez
de la Contaminacion. Numero Il Miranda (compilador)
3 Metamodelo para toma de decisiones a partir de datos Giovanny Mauricio
abiertos gubernamentales Tarazona
4 Métodos de inmersion virtual basados enontologias para accesoa Paulo Alonso Gaona
recursos educativos
5 Pedagogia de las emociones en narrativas de maestros en contextos de Marieta Quintero
posconflicto Mejia
6 Modelo de decision espectral colaborativo para mejorar el desempefio de Cesar Augusto
las redes de radio cognitiva Hernandez
7 Modelo de comunicacion basado en IOT para la transmisién de datos de Paulo Alonso Gaona
estaciones meteoroldgicas
Homogenizacién de series de tiempo mensuales de precipitacidony su Néstor Ricardo Bernal
8 utilidad en estudios climaticos y procesos de toma de decisiones Sudrez
Formulacidon y evaluacion de estrategias de navegacidn auténomas con Fredy Hernan Martinez
9 control distribuido inspiradas eninteraccidn bacterial para robot asistencial | Sarmiento
en ambientes humanos bajo techo

El desarrollo de los eventos académicos, cientificos y artisticos a continuacion, se relacionan los eventos

Tabla 20. Libros remitidos Oficina de publicacidn
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC - SICIUD

realizados durante la vigencia 2020

| Facultad Nombre Del Evento | Facultad | Nombre Del Evento
Segundo conversatorio alrededor de Proceso creativo: Reinterpretacion en
1 14
salud mental clown de la casa de Bernanda Alba
. . . Conferencia Didlogo e interculturalidad
2 | Quinto Ideario de Produccién verde 15 o & o Y
= decolonialidad Introduccién al debate
o Especies forestales de importancia . o, .
o L . Conversatorio y presentacion de video
o Ecoldgica como valores objeto de . -
> 3 ., , . 16 clips E2020 Creacién desde casa:

conservacién en areas protegidas de . L
3 . Canciones sobrevivientes
% los andes nororientales
% 4 Revelando el secreto de las plantas a 17 Conferencia Catedra Unesco Arte
< través de, la fotografia Educacién y cultura de Paz
§ Cuarto evento virtual de Investigacién Primer Seminario Nacional en Gestion
5 5 | y segundo encuentro de movilidad en E 18 Cultural- Encuentro por la polifonia
2 Administracion Ambiental 3 cultural colombiana
Z Investigacion, Tecnologia e . . ,
= & -, & L, Ciclo webinar "Una teoria del cuerpo”,
c 6 | Informacién para la Gestidn Forestal 19 .
> ) ) Pre-encuentro del Giro Corporal
2 Sostenible en Colombia

VI Congreso Internacional del Agua y el Congreso de IASPM (Asociacién Int de

7 . 20 . .

Ambiente Estudios de la Musica Popular)

8 Simposio Eologia del Fuego en el 21 Lanzamiento dellibro El Mal. Estéticas de

Bosque seco tropical dramaturgias.

Socializacién resultado proyecto Socializacién de resultado de
> 1 creativo: Audiovisual El alimento en los 29 Investigacion-Creacion: Lanzamiento
(=g
2 tiempos de cuarentena Genitor: cantos para cantautor vy

cantactriz
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Facultad Nombre Del Evento Facultad Nombre Del Evento

Seminario/Taller de Investigacién Conferencia Creatividad expandida y
2 | Musical. La experiencia timbrica en la 23 cambio cultural. Apuntes para unos

musica: Perspectivas de andlisis estudios anti-contra-trans-artisticos

Conferencia Invitado Creacién video documental Grupo Aulide
3 | internacional Favio Shifres Universidad 24 Creacion video performance Anhelitus

Nacional de la Plata Argentina Taller Edicidn de video, programa Davinci

Los procesos de creacidon y puesta en 12 FORO MONOLOGUEMOS Memorias
4 | escenaa partir de la Tradicién Caribe - 25 del Arte del mondlogo en la Facultad de

El Porro palitiao Artes

Socializacién de avance de resultados Seminario permanente para el
5 del proyecto Perspectivas de analisis 26 fortalecimiento de los  espacios

timbrico musical y sus aportes al académicos y de socializacién en

desarrollo de destrezas auditivas (...) prdcticas de investigacion- creacién

Obra y conferencia E2020 Creacién Conversatorio E2020 Creacién desde
6 desde casa: ¢Donde cabe tanta vida? 27 casa: Dibujatén Pandémica

Panel Ser mdusico: Visiones diversas Té para circo— CONVERSATORIOS
7 | sobre la nocion de 'Musico', Territorios 28 Presentacién de performance Furor

ENTRE ojos la CONVERSA Historia de la danza en Colombia

Conversatorio Expedicidn sonora a Miniserie web E2020 Creacién desde
9 | partir de la experiencia investigativa y 30 casa: Instrucciones para no morir de la

creativa dicha

Fonvers§torlo Dlalo.gos reflex.lvos € BUDO: Como nenufares en agua turbia/5
10 | interacciones creativas en tiempos 31 ..

. de diciembre.
covidl9
Ponencia E2020 Creacion desde casa: L
; , VI Encuentro de Investigaciones Facultad
11 | Global warming; reggaetén en la era | © 32 . . o,
. . o de Ciencias y Educacion.

del perreo planetario, La grieta. o

Encuentro de Grupos y Semilleros &
12 | Proyecto Curricular Artes Escénicas fn

2020 g 33 Seminario Permanente de Investigacion -

Formacién Auditiva: Herramientas | o. SPI-
13 | vocales y pentafonia en la Mdusica s

Andina Suramericana

Tabla 21. Eventos de formacion por facultad
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

Algunos de estos eventos contaron con la edicidon de imagenes y creacion de piezas publicitarias con el
objetivo de aumentar la visibilidad y divulgacidon de noticias y eventos, 58 disefios y ediciones fueron
realizadas.

2.2.5 Revistas Cientificas - Indexacion

La Universidad através delCentro de Investigacidn y Desarrollo Cientifico CIDC brindd apoyo a 16 revistas
cientificas en la gestion editorial, correcciéon de estilo en idiomas espafol e inglés, diagramacién vy
visibilidad en el sistema, los esfuerzos para mantenery mejorar la calidad editorial de las publicaciones,
los resultados preliminares de la convocatoria No. 875-2020 de clasificacidn de Revistas Cientificas de
Minciencias muestran la continuidad de 6 revistasindexadas, 5 en categoria By 1 en categoria C.
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La revista Colombia Forestar esta en Q3 ocupando la décimo primera posicidon a nivel nacional y cuenta
con indexacién en Scopus (base de datos bibliografica internacional), los SIR de indexacidn de las revistas
restantes se registran en 5en Scielo Colombia, 5 en Redalyc.org, 6en Publindex, 9en Dialnet, 15 en DOAJ,

Categoriaen

Revista ‘ Facultad Publindex
Colombia Forestal Medio Ambiente Y Recursos Naturales B
Tecnura Tecnoldgica B
Ingenieria Ingenieria B
Revista Cientifica CIDC B
Col Applied Linguistic Journal B
Revista Enunciacién Ciencias y Educacién C
Infancia Imagenes No indexada

Godndola

No indexada

Redes de ingenieria

No se presentd

UD y la Geomética Ingenieria No indexada
TIA No se presentd
Estudios artisticos No indexada
Revista Calle 14 Artes No indexada

Corpografias

No indexada

Azimut

Medio Ambiente Y Recursos Naturales

No se presentd

Visién Electrénica . No indexada
Revista Vinculos Tecnologica No indexada
ODbIES CERI No se presentd
Ciudad paz-ando IPAZUD No indexada

Tabla 22. Resultados preliminares Publindex convocatoria 875-2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

12 en Latindexy 17 en REDIB.

En relacién con las consultas al sistema de revistas cientificas en 2020 se registraron 554.469 visitas, a
continuacion, se presentan las 10 revistas con mayor numero de consultas.

Posicion

Numero De %

Nombre de la Revista

Consultas

1 Cientifica-CIDC 78.099 14%
2 Tecnura 66.073 12%
3 Enunciacién 47.571 9%
4 Colombia Forestal 40.816 7%
5 Infancias Imagenes 37.325 7%
6 Vinculos 31.155 6%
7 Gdéndola 30.354 5%
8 CALJ 28.456 5%
9 Calle 14 27.788 %
10 Ingenieria 27.315 5%
11a20 Revistas con menor niumero de consultas 139.517 25%
Total 554.469 100%

Tabla 23. Revistas Cientificas mas consultadas en el 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

Participacion
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Finalmente, elvolumen de consultas mensuales promedio es superiora 46.000 consultas, siendo octubre
el mes donde se presenta mayornimero de consultas a las revistas institucionales.
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llustracion 12. Numero mensual de consultas enrevistas cientificas de la UDFJC
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

2.2.6 Redes Cientificas

En la Vigencia 2020 el Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico registré formalmente 25 redes
académicas soporte paralos procesos de investigacion de alta calidad.

Red Cientifica Area del Conocimiento

Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia Multidisciplinario

Red Rita?

Red RENATA Tecnologias de la informacién
Comision Interamericana De Telecomunicaciones CITEL y comunicacion

Unién Internacional De Telecomunicaciones — ITU

Red Académica de Investigacidon en Control y Gestién

Ambiental Control y Gestién Ambiental
Red Estudios de Conflictos Ambientales REDES CAM

Red Colombiana de Patrimonio Funerario Interdisciplinario

Red Bacata Inteligencia Territorial Estudios y transformaciones territoriales

2 *Afiliar a la Universidad Distrital Francisco José De Caldas a la Corporacién Red Nacional Académica De Tecnologia
Avanzada - RENATA y suministrar los servicios de conectividad a la comunidad cientificay de tecnologia avanzada,
promoviendo la interaccién de las instituciones del pais entre si y con las demas de 18.700 instituciones de la red
académica, integrada por 137 paises.

*Renovacién de la membresia LACNIC -afio 2020 end_user del bloque de direcciones publicas ipv6.

*Pago de la membresia para el afio 2020 a la asociacion Red Universitaria Metropolitana De Bogotd RUMBO, con la
cual a la Universidad Distrital le es posible garantizar la participacion de esta red académica regional que agrupa
instituciones de educacion superior de Bogotd, centros de desarrollo tecnoldgico y bibliotecas de la region. Lo
anterior, con el fin de trabajar interinstitucionalmente en actividades que fortalezcan la cooperacién académica y
de investigacion.



BALANCE
SOCIAL 2020

Red Cientifica Area del Conocimiento

Red CITU, Red de Creacion e investigacion teatral
Universitaria

Creacion e investigacién teatral

Formacion, creacidéne
investigacion
tedrica y practica en teatro

AITU/IUTA, Asociacion internacional de teatro
Universitario

ASOCIO - Asociacion Colombiana de Investigacion Operativa

. I ieria. | tigacion de O i
Relacionada grupo de investigacion ARCOSES ngenieria. lnvestigacion de Uperaciones

Ingenieria. Tecnologias de la
informacién
y comunicacion

Red Alter-nativa_Relacionada al grupo de
investigacion GEIT

OPEN Innovacion Abierta _Relacionada al grupo de

investigacion GEIT Ingenieria
Red Cientifica SMART DATA SCIENCE
Cubesat Developer's Ingenieria. Ciencia Espacial
American Telemedicine Association Ingenieria. Telemedicina
Asociacion iberoamericana de telesalud y . ..

.. Ingenieria. Telemedicina
telemedicina
BACATA IT
TAG (Territorio Actores Gobernanza para Territorio

la
Transformacion)
Red Alter-Nativa Tecnologias de la
RED RIESC “Red de instituciones de educacidn superior con informacién y comunicacién
CADEP. Rol coordinador del médulo Empodera perteneciente Educacién
al Centro ACACIA “CADEP-Piloto UD- ACACIA”.
System Dynamics Society Ingenieria

The International Federation of Operational Research
Societies (IFORS)

Red de Sistemas Eléctricos de Potenciay Redes
Inteligentes.

Ingenieria. Investigacion de Operaciones

Ingenieria

Tabla 24. Redes de Investigacidn registradas 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC — SICIUD

2.2.7 Transferencia de Resultados

Desde la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI-Bogota) como unidad técnica
especializada adscrita al CIDC, en lo corrido del afio 2020, se han adelantado diferentes esfuerzos por
dinamizar la actividad investigativa y la transferencia de resultados de las investigaciones, de manera
colaborativa, tanto con el sector productivo, como con las instituciones publicas, brindando un apoyo
activo a la comunidad universitaria, especialmente entorno alos siguientes aspectos:

Eventos de Apoyo a la Transferencia de Resultados

e Participacion enla mesade trabajo para un CONPES en Propiedad Intelectual desarrollada por la
Direccién de Innovacidn y Desarrollo Empresarial del Departamento de Planeacion Nacional,
desde la experiencia de la OTRI-BOGOTA, se indicé la necesidad de incluir la motivacién de la
creatividad y la investigacion, a través de recursos para la construccidn de 1+D, especificamente
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en prototipadoy la importancia de los modelos de negocio de los resultados de investigacion, que
presenten un alto porcentaje parael sector productivo.

Participacién dentro del Coloquio de Socializacidn y Divulgacion de Resultados de Investigacion,
realizada enla sede de laAduanilla de Paibael 26 y 27 de febrero de 2020, se precisé la necesidad
realizar proyectos de investigacién colaborativos y la importancia de la visibilidad de los
resultados de investigacidn. Se destaca en este evento, laconformacion de un panel de expertos
sobre el Impacto de Resultados de Investigacion para la Solucién de Problematicas Sociales en
Economias Emergentes. Las conclusiones especificas se centraron en el fortale cimiento de las
alianzas en materia de investigacion, la generacién de confianza desde la academia al sector
productivo, la alfabetizacion tecnolégica, la gestién de la innovacidn como politicas publicas y la
necesidad de saber comunicar ciencia.

En el marco del proyecto ADN de la investigacién en la Universidad, el cual tiene como fin la
comprensidon de la naturaleza investigativa, el fortalecimiento de las capacidades y el
acompafiamiento de los procesos de creacidn, la OTRI-Bogotd realizo socializaciones con grupos
de investigacion categoria Aly Asobre el perfily levantamiento de informacién del proyecto. Esta
iniciativa se enmarca en el esfuerzo institucional de establecer escenarios de planeacién
estratégica para la investigacidn articulada con los ejercicios institucionales que se han llevado
para tal fin. Actualmente el equipo de la OTRI se encuentra en la definicién de variables e
identificacién de fuentes deinformacién, esperandocontar con un panorama general que permita
establecerlos perfiles de grupos enla vigencia 2021.

presentacion Pitch de la tecnologia “Sistema de Evaluacion Vial de alto desempeiioy bajo costo”
en el marco del programa de Mentoria “Alistate para el mercado” en el marco del convenio
realizado con la Corporacidon Connect Bogota.

Gestion de propiedad intelectual

En el afio 2020 se dio continuidad a la gestion estratégica de la propiedad intelectual, concretamente en
el campo de la propiedad industrial y el derecho de autor. En materia de propiedad industrial, aumento
el nimero de solicitud de patentes, especialmente en el campo de las invenciones implementadas por
computador, cuyas cifras arrojan 2 otorgadasy 3 en tramite. Esto permitira que, amediano plazo, la UDFIC
puedaobtenerun mayor nimero de posibilidades en transferen cia de derechos de propiedad industrial.

OOtorgadas O Entramite

sl

Patenteinvencion Patente Modelo de Marcas (Signos
Utilidad Distintivos)

llustracion 13. Cantidad de patentes de titularidad de la Universidad de acuerdo con su estado
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC
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Adicionalmente, la OTRI_Bogota ha acomparfiado el proceso de cesién de derechos patrimoniales de
autor, entre los investigadores y la Universidad, bajo esquemas de orientacién y proyeccidn juridica de
documentos, en la vigencia 2020 se logra incrementar esta actividad en mas del 400% con respecto al
2019.

30 27

25

20 17

15 13
10

5 3 4

N | ]

2016 2017 2018 2019 2020

llustracion 14. Elaboraciéon de Minutas en derechos de autor
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

En lo que respectaa conceptos juridicos, se destacan el apoyo brindado a la Seccién de Biblioteca, sobre
la impresidn de las licencias de uso para la dependencia, como requisito de Grado bajo Plan de
Contingencia COVID-19, el cual desarrollé el concepto de licencia de uso, sus formalidades y laimportanda
delmensaje de datosy el concepto juridico sobreautoriay titularidad de los estudiantes de la Universidad,
el cual desarrollael tema de autoria y titularidad.

Este esfuerzo ensolicitudes de patente y gestién de cesiones, se suman a los registros existentes ante la
Direccién Nacional de Derecho de Autory la Superintendencia de Industriay Comercio, ennombre de la
Universidad, que actualmente suman 465 registros.

400 358
350 ]
300
250
200
150
100

47 40
50 13

Registro de Registrode Registrode Registrode Registrode Registrode

soporte actos y obras obras Fonogramas Obras
logico contratos literarias literarias audiovisuales
(software) editadas  inéditadas

llustracion 15. Cantidad de Registroante la Direccién Nacional de Derecho de Autor en nombre de la UD
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC
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En el campo de marcas, se suma los registros marcarios ya otorgados, la marca de Bogotd Robética y la
marca de RITA- Red de Investigaciones de Tecnologia Avanzada, esta ultima luego de esfuerzos
importantes en aspectos juridicosy de definicion conceptualde logo simbolo.

BOGOTA

RosoTICA RITA

llustracion 16. Marca UD
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC

La Universidad Distrital, desde el Centro de Investigaciones y la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion OTRI-Bogotd, en alianza con la Superintendencia de Industria y Comercio SIC, pone a
disposicion de la comunidad universitaria el programa CATI-UD (Centro de Atencidén a la tecnologia e
Innovacién), espacio dirigido a brindar a los investigadores, docentes, estudiantes asicomo egresados de
la Universidad orientaciones en Propiedad Industrial (P.l.), especialmente, informacién sobre patentes,
disefios industriales, busquedas tecnoldgicas (orientacidn y asistencia en la realizacién de busquedas),
marcas, asi como los tramites para los diferentes mecanismos de proteccion

Durante la vigencia se brindaron mas de 180 orientacionesindividuales a la vez que se realizaron mas de
10 jornadas académicas o talleres, la mayoria de estas ultimas en el marco de espacios académicos afines
a procesos de innovacidny desarrollo tecnolégico de todas las facultades, la Universidad en el marco del
programa CATI, el cual fue renovado por 12 afios, participd en los talleres organizados porla Organizacion
Mundial de la Propiedad Intelectualy la Superintendencia de Industriay Comercio.

O Orientacion CATI OJornadas Academicas/ Talleres
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llustracion 17. Actividades CATI-UD 2020
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC
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Visibilizacion de Resultados De Investigacion

En términos de fortalecer la visibilidad de participacidon en espacios de cooperacion interinstitucional, el
Centro de Investigaciones en conjunto con la OTRI, participé en la identificaciéon de las condiciones
institucionales para realizar una alianza con la Universidad de Antioquia, y la Universidad Javeriana, con
el finde entrara apoyar el prototipoinicial de la UdeA, para contribuira la contingencia actual del COVID-
19y a la vezdesarrollar uno por parte de la UDFJC, para el cual se desarrollé una herramientabasadaen
una Encuestade Capacidades Universitarias para Diagndstico Molecular del COVID-19, que fue enviadaa
todos los directores de los grupos de investigacion de la UDFJC.

Es destacable también la presentacion en el OXELERATOR 2020, que consiste en un programa de
acompafiamiento de 20 semanas, enfocado en negocios en etapa temprana, altamente innovadores y
generados como resultado de investigaciones académicas (cientificas), cuyo objetivo es apoyar a los
investigadores en la creacidon del modelo de negocioy presentarlo a posiblesinversionistas.

La OTRI — Bogotd acompaid y gestiond la participacidon de la tecnologia de la Universidad: “Sistema de
monitoreo no invasivo de temperatura, respiraciéon y posicion en bebés” en el Demoday Connect,
programa que cuenta con 7 empresas de la red Connecty esta disefiado para ge nerar conexiones que
resulten en nuevasoportunidades de negocio. De igual formase presentdjuntoconel grupo LIDER de la
Universidad en la convocatoria Bio-B de Connect Bogotd y el BID, enmarcada en la postulacidon de
soluciones biotecnoldgicas o biobasadas que dieran respuesta a uno de los 15 retos de innovacion de
empresas en Colombia

llustracion 18. Componente de la tecnologia “Sistema de Evaluacion Vial de alto desempefioy bajo costo”
Fuente: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico CIDC. Fotografia tomada por el Docente Wilmar
Fernandez

Gestion de Convenios de apoyo

la OTRI-Bogota, formalizé el convenio especial de cooperacion en Ciencia Tecnologia e Innovacidn, con el
Politécnico Internacional, con el fin de desarrollar acciones conjuntas que beneficien a los docentesy
estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. De igual forma, adelanté la celebracion
del convenio marco en CTel entre Servicios Energéticos y Ambientales CALD S.A.S., cumpliendo con el
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objeto del relacionamiento estratégico con el sector productivo, de forma concreta proyectos para la
implementacién de acciones hacia el tratamiento y aprovechamiento de residuos del servicio de aseo
ordinario y especial.

A su vez, se legalizé el convenio de Jévenes Investigadores en el marco de la convocatoria realizada a
finales del2019 “Invitacién a presentar propuesta que contenga una estrategia de innovacién que incluya
el uso estratégico de la propiedad industrial en los procesos de investigacién, desarrollo, innovacién y
emprendimiento con vinculacién de jovenes investigadores e innovadores que beneficie a la institucién
proponente o asus beneficiarios”; en elmarco de estainiciativa se formalizd la vinculacién por doce meses
de 4 jévenes egresados investigadores, quienes estan aportando sus conocimientos y capacidades al
desarrollo de las dos propuestas de innovacion

Fortalecimiento de capacidades institucionales en I+D de la Universidad Distrital Francisco José
de caldas a partir de una unidad de prototipado e innovacién que atienda los focos tematicos de
CTEl en Bogota.

Fortalecimiento de capacidades Universidad Distrital Francisco José de Caldas a partir de la
consolidacién de un banco de capacidades y tecnologias resultado de investigacion, susceptibles
de proteccidn por propiedad industrial y transferibles al sector

Con el objetivo de ampliar los convenios existentes en 2020 la Universidad:

Fue seleccionadaenla Convocatoria “INTCE - 20 INNPULSA TEC 2020 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 2020INNPULSA” y el programa de Innpulsa tec 2020, esta
convocatoria representa unaoportunidad de alto valor para la institucidn y la OTRI en particular
en pro de fortalecerelrelacionamiento con el sector productivo, asi como explorar escenarios de
cooperacidn e identificar estrategias que permitan facilitar este didlogo con estos actores, hacia
la materializacién de alianzas y contratos para el aprovechamiento de las capacidades
institucionalesy las tecnologias generadas porlos grupos de investigacion.

Participacién en la “Invitacién a presentar propuesta que contenga una estrategia de innovacion,
incluya el uso estratégico de la propiedad intelectual en los procesos de investigacion, desarrollo,
innovacion y emprendimiento con vinculacion de jévenes investigadores e innovadores que
beneficie a la institucién proponente o asus beneficiarios”, realizada porMinciencias ylaSIC. Con la
propuesta “Uso estratégico de la propiedad intelectual resultado de procesos de investigaciony
creacion a partir de la practica artistica desarrollada en la Facultad de Artes (ASAB). (A espera de
resultados).

Desde La OTRI — Bogota acompaiio y gestiond la presentacion de la tecnologia: “Sistema de
evaluacién vial de alto desempefio y bajo costo” en la Cuarta Rueda de Innovacién y Sostenibilidad
del INVIAS: en busca de tecnologias mas limpias, espacio en el cual el Instituto Nacional de Vias
(INVIAS) pretende conocer productos o servicios con unatecnologia que no se encuentre regulada
por el INVIAS y que sea una alternativa a las convencionales cumpliendo con criterios de
innovacion y sostenibilidad.

Logré una calificacién de 90,5/100 vy una financiacién que asciende a 2000 millones frente a la
propuesta “Fortalecimiento de capacidades institucionales en 1+D de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas a partir de una Unidad de Prototipado e Innovacidn que atienda los focos
tematicos de CTel en Bogotad” en el marco de la convocatoria del SGR 008 del 2019 “segunda
convocatoria para la conformaciéon de un listado de propuestas de proyectos elegibles para el
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fortalecimiento de capacidades institucionales y de investigacion de las Instituciones de
Educacidn Superior”, Este proyecto es de gran relevancia para el desarrollo de los resultados de
los proyectos de investigacion, mediante el uso de herramientas de manufactura de prototipado
rdpido, se busca que los investigadores se familiaricen con técnicas novedosas para sus
desarrollos contando con capacidades para promover escenarios e iniciativas de desarrollo e
innovacion tecnolégica, de manera adicional se contempla la prestacién de servicios a usuarios
externos lo cual aportaria a la dinamica de ingresos institucionales y por consiguiente al
fortalecimiento presupuestal. Durante la vigencia 2020 se adelantaron actividades de caracter
técnico, como lo son la identificacién de los equipos necesarios para dotar el laboratorio, el
estudio de mercado de los mismos para la elaboracidn del presupuestorealy la construccion de
planos con las distribucién, el proyecto igualmente avanzo con actividades de caracter
administrativo, realizando el seguimiento al plan de actividades propuesto, la organizacién de la
informacién técnica y las definiciones internas en relacién a los posibles espacios para el
desarrollo dellaboratorio (A la esperade presentacion final ante el OCAD de Cienciay Tecnologia)

e Presentaciénenalianza con la unidad administrativa de mantenimiento vial a la convocatoria de
Minciencias 890 de 2020 “Convocatoria para el fortalecimiento de CTel en Instituciones de
Educacion Superior” con el objetivo de tramitar recursos externos para acelerar el proceso de
maduracion de la tecnologia “Sistema de evaluacién vial de alto desempefio y bajo costo: Una
propuestade solucidn parainventario vial. dirigido por el profesor Wilmar Fernandez, docente de
la facultad de Medio Ambiente de la UDFJC” (A esperade respuesta)

Proyecto de “identificacion del ADN de la investigacion”

Conelinterés de identificar claramente las fortalezas y capacidades de investigacién con los que se cuenta
en la Universidad, desde la OTRI se lidera el proyecto de “identificacién del ADN de la investigacién”, en
el cual, a través de la identificacion de diferentes variables y la identificacién de fuentes de informadon
dentro de la UDFJC, se busca reconocer los elementos mas relevantes sobre la practica investigativa asi
como las capacidades tanto en términos de espacios fisicos como de implementosy de capital humano;
en este esfuerzo en 2020, se establecieron los perfiles de los grupos de investigacién por cada facultad,
buscando consolidar un inventario de activos intangibles desde los resultados de investigacién y la
actividad propia de los grupos e investigadores y a su vez acompafiarlos en el modelo de gestién o de
negocio de los mismos.

Escalonamiento de resultados de investigacion

Los resultados de investigacion beneficiados en el proceso de escalonamiento de la convocatoria 04 de
2019 (Fase 1: aislamiento inicial y validacién de técnicas) fueron revisados por la OTRI identificando que
los prototipos estan listos para iniciar la fase de construccidn inicial, para lo cual se adelantd la
contratacion de cinco personas que desarrollaran los siguientes prototipados iniciales

e Software de diagndstico de las MiPyMES, dirigido por el docente Eduyn Ramiro Ldpez
Santana, docente de la facultad de Ingenieriade la UDFJC.

e Sistema de control integrado de orientacion y potencias para aerogeneradores, dirigido por
el profesor Jorge Enrique Salamanca Céspedes, docente de la facultad de Ingenieria de la
UDFJC.

e Sistema de evaluacion vial de alto desempefioy bajo costo: Una propuestade solucién para
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inventario vial. dirigido por el profesor Wilmar Ferndndez, docente de la facultad de Medio
Ambiente de la UDFJC.

2.2.8 Institutos de Investigaion
Instituto de Investigacion e Innovaciéon en Ingenieria I3+

La misién del instituto propende por latransformacién social, cultural, cientifica y tecnoldgica de la ciudad
region pais mediante el desarrollo de procesos de innovacién e investigacion orientadas al mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién y al fortalecimiento de la competitividad, asi pues los proyectos que
ejecutaellInstituto 13+ se enmarcan en:

FORTALECER ; revisitn (D1 A | Conaidacing

INTEGRAR Desnclosesbnmania 7= | ) Uea

FUNCIONES UNIV. s o 1

INTEGRAR

PROYECTO A ' PROYECTOA
FORMAR Crew me ) « g Abir ds foros, ulleres ochala

CIUDADANOS

llustracion 19. Tipo de proyectos que ejecuta el Instituto 13+
Fuente: Instituto 13+

A partir de la creacion del instituto en 2018, conformacién del claustro, designacién de Direccion y
conformacién de concejo en 2019, elinstituto avanzo en 2020 asi:

888 <z ] ‘\
S = = It =
=\ U e (S
Febrero @ Junio @ Agosto @ Noviembre
2020 2020 2020 2020
Conformacion Equipo Concepto Delegaciény Accesos Aplicativos Solicitud Modificacion
Trabajo 13+ Reglamentacién Fondo Ordenacién Gasto Acuerdoy Reglamento
Fondo
Abril | Julio | Septiembre
2020 2020 2020
Conceptos Reglamentacion Fondo y Delegacién Ordenacion CPS Area contable y
Delegacién Ordenacion Gasto . Gasto Resol 21 Julio 194 ® Financiera

L J
= B (5]

llustracion 20. Linea de tiempo avances Instituto 13+
Fuente: Instituto 13+
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Generacion de espacios con el sector productivo: Se efectuaron reuniones de integraciéon con
actores clave del sector productivo tales como la cdmara de Comercio de Bogot3, la Comisién de
regulacién de Comunicaciones, La Alta Consejeria para las TIC's del Distrito, Invest In Bogota y
Andi Bogota.

Generacion de espacios con entidades publicas y privadas: Se efectuaron reuniones con las
siguientes instituciones: CENISOFT Comité de transferencia CONNECT Convocatoria BIO-B
Reuniones con el ex directordel CIFI (centro de investigacién de la facultad de ingenieria) y actual
Gerente generalde I+D consultoria pararevisar el modelo de creacidn del centro de investigacion
deingenieria de la Universidad de los Andes

Consolidacion de proyectosy grupos de investigacion: Se efectud el Acompafiamiento delgrupo
de investigacion AQUAFORMAT en reuniones sostenidas con laempresa Lafayette, concernientes
al establecimiento de agendas de trabajo para ocuparse en el reto 13 de la convocatoria BIO_B.
Por otra parte, se realizaron acercamientos con la empresa PROCALCULO SAS para el
establecimiento de un convenio especifico de cooperacién, con el objetivo de realizar modelos
digitales de elevacién, cartografiatematicay basica, a partir deluso de imagenes satelitales en un
territorio de 25 km2 en el municipio de Caqueza, Cundinamarca

Productividad cientifica grupos de investigacién 13+: Desarrollo de sistema informatico con el
objetivo de consolidar la produccién cientifica de los grupos de investigaciéon adscritos al instituto,
estoa cargo del area de informatica del Instituto con apoyo de los pasantes seleccionadosen la
1ra convocatoria de pasantes I3+. Como resultado de esta actividad se obtuvieron los releases
respectivos a cada proyecto y una puesta en ejecucién inicial del sistema informatico en
desarrollo. Su entregafinal esta presupuestada parael ler trimestre del 2021.

Identificacion lineas y areas de investigacién: Consolidacién de informacién relacionada a los
grupos de investigacion adscritos al Instituto I3+

Portafolio de servicios: Entrega de informe, el portafolio de servicios (disefio, diagramacion,
publicacién y difusién)

Identificacién de campos estratégicos: contratacién del desarrollo del modelo gerencial y el
portafolio de servicio del I3+, desarrollé del portafolio de servicio y disefio grafico

Gestidn de préximas agendas de trabajo: La busquedade aliados estratégicos para proyectos de
cooperacion, permitié establecer convenios marco de cooperacién entre la Universidad Distrital
y organizaciones productivas clave como FODESEP, con quienes se establecié una alianza de
cooperacidn, cuyo objetivo es elde Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre
LA UNIVERSIDADYELFONDO, paralaejecuciéon administrativay elmanejo de recursos financieros
en la gestidn de proyectos de cooperacidn en el contexto de las funciones misionales de las dos
instituciones. Por otra parte, la gestidn del Instituto durante el 2020 permitié acercamientos con
la AGENCIA ANALITICA DE DATOS del Distrito, la cual quedd oficialmente instituida el 14 de
diciembre de 2020 bajoelnombre de AGATA.

Normatividad: elaboracion de la normatividad necesaria para el funcionamiento presupuestal del
instituto (en proceso de aprobacién) y concerniente a la reglamentacién del fondo del Instituto
I3+ y la modificacion del acuerdo de creacidn del mismo.

Portal informatico Instituto I3+: El portal se fortalecié generando un portal web mas robustoy
claro en su proceso de divulgacién, adicionalmente se obtuvo copias de seguridad y respaldo
(https://i3.udistrital.edu.co/)
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Por otro lado, las dificultades frente al cumplimiento de las actividades del instituto sefalan las
limitaciones generados por las condiciones de aislamiento asociadas a la pandemia Covid-19 la cual
incremento los tiempos de respuesta del sector publico y privado imposibilitando asi concretar
encuentros para la definicién de estrategiasy alianzas

Instituto de Estudios e Investigaciones Educativas IEIE

El Instituto de Estudios e Investigaciones Educativas IEIE es una unidad académica que realiza programas
y proyectos de investigacion e innovacion educativa, pedagdgica y didactica en diferentes campos del
saber. Ademas, el IEIE presta servicios, asesorias y consultorias en el campo educativo.

En la vigencia 2020 el Instituto se propuso ser una unidad académica dindmica que generara espacios de
participacién de los y las estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas mediante la
intervencidn en procesos de investigacion académica que conllevaron a dar cumplimiento parcial a la
caracterizacion del desarrollo de la educacion basica y media en la capital

En el marco de sus funciones, elinstituto logrd participar activamente en convocatorias que conllevaron
a la consecucidn de convenios interadministrativo que permitirdn aunar esfuerzos en la consolidacién de
propuestas pedagdgicasy lineamentos educativos.

Respecto a la guia técnica de autoevaluacidn para el reconocimiento de centros de investigacion de
Colciencias, se tiene:

Dimension Componente | Avance 2020 Proyeccion 2021
Mision No se consolido propuesta Consolidacidon y aprobacién
. Plan estratégico | Consolidacion Plan estratégico de manera anual
Estrategia o - - - . - L P
Visibilidad Reposicionamiento en medios digitales | Mejorar indices de difusion
Gobernanza Sesiones y continuidad de comité Institucional
Convenio interadministrativo con la alcaldia .
. .. . . . . Desarrollo integral de
L Relaciones con | municipal de Tenjo, Convenio interadministrativo .
Interrelacidn . . o . Convenios
el medio IDEP, Alianza con Asociacion Colombiana de . .
L Interadministrativos
profesores Fisica
Recurso Desarrollo de procesos de
Humano contratacién
Implementacién de
Recurso .
Recursos . . convocatorias de
Financiero

investigacion para docentes

Se cuenta con espacios fisicos asignados para el [ Dar  continuidad a la

Infraestructura . . L, .
Instituto asignacion de los espacios

Investigacién y

Resultados
desarrollo

Tabla 25. Autoevaluacion Instituto IEIE 2020y perspectivas 2021
Fuente: Instituto IEIE

Los cursos y seminarios desarrollados en la vigencia, permitieron igualmente aportar en la formacion
académica y pedagdgica de la comunidad universitaria.
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Objetivo Participantes
Seminario Cienciay Contribuir en el fortalecimiento de estrategias que visibilicen la 407
Género participacién de las mujeres en el desarrollo cientifico y tecnoldégico
Curso de Introduccion a Contribuir en el fortalecimiento de habilidades en el uso de bases
Bases de Datos con . . s . - 100
de datos para facilitar el manejo y andlisis de la informacién.
MysQL
Curso de formacion de Contribuir en el desarrollo de competencias de escritura para la
autores redaccion de documentos de caracter académico
Curso de Apropiacidn
Didactica de las TIC'S y
Ambientes de
Aprendizaje
Accesiblescon Contribuir en el desarrollo de competencias para los docentesde la
Incorporacion de Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Afectividad en alianza
con ACACIA; Oficina de
Docencia, Planestic y
Vicerrectoria Académica
El Encuentro Virtual: Escuchandonos en pandemia: Memorias de experiencias en la UDFJC, surge como una
estrategia propuesta por el equipo institucional conformado por la Vicerrectoria Académica, el CADEP-Acacia, la
Oficina de Docencia, la oficina de Planes TIC y el IEIE, como Equipo de Articulacién para el desarrollo de acciones
conjuntas orientadas a la cualificacion de las condiciones institucionales para toda la comunidad universitaria, de

cara alos desafios de la educacidn superior en la busqueda de politicas
orientadas a la calidad de la educacion, a la excelenciaacadémica, a la disminucidn de la deserciony a favorecer
una educacién superior incluyente y accesible.

60

136

Participaciéon en el V Simposio Internacional de formacion de educadores SIFORED 2020

Tabla 26. Cursos, eventos y Seminario IEIE 2020
Fuente: Instituto IEIE

Por otro lado, en el marco del Plan delEIE para el aiio 2020, se establecierontres lineas de investigacion
gue se consideranimportantes para lograr la caracterizacidon de los procesos educativos en la capital, las
lineas son: a. Mujer e investigacién académica. b. Politica de géneroy primera infancia. c. Innovacién
Educativa. Sobre estas de 60 propuestas estudiadas, se logrd laaprobacion de 19 trabajos, 4 de los cuales
lograron finalizar enla vigencia 2020, mientras los 15 proyectos restantes lograron un avance promedio
del 70%

Adicionalmente, teniendoen cuentalaimportanciade la democratizacion del conocimiento, desde el IEIE
se fortalecio el desarrollo delproceso de la Revista Noria, consoliddandola como un espacio de difusién de
investigaciones en educaciénytemasrelacionados desarrollados por docentesy estudiantesde diferentes
instituciones, en la vigencia 2020 se publican 5 volimenes Vol1. #3 2019, Vol 2 #4 2019, Vol 1 #5 2019,
Vol 2 #6 2020 y Vol 1 #7 2021, permitiendo actualizar a la revista respecto al proceso de publicacién de
las investigaciones desarrolladas.

Lo anterior permite el reconocimiento de larevista por parte de la comunidad académica con mas de 250
consultas mensualesy por parte de bases de datos relevantes tales como: LatinREV - Red Latinoamericana
de Revistas Académicas en Ciencias Sociales y Humanidades; REDIB- Red Iberoamericana de Innovacion y
Conocimiento Cientifico;y DOAJ - Directory of Open Acces.
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Respecto al reposicionamiento de marca, el instituto desarrollo actividades de mejoramiento al logo
principal, creacién de manual de imagen (tipografia, uso de formatos y otros) y desarrollo de contenido

para mensualorientado al uso de las redes sociales para el posicionamiento digital.

Por ultimo, como medidas implementadas para contrarrestar los efectos de la pandemia y garantizar el
cumplimiento de las actividades del instituto, se desarrollaron metodologias de investigacién de caracter
sincrénico y asincronico que permitieron el avance en los procesos académicos, asi mismo se
desarrollaron procesos de formacién académica precisos, organizados y cortos que buscaban el

sostenimiento delinterés de la comunidad.

-
Politica publica de género para la primera infancia en Colombia, una
aproximacion

3

Caracterizacidon y analisis de las politicas publicas de género parala
primera

Procesos artisticos: una mirada hacia la equidad de género.

|

( “ La academia sin mujeres, nunca mas: andlisis del reconocimiento y la
@ participaciéon de mujeresinvestigadoras en eldreade ciencias sociales en tres
\__V universidades publicas de Bogotd'.

llustracion 21. Proyecto de Investigacion IEIE Finalizados en 2020

Fuente: Instituto IEIE

2.3 Extension Y Proyeccion Social

La proyeccion social se configura a partir de una accién reciproca entre la Universidad y las comunidades,
qgue permita la valoracidon de experiencias, la transferencia de conocimientos y la asimilacién critica de
valores y practicas sociales. A través de los programas y proyectos de proyeccién social, la Universidad
vincula docentes y estudiantes para hacer realidad su compromiso social y realizar aportes en distintos
frentes de intervencién, buscando la coordinacién de acciones de caracter interinstitucional e
intersectorial y la participaciéon de los diferentes actores igualmente comprometidos en procesos

dialégicos e interculturales.
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La Universidad Distrital centra su oferta de Extension enlas Unidades de Extension de las cinco Facultades,
el Instituto de Extensiony Educacidon para el Trabajo y Desarrollo Humano, IDEXUD vy el Instituto de
Lenguas de la Universidad Distrital. A continuacién, se relaciona la ofertade extensién disponible:

Facultad Curso o diplomado

Cursos libres arte Danzario

Cursos libres estudios artisticos

Facultad de Cursos libres artes plasticas y visuales
Artes - ASAB Preparatorio en artes escénicas
Preparatorio en artes musicales
Preparatorio en artes plasticas y visuales

Curso "taller de publicacion para autores"
Diplomado perfeccionamiento de la competencia comunicativa en ingles
Diplomado mejoramiento del uso del inglés y la metodologia aplicada a la ensefianza de la
lengua inglesa
Diplomada ensefianza del espafiol como lengua extranjera
Diplomado en educacién inclusiva
Diplomado telesalud y telemedicina
Diplomado economia circulary sostenibilidad
Curso metodologia lean, buscando la excelencia operativa
Programa académico de grado, acuerdo 069 de 2018
Full stack web developer - ruby on rails
Teoria, adquisicion y procesamiento de imagenes tomadas con drones con propositos ..
Fracking
Facultad de Pre universitario
Ingenieria Sistemas de gestion para la seguridad
Desarrollo y aplicaciones de marketing digital pymes
Introduccién a la programacion en Python
Gestion y direccién de proyectos

Facultad de
Cienciasy
Educacién

Normas internacionales de informacion financiera NIIF

Ejecutivo de control de contratos

Administracion de tierras en Colombia en el marco de la politica publica
Python y la ciencia de datos

Diplomados riesgos ambientales

Diplomado gobernanza y extensién ambiental

Diplomado regulacién ambiental y econdémica

Diplomado energias renovables

Diplomado alta gerenciay politicas de recreacidony deporte

Diplomados conocimientos basicos relacionados de ArcGIS

Diplomada medicidn de emisiones atmosféricas en fuentes fijas
Diplomada gestion de residuos sélidos y diplomado en gestién ambiental
Diplomada actualizacién en geodesia, sistemas de referenciay sistemas de coordenadas
Diplomada gestion de calidad del agua

Curso actualizacion disefio vial mediante el uso de plataforma clip W
Diplomado en gerenciade sistemas integrados de gestién HSEQ
Diplomado en interventoria de proyectos con énfasis en obras civiles
Diplomado en seguridad de la informacién

Diplomado en supervision de obras con énfasis en edificaciones
Diplomado en higiene, seguridad y salud en el trabajo

Diplomado en eficienciaenergética

Facultad de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

Facultad
Tecnoldgica
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Facultad Curso o diplomado

Diplomado en confiabilidad aplicada al mantenimiento
Diplomado en contratacién publica

Diplomado en formulacidn de proyectos

Diplomado en ciencias de datos

Inglés introductorio 1

Inglés introductorio 2

Inglés basico 1

Inglés basico 2

Inglés superior 1

Inglés superior 2

Inglés especializacién 1

Inglés especializacion 2

Inglés suficiencial

Inglés suficiencia 2

Inglés suficiencia3

Inglés preparacion examen internacional 1 (FCE, IELTS)

Inglés preparacion examen internacional 2 (FCE, IELTS)

Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Introductorio 1

Instituto de Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Introductorio 2
Lenguas de la Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Basico 1

Universidad Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Bésico 2
Distrital - ILUD

Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Especializacion 1

Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Especializacién 2

Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Superior 1

Francés / aleman / portugués / italiano / Mandarin Superior 2

Francés / aleman / portugués / Italiano Profundizacion 1

Francés / aleman / portugués / Italiano Profundizacién 2

Francés / aleman / portugués / Italiano Perfeccionamiento 1

Francés / aleman / portugués / Italiano Perfeccionamiento 2

Francés / aleman / portugués / Italiano Preparacién Examen Internacional
Mandarin Profundizacién 1

Mandarin Profundizacién 2

Mandarin Perfeccionamiento 1

Mandarin Perfeccionamiento 2

Mandarin Preparacion Examen Internacional 1 (HSK)

Mandarin Preparacion Examen Internacional 2 (HSK1)
Tabla 27. Oferta programas de Extensién

Por su parte, el IDEXUD, tiene como misién “Articular el conocimiento académico, cultural, técnico,
tecnoldgico, cientifico e investigativo, para el bienestar de la sociedad y la comunidad académica en
general, a través de proyectos interinstitucionales y programas de proyeccién y responsabilidad social
universitaria”.
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Este instituto desarrolla proyectos de extensién entendiendo estos como el conjunto de actividades
especificadas en la ordenes, contratos, convenios acuerdos y demas actividades, suscritos para el
desarrollo de dicha funcidon misional, que pueden originarse poriniciativa de la Universidad, por demanda
especificade la sociedad y/o por solicitud de cualquier entidad publica o privada ( Resolucidn de Rectoria
503 de 2013 Art. 3)

El reconocimiento de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas se extiende a través de todo el
territorio nacional, gracias al impacto de la Extensidn y la Proyeccidn Social, a través de la ejecucion de
proyectos de cardcter Ambiental, Educativo, Socioambiental, y Cultural a través de sus diferentes
modalidades de servicio Interventorias, Asesorias, Asistencias Técnicas y Tecnoldgicas, Consultorias,
Educacion Continuaday Educaciéon no Formal y Proyectos Especiales

En la vigencia 2020 se gestionaron y ejecutaron 102 proyectos, 48 de estos suscritos en vigencias
anterioresy 56 suscritos durante la vigencia, el balance final muestrael cierre de 72 proyectos, dejando
30 proyectosvigentesa31 de diciembre 2020.

| Vigencias Anteriores |

Suscritos 2020

Vigentes A31/12/2020

Modalidad Valor Numero de Valor Nimero de Valor Numero de
proyecto* proyectos proyecto* proyectos Proyecto* proyectos
Asesoria 2.612 11 1.173 4 664 1
Asistencia técnica y/o tecnoldgica 14.369 7 7.092 9 10.537 5
Proyectos  de  Educacion 3.082 14 16.152 32 3.029 9
Continuada y Educacién no formal
Interventoria 26.629 13 1.386 3 20.595 6
Proyectos Especiales 7.628 3 1.518 8 1.182 9
Total 54.320 48 27.321 56 36.345 30

Tabla 28. Proyectos gestionados y ejecutados vigencia 2020

Notas:

Fuente: Instituto para la Extension IDEXUD
*Cifras en millones de pesos

** *E| Valor de los proyectos suscritos en la Vigencia 2020, no contempla el valor del proyecto
TRANSMIGRARTS ID 101007587, toda vez que al cierre de la vigencia no se ha desembolsado el valor
correspondiente a Trescientos treinta y siete mil novecientos cincuenta (€ 337.950) Euros. Dicho proyecto
de Cooperacion no contempla % de Beneficio Institucional

Finalmente se presenta la gestidn lograda por el Instituto de Lenguas ILUD, inicialmente en términos de
la ofertaala poblacién académica, la cual beneficio a mas de 5000 estudiantes de pregradoy de manera
especifica se presenta la gestién de los cursos de extension para externos, en donde Es importante
mencionar que a causa de a emergencia sanitaria hubo una disminucién considerable del nimero de
matriculados en los cursos de extension. La vigencia 2020 inicio con 8.509 estudiantes matriculados, sin
embargo, el promedio de los bimestres siguientes rondo a los 3.306 estudiantes, lo que representa una
caida de mas del60% de los estudiantes desde elmes de marzo del 2020.



BALANCE

SOCIAL 2020

O Ingles adultos O Ingles Nifios O Ingles Adolescentes
O Frances O Aleman W Portugues
O Italiano
<
~
[o\}
[\
o~
%) < o’?)
5 2 3
~ o~
o
o &
n —
— o — o0 ™M wn
HH ~a8 R R A3 CRNE I
[ W [ B W T B N W
Bimestre | Bimestre Il Bimestre Il Bimestre IV

llustracion 22. Nimero de estudiantes matriculados en el ILUD 2020
Fuente: Elaborado Oficina Asesora de Planeacién a partir de Informe Gestidon 2020 - Instituto de Lenguas
Universidad Distrital — ILUD

3. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA SOCIAL

3.1 Politica publica Sectorial “Productividad, Competitividad y
Desarrollo Socio Economico de Bogota D.C”

La Educacién ademds de ser un derechofundamental, es un factor estratégico para el desarrollo por ser
la base para construir sociedades mas equitativas, democréticas, con capital humanoy fuerza de trabajo
competitiva, se ha sefialado que aumentar los niveles de educacion y la calidad de la misma es
fundamental para lograr objetivos sociales tales como, reduccién de los niveles de pobreza, generacién
de mayores niveles de crecimiento, mejora en los salarios, la salud de los nifios, las tasas de fertilidad y
las tasas de innovacidn en diversos sectores (Barrera-Osorio et al., 2012), asi como fomenta actitudes
favorables para el desarrollo pues, a partir de ésta, se incrementa el didlogo social, se promueve la
estabilidad y la paz dentro de las comunidades (Palau Alvargonzélez, 2015).

En este sentido, elinstituto Internacional de la UNESCO parala Educacién Superioren América Latina y el
Caribe, sefiala que Las instituciones de Educacidn Superior IES desempefian un papel central en el
desarrollo local de las regiones en las que se encuentran, si bien el acceso Universal en las dos ultimas
décadas ha presentado avances relevantes en indicadores como la tasa bruta de matriculados la cual,
entre 2000 y 2018 paso del 19% al 38%, persisten desafios cruciales respecto a las desigualdades en el
acceso a la educacién superior dados obstaculos como la pobreza, las situaciones de crisis y emergencia,
las altas tasas de matricula, los examenes de ingreso, la movilidad geografica y la discriminacion de
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comunidades vulnerables, asicomo la equidad, la calidad y el desempefio de las Instituciones (UNESCO &
IESALC, 2020)

La importancia de la educacién superior se ve reflejada en la demanda creciente, especialmente en
economias emergentes como la de Colombia, donde las competencias requeridas evolucionan con
rapidez, de ahi que la nacién se ha posicionado como pionera en la evaluacién del valor agregado que
representalaeducacion superior para las competencias de los estudiantes; actualmente el pais enfrenta
dos retos cruciales: cerrar las brechas existentes en términos de participacidén y mejorar la calidad de la
educacidn para todos. Respecto a la primera se sefala que solo el 9% de los estudiantes en peores
condiciones de pobreza se matriculan en Educaciéon superior, en comparacién con el 53% de los
pertenecientes alas familias mas acaudaladas (OECD, 2016), adicionalmente los estudiantes con menores
ingresos tienen mayor riesgo de desercién debido a desigualdades en la calidad de la educacién primera
y media asi como factores sociales y econdmicos para enfrentarlas exigencias de laformacion profesional.

Como se ha expuesto, el acceso a educacidn es un factor determinante en el desarrollo y crecimiento
econdmico de las personas vy la sociedad en general, evidencia de ello son algunos indicadores, como la
tasa de empleabilidad y desempleo, asi como los rangos de ingreso percibidos en funcién de los niveles
educativos de los hogares Colombianos, el resultado La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH),
elaborada por el Departamento Administrativo de Estadisticas, DANE, proporciona informacién bdasica
sobre el tamaiio y estructura de la fuerza de trabajo (empleo, desempleo e inactividad) de la poblacion
del pais, asi como de las caracteristicas sociodemograficas de la poblacién colombiana, dentro de los
resultados mas relevantes se encuentran:

e Tasade desempleo

Parael periodo 2019, la tasade desempleo delas mujeres que completaronla educacién mediafue 16,3%,
mientras que, para los hombres, esta tasa se ubicé en 10,2%. Por otro lado, la tasa de desempleode las
mujeres que completaron la educacién universitariafue 12,4% y la de los hombres 9,4%. De esta manera,

se evidencia que la tasa de desempleo disminuye en la poblacidn que ha alcanzado un mayor nivel
educativo, lo cual se puede verificar en el siguiente grafico:

Postgrado 5,5
4,6

Educacion Universitaria | 12,4
| 9,4
Educacion técnica profesional y tecnologica ] 15,6
] 9,3
Educacion media ] 16,3
| 10,2
Educacion basica secundaria | 16,7
[ 9,8
Educacion basica primaria | 12,1
[ 7
Ninguno ] 7,4
____  Tars

O Mujeres OHombres

llustracion 23. Tasa de desempleo segun nivel educativo logrado y sexo
Fuente: Departamento Administrativo de Estadisticas, DANE (2019)
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Otro elemento paradestacarrespectoaeste indicadorradica en la brecha existente entrelos sexos, enla
gue para todos los casos estudiados existe una mayor tasa de desempleo en mujeres que en hombres,
aun cuando han alcanzado el mismo nivel de formacién académica. Sin embargo, la brecha se reduce a
medida que se aumentaelnivel de estudios.

e Poblacién ocupaday desocupadasegun niveleducativo logrado

Si bien la mayoria de la poblacidn ocupada se encuentra en el nivel de educacién media, la brecha mas
pequefia entre ocupados y desocupados se encuentra en la poblacidn con educacién universitaria (5
puntos de diferencia), Asimismo, es convenienteresaltar que, en el caso de los encuestados con est udios
en el nivel de posgrado, el porcentaje de ocupados superaelvalor correspondiente a desocupados.
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42,9
34
13,7
11
8,6 9,1
56 6,8
4

’_‘H 1,8

i
Basica Media Tecnica  Universitaria Posgrado

secundaria Profesional y
tecnologica

OOcupados 0O Desocupados

llustracion 24. Distribucién porcentual de ocupados y desocupados segun nivel educativo logrado
Fuente: Departamento Administrativo de Estadisticas, DANE (2019)

¢ Nivelde ingresos

En cuanto al nivel de ingresos, de acuerdo con la informacién reportada para la encuesta existe una
correlacidn directa entre el nivel de educacién y el nivel de ingresos percibidos por las personas, de tal
maneraque a mayor nivel de formacién académica mayor nivel de ingresos.
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llustracion 25. Distribucién porcentual de ocupados segun nivel educativo logrado y rangos de ingreso en SMMLV
Fuente: Departamento Administrativo de Estadisticas, DANE (2019)

La Universidad Distrital dentro de su caracter publico se ha caracterizado por tenerunrol en el desarrollo
social en el Distrito Capital y la region al garantizar elacceso a la educacién superior de los habitantes con
mayor vulnerabilidad socioecondmica. Lo anterior ubica a la Universidad Distrital como aliada estratégica
frente a la problematica social descrita, toda vez que responde a las necesidades latentes de educadén
superior para poblaciones de bajos recursos econdmicos, registrando alo largo de sus 70 afios de historia
89.855 personas graduadas, de las cuales 70.703 corresponden agraduados de programas tecnoldgicosy
profesionales y los 19.098 restantes, corresponden a programas de posgrado en el nivel de
especializacion, maestria y doctorado, estas cifras cobran mayor relevancia al ubicar a la Universidad
Distrital dentro de las instituciones de educacién superior con mayor tasa de egresados vinculados
laboralmente en Bogotd, producto de la apuesta por el desarrollo de programas pertinentes para los
diferentes sectores econémicos del pais.

| 86,60%
| 86,60%

| 86,20%
| 86,10%

85,30%

UNIVERSIDAD COLEGIO UNIVERSIDAD UNIVERSIDADUNIVERSIDAD

DEL BOSQUE MAYOR AGUSTINIANA DISTRIAL EAN
NUESTRA FRANCISCO
SENORA DEL JOSE DE
ROSARIO CALDAS

llustracion 26. Las 5 Universidades de Bogota con mejores tasas de vinculacion
Fuente: Observatorio laboral parala educacion.
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Ahora bien, la educacién superiory su acelerado proceso de virtualizacién, favorecido por la pandemia
del COVID-19, que ha conducido de manera obligada a dar un salto de la “vieja” universidad presencial
hacia la “inevitable” y “novedosa” universidad virtual, se dan en un marco de condiciones sociales y
econdmicas especificas, frente alas cuales el gobierno nacional y las instituciones han adoptado medidas
en pro de la calidad, la permanenciay la mediacidn tecnolégica, dentro de estas medidas se resalta el
apoyo de 97.500 millones de pesos por parte del Ministerio de Educacion parala matricula de los estratos
1y2entodasinstituciones de educacidn superior publicas del pais y el fortalecimiento sobre las funciones
misionales de extensidn e investigacion por parte de las instituciones de educacién superior (Universidad
Nacional, 2021)

Las funciones misionales de extensién e investigacion deben servir, ahora mas que nunca, para desarrollar
ejercicios ambiciosos de innovacién social, entendidos como el conjunto de soluciones creativas y justas
para problemas sociales, politicos, econdmicos y ambientales. Las universidades con sus grupos de
investigacion, centros de pensamiento, institutos, centros experimentales, laboratorios y hospitales son
fundamentales paraacompanarlatoma de decisiones en los distintos niveles de gobierno. Laemergenca
sanitaria, ademas, ha dejado en evidencia el margen existente para mejorar los vinculos entre
instituciones, especialmente universidades publicas y empleadores; el nivel de la inversidon en
investigacion; la transparencia de muchos procesos y decisiones importantes, entre ellos los acuerdos
financieros de las instituciones privadas; larendicién de cuentas sobre resultadosy utilizaciéon de recursos,
y la internacionalizacidn delsistema de educacion superior (UNESCO & IESALC, 2020)

3.2 Estrategias implementadas en el marco de la pandemia por el
COVID-19

El pasado 11 de marzo, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) calificé el virus COVID-19 como una
pandemia, es decir, como una enfermedad que se ha propagado a nivel mundial, registrdndose mas de
120 paises, calificacidon a partir de la cual el Gobierno Nacionaly Distrital adoptaron una serie de medidas
orientadas a mitigar y controlar los efectos de este sobre la poblacion.

En cuanto al sector educacién, con el fin de garantizar el derecho a la educacidn durante el periodo de
estado de emergencia sanitaria, el Ministerio de Educacidon Nacional plante6 a través de la Directiva No.
004 de 2020: “Para dar continuidad a los programas académicos con registro calificado en modalidad
presencial durante el periodo de emergencia sanitaria, las Instituciones de Ed ucacién Superior de manera
excepcional, podran desarrollar las actividades académicas asistidas por las herramientas que ofrecen las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC, garantizando las condiciones de calidad
reconocidas en el registro calificado. El uso de estas herramientas para el desarrollo de programas
académicos con registro calificado en modalidad presencial durante el periodo que dure la emergencia
sanitaria, es decir entre el 12 de marzo y el 30 de mayo del 2020 o hasta que se supere la emergencia
sanitaria, no implica el cambio de modalidad del programa”.

Por su parte, atendiendo a las recomendaciones establecidas por las autoridades sanitarias a nivel
Nacional y Distrital, y con el fin de salvaguardar la integridad de la Comunidad Académicay establecerlos
lineamientos institucionales ante la situacién generada porel COVID-19, la Rectoria expidid la Resolucion
132 del 19 de marzo de 2020, en la cual se dierona conocera la comunidad las medidas de prevenciény
mitigacion del riesgo con ocasién de la situacién epidemioldgica causada por el coronavirus (COVID-19),
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estrategias adoptadasy herramientas tecnoldgicas a disposicidon de la comunidad. De manera resumida,
la resolucién contemplalos siguientes elementos:

En cuanto al orden académico, la suspensién de las clases presenciales en todos los programas de
pregrado y posgrado, hasta nuevas instrucciones, segln evolucione la actual coyuntura de salud
publica, asi como de emergenciaecondmicay social. Asi mismo, establecid que la terminacion de los
cursos, seminarios, clases y sesiones de laboratorio, se desarrollan mediante la utilizacidon de las
herramientas virtuales con las que cuenta la Universidad, de manera coordinada entre Docentes y
estudiantes.

Con relacién al orden administrativo, se implementa el trabajo en casa en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, como una estrategia de proteccién ocasional, temporal y excepcional,
debido ala declaratoria de emergencia sanitariay social en elterritorio nacional, al cual podrdn acudir
los servidores publicos administrativos de la entidad, previo acuerdo con el respectivo jefe.

Con el fin de garantizar la realizacion de procesos académicos, tanto de docentes como de
estudiantes, asi como de reuniones, conferencias y otro tipo de actividades académico-
administrativas, la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de sus areas tecnoldgicas,
ha dispuesto una serie de herramientas, que estan al alcance de los miembros de la Comunidad
Universitaria.

Adicionalmente, la institucion ha promovido diferentes acciones y estrategias orientadas a garantizar el
funcionamiento de la institucidn y la continuidad de las funciones misionales universitarias, de apoyo a
las mismas y actividades administrativas propias de su funcionamiento tales como:

AMPLIACION DE LAS FECHAS DE PAGO DE MATRICULA

Con el fin de dar alivio a los estudiantes que tuvieran
inconvenientes para el pago de matriculas, el Consejo Académico
extendid los plazos para el pago de matriculas de estudiantes de
pregrado (2020-1) y posgrado (2020-1 y 2020-II1).

MATRICULA CERO

La Universidad garantizé la matricula cero para 26.797 estudiantes
-0- de pregrado en el nivel tecnolédgico y profesional durante el

periodo 2020-I11.

ALIVIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS

El Consejo Superior Universitario aprobd las Resoluciones 009 y 016 de
2020, las cuales establecen garantias para estudiantes de pregrado y

posgrado respectivamente.

FORMACION DE DOCENTES EN TIC

La Universidad a través de PlanesTIC promovid la formacién de sus
docentes de planta y vinculacién especial en Tecnologias de la
Informacidny las Telecomunicaciones
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APOYOA LA CONECTIVIDAD DE ESTUDIANTES

Con el fin de garantizar la asistencia a las clases remotas, la

Universidad implementd un programa de préstamo de equiposy
red celular, el cual llegd a 5.058 estudiantes durante el 2020.

PRESTACION DE SERVICIOS VIRTUALES DE BIENESTAR

é Desde el Centro de Bienestar Institucional se prestaron servicios en

@ las dreas de medicina, enfermeria, psicologia, odontologiay terapia
fisica a través de plataformas virtuales.

DISPOSICION DE PLATAFORMAS VIRTUALES
Con el fin de garantizar la continuidad de las actividades
académicas y administrativas se pusieron a disposicion de la
Comunidad Académica las diferentes plataformas disponibles para
la Institucién a través de licencias o suscripciones.

PROCESOS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL VIRTUAL

: @i A través del Centro de Relaciones Interinstitucionales se
@f‘.! . promovieron 132 procesos de movilidad estudiantil durante la

vigencia 2020, de los cuales 57 fueron en modalidad virtual.

En el transcurso del presente informe de gestién, se dard mas informacion respecto a cada una de las
estrategias implementadas por la Institucién para hacer frente a la pandemia por el COVID-19 y las
afectaciones generadas por la misma enla Universidad.

4.RELACION CON LA POLITICA PUBLICA
DISTRITAL

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas por ser una universidad publica de orden Distrital, ha
tenidoalo largo deltiempo un fuerte vinculo con la Secretaria de Educacién delDDistrito —SED- orientado
al fortalecimiento del acceso a la educacién superior de Calidad en el Distrito. Por esto, en cada nuevo
plan de desarrollo del Distrito, la Universidad se convierte en un referente paraimpulsar el cumplimento
de los propésitos e indicadores del Sectoren educacién superior.
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Durante el Ultimo cuatrienio 2016-2020 las Politicas Distritales se enmarcaron en el Plan Distrital de
Desarrollo “Bogotd Mejor Para Todos” terminando su periodo de gestion el 31 de mayo del 2020, a partir
de entonces y luego de un proceso de reformulacidn, planeacidn y definicién de las metas y objetivos
institucionales en el marco de la armonizacién de la Planeacidn Estratégica Institucional con el Nuevo Plan
Distrital de Desarrollo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el Siglo XXI”, se inicia la
ejecucidon delmismo ensu primer afio de gobierno.

Es poresto que larelacién de la Universidad con la politica publica Distrital se presenta desde dos dangulos,
inicialmente se analiza el resultado obtenido frente alas metas planteadas por la administracién saliente
con el programan de “Acceso con Calidad a la Educacion Superior” y posteriormente se presentan los
nuevos planteamientos derivados del ejercicio de formulacidn del nuevo Plan Distrital, proceso liderado
por la Alcaldesa Claudia Lépez en sincronia con las Secretarias Distritales de Educacién, Planeacién y
Hacienda y en coordinacidn con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

4.1 Plande Desarrollo “Bogota Mejor Para Todos”

En el plan de desarrollo del Distrito “Bogota Mejor para Todos”, la apuesta principal en el Sector
Educacion, tuvo que ver con el programa de “Acceso Con Calidad A La Educacién Superior” el cual seiala
lo siguiente: “Este programa propone consolidaren Bogota un Subsistema Distrital de Educacién Supe rior
cohesionado, dedicado a generar nuevas oportunidades de acceso, permanencia, pertinencia y al
fortalecimiento de la calidad de los programas virtuales y presenciales de las Instituciones de Educacion
Superior (IES) y de Formacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano (FTDH) con asiento en el Distrito. Lo
anterior, permitirad la formacién de capital humano desde la educacién formal como a lo largo de la vida,
la innovacidn, la generacion de conocimiento como resultado delfomentoalainvestigaciény de procesos
de apropiacion social de ciencia, tecnologiay cultura.

El Subsistema Distrital de educacion superior buscé ser reconocido como la principal alianza de actores
de educacién superior, ciencia y tecnologia, capaz de convocar y formular politicas de investigacion y
formacién que respondieran a los intereses de la ciudad, para esto el programa se planted las siguientes
metas resultado:

Linea base/ Fuente / afio

Meta Resultado Indicador Resultado
resultado

Promover 35.000 cupos para el No. Cupos en educacién 3.959
acceso a la educacion superior superior promovidos SED, 2015
Crear el Subsistema de Educacion
Superior en la ciudad, con un enfoque Subsistema de Educacién 0
de avance en lainnovacion, la ciencia Superior creado SED, 2015
y la tecnologia

Tabla 29. Metas de resultado Educacion Superior - Plan Distrital de Desarrollo "Bogotd Mejor para Todos"

Adicionalmente este Plan destacd el rol de la Universidad reconociéndola como ente Universitario
Auténomo del orden Distrital de la capital y como socio estratégico en el marco del Subsistemay el
objetivo de dar oportunidades de acceso aeducacién superiora los jévenes del distrito, y el desarrollo de
programas de calidad vinculados a las apuestas de ciudad, adicionalmente dié importancia a la relacién
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gue tiene el Distrito en la Universidad con su asiento en el Consejo Superior Universitario estableciendo
que desde alli se debia promover las condiciones para que con los distintos actores de la comunidad
académica se fortaleciera el buen gobierno institucional, su gestién y rendicidon de cuentas, asi como la
culminacion efectiva de sus procesos de acreditacion institucional y la consolidacién de la cultura de la
autoevaluacidn. Asi mismo, se propuso acompafiar la finalizacidn y puesta en operacién de las sedes en
Bosay Ciudad Bolivar y los procesos de fortalecimiento institucional para el cumplimiento de las funciones
misionales de la institucidn.

En relacién con la meta de promocidn de cupos en Educacidn Superior, el Distrito sefialé que “mediante
estrategias dirigidas al fortalecimiento de la oferta (presencial y virtual) y la demanda educativa, se
buscaba promover el acceso a 35.000 cupos en educacidn superior, priorizando los estudiantes de
estratos 1y 2, egresados de colegios distritales o en condiciones de vulnerabilidad de las zonas urbanay
rural.

La composicién de estos cupos en educacién superior por nivel de formacién serd planted en 70% en
programas técnicos profesionalesy tecnolégicos (TyT) y 30% en programas universitarios, en este sentido
propuso a la Universidad Distrital para dar cumplimiento a esta meta, con la generacién de 8.000 cupos
en programas técnicos profesionales, tecnoldgicos y universitarios tanto presenciales como virtuales en
las nuevas sedes de la institucion, logrando una mayor cobertura local.

En relacion con el cumplimiento de este propdsito, es importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

e El cumplimiento de esta meta, inicialmente se debe observar en términos de la generacién de
capacidades institucionales, no solo en cuanto a la construccién de nuevos espacios y su dotacion
correspondiente en términos de mobiliario convencionaly especializadoy equipos, sino también
en lo que respecta a la contratacién de docentesy cubrimiento de necesidades en materia del
desarrollo con calidad de los programas como son las salidas académicas y monitorias, los
programas de bienestar como apoyo alimentarioy servicio médico entre otros, y los relacionados
con el funcionamiento general como son la parte administrativa, vigilancia, aseo,
mantenimientos, etc.

e Se debe tener en cuenta la programacion que, para la admisidn de nuevos estudiantes, la
Universidad, con la aprobacién de las diferentes instancias de decisién académica como son los
Consejos de Facultad y el Consejo Académico, lleva a cabo para que, enun horizonte de tiempo
equivalente la duracién de los programas (4 y 5 afios), aproveche a plenitud las capacidades
generadas.

e lasnuevascapacidades generadas, no necesariamente estan orientadas de manera exclusiva para
admitir nuevos estudiantes, sino también para, en la medida en que la organizacién académica
asi lo permita, superar los déficits que, sobre todo en materia de espacios, se han tornado criticos
envarias de las sedes de la Universidad

Para avanzar en el cumplimiento de esta meta, en el transcurso de esta administracién, en materia de
infraestructurafisica, la Universidad culmind la Etapa | de La Ciudadela Universitaria El Porvenirde Bosa,
con capacidad para 5.500 estudiantes, yavanzd con el proyecto de la ampliacion de la Sede Tecnoldgica,
el Ensuefo, con capacidad para 3.000 estudiantes.
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La Sede El Porvenir de Bosa, fue inaugurada en el segundo semestre de 2017 y su correspondiente
dotacién en laboratorios, bibliotecas y espacios de bienestar culmind en el mes de junio de 2018 razén
por la cual fue posible, a partir de estas fechas, realizar el traslado de 5 programas existentesy ofe rtar los
2 nuevos con los que actualmente cuenta la Universidad como son los de Archivistica y Gestién de la
Informacidn Digital y Comunicacién Social y Periodismo, para los cuales se ha venido llevando a cabo la

siguiente admisién, que corresponden anuevos cupos:

SEDE BOSA
PERIODO Archivistica y Gestion de la Comunicacion Social y Periodismo
Informacién Digita
2018-I1 60 80
2019- 60 80
2019-Il 60 80
2020-I 60 80
TOTAL 240 320

Tabla 30. Cupos promovidos Sede Bosa - Nuevos programas

Otra forma de evidenciar el cumplimiento de esta meta, es la que se puede registrar a partir de
los estudiantes matriculados a primer semestre en los programas trasladados que, en la nueva
Sede Bosa el Porvenir de Bosa, superar los 1.500 entre el segundo semestre de 2018 y el p 2020,
tal como se detalla en el siguiente cuadro:

SEDE BOSA EL PORVENIR

PERIODO Estudiantes primer semestre
de programas trasladados a la Sede
2018-II 402
2019-| 360
2019 400
2020-I 342
TOTAL 1.506

Tabla 31. Cupos promovidos Sede Bosa - Programas trasladados

De esta manera el cuatrienio promovio 2.064 cupos, cumpliendo la meta establecida en un 25,8%, en
relacion con el cumplimiento de este propdsito, es importante tener en cuenta los siguientes aspectos:
Los recursos de inversiébn soportan procesos de ampliacion de las capacidades institucionales
(infraestructuray dotacidn), sin embargo, los escenarios de ampliacién delnimero de matriculados debe
considerarigualmente aumentos de la base presupuestal de funcionamiento que soporte necesidades de
contratacidon de docentes, salidas académicas y monitorias, programas de bienestar, apoyo alimentario,

servicio médicos, entre otros.

Adicionalmente Las nuevas capacidades generadas, como se indicé anteriormente, no necesariamente
estan orientadas a la ampliaciéon del nimero de estudiantes, sino que contempla acciones de respuesta
frente a los requerimientos de infraestructura existentes en las sedesy por ende el aseguramiento de la
calidad educativay sostenibilidad del nimero de estudiantes que logran finalizar su proyecto académico

y de vida exitosamente.

Ejemplo de ello es el avance en este aspecto logrado con el desarrollo de la ampliaciéon de la Sede
Tecnoldgica en Ciudad Bolivar en el lote El Ensuefio, estase encuentraen la fase final de ejecucidonde la
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obra y de procesos de dotacion de mobiliario convencional y especializado, infraestructura tecnolégica,
equipos de laboratorios y biblioteca, entre otros. Es pertinente sefialar que algunas actividades no
alcanzadas en 2020 encontraron limitaciones asociadas a retrasos generados por los efectos del
aislamiento social establecida a causa del COVID 19, siendo reprogramadas en el marco del proceso de
armonizacion e incluidas en el Plan de Inversién de acuerdo a los alcances presupuestales estimados en
el Plan Financiero de la Institucion.

Por otro lado y con el objetivo de asegurar la operacién con calidad de los programas existentes, que
desde luego derivan en el sostenimiento de la matricula y el planteamiento de posibles escenarios de
ampliacién de la cobertura, la Universidad ejecuto acciones en areas estratégicas tales como el
Fortalecimiento de la gestion estacional, los Sistemas de Informacién y la Infraestructura fisica y
Tecnoldgica; la inversidon en areas de apoyo a lo misional como laboratorios, Investigacion, Bibliotecas y
permanencia estudiantil; y el desarrollo y potencializacién de la ofertay formacidon Posgradual como
apuesta para el mejoramiento delimpacto de la academia al sector social, econdmico y productivo del
pais.

4.2 Plan de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el
Siglo XXI”

Una vez finalizado el proceso de aprobacién del nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020 -2024”, se procedid a desarrollar el ejercicio de
armonizacidn presupuestal el cual consiste en ajustarel presupuesto de inversion en curso al nuevo PDD,
el proceso de armonizacidon es fundamental ya que una vez se adoptado el PDD las imputaciones
presupuestales se articulan al nuevo plan, en este sentido la Secretaria Distrital de Planeacién — SDP
establecid los lineamientos, para que las entidades distritales formularan sus proyectos de inversién
aplicando la Metodologia General Ajustada.

La presentacién de la propuestade armonizacion incluyo doce nuevos proyectos de inversién a ejecutar
en el marco del Plan de Desarrollo Distrital “UN NUEVO CONTRATO SOCIALY AMBIENTAL PARA LA
BOGOTA DEL SIGLO XXI” asi:

Propositos | Logros de ciudad Programas generales Meta PDD

. Disminuir el porcentaje de Jévenes concapacidades: Acompaiiar ala Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Hacer un nuevo contrato social con . . ) . . L
. ) jovenes que ni estudian ni Proyecto devida parala paraque, en el marco de su autonomia universitaria, avance en
igualdad de oportunidades parala ; } . L. . . ) L L, L .
. ) . R . trabajan con énfasisenjovenes | ciudadania, lainnovacidony el laobtencidén delos objetivos de su Plan Estratégicode
inclusiénsocial, productivay politica . . R
de bajosingresosy vulnerables. trabajo del siglo XXI Desarrollo

Meta
Proyecto de Inversion Indicador de Objetivo Linea Base
U . 2020-2024
) ) INDICAPOR MEDICION META PDD 24.627 27.127
Numero de estudiantes de pregrado matriculados
Metros cuadrados intervenidos (Nuevos, restaurados,
7896- Fortalecimiento y Ampliacion de | reforzados, adecuados,
. . - 0 42.000 M2
lainfraestructura fisica dotados) como soporte para la sostenibilidad y aumento de la
oferta académica.
INDICADOR MEDICION META PDD 0 1
Numero de Laboratorios en la sede el Ensuefio
Porcentaje de dotacion de laboratorios, talleres, centros y aulas
7894- Dotacién de los laboratorios del . .J o y o
" especializadas de la sede Ensuefio como soporte para la puesta 0 15%
proyecto Ensuefio ) . . o
en funcionamientode los laboratorios del proyecto Ensuefio.
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INDICADOR MEDICION META PDD
. - N . 0 1
Numero de bibliotecas con actualizacion de sistema
7889- Consolidacion del modelo de
- Porcentaje de Actualizacion del modelo de servicios del Sistema o
servicios Centro de Recursos para el o 0 100%
o s de Biblioteca - CRAI
Aprendizaje y la Investigacion- CRAI
INDICADOR MEDICION META PDD:
Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento 1 1*
internacional.
Porcentaje de Aumento en la capacidad de prestacion de senvicio
7821- Fortalecimiento y Dotacién de | de calidad para las practicas académicas de formacion, 0% 10%
) . . 0 (]
Laboratorios, talleres, centros y aulas investigacidn y extensidn, que prestan los laboratorios, talleres,
centrosy aulas especializadas
7875- Fortalecimiento y Promocién de | Porcentaje de Formulacion e implementacién de Politica integral 0% 100%
., . s . . s 0o 0o
laInvestigacion y Desarrollo Cientifico. | de Investigacion
7892- Desarrollo y Fortalecimiento de | Nimero de estudiantes matriculados en los programas de 224 280
los Doctorados Doctorados
7866- Fortalecimiento a la Promocion ,
- P Tasa de desercién anual 10% 9,35%
parala Excelencia Académica.
7878- Fortalecimiento, fomento y | Porcentaje de disponibilidad de Recursos institucionales o o
) ) - : ) 24% 60%
desarrollo de entoros virtuales disponibles parala virtualidad
7898—A?tua||zamony Modernizacidn de Nivel de implementacién del Sistema de Gestion Documental 10% 60%
la Gestién Documental
7897- Fortalecimientoy Modemizacion
. o y Porcentaje de Acciones de gestidninstitucional desarrolladas NA 80%
de la Gestidn Institucional
Modernizacién Ampliacién de la infraestructura de
7899-  Fortalecimiento  de la L 4 " P ; .
- conectividad, seguridad, almacenamiento, procesamiento y Data NA 36%
Infraestructura tecnoldgica
center
7900- Implementacion y | Nivel de madurez de arquitectura
establecimiento de la gobernanza entre | empresarial 1,47 3
los diferentes servicios de Tl

Tabla 32. Indicadores de Objetivo y de Meta PDD 2020-2024
Fuente. Banco de proyectos — Oficina Asesorade Planeacion y Control

*El documento del PDD no incluyd el indicador de medicién “Mantener y elevar la acreditacion
institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento internacional” frente a lo cual la Universidad
elevosolicitud a la SED, SDP y SDH, finalmente elindicadorfue aceptadoy se visualizaen el Plan de Accién
del Sistemade Seguimiento SEGPLAN.

Respectoal plan financieroinicialmente presentado por la Universidad, se cuantifico una inversién del
cuatrienio 2020-2024 en 164.366.849.444 pesos, frente a lo anterior la Secretaria Distrital de Hacienda
SDH mediante comunicacion Nr.: 2020EE72159 del 13 de Junio de 2020, indico una estimacidon mayor
frente ala principal fuente de inversidn de la Universidad “Estampilla Universidad Distrital” basadaenun
contexto, donde aseguran la contratacién publica, fuente de los recursos de la Estampilla, se estima en
niveles importantes con miras a establecer un choque a la crisis de la vigencia 2020, por la cual la SDH-
Direccidn de Presupuesto programa como sendaindicativa paralainversion delPlan de Desarrollo lasuma
de $146.048 millones de pesos paraestafuente,laque aseguran, junto con las otras fuentes establecidas
por la Universidad darian como resultado una inversion total estimada para el periodo del Plan p or valor
de $200 mil millones de pesos.

Lo anteriorrepresentaunagran oportunidad parala Universidad todavez que un mayor valor de inversion
puede permitir la ampliacién de las metas y objetivos inicialmente programados para el cuatrienio, sin
embargo, laalta incertidumbre sobre el recaudo real de lafuente Estampilla Universidad Distrital Ley 1825
y el poco tiempo disponible para la reformulacién de los proyectos, generd que el recurso adicional
informado, porla SDH frente al Plan Financiero presentado (200.000 millones — 164.637 millones =
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35.633 millones), fuera programado en objetivos especificos de control dentro de los proyectos, estos
se establecieron en: “Orientar la actualizacién de metas en funcidn de los recursos disponibles”, en este
sentido, representan una oportunidad de ampliacién de las metas propuestas y serdn objeto de andlisis
en cada vigenciade acuerdo al comportamientoy analisis del ingreso real de la fuente de referencia.

Asi las cosas, el presupuesto de gastos del Plan Plurianual fue programado en el marco de las
destinaciones especificas de las fuentesde inversion que se estimaron financiaran doce nuevos proyectos
deinversién asi:
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Proyecto de Inversion

Detalle

27.045.249.444

59.009.565.910

43.681.382.026

37.856.873.349

32.406.929.272

Fortalecimiento y Dotacidn de Laboratorios, talleres,
7821 centrosy aulas de la Universidad Distrital Francisco José de | Programacion Total 4.760.000.000 7.786.800.000 6.050.600.000 4.034.400.000 | 4.297.000.000 26.928.800.000
Caldas
Fortalecimiento ala P 6 Ta Excelenci
7866 Acc’;daé;ci'g'e" 0 alaFromodan parafa Excelencia Programacién Total | 894.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 4.894.000.000
Programacion real 1.816.435.159 | 4.050.100000 | 3.437.950.000 | 3.425.800.000 | 3.499.750.000 16.230.035.159
7875 Forta'eclllm'enm\f'Pr?jmfﬂon dE'aén‘éest'gaC'?nv Recursos en Control - 545.250.000 1.617.900000 | 2.136.189.033 | 1.045.594517 5.344.933.550
D Cientifi Universidad Distrital.
esarrotio tientilico defa Universidad Listn Programacion Total | 1.816.435.159 | 4.595.350.000 | 5.055.850.000 | 5.561.989.033 | 4.545.344.517 21.574.968.709
7878 \Fli"r;tua;e?;”'ﬁ;tsg°me”t°ydesa”°”° deentomos Programacion Total | 1.171.288.114 | 1.215.100.000 | 1.137.950.000 425.800.000 | 522.750.000 4.472.888.114
Consolidacién del modelo de servicios Centro de Recursos |_Programacionreal | 1.874.149.000 | 2.670.763.011 | 1.812.650.000 1.808.600.000 | 1.874.186.989 10.040.349.000
7889 para el Aprendizaje y la Investigacion- CRAI de I Recursos en Control 181.750.000 539.300.000 712.063.011 348.531.506 1.781.644.517
Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas Programacién Total | 1.874.149.000 | 2.852.513.011 | 2.351.950.000 | 2.520.663.011 | 2.222.718.495 11.821.993.517
Programacion real 1.923.716657 | 1.799.700000 | 1.699.650.000 1.786.600.000 | 1.860.250.000 9.069.916.657
7892 Desarrolloy Fortalecimientodelos Doctorados de la Recursos en Control - 181.750.000 539.300.000 712.063.011 | 348.531.506 1.781.644517
Universidad Distrital FranciscoJosé de Cald
niversigad bistritatrrancscoose defLaldas Programacion Total | 1.923.716.657 | 1.981.450.000 | 2.238.950.000 | 2.498.663.011 | 2.208.781.506 10.851.561.174
Programacion real 3.000.000.000 3.000.000.000 - - - 6.000.000.000
7894 Dotacidn delos laboratorios del proyecto Ensuefio dela Recursos en Control - 728.602.899 2.156.482.026 | 2.848.253.171 | 1.393.500.194 7.126.838.289
Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas
Programacién Total | 3.000.000.000 | 3.728.602.899 | 2.156.482.026 | 2.848.253.171 | 1.393.500.194 13.126.838.289
- - . B Programacion real 6.295.882974 | 27.986.500000 | 12.708.300.000 | 7.085.412.000 | 8.232.983.000 62.309.082.974
7896 Fortalecimiento y Ampliacién delainfraestructura fisicade | Recursosen Control - 1.454.000.000 | 4.314.400.000 | 5.696.504.089 | 2.788.252.044 14.253.156.133
la Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas —
Programacién Total | 6.295.882.974 | 29.440.500.000 | 17.022.700.000 | 12.781.916.089 | 11.021.240.044 76.562.239.107
7897 Fortalecimientoy Modernizacionde la Gestion Institudondl | o oo cign Total | 297.200.000 | 120.000.000 - - ; 417.200.000
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Actualizaciény Modemizacion de la Gestion D tal
7898 eﬁ l‘;adrz‘?\fg;‘éa doD;r:t';ﬂf'rZ:cgcg Joi‘; éoenCaTdC:;"e" ® | programaciénTotal | 1.764.781.060 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 5.764.781.060
Programacion real 2.193.966480 | 3.525.000.000 | 2.900.000.000 1.900.000.000 | 2.000.000.000 12.518.966.480
7899 Fortalecimiento de la Infraestructura tecnoldgica dela Recursos en Control - 545.250.000 | 1.617.900.000 | 2.136.189.033 | 1.045.594.517 5.344.933.550
Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas .
Programacién Total | 2.193.966.480 | 4.070.250.000 | 4.517.900.000 | 4.036.189.033 | 3.045.594.517 17.863.900.030
Implementacion y establecimientode la gobernanza entre
7900 los diferentes servicios de Tl de la Universidad Distrital Programacion Total 1.053.830.000 1.219.000.000 1.149.000.000 1.149.000.000 1.150.000.000 5.720.830.000
Francico José de caldas

200.000.000.000

Tabla 33. Plan Plurianual de Inversién PP12020-2024
Fuente. Banco de proyectos — Oficina Asesorade Planeacién y Control
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El inicio de los proyectos reformulados en el marco del proceso de la armonizacion presupuestal descrito
se dio a través de la expedicidn de la resolucién del Plan de Adquisiciones de la Universidad mediante
resolucién 191 del 21 de julio de 2020, por lo que el impacto que se describe a continuacidon hace
referencia de manera generala las acciones desarrolladas del 21 de julio de 2020 al 31 de diciembre del
2020, las metasy su avance detallado se presentan en el capitulo “5.2 Seguimiento POAI — Un Nuevo
Contrato Social Y Ambiental Para El Siglo XXI” del presente documento.

e 7866 FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION DE LA EXCELENCIA ACADEMICA
o Adquisicién de equipo y contratacion de personal para el desarrollo de un modelo
predictivo de desercidn estudiantil y la generacion de un sistema de informacidn genere
alertas tempranas.
o Adquisicién, instalacion y configuracién de computadores, escaner e impresoras, equipos
y mobiliario para dotar los espacios de consejeria y atencién a estudiantes en el marco
del programa APEA.

e 7878 ENTORNOS VIRTUALES UD
o Adquisicién de servicios de aprovisionamiento para el almacenamiento, procesamiento,
expansién a fin de fortalecer la infraestructura de telecomunicaciones, conectividad y
procesamiento paraelsoporte delplan de acciéon en el marco de la contingencia sanitaria.
o Adquisicién de licencia de conectividad para el uso de educacidn virtual.

e 7821 FORTALECIMIENTO Y DOTACION DE LABORATORIOS
o Mantenimiento correctivo y preventivo para los equipos de los Laboratorios, talleres,
centros y aulas especializadas y de suministro de materiales para el funcionamiento de
los laboratorios.
o Dotacién tecnoldgica, instalacion y puesta en marcha del estudio de grabacién del
laboratorio del programa de Comunicacion Social y Periodismo.

e 7894 DOTACION DE LOS LABORATORIOS DEL PROYECTO ENSUENO
o Adquisicién de equipos robustos paralos laboratorios de electricidad e industrial.
o Adquisicién de equipos de cOmputo tipotres(3) para la dotacién de las salas de software.

e 7892 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS DOCTORADOS
o Adquisicién de licencias (ATLAS.TI, NVIVO ACADEMIC, VANTAGEPOINT), que sirven como

herramientas a las actividades propias de investigacidny creacién de los doctorad os.
Elaboracion y Publicacion de libros de Doctorado.
Adquisicion de equipos de computo

e 7897 MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
o Contratacion de la interventoria para el seguimiento técnico a contrato de auditoria
integral de la gestion financiera y administrativa de la Universidad (vigencias 2016 hasta
2019).

e 7875 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA INVESTIGACION Y DESARROLLO CIENTIFICO
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o Adquisicion de bienesy servicios para el desarrollo de los proyectos en las convocatorias
del CIDC.
o Adquisicion de licencias que apoyan al CIDC y las estructuras de Investigacion.

e 7896 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
o Adquisicién, instalacion de equipos, accesorios de telecomunicaciones, garantizando

acceso a servicios de red.

e 7900 ESTABLECIMIENTO DE LA GOBERNANZA
o Actualizacion del PETI (70%).

o Adquisicion del servicio de 4 instancias de bases de datos (Arka I, Kronos,SGA y
Optimizacidn de sistemas en produccion).

e 7889 CRAI-BIBLIOTECA
o Renovacién de suscripciones a bases de datos y publicaciones: BIBLIOTECA DIGITAL-
ALFAOMEGA CLOUD, AMBIENTALEX. INFO, MUSICA NAXOS MUSIC LIBRARY SHEET
MUSIC.
o Contratacién delSoporte del sistema de informacién de la Biblioteca ALEPH.

e 7896 INFRAESTRUCTURA FiSICA.

o Contratacién de la interventoria para elaborar el plan maestro de espacios educativos,
disefio arquitectdnico, estudios técnicos, licencias y permisos para construir el nuevo
edificio de la facultad de ingenieria.

o Contratacién de obras de protecciéon, contencidn y manejo hidraulico en la facultad del
medio ambiente y recursos naturales.

o Adquisicién de predio destinado para la Nueva Sede de la Facultad de Artes ASAB.

o Adquisicién de mobiliario de sillas operativas paralos puestos de trabajo en las diferentes
sedes.

Por su parte el seguimiento de los indicadores establecidos en el Plan de Accidn 2020- 2024 muestranel
cumplimientoy avance realizado por la institucién en su compromiso constante frente a su misién, vision
y proyecto educativo.



BALANCE
SOCIAL 2020

META PDD: Acompaiiar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia universitaria, avance en la obtencion de los
Plan Estratégico de Desarrollo

objetivos de s

Indicador de
Medicion

Linea Base

Programacion
Inicial

Ejecucion
2020

% Ejecucion

Observacion

Nimero de estudiantes
de pregrado
matriculados

24.627

25.127

25.188

100,2%

Durante la Vigencia 2020 la Universidad aumento el nimero de estudiantes matriculados en
1.165 estudiantes alcanzados a través de las nuevas cohortes en 5 programas que no han
completado la graduacién de su primera cohorte (Comunicacion Social y periodismo,
Archivistica y gestidon de la informacion digital, Fisica, Quimica y Biologia) y las acciones
desarrolladas en el Programa Académico Transitorio de Retomo para estudiantesinactivos y
no graduados, el cual genera un incremento igualmente transitorio en el valor total de la
matricula de pregrado.

El reporte en SEGPLAN de 25.188 estudiantes presenta una desviacion frente a la cifra oficial
de 25.993 estudiantes de pregrado, relacionada con las fechas de captura de la informacién y
los procesos de mejora de la calidad de la misma que han permitido mejorar el dato reportado
respecto alarealidad institucional

Numero de laboratorios
en lasede El Ensuefio

0,5

0,42

84%

El proyecto de ampliacién de la facultad Tecnoldgica - El Ensuefio- tiene un area construida
disefiadade 12017 mts2 y estd integrado por dos edificios: Techne y Lectus, separados entre si
en formade Ly unidos por unaextensiénde areas libres conformadas por plazoletasy zonas
verdes que imitan un paisaje natural. Especificamente Techne sostendra 8 pisosy una terraz,
que alojaran 55 laboratorios para los proyectos curriculares tales como civiles, eléctrica,
electronica, mecanica, sistemas, industrial y ciencias basicas; ademas de 8 aulas
La Facultad tecnoldgica a estimado el proceso dotacional en 39.000 millones, la fae 1
programada para el cuatrienio se presupuesta a partir de la programacién presupuestal de
6.000 millones, priorizando para el 2020 la adquisicion de equipos de cdmputo y equipos
robustos con 3.000 millones programados (50% de avance de la fase 1) de los cuales se
ejecutaron 1.952, equivalentes al 33% del avance del proyecto dotacional en su fase inicial,
adicionalmente se cuenta con un ahorro obtenido gracias al desarrollo del proceso de
contratacion de Subasta Inversa el cual logroun ahorrode 575 millones, lo que representa que
a pesar de que estos recursos no fueron ejecutados, la gestién 2020 logro un avance adicional
del 9% de lafase 1 del proyecto dotacional.

Ndmero de bibliotecas
con actualizacion de
sistemas

0,25

0,19

76%

El proyecto de ampliacién de la facultad Tecnoldgica - El Ensuefio- tiene un area construida
disefiadade 12017 mts2 y estd integrado pordos edificios: Techne y Lectus, separados entre si
en formade Ly unidos por una extensionde areas libres conformadas por plazoletas y zonas
verdes que imitan un paisaje natural. Lectus, estd constituido por 3 plantas que estaran
destinadas de manera principal al Centro de recursos de aprendizaje e investigacion CRAI, estos
surgen en la Institucion con el fin de establecer un entorno dindmico, en el cual, se integran
todoslos recursos que sustentan el aprendizaje, la docenciay lainvestigaciony que articule los
medios educativos de la Universidad. Es por ello, que se convierte en el instrumento
transformador en la Educacién Superior, que genera procesos de ensefianza - aprendizaje con
resultado de pensamiento critico, argumentativo y reflexivo, con el que se busca que los
usuarios apropien el conocimiento con aprendizajes duraderos.
La consolidacion del CRAI del proyecto ensuefio, avanza gracias al sostenimiento del modelo en
otras sedes y el estado de la obra del edificio Lectus (90%) asi como la estructuracién de los
procesos de contratacién para la dotacién tecnoldgica relacionada con el sistema RFID (sistema
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de seguridad del material bibliogréfico, control de inventarios, médulos de autopréstamoy auto
devolucién parala biblioteca Ensuefio)

A través de la Resolucion 23096 del 15 de diciembre de 2016 el Ministerio de Educacion

Nacional otorgd
la Acreditacién Institucional de Alta Calidad a la Universidad Distrital, la cual se encuentra
vigente hasta

Mantener y elevar la
acreditacién institucional
de alta calidad y alcanzar 1 1 1 100%
el reconocimiento
internacional

diciembre de 2020. En ese sentido, con el propdsito de mantener dicha distincién, la
Coordinacién

General de Autoevaluacién y Acreditacién promovid acciones a nivel institucional y con la
participaciéon

de las diferentes Unidades Académicas y/o Administrativas y los miembros de la Comunidad
Universitaria tendientes a la sensibilizacién institucional, consolidacién de informacién y
construccién de documentos de renovacionde la Acreditacion Institucional yvisitas exitosas de
pares académicos conestosfines.

Tabla 34. Seguimiento Indicadores de Meta Plan Distrital de Desarrollo PDD
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion— Banco de Proyectos
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4.3 Poblacion atendida en lavigencia

A partir delinstrumento de seguimiento a los Productos, Metasy Resultados -PMR- que dispone el
Distrito para tal fin, se plantea anualmente algunos indicadores que dan cuenta de la poblacién
directa que se atendid en el ejercicio de las funciones misionales de la Universidad.

A continuacidn, se relacionan algunos indicadores que dan cuenta de ello (se presentan sélo los

indicadores que refieren a Poblacion.

Indicador
Numero total de estudiantes
matriculados en Pregrado provenientes
de las Instituciones Educativas Distritales

Resultado 2020

15.450

Observacion

Numero promedio de estudiantes
matriculados en programas de pregrado
en lavigencia.

25.992

Durante la vigencia 2020 la Universidad Distrital
aumento en 1,309 (5%) el nimero de estudiantes en
pregrado en relacion a la poblacién estudiantil al afio
2019.

100% de estudiantes beneficiados con Matricula Cero

Numero promedio de estudiantes
matriculados en programas de posgrado
en la vigencia.

3.251

Durante la vigencia 2020 la Universidad Distrital
aumentd en 52 (2%) el nimero de estudiantes en
posgrado en relacion a la poblacion estudiantil al afio
2019.

Numero de participantes en eventos
Académicos a los que asiste la UD

610

Numero de participantes en eventos
Culturales alos que asiste la UD

3.167

Numero de participantes en eventos
Académicos que organizala UD

125.731

Numero de participantes en eventos
Culturales que organizala UD

10.541

Numero de cursos de educacién no
formal o educacion continuada en sus
diferentes modalidades

1.268

Numero de asistentes a los diferentes
cursos de educaciéon no formal vy
educacion continuada

35.177

las actividades de investigacion y extension
encontraron en los medios tecnoldgicos la alternativa
para dar continuidad a sus actividades y las
experiencias derivadas impulsaron a la institucion para
la apropiacién y uso de la tecnologia en los procesos,
lo que representa un mejoramiento exponencial en las
capacidades y potencialidades futuras.

Tabla 35 Resultados indicadores poblacionales 2020
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion— Informe PMR Productos, Metas y Resultados
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5.PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION
POAI 2020

5.1 Seguimiento POAI - Bogota Mejor Para Todos

5.1.1 Proyecto 378 - Promocion de lainvestigacion y desarrollo
cientifico

Objetivo

Fomentar la investigacidn mediante el establecimiento de politicas de apoyo a los investigadores,
fomento a proyectos de investigacion de toda indole, creacidon de laboratorios especializados de
investigacion, proteccién a la propiedad intelectual, creacién delfondo de investigaciones, reforma
orgdnica, etc. que permitan de una formafluida el intercambio de resultados de investigacién con
los directos beneficiarios a través del desarrollo de convocatorias para la seleccién de proyectos,
todo esto, soportado en medios de socializacidon y divulgaciéon de resultados de investigacion a
travésde la Web, radio y prensa escrita que permita un contacto directo, un centro de difusidn real
de resultadosy medios de contacto con los investigadores.

Descripciondel proyecto

El desarrollo de proyectos de investigacion en la Universidad Distrital ha venido creciendo
favorablemente, pero de forma desarticulada con los planes de desarrollo institucionales que
aunado con esfuerzos individuales han generado un desconocimiento de los procesos y proyectos
de investigacion que no permiten identificar las fortalezas y desarrollos alcanzados por la misma
universidad. Estos procesos han ocasionado la nula transferencia de resultados a los directos
beneficiarios e identificar posibles transferencias de base tecnoldgica al sector empresarial que
permita favorecerlos procesos con la ciudad misma. Por otro lado, la falta de politicas de apoyoa
la investigacion, estimulos a los investigadores y procesos administrativos fluidos han ocasionado
que al interior de la Universidad el hacer investigacién sea un problema y no un resultado
académico.

El proyecto pretende fomentar la investigacion mediante el establecimiento de politicas de apoyo
a los investigadores, a proyectos de investigacion de toda indole, creacién de laboratorios
especializados de investigacion, protecciéon a la propiedad intelectual, creacién del fondo de
investigaciones, reforma organica, etc., que permitan de una forma fluida el intercambio de
resultados de investigacion con los directos beneficiarios a través de convocatorias para proyectos
de investigacion de diferentes categorias. De igual forma, se debe contar con medios de
socializacion y divulgacion de resultados de investigacion a través de la Web, radio y prensa escrita
gue permita un contacto directo, un centro de difusién real de resultados y medios de contacto con
los investigadores.

Ordenador del Gasto

Director del Centro de investigacidon y Desarrollo Cientifico-CIDC.
Gestores del proyecto

Centro de Investigaciény Desarrollo Cientifico-CIDC.
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Ejecucion presupuestal

Fuente

Estampilla universidad distrital
ley 1825

1.407.064.841

Valor programado Valor ejecutado

1.400.100.841

% de

ejecucion

99,5%

Tabla 36. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 378

Plan Reservas Giro Apropiacion Ejecucion % de
Accién  SEGPLAN Meta 2020 2020 2020 2020 ejecucion
1 59 'Desarl"ollar 21 pr(?gramas de fo'rmaC|on d'e |nvest‘|gadores para 61.800.000 61.800.000 i i N/A

investigadores registrados en el sistema de informacion SICIUD.
Desarrollar 71 eventos académicos y de investigacion que permita
2 S10 visibilizar la Universidad, y en especial los procesos investigativos | 103.112.322 3.020.000 - - N/A
adelantados por la Universidad.
3 s28 | Apovar 40 proyectos de investigacion desarrollados por los grupos | - c7q 34 | 253.870.893 | 352.979.797 | 352.979.797 100%
y semilleros de investigacién institucionalizados.
4 S29 Apoyar 4 procesos de transferencia de resultados de investigacion. 7.949.914 7.949.914 231.739.992 231.739.992 100%
Apoyar 160 ponencias de investigadores en eventos académicos
nacionales e internacionales mediante la presentacién de
5 S14 . L - 62.290.025 22.220.094 1.927.000,00 1.927.000,00 100%
resultados de investigacion desarrollados en institutos, grupos,
semilleros de investigacion.
6 S38 Publicar 8 libros resultado de investigacion 43.014.269 39.910.379 - - N/A
7 K17 Apoyar 18 Revistas Institucionales con fines de indexacion. 36.088.060 31.548.160 507.869.191 507.869.191 100%
8 s19 | Cofinanciar 19 proyectos de investigacion en conjunto con | 4, 10041 | 12918611 | 116430756 | 116.430.756 100%
entidades externas a la Universidad.
10 kpg | Actudlizary dar mejora continua a 2 sistemas de informacion para | 1 ¢, 489 | 10500512 | 112446569 | 112.446.569 100%
soportar la investigacion de la Universidad
F 1R De | igaci T logia A
11 K22 omentar 1 Redes De Investigaciones de Tecnologia Avanzada | ) o053 20y | 55584967 | 83.671.536 83.671.536 100%
(RITA) a nivel Regional RUMBO y a nivel Nacional RENATA.
Total 638.334.373 | 466.323.530 | 1.407.064.841 | 466.323.530 100%

Tabla 37. Detalle de ejecucién por meta proyecto 378
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EjecucionPlande Accion

Meta. P (1) S (9): Desarrollar 21 programas de formacion de investigadores para investigadores registrados en el sistema de informacién SICIUD.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
|  Programacién 13 16 0 5 10 21
Magnitud | Ejecucion 3 3 0 5 0 11
% Ejecucién 23% 19% NA 100% 0% 52,38%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019

1.1. Desarrollar diplomados y/o cursos certificados.

Constitucion

61.800.000

61.800.000

100%

Observaciones
Corresponde a Cursos
contratados con la Universidad
Nacional y culminados en el
primer semestre de 2020

Total reservas 2020

61.800.000

61.800.000

100%

Avances y Logros: Se culminaron las capacitaciones contratadas con la Universidad Nacional en la Vigencia 2019 durante el primer Semestre del aifo las cuales brindaron
elementos propios de la formacion cientifica para el desarrollo de proyectos, la generacién de nuevo conocimiento y su divulgacion, procurando fomentar la formacién
permanente de los investigadores de la Universidad Distrital.

Como parte de la formacidn para la investigacién, desde el CIDC se gestiond la oferta de seis cursos orientados a integrantes de grupos y semilleros de investigacién, cuyo
propdsito se centrd en adquirir elementos propios de la formacion cientifica para el desarrollo de proyectos, la generaciéon de nuevo conocimiento y su divulgacion,
favoreciendo con ello la clasificacién de los grupos en Colciencias y la consolidacidon de herramientas formativas; en la vigencia 2020, se certificaron 126 personas dada la
culminacién del 100% de los requerimientos demandantes de los cursos.

D0 0 Oscar Fernando Castellanos Dominguez

esta presentando

Curso RedacciondeA.. @ A

Dificultades y Retos: Dadas las dinamicas generadas por la situacién ocasionada por la pandemia generada por el SARS-COV-2 este tipo de actividad se vio suspendida
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Observaciones OAPC: Se ejecuta lo programado y se realizaron los correspondientes giros.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (10): Desarrollar 71 eventos académicos y de investigacion que permita visibilizar la Universidad, y en especial los procesos investigativos adelantados por
la Universidad.

SEGPLAN 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

Programaciéon 13 16 15 15 19 71
Magnitud Ejecucion 10 16 11 15 0 52
% Ejecucion 77% 100% 73% 100% 0% 73%
Reservas 2020
Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones
Corresponde al saldo del apoyo
2..1 Apoyar .ell desarrollo y organizacion de eventos que permitan la visibilizarian de 103.112.322 3.020.000 3% logistico brindado a los eventos
la investigacién de la UD. desarrollados por las estructuras de
investigacion durante 2019
Total reservas 2020 103.112.322 3.020.000 3%

Dificultades y Retos: Dadas las dinamicas generadas por la situacién ocasionada por la pandemia generada por el SARS-COV-2 este tipo de actividad se vio suspendida.
Observaciones OAPC: el 50% de las reservas corresponden al contrato de tiquete aéreos el cual fue suspendido una vez se presenta la contingencia sanitaria.

Fecha Corte 31/12/020

Meta. P (3) S (28): Apoyar 40 proyectos de investigacion desarrollados por los grupos y semilleros de investigacion institucionalizados.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020

Programacion 0 0 0 20 21 40

Magnitud Ejecucion 0 0 0 19 8 27
% Ejecucion NA NA NA 95% 38% 68%
Reservas 2020
Actividades Plan de Accién 2019 Constitucion Observaciones
3. 1 Apoyar el desarrollo de los proyectos de investigacién de los grupos y Correspondiente a apoyos
semilleros de investigacidn institucionalizados y registrados en el sistema SICIUD. 277579939 | 253.870.893 91% generados para los proyectos de

investigacion vigentes durante la
vigencia 2019

Total reservas 2020 277.579.939 253.870.893 91%
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Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
Correspondiente a apoyos
3.1.' Apoyar'el de'sarr'olllo' de‘ Ios' pro'yectos de i'nvestigacic’m qe los grupos vy 352979797 | 352.979 797 100% 'gener‘adoipara' los proyectos de
semilleros de investigacién institucionalizados y registrados en el sistema SICIUD. investigacion vigentes durante la
vigencia 2020
Total presupuesto 2020 352.979.797 | 352.979.797 100%

docentes en afio de prueba

el objetivo de apoyar proyectos de Investigacidon de la Universidad.

Avances y Logros: Se continuo con el avance de los proyectos en curso y se dio inicio a la convocatoria 01 de 2020 para la presentacion de proy ectos de investigacion de

El detalle del avance de esta meta se ilustra a mayor profundidad en el informe de la Meta S1 del proyecto 7875, toda vez que este proyecto fue el que le dio continuidad a

dificultades para el apoyo a los proyectos de investigacion

Dificultades y Retos: Dadas las condiciones generadas por la pandemia generada por el SARS-COV-2 y las dinamicas de armonizacion presupuestal se presentaron

homologacion en los rubros y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas.

Observaciones OAPC: para la vigencia 2020 se presento el proceso de armonizacion presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogota del Siglo XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo al sistema de

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (4) S (29): Apoyar 4 procesos de transferencia de resultados de investigacion.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacién 0 0 0 2 2,1 4
Magnitud Ejecucion 0 0 0 1,9 2 3,9
% Ejecucion NA NA NA 95% 0% 98%

Actividades Plan de Accion 2019

4. 2 Apoyar los procesos de transferencia de resultados mediante la Oficina de
Transferencia de Resultados

Reservas 2020

Constitucion

7.949.914

7.949.914

100%

Observaciones
Corresponde a un apoyo generado
para el desarrollo de proyectos de
prototipado de resultados de
investigacion

TOTAL, RESERVAS 2020

7.949.914

7.949.914

100%

Actividades Plan de Accion 2020

Presupuesto 2020

Apropiacion

Ejecucion

Observaciones
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Correspondientes a la contratacion

4.2. Apoyar los procesos de transferencia de resultados mediante la Oficina de de pelrsonal de apoyo de la OTRI
231.739.992 100% Bogota que soportan los procesos de

Transferencia de Resultados. 231.739.992 .
transferencia de resultados de

investigacion

Total presupuesto 2020 231.739.992 | 231.739.992 100%
Avances y Logros: Se dio continuidad al seguimiento de los procesos de transferencia de escalonamiento de resultados de investigacion
Desde la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI-Bogotd) como unidad técnica especializada adscrita al CIDC, en lo corrido del afio 2020, se han
adelantado diferentes esfuerzos por dinamizar la actividad investigativa y la transferencia de resultados de las investigaciones, de manera colaborativa, tanto con el sector
productivo, como con las instituciones publicas, brindando un apoyo activo a la comunidad universitaria, especialmente en torno a los siguientes aspectos: Eventos d e apoyo
a la transferencia de resultados, Gestidn de propiedad Intelectual, Visibilizacion de resultados de investigacidn, gestién de convenios de apoyo, proyecto de identificacion del
ADN de la investigacion y escalonamiento de resultados de investigacion.
Dificultades y Retos: Dadas las condiciones generadas por la pandemia generada por el SARS-COV-2 y las dindmicas de armonizacién presupuestal se presentaron
dificultades para el apoyo a los proyectos de investigacion
Observaciones OAPC: Se evidencia que la meta alcanzo a cumplir con lo programada llegando al 98% de ejecucidn.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (5) S (14): Apoyar 160 ponencias de investigadores en eventos académicos nacionales e internacionales mediante la presentacion de resultados de investigacion

desarrollados en institutos, grupos, semilleros de investigacion.
SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020

20 39 21 21 23 160
Magnitud 56 39 21 21 0 137
280% 100% 100% 100% 0% 86%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones

Correspondiente a saldos de
apoyo a la movilidad de

5. 1 Apoyo a la movilidad de investigadores de la Universidad Distrital e investigadores . . -
investigadores para presentacion

invitados a la misma para participaciéon en eventos académicos, Cientifica, artistica y | 62.290.025 22.220.094 36% . s
de resultados de investigacion
Cultural. durante el periodo 2019 (contrato
de tiquetes)
Total reservas 2020 62.290.025 22.220.094 36%

Presupuesto 2020
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Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion

% eje

Observaciones

Apoyo a la presentacién de una

N o e 1.927.000 | 1.927.000 10095 | Ponencia virtual-  para la
5.1. Apoyo a la movilidad de investigadores de la Universidad Distrital e investigadores publicacién articulo de
invitados a la misma para participacion en eventos académicos, cientifica, artistica y cultural. investigacion
Total presupuesto 2020 1.927.000 1.927.000 100%

Avances y Logros: Apoyo a una ponencia virtual “Marco de Ensefianza Aprendizaje basado en casos de estudio para la implementacion 3agil de proyec tos de analitica

geoespacial”

Dificultades y Retos: Dadas las condiciones de pandemia generadas por el SARS-COV-2 no se pudo desarrollar las convocatorias de movilidad de investigadores para la

presentacion de resultados de investigacion

Observaciones OAPC: Se evidencia que la meta alcanzo a cumplir con lo programada llegando al 86 de ejecucion.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (6) S (38): Publicar 8 libros resultado de investigacion

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 0
Programacion 0 0 0 4 4 8
Magnitud Ejecucion 0 0 0 4 0 4
% Ejecucion NA NA NA 100% 0% 50%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019

6.1. Gestionar la publicacidn de los resultados de investigaciéon de acuerdo con lo establecido
en la politica editorial.

Constitucion

43.014.269

39.910.379

93%

Observaciones

Total reservas 2020

43.014.269

39.910.379

93%

Avances y Logros: Contratacion de apoyos editoriales para la edicién de libros resultado de investigacién, 9 libros fueron remitidos a la Oficina de Publicaciones con el

objetivo de iniciar el proceso correspondiente
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Nombre Del Libro Aprobado Para Evaluacion

Escrituras artisticas

Investigador
Principal
Jorge Pefiuela

Memaorias del Seminarioc Nacional de Gestién Ambiental Urbana y Control
de la Contaminacion. Numero |l

Juan Pablo Rodriguez
Miranda (compilador)

Metamodelo para toma de decisiones a partir de datos
abiertos gubernamentales

Giovanny Mauricio
Tarazona

Meétodos de inmersion virtual basados enontologias para acceso a
recursos educativos

Paulo Alonsc Gacna

Pedagogia de las emociones en narrativas de maestros en contextos de
posconflicto

Marieta Quintero
Mejia

Muodelo de decizion espectral colaborativo para mejorar el desempefio de
las redes de radio cognitiva

Cesar Augusto
Hernandez

Modelo de comunicacion basado en 10T para la transmision de datos de
estaciones meteoroldgicas

Paulo Alonsc Gacna

Homogenizacion de series de tiempo mensuales de precipitacion y su
utilidad en estudios climaticos y procesos de toma de decisiones

Néstar Ricardo Bernal
Sudrez

Formulacion y evaluacion de estrategias de navegacion autdnomas con
control distribuide inspiradas en interaccion bacterial para robot asistencial

en ambientes humanos bajo techo

Fredy Hernan Martinez
Sarmiento

Dificultades y Retos: Generacion de apoyos editoriales para la edicion de libros resultado de investigacion

Observaciones OAPC: se observa un saldo 3.103.890 de la orden de servicio 1252, impresion de libros, sin embargo, se evidenciaun buen porcentaje de ejecucion.

Fecha Corte 31/12/2020

SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

Programacion
Ejecucion

% Ejecu

7.1 Apoyar el proceso editorial de revistas institucionales

Meta. P (7) k (17): Apoyar 18 Revistas Institucionales con fines de indexacion.

2016 2017 2018 2019 2020
15 18 18 18 18 98%
18 22 18 18 18 98%
120% 122% 100% 100% 100% 100%

Reservas 2020

7

Constitucion

36.088.060 31.548.160

87%

Correspondiente a saldos de contratos para el
apoyo editorial de las revistas cientificas

bservaciones

Total reservas 2020

36.088.060 31.548.160

87%

Presupuesto 2020
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Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
N Contratacion d ditoriales d ist
7. 1. Apoyar el proceso editorial de revistas institucionales. 507.869.191 507.869.191 100% Ci(;r;tl}zcaac;on € apoyos editoriales de revistas
Total presupuesto 2020 507.869.191 507.869.191 100%

Avances y Logros: Se continuo con el proceso editorial de las revistas cientificas de la Universidad

La Universidad a través del Centro de Investigacion y Desarrollo Cientifico CIDC brindd apoyo a 16 revistas cientificas en la gestion editorial, correccion de estilo en idiomas
espanol e inglés, diagramacién y visibilidad en el sistema, los esfuerzos para mantener y mejorar la calidad editorial de las publicaciones, los resultados preliminares de la
convocatoria No. 875-2020 de clasificacidn de Revistas Cientificas de Minciencias muestran la continuidad de 6 revistas indexadas, 5 en categoria By 1 en categoria C.

Categoria en

Revista Facultad Publindex

Colombia Forestal Medio Ambiente ¥ Recursos Naturales [ B

Tecnura Tecnaoldgica B

Ingenieria Ingenieria B

Revista Cientifica ClDC B

Col Applied Linguistic Journal B

Revista Enunciacion Ciencias y Educacién C

Infancia Imagenes No indexada
Gondola No indexada
Redes de ingenieria Mo se presentd
UD y la Geomatica Ingenieria Mo indexada
TiA Mo se presentd
Estudios artisticos No indexada
Revista Calle 14 Artes No indexada
Corpografias No indexada
Azimut Medic Ambiente ¥ Recursos Naturales Mo se presentd
Vision Electrdnica .. MNo indexada

- — Tecnaoldgica =

Revista Vinculos No indexada
OhIES CERI Mo se presentd
Ciudad paz-ando IPAZUD No indexada

Dificultades y Retos: Dificultad en el proceso editorial debido a la virtualidad generada por el proceso de pandemia.

Observaciones OAPC: Se evidencia cumplimiento de la meta con un cumplimiento del 98% cabe resaltar que a través de la ejecucidn de esta meta se apoyaron las r evisas las
cuales por serindexadas cumplen con los pardmetros de calidad aumentando asi a la visibilidad del CIDC.

Fecha Corte 31/12/2020




BALANCE
SOCIAL 2020

Meta. P (8) S (19): Cofinanciar 19 proyectos de investigacion en conjunto con entidades externas a la Universidad.

SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 2018 2019 2020
| Programacion 3 3 5 5 5 19
Magnitud | Ejecucion 1 3 5 5 3 17
| % Ejecucion 33% 100% 100% 100% 60% 90%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accién 2019 Constitucion Giros Observaciones

Corresponde a gastos asociados a las

8.1 Generar el apoyo para el desarrollo de proyectos de investigacion .
poyo p proy & contrapartidas de proyectos de

cofinanciados. 12.918.611 12.918.611 100% . R . -
investigacion cofinanciados durante
2019
Total reservas 2020 12.918.611 12.918.611 100%
Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones

Correspondiente a contrapartidas y
gastos financieros asociados a los
proyectos cofinanciados contratados
en 2020

8.1. Generar el apoyo para el desarrollo de proyectos de investigacion
cofinanciados. 116.430.756 116.430.756 100%

Total presupuesto 2020 116.430.756 116.430.756 100%
Avances y Logros: Se continuo el apoyo a las iniciativas de proyectos con cofinanciacién externa.
La descripcidn de los avances respecto a esta meta se encuentradetallados enla metal del proyecto de inversion 7875, toda vez que este le dio continuidad a los esfuerzos
institucionales respecto a los proyectos cofinanciados.
Dificultades y Retos: Disminucién de convocatorias para el desarrollo de proyectos de investigacion relacionado con la situacidn de pandemia existe nte.

Observaciones OAPC: se evidencia que los apoyos realizados para ejecutar proyectos de investigacion mediante contrapartidas que financian las movilidades de los
investigadores cumplieron con lo programado.

Fecha Corte 31/12/2020
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Meta. P (10) K (26): Actualizar y dar mejora continua a 2 sistemas de informacién para soportar la investigacion de la Universidad

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0 2 2 2
Magnitud Ejecucion 0 0 0 2 2 2
% Ejecucién NA NA NA 100% 100% 100%

Actividades Plan de Accion 2019

10. 1 Apoyar los a procesos estratégicos en sistemas de Informaciéon que apoyan el CIDC y
las estructuras de Investigacion

Reservas 2020

Constitucion

10.627.489

10.500.512

Observaciones
Correspondiente a saldos de apoyos al
desarrollo de y mantenimiento de los
sistemas de informacién de apoyo al
CIDC y las estructuras de investigacion

Total reservas 2020

10.627.489

10.500.512

Actividades Plan de Accion 2020

Presupuesto 2020

APROPIACIO
N

‘ EJECUCION ‘

OBSERVACIONES

10.1. Apoyar los a procesos estratégicos en sistemas de Informacién que apoyan el CIDC Contratacion de apoyos para el
= APOY P . & q poy Y| 112.446.569 | 112.446.569 100% desarrollo y sostenimiento de sistemas
las estructuras de Investigacion. . .
de informacion
Total presupuesto 2020 112.446.569 | 112.446.569 100%

asi como a las paginas administradas por el CIDC.

Avances y Logros: Se dio continuidad al proceso de desarrollo del nuevo Sistema de Informacidn de Investigaciones y se dio soporte y mantenimie nto a los sistemas existentes

La descripcidn de los avances respecto a esta meta se encuentradetallados enla meta2 del proyecto de inversion 7875, toda vez que este le dio continuidad a los esfuerzos
institucionales respecto a los sistemas de informacién soporte de los procesos de investigacion.

Dificultades y Retos: Dificultades asociadas al aumento de requerimientos generados en el desarrollo del nuevo sistema de informacion.

Observaciones OAPC: Dado que la meta es de tipo constante se evidencia que desarrollaron los sistemas programados a fin de soportar la investigacion.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (11) K (22): Fomentar Redes de Investigaciones de Tecnologia Avanzada (RITA) a nivel Regional RUMBO y a nivel Nacional RENATA.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
Programacion 1 1 1 1 1 49

Magnitud Ejecucion 1 0,9 1 1 1 4,9
% Ejecucion 100% 90% 100% 100% 100% 100%

Reservas 2020
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Actividades Plan de Accion 2019

Observaciones

11. 1 Dar soporte y apoyo a las actividades de las redes de investigacion avanzada.

22.953.744

22.584.967

Constitucion Giros

98%

Correspondiente a saldos de
apoyos dados para el soporte del
correcto funcionamiento de la Red

Total reservas 2020

22.953.744

22.584.967

98%

Actividades Plan de Accién 2020

11.1. Dar soporte y apoyo a las actividades de las redes de investigaciéon avanzada.

Presupuesto 2020

Apropiacion

83.671.536

Ejecucion

83.671.536

100%

Observaciones
Corresponde a apoyos para
garantizar la correcta conectividad
de lared

Total presupuesto 2020

83.671.536

83.671.536

100%

Avances y Logros: Se dio apoyo para la conectividad y conexién de los directorios IP V6

Dificultades y Retos: Dadas las dindmicas de armonizacién presupuestal se dificulto el desarrollo de los contratos necesarios para el apoyo a conectividad

apoyo.

Observaciones OAPC: Dado que la meta es de tipo constante se evidenciaque durante la ejecucidn del proyecto Redes De Investigaciones de Tecnologia Avanzada (RITA) se

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 38. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 378

Impacto y Alcances

Los procesos de investigacién juegan un papelimportante en la vida académica de los estudiantes, es preciso resaltar que con el proyecto 378, se
ha apoyado la generacién de nuevos conocimientos mediante el desarrollo de las actividades programadas.
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5.1.2 Proyecto 379 Construccion nueva sede Universitaria
ciudadela el porvenir - Bosa

Objetivo

El objetivo del proyecto es facilitar el acceso la educacién superiora los sectores de poblacion mas
vulnerables, con énfasis en personas que viven en las localidades y sectores aledafios.

Descripciondel proyecto.

En los ultimos el crecimiento de la poblacién estudiantil ha venido en aumento, contrario a esto el
crecimiento de la planta fisica no ha tenido el mismo porcentaje de crecimiento, lo que trae como
consecuencia un déficit critico de espacio fisico especialmente en areas de ensefianza, Bibliotecay
espacios para docentes, entre otros, (Diagnostico Planta fisica). Se esperaque con la ejecucién del
proyecto la comunidad universitaria goce de espacios dptimos, se elimine el déficit actual, se
establezca un sistema integral que permita administrar la Planta fisica de manera eficiente y se
puedaampliar la coberturaen el Distrito Capital, prestando un servicio con mayor calidad. Expuesto
lo anterior la Universidad Distrital junto con otras entidades del distrito hace parte del proyecto
educativo denominado Ciudadela Educativa El porvenir, ubicado en la Localidad de Bosa, para lo
cual el Distrito le cedié en comodato dos lotes (8A y 8B) para la construccién de una sede de la
Universidady de estamanera coadyuvara la educacién, desarrolloy mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de la localidad de Bosa, como también disminuir el déficit de infraestructura
fisica con el que cuenta la Universidad del Distrito.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Oficina Asesorade Planeaciony Control

Ejecucion presupuestal

. % de
Fuente Valor programado Valor ejecutado . . .
ejecucion
Estampilla Universidad Distrital Ley 1825 175.524.405 175.524.405 100%

Tabla 39. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 379
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Plan Reservas Giro Apropiacion Ejecucion % de
accién | SEOPLAN Meta 2020 2020 2020 2020 ejecucion
1 11 Dotar 5600 M2 De La Nueva Sede Bosa El Porvenir 196.277.484 | 196.277.484 - - N/A

Disefiar4 Acciones de Mitigacion de Impacto Urbanistico
2 12 en el Marco de la Actualizacidn del Plan de Implantacion - 175.524.405 175.524.405 100%
Sede Bosa El Porvenir
Total 196.277.484 | 196.277.484 175.524.405 175.524.405

Tabla 40. Detalle de ejecucién por meta proyecto 379

EjecucionPlande Accion

Meta. P (1) S (11): Dotar 5600 M2 De La Nueva Sede Bosa El Porvenir

SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 [ 2018 2019 2020
Programacion 0 0 2278 816 576 5600
Magnitud Ejecucién 0 0 | a7sa 240 0 5024
AT NA | NA | 210% 29% 0% 90%

Constitucion

Actividades Plan de Accion 2019

Reservas 2020

Observaciones

. Se gira y/o ejecuta el 100% de la reserva para el mes de
1.1 Dotar la nueva Sede Bosa El Porvenir con oo L )
. 33.430.327 33.430.327 100% Diciembre. La supervisién del este contrato la realiza la
cocinetas s .
Division de Recursos Fisicos.
1.2 Dotar la nueva Sede Bosa El Porvenir con Bici 162.847.157 162.847.157 100% Lareservase gira y/q eJecu’Fa'e'qun 100%, La sup’e!'V|S|on de
parqueaderos este contrato la realiza la Division de Recursos Fisicos
Total reservas 2020 196.277.484 162.847.157 83%

Avances y Logros Plan de accién 2019 — Reservas 2020:

Actividad 1.1: En cuanto al avance de esta actividad, para la vigencia 2020 se realiza para el mes de Diciembre, el giro del 100% del valor de la reservaal contrato No. 1886 con
RP 11657, cuyo objeto es el "Suministro e instalacion del mobiliario, accesorios e instalaciones necesarias para las cocinetas™.
Actividad 1.2: Se ejecutael 100%de las reservas asignadas a la actividad, para la vigencia 2020, se reportan 3 giros el mes de Julio a la orden de servicio No. 1879, conRP 11644.,
cuyo objeto es "Suministro e instalacidon de un sistema modular de ciclo parqueaderos, para la sede bosa porvenir”.

Dificultades y Retos: Los principales retos fue el proceso de armonizacion el cual se llevd a cabo en el periodo de tiempo del 31 de mayo vy finalizo el 21 de julio.

Observaciones OAPC: para la vigencia 2020 se presenté el proceso de armonizacién presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotd del Siglo XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo con el sistema de
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homologacidn en los rubros y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas. asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucion al corte del 31 de mayo
tuvieron que ser reprogramadas, y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

El proceso de armonizacion presupuestal derivé lacreacidn de nuevos rubrosy la modificacion al presupuesto de gastos a partir de los traslados a armonizar, dado que el proceso
de armonizacién inicio el 31 de mayo Yy finalizo el 21 de julio.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (12): Disefiar 4 Acciones de Mitigacion de Impacto Urbanistico en el Marco de la Actualizacion del Plan de Implantacion Sede Bosa El Porvenir

SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 [ 2018 [ 2019 2020

Programacion 0 0 0 3 3,93 4

Magnitud Ejecucion 0 0 0 0,07 3,93 4
% Ejecucion NA NA NA 2% 100% 100%
PRESUPUESTO 2020

Actividades Plan de Accion 2020 APROPIACIO EJECUCION OBSERVACIONES

El Contrato 1097 de 2020, se encuentra en ejecucién, del cual

se realiza un primer pago a la factura electrénica No fe-1 el mes

de agosto de 2020, por valor de treinta y cinco millones ciento
175.524.405 175.524.405 100% cuatro mil ochocientos ochentay un pesos m/c ($35.104.881),
correspondiente al 20% del valor del contrato (primera
entrega). pagado acuerdo op-7226-del 12-08-2020-consorcio
porvenir.

2.1. Disefiar y gestionar la actualizacion de los
permisos y licencia necesarios para la
construccion del agora, andenes y franja
ambiental.

Total presupuesto 2020 175.524.405 175.524.405 100%
Avances y Logros plan de acciéon 2020:
Actividad No. 2.1:
La Sede El Porvenir de Bosa, fue inaugurada en el segundo semestre de 2017 y su correspondiente dotacién en laboratorios, bib liotecas y espacios de bienestar culminé en el
mes de junio de 2018 razdn por la cual fue posible, a partir de estas fechas, realizar el traslado de 5 programas existentes y ofertar los 2 nuevos con los que actualmente cuenta
la Universidad como son los de Archivistica y Gestidon de la Informacién Digital y Comunicacion Social y Periodismo.
En la vigencia 2020 se continuaron con las Accionesy actividades pendientes para la consolidacion del proyecto fisico, logrando la contratacion del contrato de Consultoria
1097-2020 con objeto “Realizar los estudios, disefios técnicos, gestion de tramites y licencias y demas actividades para desarrollar la construccion de las Acciones urbanas, de
movilidad y de mitigacion definidas en el plan de implantacién la nueva Sede Ciudadela Educativa El Porvenir de la Universidad Francisco José de Caldas”, el cual con fecha de
acta de inicio del 9 de junio de 2020, plazo inicial de 4 meses, prorroga de 60 dias y suspensidn de 51 dias (retrasos asociados a los efectos generados por |a emergencia sanitaria
de la vigencia)
A pesar de las limitaciones para la ejecucidn del contrato, este logra una primera entrega con la entrega de la Metodologia de para elaboracién de los disefos, Levantamiento
Topografico, Estudio de Suelos, Diagndstico de Redesy una segunda entrega relacionada con el anteproyecto de: Disefios Arquitectdnicos, Urbanistico y Paisajistico (incluye
disefio bioclimatico, luminotecnia, acUstico, iluminacidén, mobiliario urbano) AGORA - ZONA CIRCULACION - CONTROL AMBIENTAL; Estudio y Disefio de manejo hidraulico de
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zona inundable y lote en general, TODA AREA PROYECTO; Disefio Estructural (AGORA - ZONA CIRCULACION - ANDENES); Estudios Y Disefios Hidraulicos, Aguas Lluvias Y Red
Contra Incendios. TODA EL AREA DEL PROYECTO - TRAMITE ANTE EAAB; Estudios y Disefios Eléctricos, de lluminacién, y especiales. Instalaciones eléctricas; Estudios y Disefios
voz y Datos; Disefio sistema de seguridad y control, circuito cerrado de tv; y Disefio Sefalizacidn (Estudio de Transito).

Dificultades y Retos:
Actividad No. 2.1:

e El contrato lleva 01 prorroga (Tiempos entidades externas) y 02 suspensiones (por COVID)

e Se tramito el Segundo pago FACTURA ELECTRONICA N° FE-2 de fecha 04 de diciembre de 2020, es por un valor SETENTA MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/C ($70.209.762), correspondiente al 40% del valor del contrato (SEGUNDA Entrega). Radicado el 07 de diciembre de 2020 en
la Vicerrectoria Administrativa y Financiera SIN RESPUESTA A LA FECHA

e El contratista realizo entrega de los disefios para estudio de las entidades externas (IDU, IDRD, SDM), asi como de las especificaciones generales de los disefios
planteados, los cuales estan sujetos de aprobacién obtener la version final de disefios definitivos y dar cumplimiento a la entrega del presupuesto, el programa de
inversion, los andlisis de precios unitarios APU, las memorias de calculo, y la programacion de obra; mediante comunicado de fecha 07 de diciembre de 2020 la
consultoria informa su compromiso contractual e indica que realizara todos los ajustes derivados de la radiacién de los disefios ante entidades externas, hasta su
respectiva aprobacidn, la cual esta sujeta al tercer pago.
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e Dado lo anterior la dificultad principal ha sido los tiempos de respuesta de las entidades externas, lo cual es ajeno al contratista.

Observaciones OAPC.

para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacion presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del31 de mayo de 2020 de acuerdo con el sistema de homologacién en los rubros
y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucién al corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 41. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 379

Impacto y Alcances

e Cocinetas
e Bici parqueaderos
e Disefiode Acciones complementarias
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5.1.3 Proyecto 380 Mejoramiento y ampliacion de la
infraestructura fisica de la universidad

Objetivo

El objetivo del proyecto es generar las condiciones fisicas y espaciales en las diferentes sedesdela
universidad, para el mejor desempefio de sus funciones misionales (docencia, investigacién y
extensidn) y administrativas, y su integracién al tejido urbano de la ciudad.

Descripciondel proyecto

En los ultimos afos el crecimiento de la poblacién estudiantil ha venido en ascendencia, contrario a
esto el crecimiento de la planta fisica no ha tenido el mismo porcentaje de crecimiento, lo que trae
como consecuencia un déficit critico de espacio fisico especialmente en areas de ensefianza,
Biblioteca y espacios para docentes, entre otros, (Diagnostico Planta Fisica). Se espera que con la
ejecucion de este proyecto lacomunidad universitaria goce de espacios 6ptimos, se elimine el déficit
actual, se establezca unsistemaintegral que permita administrar la Planta fisica de manera eficiente
y se puedaampliar la cobertura en el Distrito Capital, prestando un servicio con mayor calidad.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Oficina Asesora de Planeaciény Control

Ejecucion presupuestal

0,
Valor programado  Valor ejecutado . % d? .
ejecucién
Estampilla Universidad Distrital Ley o
1825 de 2017 319.432.621 319.432.621 100%

Tabla 42. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 380
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Plan Giro Apropiacion Ejecucion o . L,
accion ‘ SEGPLAN Meta Reservas 2020 2020 2020 2020 % de ejecucion
1 59 Ad.ecua.r y/o dotar 36,000 m2 para el sistema de sedes de la 12.362.176.028 | 3.769.395.804
universidad
Construir 13,393 m2 para ampliar el sistema de sedes de la
1 S10 . . 3.207.580.014 | 1.935.655.873 227.253.229 227.253.229 100%
universidad.
2 s17 | Actualizar 'y adoptar 1 Plan de Desarrollo Fisico para la| 3949568 | 30508737 | 92179302 | 92.179.392 100%
Universidad Distrital.
TOTAL 15.609.505.610 | 5.744.580.414 319.432.621 | 319.432.621 100%
Tabla 43. Detalle de ejecucién por meta proyecto 380
EjecucionPlande Accion
Meta. P (1) S (9): Adecuar y/o dotar 36,000 m2 para el sistema de sedes de la universidad
SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 4728 4444 10150 16406 974 36000
Magnitud Ejecucion 3282 2984 10150 18609 0 35026
% Ejecucion 69% 67% 100% 113% 0% 97%

Actividades Plan de Accion 2019

1.1 Construir sistemas de pretratamiento vy
separacion de redes de aguas lluvias, aguas
residuales domésticas (ARD) y aguas residuales

Constitucion

Reservas 2020

Observaciones
Se ejecuta el contrato 1878 del 2019 Contratista: Consorcio Macarena
2019.
LA RELACION DE PAGOS HA SIDO LA SIGUIENTE:
Anticipo del 30% del valor total del contrato, pagado el 22 de
Septiembre a nombre de Alianza Fiduciaria Fondo abierto sin pacto

en la Facultad Tecnoldgica, Sede Macarena B,

0,
no domésticas (ARnD) internas y externas del >73.593.788 258.361.699 45% de permanencia por un valor de: $157.279.416 el cual fue pagado el
alcantarillado de las sedes Tecnoldgica, Calle 40, dia 18 de Septiembre del 2020.
Macarena By Macarena A Pago realizado por medio de acta de corte # 1 correspondiente al 21%
del valor del contrato por un valor de 86.283.563.95, el cual fue
pagado el dia 29 de diciembre del 2020.
1.2 Realizar la recuperacién de cubiertas y bafios Se gira y/o ejecuta el 30% de la reservapara el mes de Noviembre. La
1.193.060.448 357.918.134 30%

supervision del este contrato la realiza la Division de Recursos Fisicos
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Facultad Medio Ambiente, Laboratorios vy
Terraza Edificio Natura.

1.3 Construccion, interventoria y permisos de la
obra civil para lograr la estabilizacién del Talud
Sede Vivero

1.690.040.441

1.580.983.010

94%

Se gira el 94% de la reserva, estos giros se realizaron para los meses
de Febrero, Julio, Noviembre y Diciembre, la supervisidn al contrato
la realiza la Division de Recursos Fisicos.

1.7 Realizar la dotacién del mobiliario nuevas
instalaciones Facultad Tecnoldgica- El Ensuefio

7.905.481.351

1.508.655.684

19%

Se reporta (1) Unico giro por reservasa la fecha de corte a Moderline
SAS

1.11. Fortalecery adecuar el cuarto principal de
equipos (Data Center) para el edificio sede
Ensuefio que permita alojar los equipos que
conforman la solucidn de conectividad vy
servicios tecnoldgicos cumpliendo con Ia
normatividad pertinente.

1.000.000.000

63.477.277

6%

Este contrato se realizd6 entre la RED UDNET, y la EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA SA ESP.

Total reservas 2020

12.362.176.029

2.752.940.929

22%

Avances y Logros Plan de accion 2019 — Reservas 2020:
Actividad No. 1.1: Laconstruccidn de sistemas de pretratamiento yseparacion de redestuvo un avance financiera desembolsado del 45% teniendo en cuenta que gran parte
de este porcentaje se obtiene del anticipo pagado a la fiducia para el manejo de estos recursos, el % de ejecuciénreal de la obra frente al contrato a diciembre 31 es del 80%
y los avances es la culminacion de actividades en la sede tecnoldgica, un avance del 70% en Macarena A, un avance del 45% en macarena B, y en proceso de inicio en la Sede
de Ingenieria, la anterior informacidn obedece a los avances de obra como instalacién de tuberia, construccié n de cajas de inspeccidn, construccién de filtros lentos, retiro de
tuberia de gres, separacién de redes de agua lluvia, aguas residuales domésticas y no doméstica.
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Nota: El restante de pagos se realizard por medio de actas y etapa de liquidacion en el mes de eneroy febrero del 2021 ya que el contrato tiene una prérroga No.2 que
extiende el contrato hasta el dia 27 de enerodel 2021. La supervisidn de esta actividad estd a cargo del Sistema de Gestion Ambiental

Actividad No. 1.2: En cuanto al avance de esta actividad, para la vigencia 2020 se realiza para el mes de Noviembre, el giro del 30% del valor de la reservaal contrato de obra
No. 1877 con RP 11638, cuyo objeto es el * Realizar la remodelacion, mantenimiento y mejoramiento de cubiertasy baterias sanitarias en las diferentes sedes de la universidad
distrital francisco José de caldas”. A la fecha de la presente publicacion se esta a la espera de reporte de avance y logro d e la actividad por parte de la supervision del contrato.
Actividad No. 1.3: En cuanto al avance de esta actividad, para la vigencia 2020 se realiza el giro del 94% del valor de la reservaal contrato de obra No. 1859 con RP 11639,
cuyo objeto es ” Realizar las obras de proteccion, contencién y manejo hidrdulico de la ladera contigua a la edificacidn del gimnasio y salones adyacentes y drea del sendero
peatonal del lote a en la facultad del medio ambiente y recursos naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”. A la fecha de la presente publicacidn se esta a
la espera de reporte de avance y logro de la actividad por parte de la supervisidon del contrato.

Actividad No. 1.7: Esta actividad corresponde al contrato de compraventa No. 1774 de 2019 celebrado entre LA Universidad Distrital Francisco José De Caldas y MODERLINE
S. A.S.

Fecha de acta de inicio: 27 de diciembre de 2019

Tiempo ejecutado (inicio - suspensién): 88 dias calendario

Fecha de suspension: 24 de marzo de 2020

Fecha ampliacion suspensién N° 01: 15 de abril de 2020

Fecha ampliacién suspensién N° 02: 28 de abril de 2020

Fecha de reinicio: 01 de junio de 2020

Fecha de suspensiéon N° 2: 23 de julio de 2020

Tiempo ejecutado (Reinicio No. 1 —Suspensidn No. 2): 52 dias calendario.

Se avanza con las especificacionestécnicas del contrato para la dotacidén de Mobiliario especializado.
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Paquete 1: MC 1.131 - 1.133

MC 1.131

Contratados

Ubicados en

5 und

planos: 5

un

d

5

UBICACION

L2

ESTRUCTURA
NA

_MADERA _
Ontario OAK

APROBACION

Péquele 1

Actividad 1.11: En cuanto al avance de esta actividad, para la vigencia 2020 se realiza el giro del 6% del valor de la reservaal contrato interadministrativo No. 1870 con RP
11636, cuyo objeto es “adquisicion, instalacion y puesta en correcto funcionamiento del cuarto principal de equipos (data center), que debe incluir disefios, equipos y
componentes descritos en los términos de referencia para la solucion de conectividad de la sede ensuefio de la facultad tecnoldégica”.

Para las laboresrelacionadas con el contrato 1870 supervisado por la Red de Datos el personal técnico hace presenciaen obra minimo dos (2) veces a la semana para verificar
el cumplimiento de las condiciones y los compromisos contractuales en el desarrollo de las actividades. La frecuenciade asistencia cambia en base a las actividades que se
adelanten y su criticidad, asi como al cumplimiento de la exigencia de aforo cuya capacidad es de 10 personas por piso, estab lecido en el protocolo de bioseguridad de la obra.
De igual manera se contintdian con las reunionesvirtuales de lunes a viernesal final de la jornada (4:45 pm), de las cuales se realiza grabacidn y recepcion de fotos y videos
sobre todas actividades del dia. Se suspende el contrato el dia 17 de noviembre de 2020y se establece como fechade reinicio de la tercerasuspension para el 1 de marzo del
2021 o hasta que esté disponible y estabilizada la acometida eléctrica definitiva por parte de ENEL CODENSA en la Sede Ensuefio. Se puede indicar que a la fecha se tienen los
siguientes porcentajes aproximados en ejecucion: Disefios 100% que equivale a un 25% del proyecto y al 16 de diciembre del 202 0 con avance de global de subsistemas y
componentes del 89%, el cual equivale a un 67% de avance fisico del proyecto, para un total de ejecucién del 92% teniendo en cuenta los disefios

Dificultades y Retos:

Dificultades y Retos Actividades Plan de Accion 2019.

Actividad No. 1.1: la ejecucién de la obra civil se vio afectada por picos de contagio de Covid-19 , decretos presidenciales y distritales en donde se limité y dio cierre a
localidades en Bogotd, jornadas de trabajo reducidas, esto generando una primera suspension por 30 dias en el mes de Julio a Agosto y solicitudes de prérroga de 70 dias ,
la ejecucion del 100% no se logra dado los argumentos enunciados ademas que una obra civil y su componente técnico se vio ob ligado a realizar cambios en los disefios por
la dificultad del terreno, sobre costos que se podian generar,y evitar dafios a redes hidraulicas de agua potable, gas, energia e infraestructura.
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entre el 23 de junio de 2020al 31 de agosto de 2020.

Actividad No. 1.7: El contrato presenta 02 suspensiones por afectacién de COVID al equipo del contratista.
e Demoras en la entrega de espacios de la obra en ejecucion de la obra el Ensuefio; El avance fisico del contrato debido a dos condiciones ajenas al contratista, y por
qué la Supervisidn del contrato no corresponde al cronograma inicial.

e Los aislamientos preventivos obligatorios decretados por el Gobierno Nacional y Distrital, condiciéon que ha motivado las suspensiones dictadas hasta la fecha. El
atraso enla entregade la obra civil del proyecto “El Ensuefio, ampliacidn de la Facultad Tecnoldgicade la Universidad Distr ital Francisco José de Caldas en la localidad

de Ciudad Bolivar”, por parte de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar. Presenta demoras que se sustentan entre otros factores por la suspension del contrato de obra

Lo anterior, no ha permitido el avance fisico y financiero del contrato teniendo en cuenta que su forma de pago establece “mobiliario y accesorios suministrados, instalados
y recibidos a satisfaccidon” proceso que requiere laentrega de los espacios fisicos para su instalacién.

Fecha Corte 30/12/2020

Meta. P (1) S (10): Construir 13,393 m2 para ampliar el sistema de sedes de la universidad

SEGPLAN 2016-2020

Programacion

Magnitud Ejecucion

% Ejecucion

2016 | 2017 2018 2019 2020
2785 | 3556 | 371815 5516 1417,28 13.393
2255 | 1393 | 341872 4909 1417 13.393
81% 39% 92% 89% 99.9% 100%

Actividades Plan de Accion 2019

2.3 Realizar avallos comerciales para la proyeccién de

RESERVAS 2020
Constitucion

Observaciones
Se realiza la ejecucién de la actividad por parte
de la oficina asesora de planeacidén y control, A

del proceso para la interventoria, técnica, financiera y juridica
al contrato de estudios, disefios y/o tramites.

s . 7.735.000 7.735.000 100% la fecha el contrato presenta un avance fisico
adquisicion de predio ASAB . .
correspondiente a lo estipulado en el
cronograma.
El plazo del contrato corresponde a Doce (12)
meses para su respectiva liquidacion, siendo el
. . - (o . 20 de Enero de 2020 la fecha del acta de inicio
2.4 Realizar los estudios, disefios y tramites necesarios para
L . de este, al corte se adelantaron (4) cuatro pagos,
desarrollar el proyecto de construccién del nuevo edificio de tres pagos por un valor trescientos diecinueve
laboratorios de la Facultad de Ingenieria; incluye la realizacién 3.199.845.014 1.927.920.873 60% Pagos p

millones novecientos ochenta y cuatro mil
quinientos un peso m/c ($319.984.501), cada
uno, correspondiente al 10% del valor total del
contrato, para el mes de octubre se realiza el
pago 50% del valor de la reserva.
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TOTAL, RESERVAS 2020

3.207.580.014

1.935.655.873

60%

Actividades Plan de Accion 2020

PRESUPUESTO 2020
APROPIACION

EJECUCION

OBSERVACIONES

1.1. Elaboracion de estudios, disefios y tramites para Construir

El contrato referente a la actividad presenta un
avance fisico correspondiente a lo estipulado en
el CONTRATO DE CONSULTORIA No. 1094-2020,

las Acciones de mitigacidon del Plan de Implantacion "El 175.102.550 175.102.550 100% , ) ,

Ensuefio" sg efgctuo la primera entrega y estda en
alistamiento del anteproyecto de la segunda
entrega.

1.3. interventoria a los contratos de obra Se ejecuta el contrato 1138 del 2019

(Construccion de los sistemas de pretratamiento y separacion Contratista: GRACO CONSULTORIA Y

de redes de aguas lluvias, aguas residuales domésticas (ARD) y CONSTRUCCION

aguas residuales no domésticas (Rand) internas y externas del La Universidad Distrital Francisco José de Caldas

alcantarillado de las sedes Tecnoldgica, Calle 40, Macarena B y ha realizado la siguiente relacidon de pagos al

Macarena A) contrato 1138 del 2019: PagoNo 1. $ 14.736.960

(Remodelacion, mantenimiento y mejoramiento de cubiertasy 49.123.200 29.473.920 42% realizado en el mes de Octubre del 2020.

baterias sanitarias). Pago No 2. $ 14.736.960 realizado el dia 26 de
octubre del 2020. El restante de pagos se
realizard por medio de factura en el mes de
Enero y febrero del 2021 en su etapa de
liqguidacidn ya que este contrato también cuenta
con prorrogaNo.3 hasta eldia 26 de enero.

1.6 Realizar avallos comerciales para la proyeccidon de Se realiza la ejecucion de la actividad por parte

adquisicion de predios en aras de ampliar la infraestructura de 3.027.479 3.027.479 100% . L

. . de la oficina asesora de planeacién y control.
la Universidad.
TOTAL, PRESUPUESTO 2020 227.253.229 227.253.229 100%

Avances y Logros Plan de acciéon 2019.

Actividad No. 2.3: Esta actividad pertenece ala ORDEN DE SERVICIO SC-1853-2019 cuyo OBJETO es “Elaboracion del avalio comercial del predio (terrenosy edificaciones)
ubicado enla Calle 13 #33-51, que por este documento se formaliza los elementos contenidosy las especificaciones técnicas alli contenida de conformidad con las condiciones
y caracteristicas, especificacion sefaladas en los estudios previos de solicitud de adquisiciones y servicios.”.

Plazo del contrato: 01 mes

Valor delcontrato: $ 7.735.000, oo

Adicién: $ 3.027.479, oo

Fecha acta de inicio: 27 de enero de 2020

Fecha terminacidn del contrato: 26 de febrero de 2020
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Respecto al avance fisico, a la fecha el contrato esta ejecutado al 100%, presenta un avance fisico correspondiente a lo estipulado enla Orden de Servicio No.SC-1853-2019, y
el contratista entrego el avalué objeto de la Orden de Servicio Y ha sido entregado por el contratista y recibido por la supervisién, correspondiente a:

¢ Informe Avallio comercial, lote de terrenoy construccion, Avenida calle 13 no. 33 —52, Carrera 34 no. 13-80/90 Barrio Estacién Central, Localidad de Puente Aranda — Bogota
D.C

Actividad No. 2.4: Alafechaelcontrato presenta unavance fisico correspondiente alo estipulado en el cronograma, de acuerdo ala metodologia entregada por la Universidad
Nacional, donde se han realizado las actividades tales como: Desarrollo del plan de ensayos, Desarrollo del plan de exploracién de sondeos, se han adelantado reunionescon
la decanatura de ingenieria con el fin de definir el Plan de Usos (Incluye propuesta de desarrollo fisico, ocupacién y progra ma arquitectdnico); asi mismo ha cumplido con:

Un primer pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos ($ 319’984.501,00) m/cte, a la entrega y recibo a
satisfaccion de la presentacion de la metodologia de estructuracién del plan maestro, plan de exploracion de los sondeos para el estudio de suelos y plan de ensayos para el
estudio de vulnerabilidad. (CUMPLIDO).

Unsegundo pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos ($ 319’984.50 1,00) m/cte, a laentrega del levantamiento
topogréfico, el programa arquitectdnico y esquema basico del proyecto integral. (CUMPLIDO).

Un tercer pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos ($ 319°984.501,00) m/cte, a la entrega del anteproyecto
del disefo arquitecténico del nuevo edificio de la Facultad de Ingenieria. (CUMPLIDO)

Un cuarto pago por valor de Novecientos sesenta y siete millones novecientos sesenta y siete mil trescientos setenta pesos ($967’967.370,00) m/cte, a la radicacién en debida
forma de los estudios y documentos necesarios (que sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA) para tramitar la licencia de co nstruccién del nuevo edificio de la Facultad
de Ingenieria, ante la curaduria urbana, incluyendo estudios de vulnerabilidad del edifico Sabio Caldas. (CUMPLIDO)

Un quinto pago por valor de Seiscientos treinta y nueve millones novecientos sesenta y nueve mil tres pesos ($ 639’969.003,00) m/cte, a la e ntrega de todos los Estudios y
disefos del proyecto del nuevo edificio de la Facultad de Ingenieria, productos que deberan ser entregados con un nivel de de talle tal para la revisién por parte del Sistema
General de Regalias. (CUMPLIDO)

Unsexto pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos (S 319’984.501,00) m/cte, a la presentacién del documento
de soporte para solicitud de los recursos ante el Sistema Nacional de Regalias, asi como el documento de formulacién técnica y financiera de los pliegos para la contratacién
de la obra. (RADICADO INICIAL EL DIA 11 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

Un séptimo pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos (S 319’984.501,00) m/cte, a la entrega del Plan Maestro
de la Facultad de Ingenieria, asi como toda la documentacion técnica correspondiente a los disefios del nuevo edificio de la Facultad de Ingenieria en su version final para
construccién. (EN EJECUCION)

Un octavo pago por valor de Trescientos diecinueve millones novecientos ochenta y cuatro mil quinientos uno pesos (S 319°984.501,00) m/cte, a la elaboracién y radicacién
del Plan de Regularizacién y Manejo (PRM) ante la entidad correspondiente, con todos los soportes y estudios necesarios para su aprobacién. (EN EJECUCION)

Un pago final, por valor de Ciento ochenta y cinco millones seiscientos setenta y cinco mil novecientos setenta pesos (S 185’675.970,00) m/cte, a la suscripcidn del Acta de
liquidacidn, una vez verificado por el interventor el cumplimento de todas las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, la entrega de dos (2) copias impresas y en medio
magnético de los estudios y disefio (planos, renders, memorias y documentos de soporte). (N/A)
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La estructuracion del proyecto de ampliacion y la gestidn realizada para el cumplimiento de los requisitos del Sistema General de Regalias para la presentacion y busqueda de
fuentes de financiacion externas para el mismo, inicio en el afio 2019 con el contrato interadministrativo 1871 Suscrito con la Universidad Nacional de Colombia con fecha de
inicio del 20 de enero del 2020, con interventoria técnica mediante contrato de consultoria 1280-2020 y objeto “Elaborar el Plan Maestro de Espacios Educativos en su
componente de infraestructura fisica para la Facultad de Ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, asi como el disefio arquitectdnico, e studios técnicos, y
gestién de autorizaciones, permisos y licencias necesarias para la construccién del nuevo edificio de la Facultad.”

El avance del mismo ha generado la entrega de la metodologia de estructuracion del plan maestro, plan de exploracién de los sondeos para el estudio de suelos y plan de
ensayos para el estudio de vulnerabilidad; el levantamiento topografico, el programa arquitecténico y esquema basico del proyecto integral; el anteproyecto del disefio
arquitectonico del nuevo edificio de la Facultad de Ingenieria; el estudios y documentos necesarios (en responsabilidad del contratista) para tramitar la licencia de construccion
del nuevo edificio de la Facultad de Ingenieria, ante la curaduria urbana, incluyendo estudios de vulnerabilidad del edifico Sabio Caldas; la presentacion del documento de
soporte para solicitud de los recursos ante el Sistema Nacional de Regalias, asi como el documento de formulacidn técnicay financierade los pliegos para la contratacion de
la obra (radicado inicial 11/09/2020).
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Los aportes esperados del proyectoy el programa arquitectdnico han cuantificado:
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Beneficiarios: 6.700 Estudiantes de pregrado y posgrado actuales, aumento de
capacidad instalada para 1.800 potenciales nuevos cupos, 504 docentes, 56
administrativos y 72 miembros del personal de servicios

Aportes: Aumento de espacios especializados con condiciones optimas de
iluminacién, ergonomia y condiciones tecnicas; creacion de espacios de
bienestar como comedores y jardines; fortalecimiento de la investigacion a
traves de laboratrorios especializados de posgrado y extensidn; creacidn de
areas de trabajoautondmoy salas de tutoria; y disminucion delhacinamiento
con un incremento delarea por estudiante de 2.6 m2 a 3.6 m2

Programa arquitectonico: 11 salas de informatica, 23 laboratorios
especializados, 3 salas de doctorados, 1 aula multiple, 8 salas de tutorias, 1
observatorio Astrondmico, 2 laboratorios de doctorados, parqueaderos para
119 bibliceltas, 16 motosy 47 automoviles.

2.200 m2 laboratorios, 824,7 m2 espacios de bienestar, 841,7 m2 zonas de
trabajo autonomo y jardines y 3840,9 m2 para circulacionesy servicios

El disefio del Plan Maestro de infraestructura fisica de la Facultad contempla el maximo aprovechamiento del drea disponible para la expansion y consolidacién de la Facultad,
es asi como se proyecta el disefio de un edificio nuevo de (15 pisos y un area construida total de 13.099 m2) en el lote en el que se encuentran actualmente los edificios
Alejandro Suarez Copete y La Red. que para efectos funcionales requiere la conexién en algunos puntos con el Edificio Sabio Caldas, asi como unas intervenciones puntuales
sobre la edificacion existente.

Por lo anterior, y una vez adelantadas las consultas con la oficina de Planeacién Distrital y con las curadurias Urbanas, para la obtencion de la licenciade construccion de esta
nueva edificacién se hace indispensable adelantar el disefio del reforzamiento estructural del edificio Sabio Caldas como parte de los requerimientos minimos exigidos, los
cuales deben ser radicados de manera conjunta para el respectivo tramite.

e Requerimientos de orden urbanistico y arquitectonico

La necesidad de desarrollar un Plan de Regularizacion y Manejo PRM como Unica ruta para poder obtener una licencia para el predio en mencion, obliga a cumplir con los
parametros definidos en la UPZ 99 chapinero que determina la manzana como areas de consolidacion, por lo tanto, el indice de ocupacién maximo permitido es del 70 %. No




BALANCE
SOCIAL 2020

hay posibilidad de obtener esa drea y ocupar de manera apropiada el predio sin liberar suelo construido. Se propone la liberacion de las areas construidas en primer piso
actualmente ocupadas por locales de comidas.

Igualmente, y como parte de los prerrequisitos para adelantar el PRM, se requiere del maximo de liberacion de dreas descubiertas o libres en el primer piso para destinarlas
como areas de mitigacion, lo que permitira lograr la construccién de nuevas areas académicas, para lo cual la propuesta de liberacién de la placa anteriormente descrita cumple
con los requerimientos minimos solicitados. De acuerdo con la norma, cualquier modificacion al edificio que implique demoliciones o modificaciones espaciales internas implica
asu vez eltramite de reforzamiento del Edificio Sabio Caldas.

De la misma manera, el edificio Sabio Caldas no cuenta con espacios apropiados que garanticen el correcto desarrollo de actividades de encuentro estudiantil como parte de
la visién futura del campus. Unir esta edificacion con el edificio nuevo, permitird que los nuevos espacios de bienestar de la nueva construccién puedan ser usados por toda la
comunidad universitaria que requierahacer uso de ellos. Al realizar conexiones directas en todos sus pisos, los dos edificios - antiguo y propuesto- se vuelven transitables en
su totalidad generando facil acceso a todos sus espacios.

e Rutas de evacuacion
El edificio Sabio Caldas aloja enla actualidad aulas de clase y laboratorios principalmente. Una vez analizados los espacios en cada uno de los niveles, sé concluyé que el edificio
no cumple conla Norma Sismorresistente NSR-10 en los capitulos J (Requisitos de proteccion contra incendios en edificaciones) y K (requisitos complementarios) referentes
al tema de rutas de evacuacién; con la nueva edificacién vinculada al Sabio Caldas estas se comportarian como un solo edificio,y con unos ajustes puntuales, se cumpliria
con lo exigido en estos capitulos de la Norma, tanto con los pisos superiorescomo en los sétanos.

e Maximo aprovechamiento del potencial edificatorio del predio
Para lograr la mayor edificabilidad posible en una primera fase, se propone la demolicién del balcén existente, y la apertura del costado norte de la edificacidn a nivel de los
sotanos de parqueaderos. Tal y como se menciond anteriormente, cualquier modificacién al edificio que implique demoliciones o modificaciones espaciales internas hace
necesario realizar el tramite de reforzamiento

e Requerimientos estructurales de radicacidn del proyecto
Para la solicitud de licenciade construccidn de la nueva edificacion se debe presentar ante la Curaduria una solucion estructural para la totalidad del complejo, es decir,
que no solo presente el disefio de detalle de la nueva edificacidn, sino que también muestre el disefio del reforzamiento estructural del Edificio Sabio Caldas, garantizando
asi que las intervenciones que se proponen sobre la edificacién actual no comprometen su capacidad estructural o que la posib le afectacidn esta siendo solucionada con el
disefio del reforzamiento. A partir de las definiciones del Capitulo A.10 Evaluacién e intervenciéon de edificaciones construidas antes de la vigencia de la presente version del
reglamento de la NSR-10, particularmente la seccién A.10.6 — Tipos de modificacidn, se clasifica la intervencién propuesta como una ampliacién adosada y modificacién, esto
ultimo debido a la necesidad de intervencion de la Edificacion del Sabio Caldas, mediante la demolicién de un voladizo, demolicién de un tramo de muro de contencion del
sotano, demolicion de una placa para liberar area construida, construccion de un elemento que conecte los dos edificios, entr e otras.

Actividad 1.1y 1.3
En la vigencia 2020 se desarrolla el contrato de Consultoria 1094-2020 con objeto “Realizar los estudios, disefios técnicos, gestion de tramites y licencias, y demas actividades
para desarrollar la construccion de las Acciones urbanas de movilidad y de mitigacidn, definidas en el Plan de Implantacién del Proyecto “El Ensuefio” de la Universid ad Distrital
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Francisco José de Caldas” y fecha de inicio del 09 de junio de 2020, plazo inicial de 97 dias, prorrogade 210dias (retrasos asociados a los efectos generados por la emergencia
sanitaria de la vigencia)

A pesar de las limitaciones para la ejecucidn del contrato, este logra una primera entrega con la entrega del Levantamiento Topografico, Estudio de Suelos, Diagn dstico de
Redes y entrega final de las Acciones complementarias que no requieren permisos de entidades externas3, puesto estan cobijadas con la licencia urbanistica actual de la
construccion del proyecto.

Como producto de esta primera entrega, la Universidad adelanté el Contrato de Obra Publica 1656-2020y el contrato de interventoria de obra 1661 de 2020 con fechas de
inicio del 29 de diciembre y plazo de 5 meses.

3 Construccion zona de interconexién e integracion predio El ensuefio — Tecnoldgica. Suministro e instalacion de las Acciones Complementarias. Cicloparqueaderos
para minimo 312 cupos. Acondicionamiento de areas para instalar 20 Parasoles minimo. Suministro e instalacion piso terrazas. Suministro e instalacidn
Cortavientos Terrazas; y proyecto de Construccion, dotacidn e instalacion Cancha de Véley Playa (Presupuesto y Programa de Inversion para la Construccion,
Especificaciones Técnicas de Construccién Generalesy Particulares, Analisis de Precios Unitarios APUs, Memorias de Calculo d e Cantidades de Obra, Programacion
y Control de Construccidn, y tiempo de programacion de las obras)
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Dificultades y Retos Actividades Plan de Accion 2020.
Actividad No. 1.1: El contratista ha tenido demoras respecto a los tiempos de respuesta por parte de entidades externas (IDU, IDRD, SDM).

Actividad No. 1.3: En cuanto a la interventoria las dificultades han sido las mismas que al contrato de obra ya que las actividades del contrato van atadas a la ejecuciénde la
obra civil, es por esto que se realizaron las mismas suspensiones y prorrogas, adicional los contagios y resultados positivos de covid entre el personal administrativo y de obra
fue alto teniendo en cuenta los parametros y protocolos fue inevitable que sucedieran estos sucesos.

Actividad No. 1.6: No se presentaron dificultades en la ejecucion del contrato

El contrato lleva 03 prorrogas (Tiempos entidades externasy por COVID)

Se tramito el Segundo pago FACTURA ELECTRONICA N° FE-2 de fecha 04 de diciembre de 2020, es por un valor SETENTA MILLONES CUARENTA Y UN MIL VEINTE PESOS
M/C ($70.041.020), correspondiente al 40% del valor del contrato (SEGUNDA Entrega). Radicado el 07 de diciembre de 2020 en la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera SIN RESPUESTA A LA FECHA.

Teniendo en cuenta que dentro del cronograma entregado por el contratista para él proyecto, se proyectaron tres (03) entregas, La PRIMERA cumplida y para la
SEGUNDA Entrega, el contratista planteo, el manejo por etapas de desarrollo; asi:

consultas, mesas de trabajo, aprobacién de los disefios, para asi en llegar a la TERCERA Entrega, correspondiente a los DISENOS finales y apro bados, se evidenciapor
las actas de seguimiento que el contratista ha desarrollado consultas y gestiones con diferentes entidades publicas tales como, gestiones realizadas ante las diferentes
entidades , como el contratista lo indica en su solicitud con: Instituto de Desarrollo Urbano (IDU), - Secretaria Distrital de Movilidad SDM (Estudio de transito), EPSA,
Codensa, Jardin Botdnico de Bogotad JBB, Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte (IDRD), lo anterior evidencia la trazabilidad de las gestiones realizadas por el
contratista en busca de la aprobacion de los disefios radicados en su SEGUNDA Entrega, aunado a esto por las medidas adoptadas por el gobierno mediante decreto
491 de 2020, “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacién de los servicios por parte de las autoridades publicas y los
particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas,
en elmarco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica” estas Accioneshan limitado los tiempos de respuesta enla atencion a las solicitudes generadas
por el consultor.

Dado lo anterior la dificultad principal ha sido los tiempos de respuesta de las entidades externas, lo cual es ajeno al contratista.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (17): Actualizar y adoptar 1 Plan de Desarrollo Fisico para la Universidad Distrital

SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 | 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0,70 0,01 0,34 1
Magnitud Ejecucion 0 0 0,65 0,01 0,30 0.96

% Ejecucion 0% 0% 93% 100% 88% 96%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones



BALANCE
SOCIAL 2020

1 - 1 D — - - ;
4 .Actt.Jallzar.y a.1doptar PIarj de Desarrollo Fisico para la 39749 568 39528737 99% Se .reallza el contrato de consultoria segun lo
Universidad Distrital (Consultoria) estipulado en elcronograma.
Total reservas 2020 39.749.568 39.528.737 99%
Presupuesto 2020
Actividades Plan de Accién 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones

2.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de
apoyo ala gestlon.con elobjgto de apoyar la fqrmulacnon Plan 92.179.392 92.179.392 100% Se reall-zaT la ejecucién de la act-lyldad por parte
Maestro de Espacios educativos de la Universidad de la oficina asesora de planeacién y control,

Total presupuesto 2020 92.179.392 92.179.392 100%

Avances y Logros

La descripcidn de los avances respecto a esta meta se encuentra detallados en la meta 4 del proyecto de inversion 7896, toda vez que este le dio continuidad a los esfuerzos
institucionales respecto a la consolidacion del Plan Maestro de Espacios Educativos

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 44. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 380

Impacto y Alcances

e Avalloscomerciales de adquisicién de predio ASAB.

e Presentacion del proyecto del Nuevo Edificio de Ingenieria ante el Sistema General de Regalias, preaprobacién de financiamiento del
proyecto.

e Estudiosy disefios del proyecto de construccion del nuevo edificio de laboratorios de la Facultad de Ingenieria.

e Asesoriapara la formulacion Plan Maestro de Espacios educativos de la Universidad
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5.1.4 Proyecto 388 - Modernizaciony fortalecimiento institucional
Objetivo

Consolidar un modelo organizacional mediante un proceso de organizacién organica de la
Universidad (nivel directivo y ejecutivo, facultades, centros e institutos) que garantice la gestién
académica y administrativa.

Descripciondel proyecto.

La ley 872 de 2003 "por la cual se crea el sistema de gestién de calidad en la rama ejecutiva del
poder publico y en otras entidades prestadoras de servicios", sefala la importancia de desarrollar,
implementar, mantener, revisar y perfeccionar un sistema de gestién de calidad en las entidades
publicas, como herramienta de gestidn sistemdtica y transparente que le permita evaluar el
desempefioinstitucional, en términosde calidad y satisfaccién social en la prestacion de los servicios
a su cargo. De igual manera, el gobierno nacional expidié el decreto 1599 de mayo 20 de 2005
"mediante elcualse adopta el modelo estandar de controlinterno para el estado colombiano, MECI
1000:2005" con el objetivo de fortalecerlos procesos institucionalesy el desarrollo de una funcién
administrativa publica, integra, eficiente, visible ante la sociedad y de una gran responsabilidad
frente al cumplimiento de su finalidad social, adicionando nuevos elementos de control.

En el afio 2007 se establecen los siguientes actos administrativos relacionados:

e Resolucion 201 de julio 12 de 2007. mediante la cual se adopta el modelo estandar de
control interno (MECI) en la Universidad Distrital francisco José de caldas, en sus apartes
decretaque se debendisefiary aplicar las funciones, métodosy procedimientos de control
interno, como soporte administrativo e instrumento orientado a garantizar el logro de los
objetivos institucionales, fortaleciendo los controles cuyas caracteristicas de
independencia, neutralidad y objetividad de quien las realiza, promueven una evaluacién
constructiva para el mejoramiento de lagestién.

e Resolucién 202 de julio 12 de 2007. Por la cual se designa al funcionario responsable del
desarrollo, implementacién y mejoramiento continuo del sistema de control interno,
basado en el modelo estdndar de controlinterno, al jefe de la oficina asesora de planeacion
y control.

Por otro lado, en 2008 mediante resolucién 261 del 27 de mayo, se conforman los equipos de
trabajo para el desarrollo e implementacidn del sistema integrado de gestién para la Universidad
Distrital-SIG-UD (MECI y NTCGP: 1000), y se asignan las funciones para cada uno de éstos, en los
niveles ejecutivo, operativo y evaluador. Para este mismo afio, se realiza la planificacion y
estructuracion del SIG-UD a nivel documental, tomando como piloto la facultad de ingenieria. La
ejecucion presupuestal del afio 2008 fue de ciento noventay cinco millones seiscientos noventa y
ocho mil ochocientos sesentay un pesos.

En el 2016 la universidad requiere cumplir con las disposiciones establecidas en la resolucion 533
del 08 de octubre de 2015, en la cual se contempla que para el 1 de enero del afio 2017 debera
contar con los saldos iniciales bajo el nuevo marco normativo y emitir los estados financieros
conforme a las disposiciones contenidas en dicha resolucién. Por tal motivo la universidad apropia
$ 137.000.000 dentro del proyecto para desarrollar el diagnostico, implementacién, puesta en
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funcionamiento y acompafiamiento, del proceso de convergencia al nuevo marco normativo para
las entidades de gobierno NICSP (normas internacionales de contabilidad delsector publico).

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero

Gestores del proyecto

Vicerrectoria Administrativa y Financiera Metal, 2y 4.

Cogestores OAS, Red de datos UDNET, Publicacionesy Emisora Secretaria General Meta 3.
Cogestores: Archivoy microfilmacion Oficina Asesorade Planeaciény Control Meta5.

Ejecucion presupuestal

. % de
Fuente Valor programado Valor ejecutado . ..
ejecucién

Estampilla Universidad Distrital Ley 1825 538,678,834 538.678.834 100%
de 2017
Estampilla ~ Pro-UNAL 'y demas 55.049.626 55.049.626 100%
universidades
Recur§os de Inversién M.E.N Vigencias 660.915.877 660.915.877 100%
Anteriores
Recursos Propios 3.271.494.603 3.271.494.603 100%

Tabla 45. Detalle por fuentes de ejecuciéon proyecto 388
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Plan Giro Apropiacion . > % de
accion SEGPLAN ‘ Meta Reservas 2020 2020 . 2520 Ejecucion 2020 B eon
! 529 Implementar al 66% los seis (6) dominios de | /153016800 | 2781.958.845 42.160.000 42.160.000 100%

arquitectura Min TIC
3 S31 Implementar 20% del Plan Institucional de Archivos 586.915.017 68.334.407 PPy PPy 100%
PINAR y el Programa de Gestién Documental PGD T T T T
4 S32 Adquirir 85% Elementos Tecnoldgicos 119.377.561 119.377.561
Apoyar 1 plan de contingencia sanitaria mediante la
4 K34 adquisicion de elementos y servicios tecnoldgicos 2.740.800.000 | 2.740.800.000 100%
que permitan y mejoren la conectividad de los
estudiantes de la Universidad
s 533 Realizar 1 Auditoria a la gestion administrativa y 560.368.955 266.831.965
financiera del IDEXUD.
Realizar 1 auditoria Integral de la gestion financiera
6 K35 y administrativa de la Universidad Distrital Francisco 1.702.800.000 1.702.800.000 100%
José de Caldas de las vigencias 2016 hasta 2019.
Total 5.399.681.333 4.165.858.536 4.526.138.940 4.526.138.940 100%

Tabla 46. Detalle de ejecucidén por meta proyecto 388

EjecucionPlande Accion

Meta. P (1) S (29): Implementar al 66% los seis (6) dominios de arquitectura Min TIC.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0 33 51 66
Magnitud Ejecucion 0 0 0 15 0 15
% Ejecucién NA NA NA 45% 0% 22,7%

Actividades Plan de Accion 2019

1.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la
gestion con el objeto de evaluar, definir, adoptar e implementar el modelo
del marco de Arquitectura de Tl del MinTIC, con el que se regird la
Universidad Distrital y las Unidades Gestoras de Tl en sus 6 dominios.

Reservas 2020
Constitucion

17.989.025

17.989.025

100%

Observaciones

Se ejecuta el 100% de la
mediante (2) contratos por prestacion de
servicios.

reserva
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1.4 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la

Se ejecuta el 100% de la reserva

gestion con el objeto de implementar el dominio de sistemas de 86.547.754 86.547.753 100% mediante (26) contratos por prestacion
informacién de servicios.
1.5 Adquirir los servicios de infraestructura enla nube junto con servicios - _
. . - . el14 de julio de 2020 se solicitd la reversa
de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestion con el objeto de 8.912.261 0 0% de este saldo mediante oficio IE12667 y
implementar el dominio de servicios tecnoldgicos logrando el grado de . .
madurez 2 se hizo efectiva
1.6 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la Se ejecuta el 100% de la reserva
gestion con el objeto de implementar el dominio de informacion logrando 25.586.399 25.586.399 100% mediante (3) contratos por prestacién de
el grado de madurez servicios.
1.7 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la Se ejecuta el 100% de la reserva
gestidon con el objeto de implementar el dominio de uso y apropiacidn 13.191.420 13.191.420 100% mediante (2) contratos por prestacién de
logrando el grado de madurez servicios.
Durante la vigencia 2020 se ejecutaron
I trat lizad la vi i
1.8 Implementar el dominio de servicios tecnolégicos en lo referente a 0s contratos realiza ,OS er.1, a vigencia
. S - 1.179.245.757 786.041.161 67% 2019, no se logra la ejecucion del 100%
infraestructura de telecomunicaciones y procesamiento . .
de lareservadebido a ajustes en la fecha
de finalizacién del contrato.
1.9 Fortalecer la infraestructura de telecomunicaciones, conectividad y 5 801.547.184 5 781.958.845 99% Durante la vigencia 2020 se ejecutaron
procesamiento para el nuevo edificio Ensuefio. T o ) los (2) contratos realizados en el 2019
Total reservas 2020 4.133.019.800 3.711.314.603 90%

Actividades Plan de Accion 2020

1.4. Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la

Presupuesto 2020
Apropiacion

Ejecucion

Observaciones
Se realizd la contratacion de una analista
de requerimientos para realizarlas

gestion con el objeto de implementar el dominio de sistemas de 42.160.000 42.160.000 100% historias de usuario y mockups del
informacién el grado de madurez sistema de gestion financiera - KRONOS
fase 3
Total presupuesto 2020 42.160.000 42.160.000 100%

Avances y Logros Plan de accién 2019 — Reservas 2020:

Actividad 1.1: Para la vigencia 2020 se realiza el giro de la reserva durante el primer trimestre, para los contratos de prestacién de servicios No. 1140y 1583. A la fecha de la

presente publicacion se estad a la esperade reporte de avance y logro de la actividad por parte de la supervision del contrato.
Actividad 1.8: En relacion con el contrato 1749, esta contratacidn consistia en proporcionar una solucién de infraestructura Core - Data Center. A la fecha de la presente
publicacién se estd a la espera de reporte de avance y logro de la actividad por parte de la supervisidon del contrato.
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Actividad 1.9: Durante la vigencia 2020 se ejecutaron los contratos realizados en el 2019; 1) No.1868: esta contratacidn consistia en la adquisicion y puesta en correcto
funcionamiento de equipos de Networking con caracteristicas técnicas que proporcionan alto rendimiento para brindar calidad, disponibilidad y capacidad en las comunicaciones
de red, este contrato inicio el 23 de enerode 2020.

El contrato a 31 de diciembre de 2020 se encontraba con el 79% de ejecucién de las actividades, con respectoa la ejecucionde reservas presupuestales durante la vigencia se
realizé el pago del 72,11% que corresponde a $1.832.710.542 y el cuarto pago se solicitd el 23 de noviembre de 2020 por un valor de $163.199.213 que corresponde al 6,42%,
queda pendiente el 21,47% que se pagara una vez se ejecuten las actividades pendientes las cuales son instalacién, configuracion, y puesta en correcto funcionamiento. Este
contrato cuenta con presupuesto de la actividad 1.8.y del rubro 4150 dotacidn y actualizacién de bibliotecas.

2.1870: este contrato consiste enla contratacidon del cuarto principal de equipos (Data Center) el cual incluye los disefios para definir la ingenieria de detalle de un espacio que
ofrezca las condiciones adecuadas, este contrato inicio el 23 de enerode 2020, durante la ejecucidn del contrato debido ala emergencia sanitaria ocasionada por el Covid 19
fue necesario realizar la suspension del contrato teniendo en cuenta, que la obrade la sede el ensuefio se encontraba retrasada en su ejecucié n, la dltima suspensién se suscribe
para que reinicie el 1 de marzo del 2021 o hasta que esté disponible y estabilizada la acometida eléctrica definitiva por parte de ENEL CODENSA en la Sede Ensuefio. El contrato
a31dediciembre de 2020 se encontraba con el 92% de ejecucidn de las actividades incluyendo los disefios, con respecto ala ejecucion de reservas se solicitaron los dos primeros
pagos por valor de $849.526.367 que corresponden al 47,6%, quedando pendiente el 52,4% que se pagara una vezse ejecuten las actividades pendientes las cuales corresponden
a la puesta en correcto funcionamiento de los subsistemas vy la instalaciéon de e quipos del subsistema eléctrico. Este contrato cuenta también con presupuesto del rubro 380-
mejoramiento de la infraestructura fisica de la UD.

Avances y Logros Plan de Accién 2020:

Actividad 1.4: Se realizo la contratacion de esta CPS, la cual es la encargada de realizar las historias de usuario y mockups del sistema de gestién financiero- KRONOS fase 3, de
manera que una vez se contrate el gerente, el lider técnicoy el equipo de desarrollo, se pueda generar el plan y cronogramas a seguir de acuerdo con los requerimientos
levantados con el usuario. Aunque no estaba dentro del presupuesto inicial, esta CPS estad brindando apoyo en la generacidon de mockups e historias de usuario para el sistema
de almacén e inventarios - ARKA version 2. Hasta la fecha se han realizado 15 reuniones, 32 historias de usuario y 40 mockups

Dificultades y Retos: la contratacion se solicitd desde el mes de marzo, sin embargo debido a la pandemia y mientras la universidad adecuaba los procesos para trabajar de
manera remota, se debid volver a iniciar con el proceso de contratacion, razén por la cual, solo se pudo contratar 1 CPS de 3 0 solicitadas.

Actividad 1.8: Se realizan ajustes en la fecha de finalizacion del contrato debido a la emergencia sanitaria. por lo que la fecha de finalizacion del contrato fue el 29 de mayo de
2020, por otro lado se retrasan los pagos hasta el mes de julio de 2020.

Actividad 1.9: Durante la ejecucidn del contrato debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid 19 fue necesario realizar la suspensidn del contrato teniendo en cuenta,
que la obra de la sede el ensuefio se encontraba retrasada en su ejecucidn, la ultima suspensidn se suscribe para que iniciara a partir del 13 noviembre del 2020 hasta el 28 de
febrerodel 2021.

Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacion presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo con el siste ma de homologacion en los rubros
y proyectos que desarrollan las areas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucidn al corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 31/12/2020
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Meta. P (3) S (31): Implementar 20% del Plan Institucional de Archivos PINAR y el Programa de Gestion Documental PGD

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0 10 10 20
Magnitud Ejecucion 0 0 0 10 0,3 10,3
% Ejecucion NA NA NA 100% 3% 51,5%

Actividades Plan de Accion 2019

Reservas 2020
Constitucion

Observaciones

3.1 Rea.li,zar elacompafiamiento técnicogn la Impllen'wentacié'n.de Iafs Tablas de La actividad cuenta con una orden de pago
Retencn?n Documental en las depgndgmms ac'ade'rrjlco-admlnlstr'atlv'als de la 13.985.851 9024327 65% pendiente, aun cuando el objeto
UD mediante la divulgacién, capacitacion y aplicacién de la organizacién de los L
archivos de gestidn de la actual vigencia. contractual ya se realiz.
3.4 Elaborar el diagndstico, el inventario analitico del Fondo Documental
Acumulado y formular las Tablas de Valoracién Documental con sus 513.619.086 0 0%
respectivos soportes.
Este valor corresponde al Contrato de
3.5 Identificar que seriesy subseries documentales se encuentran con Zirrisfg:ovglgf ;:;2%%;12:%1 sierzglilz?)" ::
biodeterioro, el nivel de afectacién y tipo de agente que estd afectando la 4,063.290 4,063.290 100% RO
documentacion. los meses de febreroyjunio de 2020 como
pago de sus honorarios. El contrato se
finalizé en su totalidad.
Se ejecuta la reserva en un 100% para los
3.6 Realizar el diagndstico, propuesta, lineamientos y estudios previos para la 8.634.490 8.634.490 100% meses de Febreroy Marzo, mediante el
intervencion de los Archivos Especiales. contrato de prestacion de servicios No.
1399.
3.7 Realizar el diagndstico y el Modelo de Requisitos del Sistema de Gestidn de o Se realiza reallzo can’1b|o en el PAA 2019
Documentos Electrénicos de Archivo SGDEA. 46.612.300 0 0% don'wd.e se incrementd el rubro para esta
actividad.
Total reservas 2020 586.915.017 68.334.407 12%
Presupuesto 2020
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
3.5. Definir, disefiar y estructurar para la adquisicion y/o desarrollo, instalacién
e implementaciéon del SGDEA que requiere la Universidad Distrital los 40.378.940 40.378.940 100% A fecha de corte, el contrato se encuentra
documentos y requisitos técnicos procedimentales administrativos y en ejecucion.
normativos (Nacionales, Distritales, entre otros).
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Total presupuesto 2020 40.378.940 40.378.940 | 100%

Avances y Logros Plan de accién 2019 — Reservas 2020:

Actividad 3.1: El excedente al que refiere la reservay del cual no se realizd ejecucion presupuestal, se relaciona a la orden de servicio 1773 y la orden de compra 1796. Es
importante aclarar que a la ordende servicio 1773 fue ejecutado su objeto contractual y se encuentra pendiente de pago, por parte de la empresay la SAAM se enviaron los
documentos para ello.

Actividad 3.5: A 31 diciembre de 2020 el CPS 1100 de 2020 lleva una ejecucion presupuestal de $31.764.766, quedando pendiente de ejecutar y girar el valor $8.614.174
Contrato que tiene duracion hasta el 4 de marzo de 2021

Actividad 3.7: Este valor de $46.612.300 corresponde alaorden de servicio 1869 de 2019 (cuyo objeto es Prestar a la seccién de actas, archivo y microfilmacion de la universidad
distrital el servicio de desmonte de 330 estantes distribuidos en los depdsitos 306 y 508 el archivo de Bogota, de su traslad o y transporte a la sede bosa el porvenir (calle 52 sur
no.93d-39) y otros espacios de la universidad, refaccion con modificaciones para la reinstalacion y reinstalacion de 191 estantes en los espacios asignados por la universidad
cumpliendo con las especificaciones técnicas establecidas por el archivo de Bogotd y complementarias de acuerdo conlas necesidades de la universidad, relacionado en la meta
3, actividad 3.7 del proyecto 388 "modernizacion y fortalecimiento institucional). Ya en cuanto al valor, al 31 de julio de 2019 no se habia ejecutado debido a que se requeriade
presencialidad para hacer las instalaciones y adecuaciones de estanteria en los depdsitos de la sede Bosa el Porvenir, Aduanilla de Paiba y la Facultad Tecnoldgica.

Este valor corresponde a la descripcion de la actividad 3.8. Es de aclarar que enla vigencia 2019, se realizé cambio en el PAA donde se incrementé una actividad mas que fue la
3.7 por orientacién de la Vicerrectoria Administrativa y Financieray la Oficina Asesora de Planeacidn y Control. Ya en cuanto al valor, al 31 de julio de 2019 no se habia ejecutado
debido a que se requeriade presencialidad para hacer las instalaciones y adecuaciones de estanteria en los depdsitos de la sede Bosa el Porvenir, Aduanilla de Paiba y la Facultad
Tecnoldgica.

Dificultades y Retos: La dificultad transversal a la meta corresponde a la emergencia sanitaria Covid 19, la cual no permitid la ejecucion de las d emas actividades debido a la
necesidad de presencialidad, lo que conllevé a trasladar la ejecucion de estas actividades no solo a la armonizacién con el proyecto 7898 sino a la vigencia 2021. Cabe mencionar
que las actividades descritas en este proyecto no solo son transversales a la institucion sino que también requieren de prese ncialidad en su ejecucion tanto del personal de la
Seccion de Actas, Archivoy Microfilmacién como de las diferentes unidades académicas y administrativas.

Actividad 3.4: El acta de inicio de la Convocatoria se realizd el 10 de septiembre del 2020, los retrasos fueron generados debido a inconvenientes de la Unidn Temporal PBM-
Enésima para cumplir con el personal minimo requerido en el pliego de condiciones.

Observaciones OAPC: Para la vigencia 2020 se presentoé el proceso de armonizacién presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotd del Siglo XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo con el sistema de
homologacién en los rubros y proyectos que desarrollan las areas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucion al corte del 31 de mayo
tuvieron que ser reprogramadas, y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 31/12/2020




BALANCE
SOCIAL 2020

META. P (4) S (32): Adquirir 85% Elementos Tecnolégicos

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
Programacion 0 0 0 100 0 85
Magnitud Ejecucion 0 0 0 85 0 85
% Ejecucion NA NA NA 85% NA 100%
Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones

Se realiza giro de la reserva el
119.377.561 | 119.377.561 100% mes de Mayo mediante
Contrato No. 1811

4.1 Adquirir elementos tecnolégicos, que permitan y aseguren la inmersion de la emisora en los
medios digitales.

Total reservas 2020 119.377.561 | 119.377.561 100%
Avances y Logros Plan de acciéon 2019 — Reservas 2020:
Actividad 4.1: contrato de compraventa 1811 de 2019: Se realiza el suministro de equipos para transmisiones, producciény streaming en vivo para el desarrollo de las actividades
de la emisora laud 90.4.
Ordende compra 1567 DE 2019: Se recepciond la impresora formato tabloide, industrial, monocromdtica, alta resolucion
Dificultades y Retos: No se reportan dificultades

Fecha Corte 31/07/2020

Meta. P (4) K (34): Apoyar 1 plan de contingencia sanitaria mediante la adquisicion de elementos y servicios tecnolégicos que permitan y mejoren la conectividad de los
estudiantes de la Universidad

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 1 1
Magnitud Ejecucion 1 1
% Ejecucion 100 100%

Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accié Apropiacion Ejecucion Observaciones

4.1. Adquirir elementos y servicios tecnoldgicos, que permitan y mejoren las condicionesde
conectividad de estudiantes. Plan de accidén: Contingencia Sanitaria - Componente conectividad"

TOTAL, PRESUPUESTO 2020 2.740.800.000 2.740.800.000 | 100%
Avances y Logros plan de acciéon 2020:

2.740.800.000 2.740.800.000 100%

Actividad 4.1: Se tuvo como objeto contratar una solucion de conectividad, consistente en servicios de acceso a internety dispositivos para estudiantes, con el fin de facilitar la

continuidad de las clases de manera remota (clases virtuales), por el aislamiento requerido para mitigar el contagio del covid-19, de acuerdo con las disposiciones establecidas
por las autoridades competente.
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La cobertura de este proyecto se estimd a partir de los resultados de la encuesta realizada a los estudiantes del periodo académico 2019-3, los cuales fueron afectados por la
emergencia sanitaria y tuvieron que recibir en las Ultimas semanas sus clases a través de herramientas virtuales, con una tendencia de 22,4% de estudiantes que no tienen
dispositivos y/o acceso a Internet, para desarrollar sus clases y demas actividades académicas, lo que corresponde a 5000 estudiantes.

La EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. E.S.P. — ETB -, como se sabe, conforme al articulo segundo de sus estatutos (NATURALEZA JURIDICA), “es una sociedad
comercial, por Acciones, constituida como una empresa de servicios publicos, de caracter mixto conforme a las disposiciones de la Ley 142 de 1994 y Ley 1341 de 2009y demas
normas concordantes” 1, que tiene dentro de su objeto social, enlo que aqui interesa, “la prestacion y organizacidon de serviciosy actividades de telecomunicacionestales como
telefonia basica local y de larga distancia, servicios mdviles, portadores, teleservicios, telematicos, de valor agregado, servicios satelitales y de television en sus diferentes
modalidades, servicios de Internet y cualquier otro servicio de telecomunicaciones, asi como, la creacién, generacién, implan tacion y explotaciéon comercial de las tecnologias de
la informacién y de la comunicacion, dentro del territorio nacional y en el exterior (...) la prestacion de servicios de distribucion de equipos de marcas fabricantes o de canales de
las mismas....”

Respecto a los logros y avances estos son distribuidos de la siguiente manera:

1. Para la adquisicion de 2.500 dispositivos (tabletas), la suma de MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.625.250.000 M/CTE.).

2. Por servicio de conectividad (internet red celular) por mes, sera hasta por un monto de DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($247.900.000,00 M/CTE), hasta un maximo de MIL CIENTO QUINCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.115.550.000 M/CTE),
por el periodo lectivo 2020-1 0 hasta que se mantenga vigente la medida de aislamiento obligatorio preventivo, decretada por la autoridad competente.

Dificultades y Retos: No se reportan dificultades

Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacién presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo con el sistema de homologacién en los rubros y
proyectos que desarrollan las areas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucidnal corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 31/07/2020

Meta. P (5) S (33): Realizar 1 Auditoria a la gestion administrativa y financiera del IDEXUD

2016 2017 2018 2019 2020 | TOTAL

| Programacion 1 0 1
Magnitud | Ejecucion 1 0 1

% Ejecucion 100% NA 100%

Reservas 2020

SEGPLAN 2016-2020
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Actividades Plan de Acciéon 2019 Constitucion Giros % eje Observaciones

Se realiza giro de la
reservael mes de Mayo
mediante Contrato No.

5.1 Contratar auditoria integral de la gestién delfondo especial de promocion de la extension y
proyeccion social de la universidad distrital francisco José de caldas - IDEXUD - en el periodo 533.703.617 240.166.627 45%

comprendido entre enerode 2012y diciembre de 2018. 1855

5.2. Contratar servicios profesionales de manera auténoma e independiente, en lo relacionado con las
actividades de articulacién de los equipos de trabajo en el marco de la ejecucién del contrato cuyo
objeto sera "CONTRATAR UNA AUDITORIA INTEGRAL A LA GESTION REALIZADA POR EL INSTITUTO DE 26.665.338 26.665.338 100%
EXTENSION Y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO- IDEXUD-, DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENERO DE 2012 Y DICIEMBRE DE 2018".

Se realiza giro de la
reserva el mes de Mayo
mediante Contrato No.

1863

Total reservas 2020 560.368.955 266.831.965 48%

Avances y Logros:
Actividad 5.1: La realizacion de esta auditoria se establecié con el fin de evidenciar aquellos procesosy procedimientos que habian ocasion ados los inconvenientes presentados

en los ambitos juridicos, técnicos o financieros, en aras de elaborar y aplicar un plan de mejoramiento, con el fin de ejercer un mayor control administrativo y financiero en el
manejo de los recursos destinados para el funcionamiento del instituto y el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los conveniosy contratos suscritos.

Con el fin de adelantar el tramite precontractual que incluia la elaboracion de los estudios previos fue solicitada a la direccién del IDEX UD, informacion de los contratos y convenios
que habian sido suscritos desde enerode 2012 hasta diciembre de 2018. Siguiendo el debido proceso de la convocatoria y su publicacion en la plataforma SECOP |, fue adjudicado
el contrato mediante resolucién 475 de 2019, a la empresa KRESTON RM S.A. la suscripcién del contrato de consultoria 1855 de 2019, cuyo se realizdé con fecha 29 de diciembre
de 2019y el inicio de su ejecucién el dia 29 de enero de 2020 mediante acta de inicio, cuyo objeto fue ‘Contratar una Audito ria integral a la gestion realizada por el Instituto de
Extensidn y Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, IDEXUD, durante el periodo comprendido entre enerode 2012y diciembre de 2018.

La ejecucién de este contrato ha sido objeto de suspensidn durante tres veces en este afio y prérroga para su finalizacion. Sin embargo, consideramos importante resaltar los
siguientes aspectos:

e Nivel de avance en la ejecucién del proyecto: Al 31 de diciembre de 2020 y pese a las dificultades antes expuestas, el avance promedio en la ejecucion del contrato se
encuentraen un 79.5%, quedando un 20.5% por ejecutar

e Contratos y convenios revisados: Dentro de la revisién efectuada en el contrato se contempla la verificacion a documentacidon de expedientes sobre 545 contratos y
convenios suscritos entre losafios 2012 a 2018. Al 31 de diciembre de 2020, el porcentaje promedio de avance se encuentraenun 61.8% y corresponde a 293 expedientes.
Cabe mencionar que el 38.2% restante, equivalente a 252 expedientes refiere ala informacién mds antigua, enla cual, alguna documentacién de respaldo como érdenes
de pago de afos 2012,2013y 2014 se encuentra descentralizada, lo cual ha demandado un mayor esfuerzo de tiempo y recursosen la revision.

En cuanto a la ejecuciony el avance de los entregables acordados en el proceso de auditoria se tiene que se han entregado el 55% de los productos acordados_
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T % de Estado del % de
entrega entregable avance
Mt.etodologla, plany Fronograma <’:Ie trab-ajo. 259% Finalizado 100%
Primer Informe parcial de auditoria que incluya:
2.1 Revision financiera y juridica de convenios -
contratos correspondieynjtes a los afios 2016-2(;/18. LA U
2.2 Gestidn administrativa y financiera del IDEXUD, asi 20%
como de los giros del beneficio institucional En proceso 90%
correspondiente a ese mismo periodo.
Propuesta de reorganizacion y mejoramiento del IDEXUD
desde los puntos de vista normativo, organizacional, En proceso 50%
administrativo y financiero. 20%
Informe de sostenibilidad financiera. En proceso 80%
Estructura de costos y punto de equilibrio del IDEXUD. En proceso 80%
Segundo informe parcial de auditoria que incluya:
4.1 Revision financiera y juridica de convenios y En proceso 29.40%
contratos correspondientesa los afios 2012-2015. 30%
4.2 Informe final de la auditoria de la gestién
administrativa y financiera del IDEXUD, asi como de los En proceso 29.40%
giros de beneficio institucional
Pago final contra la liquidacion. 5% No Iniciado N/A
Total 100%

Dificultades y Retos: A la fecha de la presente publicacion se estd a la esperade reporte de avance y logro de la actividad por parte de la supervisién del contrato.

Fecha Corte 31/12/2020

SEGPLAN 2016-2020

Magnitud Ejecucion

Meta. P (5) K (35): Realizar 1 auditoria integral de la gestion financiera y administrativa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas de las vigencias 2016 hasta 2019.

Programacion

% Ejecucion

2016 2017 2018 2019 2020
1 1
0.50 0.50
50% 50%
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PRESUPUESTO 2020

Actividades Plan de Acciéon 2020 APROPIACION  EJECUCION % Eje OBSERVACIONES

5.1 Contratar auditoria integral de la gestion financieray administrativa de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas de las vigencias 2016 hasta 2019

Total presupuesto 2020 1.702.800.000 | 340.560.000 20%

1.702.800.000 | 340.560.000 20%

Avances y Logros:

Con el objetivo de identificar aquellos aspectos de la gestion institucional que requirieran de Accionesde mejoramiento y conducir a su optimizacién, a la aplicacion transparente
y eficaz de sus recursos y asegurar estandares de calidad en su gestién, se suscribid el contrato interadministrativo 1152 entre la Universidad del Valle y la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas con el objeto de “Realizar una auditoria integral e interdisciplinaria a la gestidon de la Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas de sus macroprocesos
misionales, estratégicos, de apoyo y evaluacién definidos en sus Sistema Integrado de Gestidon - SIGUD, con especial énfasis de los procesos administrativos; financieros y
presupuestales; de contratacion; de control; y, de manera especifica, de los resultados académicos de la extension, contemplando en cada uno de estos su normatividad,
informacidn, recursos, estructura, procesosy procedimientos, visibilidad y resultados, entre otros aspectos, durante el periodo 2016 -2019.”

En el marco de la auditoria realizada por la Universidad del Valle a los 22 procesos que componen el Sistema Integrado de Gestion, se desarrollaron 255 sesiones de trabajo y
reuniones tanto con los lideres y gestores de los procesos como con los equipos de trabajo que integran cada uno de estos. Se realizaron visitas de campo o inspecciones a las
instalaciones de la Unidades Académicas y Administrativas que componen los procesos, con elfin de recaudar informacién y adq uirir un mayor conocimiento sobre estos. En total
se realizaron 54 visitas a diferentes procesos en los que se encuentran Bienestar Institucional, Gestion Contractual, Evaluacion y Control, Gestion de Infraestructura Fisica, Gestion
de Laboratorios, Gestion de Recursos Financieros y Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

A la fecha del cierre de esta vigencia se realizo la entrega delinforme final y la aprobacién por parte de la empresa de interventoria KRESTON RM S.A, de los primeros 4 procesos
(Comunicaciones, Gestidon de Laboratorios, Autoevaluacion y Acreditacidn y Bienestar Institucional). A continuacion, se presenta el porcentaje de avance de ejecucién, por cada
uno de los 22 procesos, el cual se evidencia de la siguiente forma para la auditoria:

Macroproceso Proceso Avance
Gestidn 1.1. Gestién de Docencia 78%
Académica 1.2. Gestién de Investigacion 100%

1.3. Gestion de la Extension y la Proyeccién Social 46%
Direccionamiento 2.1. Planeacién Estratégica e Institucional 100%
Estratégico 2.2. Gestién Integrada 100%
2.3. Autoevaluacion y Acreditacion 100%
2.4. Comunicaciones 100%
2.5. Interinstitucional e Internalizacion 35%
Apoyo a lo | 3.1. Admision, Registro y Control 82%
Misional y Gestion | 3.2, Bienestar Institucional 100%
de Recursos 3.3. Gestién de la Informacién Bibliografica 100%
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3.4. Gestion de Laboratorios 100%
3.5. Servicio al Ciudadano 100%
3.6. Gestion de los Sistemas de Informacion y las | 100%
Telecomunicaciones

3.7. Gestién y Desarrollo del Talento Humano 67%
3.8. Gestiobn Documental 100%
3.9. Gestion de Infraestructura Fisica 63%
3.10. Gestion de Recursos Financieros 86%
3.11. Gesti6n Contractual 82%
3.12. Gestién Juridica 78%
4.1. Evaluacion y Control 87%
4.2. Control Disciplinario 100%

Fecha Corte 31/12/2020

Impacto y Alcances

e Avances para la Implementacién delmodelo marco de Arquitecturade Tl del MinTIC

e Fortalecimiento de la infraestructura de telecomunicaciones, conectividad para el nuevo edificio Ensuefio.

e Diagnéstico, propuesta parala intervenir Archivos Especiales.

e Disefioy estructurapara la implementacién del SGDEA que requiere la Universidad Distrital
e Auditoria IDEXUD-, durante el periodo enero de 2012 y diciembre de 2018

e Auditoria a la Gestidon Administrativade la Universidad

e Plan de Contingencia Sanitaria — Componente de Conectividad

Tabla 47. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 388
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5.1.5 Proyecto 389 - Desarrollo y fortalecimiento doctorados y
maestrias

Objetivo

Busca garantizar las condiciones académicas, investigativas, administrativas y ldgicas para la
fundacion de los nuevos programas.

Descripcion del proyecto.

El proyecto apoya la programacion y ejecucién de las comisiones de estudio, las cuales deben
contemplar actividades relacionadas con las que la Universidad garantice la actualizacién
permanente del conocimiento en las diferentes dreas y de esta forma elevar su nivel académico,
investigativo y pedagdgico, de acuerdo con los planes de desarrollo académico. La formacidn pos
gradual es una exigencia generalizada en el medio académico, que para la Universidad Distrital es
de suma importancia para el cumplimiento de los programas en sus principios misionales que le
permitan mantener un claro reconocimiento y posicionamiento académico, asimismo elevar la
productividad académica en los campos de la investigacion, la docencia, la extension y la creacion
de acuerdo con los planes de desarrollo académico.

Ordenador del Gasto

Vicerrectoria Académica

Gestores del proyecto

Vicerrectoria Académica.

Cogestores: Programas curriculares de nivel Doctoral

Ejecucion presupuestal

. % de
Fuente Valor programado | Valor ejecutado . ..
ejecucion
;;tla7mpllla Universidad Distrital Ley 1825 de 177 645.815 126.329.110 100%
Estampilla Pro-UNALy demas universidades 223.137.528 223.137.528 100%
Total 350.783.343 349.466.638 100%

Tabla 48. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 389
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ET Reservas Giro Apropiacion Ejecucion % de
i | SR Meta 2020 2020 2020 2020 ejecucion
1 S10 Formar 50 Docentes Segun Acuerdo 09 de 2007 38.710.467 10.161.058 43.127.200 43.127.200 100%
Fortalecer 4 Doctorados Fortalecimiento en los
procesos académico, administrativos para el buen
2 K11 desarrollo de los doctorados, con el fin ampliar la | 262.583.719 67.457.345 307.656.143 306.339.438 100%
cobertura y propender por la acreditacion de alta
calidad.
Presentar 2 Documentos Para soportar la elaboracion
de los Estudios Técnico y de Mercado, para la creacion
3 K12 de los Nuevos Doctorados, Ciencias Sociales, Artes y 14.906.088 0 i i N/A
medio Ambiente
Total 316.200.274 77.618.403 350.783.343 349.466.638 100%

Tabla 49. Detalle de ejecucién por meta proyecto 389

EjecucionPlanes de Accion

Meta. P (1) S (10): Formar 50 Docentes Segun Acuerdo 09 de 2007

SEGPLAN 2016-2020

2020 mﬂ

Actividades Plan de Accion 2019

1.1 Apoyar docentes de planta A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL segun el plan
de formacién docente Acuerdo 09 de 2007y segun el PFC 2015.

2016 2017 2018 2019
Programacion 10 32 8 3 5 50
Magnitud Ejecucion 4 30 8 3 0 45
% Ejecucion 40% 94% 100% 100% 0% 90,0%

RESERVAS 2020

Constitucion

38.710.467

10.161.058

Observaciones

Total reservas 2020

38.710.467

10.161.058

matriculas)

1.1. Apoyar docentes de planta A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL segun el plan
de formacion docente Acuerdo 09 de 2007 ysegun el PFC 2015. (Pagos de

Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accion 2020

Apropiacion

43.127.200

Ejecucion

43.127.200

Observaciones
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Total presupuesto 2020 |  43.127.200 43.127.200 | 100%

Avances y Logros: Se adelanté el pago de 6 matriculas de Doctorados a los docentespor $ $43.127.200 en cumplimiento del Acuerdo 09 de 2007, asi:

*Facultad de Ciencias y Educacién 2 matriculas por valor de $ $ 18.224.310, de las docentes DIANA DEL SOCORRO DAZA (Universidad de Manizales) y VERONICA CIFUENTES
VARGAS (Universidad Nacional)

*Facultad de Ingenieria 2 matriculas por valor de $ 11.168.580, de los docentes FEIZAR JAVIER RUEDA VELASCO y EIDER ALEXANDER NARVAEZ CUBILLOS, juntos Universidad
Nacional

*Facultad Tecnoldgica 1 matricula por valor de $ $6.374.310, del docente MARLON PATINO BERNAL Universidad Nacional

*Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales 1 matricula por valor de $7.360.000 del docente HAYDEN OSVALDO BAUTISTA HERRERA. Universidad baja california.
FUNDACION CEA -

Dificultades y Retos: Continuar con los apoyos de los docentes postulados.

Observaciones OAPC: Cumplimento con los apoyos solicitados.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) K (11): Fortalecer 4 Doctorados Fortalecimiento en los procesos académico administrativos para el buen desarrollo de los doctorados, con el fin ampliar la
coberturay propender por la acreditacion de alta calidad.

SEGPLAN 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

Programacion 3 3 3 4 4 15,77

Magnitud Ejecucion 2,37 2,4 3 4 4 16

% Ejecucién 79% 80% 100% 100% 100% 100,0%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion i j Observaciones
2.1 Realizar Seminarios y/o Eventos a Nivel Nacional e Internacional, de alto impacto,

relacionados con lineas de investigaciéon de los Doctorados.

1.220.313 0 0%

2.2 Apoyo a procesos movilidad académica, en congresos o ponencias Nacionales y/o
internacionales de alto impacto, jornadas académicas de institucionalizacién vy
suficiencia investigadora, revision de proyectos y Tesis Doctorales en el marco de 248.886.461 54.980.400 22%
proyectos de investigacion doctoral de los Doctorados. Disefio y diagramacion e
impresion productos de investigacion de doctorados.

2.3 Apoyo a procesos académico administrativos, proyectos de investigacion

12. . 12. . 1009
doctoral, relacionesinterinstitucionales, Eventos de los Doctorados de la UD. 476.945 476.945 00%

Total reservas 2020 262.583.719 67.457.345 26%

Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
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2.1. Realizar Seminarios y/o Eventos a Nivel Nacional e Internacional, de alto

. . . . S 48.856.138 48.856.138 100%
impacto, relacionados conlineas de investigacidn de los Doctorados.

2.2. Apoyo a procesos movilidad académica, en congresos o ponencias Nacionales y/o
internacionales de alto impacto, jornadas académicas de institucionalizacion y
suficiencia investigadora, revision de proyectos y Tesis Doctorales en el marco de 34.345.772 34.345.772 100%
proyectos de investigaciéon doctoral de los Doctorados. Disefio y diagramacion e
impresion productos de investigacion de doctorados. (Tiquetes)

2.3. Apoyo a procesos académico-administrativos, proyectos de investigacion

doctoral, relaciones interinstitucionales, Eventos propios del desarrollo de 223.137.528 223.137.528 100%
los Doctorados de la UD. (Contratos de prestacién de servicios)
Total presupuesto 2020 306.339.438 306.339.438 100%

Avances y Logros: Doctorado en Ingenieria

1. Contratacion del personal de apoyo para ejecutar las actividades propias del Doctorado en Ingenieria asociadas a los procesos académicos y asistenciales, soporte de
infraestructura del Centro de Computacién de Alto Rendimiento CECAD y procesos de autoevaluacion, acreditacion de alta calidad y plan de investigaciones.

2. Médulo Virtual para estudiantes del Doctorado en Ingenieria de la asignatura de Ingenieria de Software Orientada a Objetos con participacion de docente internacional experto
en la tematica.

3. Jornada de institucionalizacién y suficiencia investigadora (segin reglamento vigente) en modalidad virtual, para 11 estudiantes del Doctorado en Ingenieria y con la
participacién de 10 docentes evaluadores internos, 10 docentes evaluadores nacionales y 11 docentes evaluadores internacionales.

4. Ajuste de procesosy procedimientos del Doctorado en Ingenieria para continuar con el desarrollo de las actividades de for ma virtual por contingencia nacional derivada de la
emergencia por COVID 19.

5. Disponibilidad de infraestructura tecnoldgica y personal capacitado para migracién, soporte y adaptacion de los espacios académicos y administrativos propios del Doctorado
en Ingenieria para operacion bajo modalidad de entornos virtuales.

6. Cursos virtuales de apoyo para estudiantes del Doctorado en Ingenieria y abiertos a toda la comunidad académica para el manejo de herramientas tecnolégicas utiles en
procesos académicos y de investigacion.

7. Construccion del Proyecto de Inversidn bajo estructura MGA para los Doctorados de la Universidad Distrital.

8. Participacion activa en la construccion de la propuesta técnica de contingencia y de los requerimientos técnicos y tecnold gicos del Doctorado en Ingenieria para el nuevo
edificio de la Facultad de Ingenieria.

9. Disponibilidad de multiples canales de comunicacién y divulgacion de actividades del Doctorado en Ingenieria: Programa Radial Ingenia Ciudad, Redes Sociales del Doctorado
en Ingenieria, Portal Web, Correos Institucionales.

Doctorado en Estudios Artisticos

1. Se han realizado satisfactoriamente los cursos correspondientesal segundo y tercer semestre de formacién del doctorado. Estos cursos son dictados por docentes de planta
del programa con el apoyo de invitados nacionales e internacionales para garantizar el alto nivel de formacion propuesto en el Documento Maestro de Registro Calificado.

2. se contd con un equipo de apoyo profesional para los procesos académico-administrativos del doctorado en docencia, investigacion, proyeccion social y autoevaluacion
ademas del fortalecimiento de sus lineas de investigacion. Entre las metas, cabe resaltar el trabajo para mantener la acreditacion institucional de alta calidad, y alcanzar el
reconocimiento internacional
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Doctorado en Estudios sociales

1. En el DES se desarroll6 el 100% de las clases / seminarios programados dentro del Plan de estudios; igualmente se logré una amplia difusion del proceso de admisiones para
la tercera cohorte, para la cual se recibieron 19 estudiantes nuevos. También se logré una minima de sercidn de los estudiantes debido a que se garantizé el desarrollo de la
totalidad de las asignaturas inscritas por los estudiantes.

Doctorado Interinstitucional en Educacion

1. El DIE logré apoyar académico-administrativamente la sustentacidon de proyectos y la defensa de tesis programadas para el periodo. También se logré apoyar el desarrollo de
Seminarios EFE y EFEP mediante invitados internacionales con participacion mediada. Se logré respaldar el reconocimiento de una CPS cuyo objeto de trabajo esta relacionado
principalmente con las comunicaciones y la produccidn editorial del programa.

Dificultades y Retos:

Doctorado en Ingenieria

1. Disponibilidad oportuna de los recursos para iniciar procesos de contratacién para el afio 2020, pues se habilitd el pr oceso de contratacién en el mes de febrero.

2. Cambios sobre los procesos de contratacién que no fueron comunicados de forma oportuna ni clara, que generaron muchos repr ocesos en los procesos de contratacion.

3. Situacion de emergencianacional por COVID 19y las medidas adoptadas a nivel nacional, distrital y medidas institucionales para manejo de la misma.

4. Falta de Sistemas de Informacidn integrados y de Sistemas de Gestidn de Requerimientos en las diferentes oficinas y depend encias de la Universidad Distrital, que permitan
un flujo de operaciones eficiente bajo modelos de atencién en entornos virtuales. Solo se cuentacon el correo institucional enla mayoria de casos, generando un uso inapropiado
del mismo y propiciando un alto grado de margen de error sobre el flujo de los procesos, sin contar con la existencia de un medio de seguimiento y verificacion del estado actual
de solicitudes y generando sobre carga de trabajo enlas personas encargadas del manejo de los correos.

5. Falta de mecanismos apropiados, eficientes y coherentes con el flujo de los procesos financieros requeridos por las dependencias académicas de la Univ ersidad Distrital para
la gestion presupuestal de los recursos solicitados (pago de reconocimiento a revisores, docentes invitados, entre otros), delegando las responsabilidades en la colaboracién
voluntaria de los docentes vinculados al doctorado y asumiendo a titulo personal la carga administrativa de este tipo de oper aciones.

Doctorado en Estudios Artisticos
1. la adaptacion de modalidad presencial a virtual en el marco de la actual contingencia COVID-19, y enla continuacién del desarrollo de los médulos y espacios académicos por
cuenta del programa a sus estudiantes, como también a nivel de los procesos académico-administrativos.

Doctorado en Estudios Sociales.
1. El principal reto fue el tema de la virtualidad, tanto en las clases como en el desarrollo de los procesos administrativos.

Doctorado Interinstitucional en Educacion
1. Debido a la no claridad de documentos exigidos para el reconocimiento a los evaluadores de libros, se presentaron retrasos de casi 8 meses para efectuar los pagos, ademas
fue incomodo estar solicitando cada vez nuevos documentos a los evaluadores a tal punto que muchos decidieron desistir del reconocimiento

Fecha Corte 30/07/2020
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SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

Actividades Plan de Accion 2019

3. 1 Elaborar 2 documentos para la creacién de un

administrativos.

Ejecucion

Programacion

% Ejecucion

Re

Doctorado de MEDIO
AMBIENTE y un Doctorado en INFANCIA con el fin ampliar la cobertura y
propender por la acreditacién de alta calidad. Apoyo a procesos académico-

Meta. P (3) K (12): Presentar 2 Documentos Para soportar la elaboracion de los Estudios Técnico y de Mercado, para la creacion de los Nuevos Doctorados, Ciencias
Sociales, Artesy medio Ambiente

Constitucion

14.906.088

Giros

[ 2016 2017 2018 2019 2020
| 2 2 2 2 2 6,9

\ 1 0,9 2 1 0 5

| 50% 45% 100% 50% 0% 71,0%

ervas 2020

0%

Observaciones

El valor de la reservacorresponde a la ordende
prestacion de servicios 1414 VILLA WILMER el
cual desde la Facultad de Ciencias se suscribid,

Total reservas 2020

14.906.088

0

0%

proceso de armonizacion inicio el 31 de mayo y finalizo el 21 de julio

Observaciones OAPC: para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacidn presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotd del Siglo XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo al sistema de
homologacidn en los rubros y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas. Asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucién al corte del 31 de mayo
tuvieron que ser reprogramadas, y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

El proceso de armonizacion presupuestal derivé la creacidon de nuevos rubros y la modificacion al presupuesto de gastos a partir de los traslados a armonizar, dado que el

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 50. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 389

Impacto y Alcances

Apoyo del plan de formacién docente acorde a lo establecido en el Acuerdo 09 de 2007, y en busca de mejorar las calidades académicas e
investigativas de los docentes de la Universidad Distrital, en pro del posicionamiento nacional e internacional de la institucion.

Fortalecimiento de los doctorados (estudiantes y docentes) desde lo investigativo con la produccién de documentos como publicaciones de
articulos que aportana la resolucion de problematicas en los campos del saberde los doctorados.



BALANCE
SOCIAL 2020

5.1.6 Proyecto 4149 - Dotacion de los laboratorios de la
Universidad Distrital

Objetivo

Generar las condiciones de infraestructura de laboratorios, para el desarrollo del nuevo modelo
pedagdgico, la evaluacién por créditosy los procesos de acreditaciéon de programas curriculares.

Descripciondel proyecto.

Mediante la ejecucidn del proyecto 4149- Dotacién de Laboratorios Universidad Distrital las
diferentes facultadeshan logrado modernizary actualizar sus laboratorios, logrando asi disminuir la
brecha del nimero de equipos por estudiante lo cual contribuye a la mejora en la calidad de los
procesos de ensefianza de los proyectos curriculares que ofrece la Institucién; asi mismo, el
desarrollo de este proyecto permite mejorarlas condiciones requeridas por el Consejo Nacional de
Acreditacién — CNA en el marco de los procesos de acreditacidon de calidad de los programas,
especialmente los factores relacionados a la dotacion de laboratorios.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Vicerrectoria Académica.

Ejecucion presupuestal

El proyecto 4149 no presento ejecuciéon del presupuestode la vigencia 2020, las actividades de
inversién desarrolladas se enmarcan en las reservas presupuestales constituidas a partir del avance
de metas logradas con la ejecucién de contratos adjudicados en el marco del plan de accién 2019
con actividadesy giros realizados durante la vigencia 2020.

Plan — GpLAN META Reservas 2020 e
accion 2020

Adquirir el 50% de equipos e implementos de los
laboratorios, talleres y aulas especializadas de la
Universidad distrital que garanticen el desarrollo de las
actividades académicas con miras a obtener la
acreditaciéon y re- acreditacion de los programas
académicos.

1 S18 3.990.843.707 3.265.570.913

TOTAL 3.990.843.707 3.265.570.913

Tabla 51. Detalle de ejecucién por meta proyecto 4149
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Meta. P (1) S (18): Adquirir el 50% de equipos e implementos de los laboratorios, talleres y aulas especializadas de la Universidad distrital que garanticen el desarrollo de
las actividades académicas con miras a obtener la acreditacion y re- acreditacion de los programas académicos.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 22.02 15.97 13.99 3.86 6.86 50
Magnitud Ejecucion 20.04 11 10.10 2 0 43.14
% Ejecucion 91% 68.8% 72.19% 52% 0% 86.28

Actividades Plan de Accion 2019

Reservas 2020
Constitucion

Observaciones

1.1 Adquirir Equipos robustos 1.702.046.685 1.466.689.126 86%
1.3 Realizar adquisiciones de SOFTWARE 429.563.039 427.274.909 99%
1.5 Adquirir equipos de computo 431.152.809 S - 0%

1.8 Realizar Mantenimiento 676.008.383 619.534.087 92%
1.9 Materiales y Suministro 752.072.791 752.072.791 100%
TOTAL, RESERVAS 2020 3.990.843.707 3.265.570.913 82%

Avances y Logros: Se adelant6 el pago de las reservas en un 82%

Dificultades y Retos:
Actividad 1. 1:

15 de diciembre de 2020

soluciono el problema.

Actividad 1.3

Actividad 1.5

es adelantada porla RED DE DATOS.
Actividad 1.8

1.3 Lo ordende servicio por $ 2.288.130 seglin respuesta de la Facultad de Ingenieria se encuentra pagada.

1.1 El contrato de Compraventa por $ 102.404.057 segun respuesta de la Facultad de Ingenieria se encuentraen tramite.
1.1 El contrato de Compraventa por $28.162.100 segulin respuesta de los laboratorios de la Facultad del medio ambiente el tramite se encuentraen solicitud de placas desde el

1.1 La orden de servicio por $104.791.400, segln informacion de los laboratorios de la Facultad de ciencias, El equipo ya fue recibido a satisfaccion. El pasado 14 de diciembre
de 2020 se envid la documentacion a la seccidn de compras para tramitar el respectivo pago, pero esta fue devuelta debidoa uninconveniente con las pélizas, la Empresa PSE

No hay giros $431.152.809 por incumplimiento del contratista, los equipos de cdmputo fueron entregados sin las especificacion es técnicas solicitadas por la UD. La supervisién

1.8 La orden de servicio por $625.940 segun respuesta de los laboratorios de la Facultad del medio ambiente se solicitd ante la Oficina Asesorade Juridica el dia 09 de marzo
de 2020 (documento en fisico) la cancelacion total del contrato, debido a que el equipo sufrié un dafo fisico dias antes a la realizacion del mantenimiento y el costo de la
reparacion superaba el valor del contrato, el dia 03 de abril se enviéd nuevamente correo a la oficina Asesora de Juridica informando de la cancelacion total del contrato.
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1.8 La Orden de servicio por $8.504.205 segun respuesta de los laboratorios de la Facultad del medio ambiente se solicitd el tramite en solicitud de autorizacion de giro desde
el 22 de diciembre de 2020.

1.8 La Orden de servicio por $18.463.198,segun respuesta de los laboratorios de la Facultad Tecnoldgica, el dia 14 de diciembre de 2020 se remitié a la seccién de compras
bajo el CORDIS 1E23225-2020 la solicitud de pago de esta orden de servicio, la cual dio respuesta lo siguiente: "Este tramite se recibird para ir adelantando una vez se termine
el proceso de las entradas que se radicaron en el tiempo estipulado enla circular de cierre de fin de afio para pago en elafo 2021.En la semana del 16 al 24 de diciembre de
2020 se recibirdn para pago en el mes de enerode 2021."

1.8 LaOrden de servicio por $11.067.000, segtin respuesta de los laboratorios de la Facultad Tecnoldgica, el 18 de diciembre bajo el cordisie 23821 - 2020 se solicitd la segunda
suspension a la seccion de compras debido al cierre de actividades para el 2020, solicitud realizada por parte del laboratorio de construccionesciviles, el dia 12 de enero 2021
mediante el CORDIS IE 112-2021 se solicita informacidn del proceso a la seccién de compras sin respuesta.

1.8 La Orden de servicio por $ 14547750, segln informacion de los laboratorios de la Facultad de ciencias No se ha ejecutado el mantenimiento debido a la inexistencia de
gases para el funcionamiento del equipo. Sin este insumo el equipo no puede ser encendido razén por la cual no se ha podido realiza ninguna operacién.

1.8 La Orden de servicio por $ 16374400, segun informacién de los laboratorios de la Facultad de ciencias No se ha ejecutado el mantenimiento debido a la inexistencia de
gases para el funcionamiento del equipo. Sin este insumo el equipo no puede ser encendido razén por la cual no se ha podido realiza ninguna operacién.

1.8 La Orden de servicio por $5355000, segun informacién de los laboratorios de la Facultad de ciencias No se ha ejecutado el mantenimiento debido a la inexistencia de
gases para el funcionamiento del equipo. Sin este insumo el equipo no puede ser encendido razén por la cual no se ha podido r ealiza ninguna operacidn.

Observaciones OAPC el proyecto para la vigencia 2020 solo presenta ejecucion de reservas, las cuales han presentado retrasos en la ejecucién de algunos de los contratos ya
qgue presentada la incontinencia sanitaria se dificulto elrecibimiento de los equipos.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 52. Detalle ejecucidn Plan de Adquisicionesy Planes de Accidon proyecto 4149

Impacto y Alcances

Dotacion de equipos de laboratorio para las diferentes facultades de la Universidad
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5.1.7 Proyecto 4150 - Dotacion y actualizacion de la biblioteca
Objetivo

Desarrollar un sistema de bibliotecas en respuesta a la estructura organica actual de la Biblioteca,
con la necesariaincorporacion de los conceptos de trabajo solidario.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Seccién Biblioteca.

Ejecucion presupuestal

El proyecto 4150 no presento ejecucién del presupuestode la vigencia 2020, las actividades de
inversién desarrolladas se enmarcan en las reservas presupuestales constituidas a partir del avance
de metas logradas con la ejecucién de contratos adjudicados en el marco del plan de accién 2019
con actividadesy giros realizados durante la vigencia 2020.

Plan Reservas .
accion SEGPLAN ‘ Meta 2020 Giro
Ampliar 50 % los servicios bibliograficos Ampliar la cobertura de servicios
bibliograficos para asegurar el acceso, busqueda y recuperacion de
1 18 informacién de alto impacto académico, de competencia para la 5 065.830 i

universidad como apoyo a los procesos académicos de investigacion,
docencia y proyeccién social - (redes, cultura de la informacién,
comunicacion, extensién cultural)

Dotar 100 % de infraestructura tecnoldgica Del sistema de bibliotecas
2 S20 (equipos servidores, computadores, PDA, equipos audiovisuales, | 605.380.636 72.496.302
virtualizacion, sistema de seguridad, sitio web, repositorio.

Incrementar 57 % de las colecciones Desarrollo de las colecciones con
informacién bibliografica de calidad, actualizada, oportuna y pertinente en
cada una de las unidades de informacién bibliografica para los usuarios y
beneficiarios del servicio.

3 S21 97.556.631 96.871.936

TOTAL 708.003.097 | 169.368.238

Tabla 53. Detalle de ejecucién por meta proyecto 4150
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Meta. P (1) S (18): Ampliar 50 % los servicios bibliograficos Ampliar la cobertura de servicios bibliograficos para asegurar el acceso, busqueda y recuperacion de informacion
de alto impacto académico, de competencia para la universidad como apoyo a los procesos académicos de investigacion, docencia y proyeccion social - (redes, cultura de la
informacion, comunicacion, extension cultural)

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
| Programacion 26 12 12 4 3,7 50
Magnitud |  Ejecucién 26 10 9 1,3 0 46
| % Ejecucién 100% 83% 75% 33% 0% 92,6%
Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones

Dentro de las actividades del Plan de Accidn se establecié "contratar
los servicios de Logistica para el desarrollo de las actividades de la
5.065.830 0 0% Programacion cultural anual para el Centro Cultural de la U, para ello
se requeriala adquisicién de kits de iluminacion. El contratista reporta
inventario descontinuado por parte del fabricante.

1.2 Contratar los servicios de logistica con el objeto
de desarrollar la programacién cultural anual para
el Centro Cultural de la Universidad Distrital.

Total reservas 2020 5.065.830 0 0%
Avances y Logros:
Actividad No. 1.2: Aun cuando no se logré la recepcion de los servicios de logistica, se adelantaron dos (2) reuniones conjuntas entre el Contratista, la Supervisién por parte de
la Universidad y la seccidn de compras, esta ultima por ser una orden de Compra de menor cuantia, dada la novedad por parte de fabricacidn, se realizé repor te al Vicerrector
académico como ordenador del Gasto (teniendo en cuenta que para la vigencia 2019 fue quien firmo la solicitud del CDP) dadas la circunstancias en el marco de la emergencia
sanitaria COVID - 19.
Las bombillas solicitadas y requeridas tienen las siguientes caracteristicas: cantidad 150 bombillos led 12Vx5W CROK luz color blanco.

Dificultades y Retos: La Unica dificultad que reportaesta actividad es la discontinuidad delinventario por parte delfabricante.

Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacion presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acue rdo con el sistema de homologacidén en los rubros
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y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucion al corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (20): Dotar 100 % de infraestructura tecnoldgica Del sistema de bibliotecas (equipos servidores, computadores, PDA, equipos audiovisuales, virtualizacion,
sistema de seguridad, sitio web, repositorio.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
Programacion 76 36 10 10,5 8,5 100
Magnitud Ejecucion 54 22 9,5 6 0 92
% Ejecucion 71% 61% 95% 57% 0% 92%
Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones

2.1 Dotar la infraestructura tecnoldgica Del sistema

de bibliotecas (equipos servidores, computadores, Actualmente se encuentra Pendiente la recepciéon de equipos
ecas (equip ores, computa 543.580.636 10.696.302 2% ne P quip

PDA, equipos audiovisuales, virtualizacion, sistema tecnoldgicos

de seguridad, sitio web, repositorio.

2.2 Realizar el proceso de contratacidon para el
Soporte de los sistemas de informacion de la 61.800.000 61.800.000 100% Se logra la ejecuciéon 100%de la reserva.
Biblioteca.

Total reservas 2020 605.380.636 72.496.302 10%
Avances y Logros:
Actividad No. 2.1:Larecepcionde los equipos en el marco del contrato No. 1856 de 2019, estuvo sujeto a las variables que surgieron en medio de la emergencia sanitaria COVID
- 19, como la cuarentena por localidades, que impedia la recepcion de los equipos.
Actividad No. 2.2: Se dio Inicio a la Orden de Servicio No. 1723 de 2019 el dia 08 de mayo de 2020, en el cual se da inicio al soporte y manteni miento del Descubridor Primo
como herramienta para la recuperacién integral de informacion bibliografica en cada uno de los Recursos Electrénicos propios, suscritos y Open Access, del Sistema de Bibliotecas
para la Comunidad académica, INDEX K

Estadisticas de uso PRIMO INDEX-K
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Dificultades y Retos:

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Actividad No. 2.1: Debido a las circunstancias del cierre de algunas localidades, en el marco de la emergenciasanitaria, se realiza suspension del Contrato. No. 1856 de 2019
Contratar la adquisicidn, instalacion, y configuracién de computadores, escaner,impresoras y guayas con destino a los laboratorios, areas administrativas y académicas de la

Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacidén presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acue rdo con el sistema de homologacién enlos rubros
y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucién al corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo

Fecha Corte 31/12/2020
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META. P (3) S (21): Incrementar 57 % de las colecciones Desarrollo de las colecciones con informacién bibliografica de calidad, actualizada, oportuna y pertinente en cada una
de las unidades de informacion bibliografica para los usuarios y beneficiarios del servicio.
SEGPLAN 2016-2020 [ 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 23 12 5 2 1 57
Magnitud Ejecucion 40 9 5 2 0 56
% Ejecucion 174% 75% 100% 100% 0% 98,2%

Reservas 2020
Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones
Se realiza la contratacion
3.2 Contratar | ipciona b de dat blicaci iad iodi . !
ontratar 1a suscripcion a bases de datos, publicaciones seriadas y periodicas 97.556.631 96.871.936 99% ejecutando el valor de las reservas

para la vigencia 2020.

Total reservas 2020 97.556.631 96.871.936 99%

Avances y Logros:

Actividad No. 3.2: Se iniciaron las érdenes de servicios; No. 1700 de 2019 por valor de $33.870.000, la cual permite el acceso a periédicos y re vistas digitales a nivel mundial
PASA LA PAGINA y NEWS BANK; a partir del 03 de marzo de 2020.

http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/informativos-y-de-entretenimiento

Orden de Servicio No. 1882 del 28 de diciembre de 2019 por valor de $23.001.936, la cual permite el acceso al recurso e lectrénico de PROQUEST EDUCATION COLLECTION (antes
Eric Plus) a partir del 10 de marzo del 2020.

http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/bases-de-datos-multidisciplinarias

Digitalia especializada en libros digitales, DIGITALIA HISPANICA —FILMS LIBRARY por valor de $40.000.000, a partir del 12 de marzo de 2020
http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/libros-electronicos

http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/material-audiovisual

Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presenté el proceso de armonizacion presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del 31 de mayo de 2020 de acuerdo con el sistema de homologaciéon enlos rubros
y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucién al corte del 31 de mayo tuvieron que ser reprogramadas,
y se traslada los mismos a los proyectos a armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

Fecha Corte 30/12/2020

Tabla 54. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 4150
Impacto y Alcances

e Soporte de los sistemas de informacion de la Biblioteca.
e Suscripciones a bases de datos, publicaciones seriadasy periddicas.


http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/informativos-y-de-entretenimiento
http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/bases-de-datos-multidisciplinarias
http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/libros-electronicos
http://bdigital.udistrital.edu.co/index.php/material-audiovisual
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5.1.8 Proyecto 7535 - Atencion y Promocion parala Excelencia
Académica APEA

Objetivo

Promover la Excelencia y la Permanencia Académica de los estudiantes potencializando las
capacidades humanas, el desarrollo de competencias y habilidades para el fortalecimie nto
académico, el interésy la motivacion para terminar con éxito su formacion profesional.

Descripcion del proyecto

El proyecto apunta al fortalecimiento de capacidades humanas y al desarrollo de Acciones que
promuevan la permanenciaacadémica de los estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas durante su formacion profesional a través de una red sistémica consolidada entre
Docentes, Coordinadores, Decanatura, Bienestar Institucional, el Proyecto ACACIA - Mddulo
CULTIVA y demads instancias interesadas en aunar esfuerzos para acompafiar y orientar a los
estudiantes de pregrado desde los primeros semestres de su formacion profesional.

Ordenador del Gasto
Vicerrectoria Académica
Gestores del proyecto

Facultad de Ciencias y Educacién.

Ejecucion presupuestal

El proyecto 7535 no presento ejecucidon del presupuestode la vigencia 2020, las actividades de
inversién desarrolladas se enmarcan en las reservas presupuestales constituidas a partir del avance
de metas logradas con la ejecucion de contratos adjudicados en el marco del plan de accién 2019
con actividadesy giros realizados durante la vigencia 2020.
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Reservas .
SEGPLAN ‘ Meta 2020 Giro

Construir 1 Red sistémica para el fortalecimiento de capacidades que mejoren la

S1 permanencia, la excelencia académica, y la atencién psicoafectiva de los estudiantes. de | 18.014.115 7.589.805
la Universidad

S Dlsenar~1 S|s‘tema de alertas que permita identificar los casos que requieren atencion y 3.428.399 3.428.399
acompanamiento

s3 Implementar una herramienta que permita caracterizar a los estudiantes que ingresan a 4.190.265 4.190.225
los programas de pregradode la UD

sa Des§rrollfar una estrategia pedagdgica de.lntervenaon gru.pal parfa Ia. atencion temprana 4.968.696 4.968.696
de situacionesy factores que pongan en riesgo la excelencia académica.

- 5 — - -

S5 Realizar 109 % dellsegU|m|entoa los casos que presentan situaciones que comprometan 6.856.798 6.856.798

la excelencia académica.
A — - -

S6 Evaluar 100 % de los avances, logros y la sostenibilidad del proyecto mediante informe 2935913 2235913

consolidado.
Total 39.694.186 29.269.836

Tabla 55. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7535

EjecucionPlande Accion

Magnitud

Meta. P (1) S (1): Construir 1 Red sistémica para el fortalecimiento de capacidades que mejoren la permanencia, la excelencia académica, y la atencion psicoafectiva de los
estudiantes. de la Universidad
SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019

2020 ota
Programacion 0 0 0 1 0 0,83
Ejecucion 0 0 0 0,83 0 0,83

% Ejecucion NA NA NA 83% NA 100%

Reservas 2020

capacidades que mejoren la permanencia, la excelencia académica, y la
atencion psicoactiva de los estudiantes de la Universidad.

Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Giros % eje
1.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestion
con el objeto de construir una Red sistémica para el fortalecimiento de
18.014.115 7.589.805 42%

Observaciones

El saldo pendiente por girar corresponde al
contrato de la compra de computadores.
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Total reservas 2020 18.014.115 7.589.805 42%
Observaciones OAPC: se ejecuta el 42% de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fo mento el cual se aprobé
hasta el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucién antes del proceso de armonizacion eneroa mayo siendo reformulado en el proyecto 7866
Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (2): Diseiiar 1sistema de alertas que permita identificar los casos que requieren atencién y acompafiamiento

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
| Programacion 0 0 0 1 0 0,79
Magnitud |  Ejecucién 0 0 0 0,79 0 0,79
| % Ejecucién NA NA NA 79% NA 100,0%

Reservas 2020
Actividades Plan de Accion 2019 Constitucion Observaciones
2.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestion con el objeto de
disefiar 1 sistema de alertas que permita identificar los casos que requieren atencién y 3.428.399 3.428.399 100%

acompanamiento.

Total reservas 2020 3.428.399 3.428.399 100%

Observaciones OAPC se ejecuta el 100% de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fome nto el cual se aprobo
hasta el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucién antes del proceso de armonizacidn eneroa mayo siendo reformulado en el proyecto 7866

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (3) S (3): Implementar una herramienta que permita caracterizar a los estudiantes que ingresan a los programas de pre grado de la UD

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
Programacion 0 0 0 1 0 0,93
Magnitud Ejecucion 0 0 0 0,93 0 0,93
% Ejecucion NA NA NA 93% NA 100,0%
Reservas 2020
Actividades Plan de Accién 2019 Constitucion Observaciones
3.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestién con el objeto de
implementar 1 herramienta que permita caracterizar a los estudiantes que ingresan a los 4.190.265 4.190.225 100%

programas de pregrado de la UD.

Total reservas 2020 4.190.265 4.190.225 100%
Dificultades y Retos: Proceso de armonizacidn, aprobacion de Plan de fomento a la calidad.
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Observaciones OAPC se ejecuta el 100% de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fomento el cual se aprobé

hasta el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucion antes del proceso de armonizacion eneroa mayo, siendo reformulado en el proyecto 7866
Fecha Corte 31/12/2020

META. P (4) S (4): Desarrollar una estrategia pedagogica de intervencidn grupal para la atencidon temprana de situaciones y factores que pongan en riesgo la exce lencia

académica.
SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020 ota
Programacion 0 0 0 1 0 0,93
Magnitud |  Ejecucién 0 0 0 0,93 0 0,93
| % Ejecucion NA NA NA 93% NA 100,0%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accién 2019
4.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestidon con el objeto de

realizar la formulacidn del proyecto de permanencia estudiantil institucional

Constitucion

4.968.696

4.968.696

4.968.696

4.968.696

100%

100%

Observaciones

Total reservas 2020

Dificultades y Retos: Proceso de armonizacidn, aprobacién de Plan de fomento a la calidad.

Observaciones OAPC se ejecuta el 100% de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fomento el cual se aprobd hasta

el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucidn antes del proceso de armonizacidn eneroa mayo, siendo reformulado en el proyecto 7866
Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (5) S (5): Realizar 100 % del seguimiento a los casos que presentan situaciones que comprometan la excelencia académica.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020

| Programacion 0 0 0 100 0 85
Magnitud | Ejecucién 0 0 0 85 0 85,00
% Ejecucion NA NA NA 85% NA 100,0%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019

Constitucion

5.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestién con el objeto de
realizar el seguimiento a los casos que presentan situaciones que comprometan la excelencia 6.856.798 6.856.798 100%
académica.

Total reservas 2020 6.856.798 6.856.798 100%

Observaciones

Dificultades y Retos: Proceso de armonizacion, aprobacién de Plan de fomento a la calidad.
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Observaciones OAPC se ejecuta el 100%de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fomento el cual se aprobd hasta
el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucidn antes del proceso de armonizacion eneroa mayo, siendo reformulado en el proyecto 7866

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (6) S (6): Evaluar 100 % de los avances, logros y la sostenibilidad del proyecto mediante informe consolidado.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
| Programacion 0 0 0 1 0 0,95
Magnitud | Ejecucion 0 0 0 0,95 0 0,95
| % Ejecucién NA NA NA 95% NA 100,0%

Reservas 2020

Actividades Plan de Accion 2019

6.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestién con el objeto de

Constitucion

Observaciones

realizar 1 informe escrito que dé cuenta de la sistematizacidén, avances, logrosy la sostenibilidad 2.235913 2.235.913 100%
del proyecto.
Total reservas 2020 2.235.913 2.235.913 100%

Dificultades y Retos: Proceso de armonizacion, aprobacién de Plan de fomento a la calidad.

Observaciones OAPC se ejecuta el 100% de las reservas, el proyecto para la vigencia 2020 se encontraba 100% financiado con recursos de Plan de Fomento el cual se aprobd hasta
el 22 de octubre de 2020, razén por la cual no fue factible ejecucion antes del proceso de armonizacion eneroa mayo, siendo reformulado en el proyecto 7866

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 56. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7535
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5.1.9 Proyecto 7539 - Fomento y desarrollo de entornos virtuales
enlaUD

Objetivo

Desarrollar e implementar el Campus Virtual de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
permitiendo con esto vincular las tecnologias de la informacién en los procesos académico-
administrativos.

Descripciondel proyecto

Fortalecer la infraestructuratecnoldgica para los diferentes espacios de formacion y la integracion
en sistemas de informacidn a los procesos académicos, de esta manera se beneficiaa la comunidad
universitaria y facilita la sistematizacion de los procesos, pagos inscripciones y registros de demas
funcionalidades que se puedan realizar en linea. asimismo contar con un Campus Virtual para la
Universidad Distrital, de alta escalabilidad e Integracidn con las demas plataformas y sistemas de
informacién, que brinde el acceso plataformas de aprendizaje virtual y bimodal con integracion de
servicios en una infraestructura robusta sustentada bajo el criterio de computacién en nube, que
cuente con mecanismos eficientes de almacenamiento y recuperacion de informacidn, disefio de
una arquitectura de datos compatible con las plataformas de la Universidad y que facilite la
distribucidon de objetos y cursos de aprendizaje sustentado la gestion académica y brindando
soporte administrativo y académico a los programas desarrollados en metodologia virtual, junto con
el uso de herramientas de comunicacién sincrdnicas y asincrdnicas y redes sociales entre otras.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Coordinacién de Planes Tic-UD

Ejecuciéon presupuestal

‘ Fuente Valor programado Valor ejecutado % de ejecucion
Estampilla Universidad Distrital Ley o
1875 de 2017 204.791.449 204.791.449 100%
Estampilla ~ Pro-UNAL ~ y ~ demas 96.909.456 96.909.456 100%
universidades Vigencias Anteriores
Total 301.700.905 301.700.905 100%

Tabla 57. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7539
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Plan Reservas Giro Apropiacion Ejecucion . .,
s | DAL ‘ Meta 2020 2020 i zgzo Jzozo % de ejecucion

1 S1 Deéarr.ollar 1 Portal web Con la ac.ttljaliz.acién de servicios y 5714.001 5714.001 i i N/A
aplicativos para acceder ala educacion virtual.
Implementar 1 Observatorio de innovacién para el uso de las

2 S2 TIC como practica eficiente en el ambiente de la educacién | 3.047.469 3.047.469 - - N/A
virtual.
Crear 18 Documentos de autor, para la consolidacién de

3 S3 nuevos programas con metodologia virtual y apoyo a los | 25.668.077 | 24.711.920 - - N/A
presenciales
Ampliar 100 % de las funcionalidades y mddulos en el portal

1 sS4 ) 177.667.336 | 177.667.336 100%
web, campus virtual

3 S5 Virtualizacion 100 % de, CfJntenidos de autor para' los 27124.113 27124.113 100%
programas con metodologia virtual y apoyo a los presenciales.
Fortalecer 1 estructura de telecomunicaciones, conectividad y

4 K7 procesamiento para el soporte del Plan de accion: - - 96.909.456 96.909.456 100%
Contingencia Sanitaria - Componente educacién virtual.

Total 38.619.812 | 37.663.615 | 301.700.905 | 301.700.905 100%
Tabla 58. Detalle de ejecucidén por meta proyecto 7539
Meta. P (1) S (1): Desarrollar 1 Portal web Con la actualizacion de servicios y aplicativos para acceder a la educacion virtual.
SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 | 2018 2019 2020
| Programacién 0 0 0 1 0 0,9
Magnitud Ejecucion 0 0 0 0,9 0 0,9
% Ejecucion NA NA NA 90% NA 100,0%

1.1.

Contratar
asesoria, profesionales y de apoyo ala
gestion con objeto de disefiar vy
desarrollar médulos para el Campus
Virtual.

Actividades Plan de Accion 2019 |

los

servicios

Reservas 2020

Constitucion

de

5.714.001 5.714.001

100%

Observaciones
Dentro del proceso realizado en la vigencia 2019 y
enero 2020 se verifico la funcionalidad y se realizaron
los ajustes el uso del médulo evaluacion en linea, para
su puesta en marcha; por otro lado se extrajo y se
depuro la informacién existente de programas
virtuales.
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* Administracion, revision y ajustes a los modulos del
campus virtual asi como Configuracion de plataforma
para procesos de inscripcion de los proyectos
curriculares que han requerido el servicio a lo largo
del semestre.

Se reviso la funcionalidad de los médulos existentes y
a su vez se consolido un cronograma de trabajo en
conjunto con la Oficina Asesora de Sistemas para el
Desarrollo e implementacién de nuevos servicios que
se en el Campus Virtual

TOTAL, RESERVAS 2020 5.714.001 5.714.001 100%

Avances y Logros: Se giraron el 100% de las reservas.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (2) S (2): Implementar 1 Observatorio de innovacidon para el uso de las TIC como practica eficiente en el ambiente de la educacion virtual.

Actividades Plan de Accion 2019

2.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de
apoyo a la gestién con objeto de proyectar el estado del

Constitucion

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0 1 0 1
Magnitud Ejecucion 0 0 0 1 0 1
% Ejecucion NA NA NA 100% NA 100,0%

Reservas 2020

Observaciones
se consolidaciéon del estado del arte sobre |la
implementacion y construcciéon de un observatorio de

> ] . 3.047.469 3.047.469 100% innovacidon tecnoldgica y pedagogica en educacion
arte y la prdctica de uso de Tic enla UD aplicado al . . . . . .
Observatorio superior bajo las modalidades virtual, presencial y bimodal
) y se desarrolld el prototipo web para su implementacién.
Total reservas 2020 3.047.469 3.047.469 100%

Avances y Logros: Se consolidacion del estado delarte sobre la implementacidn y construccién de un observatorio de innovacidn tecnoldgica y pe dagdgica en educacion
superior bajo las modalidades virtual, presencialy bimodal y se desarrollé el prototipo web para su implementacién.

Dificultades y Retos: dada la fuente de apropiacion destinada para la actividad y la no se contd con el recurso para el desarrollo y continuidad de la actividad, Por aspectos
de apropiacion presupuestal no se logré consolidar el presupuesto para gestionar la contratacion para la administracién y pue sta en marcha del Observatorio.

Observaciones OAPC

Fecha Corte 31/12/2020
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Meta. P (3) S (3): Crear 18 Documentos de autor, para la consolidacion de nuevos programas con metodologia virtual y apoyo a los presenciales.

SEGPLAN 2016-2020 2016 2017 2018 2019 2020
Programacion 0 0 0 18 0 9
Magnitud Ejecucion 0 0 0 9 0 9
% Ejecucién NA NA NA 50% NA 100,0%

Reservas 2020
Constitucion

Actividades Plan de Accion 2019

Observaciones

Se realizo el levantamiento de informacién para
identificar los requerimientos de creacion vy/o
actualizacion de contenidos académicos de los
. i . programas virtuales, desde PlanesTIC-UD se realiza el
3.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a . R . .
., . . tramite inicial y la consolidacién de la necesidad sin
la gestion con objeto de crear los contenidos de autor en 20.062.492 96% .
L . . 19.173.647 embargo por tiempos de respuesta entre las
temdticas requeridas por los programas virtuales. . . o
dependenciasteniendo en cuentalos requerimientos de
Hacienda Distrital se suspende temporalmente la
gestion contractual por el proceso de armonizacién
presupuestal de acuerdo con Circular No.007
T . R . . Por aspectos de apropiacidn presupuestal no se logré
3.3 Ad de | t fraestruct t I ) .
quisicion de |cenC|am|e.noe n ra.es ructura tecnologica 5.605.585 5.538.273 99% consolidar el presupuesto para gestionar la
para el soporte de programas virtuales y bimodales ..
contratacion.
Total reservas 2020 25.668.077 24.711.920 96%
Fecha Corte 31/12/2020
Meta. P (4) S (4): Ampliar 100 % de las funcionalidades y mddulos en el portal web, campus virtual
SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 I 2018 2019 2020 ota
Programacion 100 100
Magnitud Ejecucion 17 17
% Ejecucion 17% 17%

Presupuesto 2020

Actividades Plan de Accion 2020 Ejecucion

Apropiacion

1.1. Contratar los servicios de asesoria,

. . . 177.667.336
profesionales y de apoyo a la gestion con objeto

177.667.336

100%

Observaciones
De acuerdo con el cronograma definido por las oficinas
se asignaron roles, responsabilidades y dependencias
de la plataforma en la puesta a produccidn. Sin
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de disefiar y desarrollar mddulos para el Campus embargo, se evidenciaron dificultades en el proceso de
Virtual. actualizacién asi como la verificacion de las versiones
de las Apis. Por otro lado se continuo con las
funcionalidades propuestas asi como con el
levantamiento de requerimientos para la consolidacion
del médulo de bienestar Institucional.

En este periodo se entregd por parte de Planestic en
repositorio del campus cliente para pruebas y paso a
produccion.

Total presupuesto 2020 177.667.336 177.667.336 100%

Avances y Logros: Se brinda soporte y asesoria de forma sincrénicaa los usuarios del Campus Virtual, mediante unaaplicacion Chat enlineay una base de datos de conocimiento
conrespuesta preestablecida de conexién a centro de ayuda, tickets y agentes de respuesta inmediata, por otro lado en el médulo de agenda se realizaron pruebas del servicio
de Calendar ofrecido por Google Suite, APl que se encuentraintegrada en los correos institucionales en la cual se puede programar reunionesy eventos, recibir recordatorios
y compartir agendas creando varios calendarios conjuntamente.

Se realizo la identificacion y analisis las diferentes plataformas que intervienen en el manejo de calificaciones y sus actores a fin de presentar soluciones tecnoldgicas que
permitan la comunicacion e interaccion de la informacion de calificaciones entre docentes y estudiantes de los programas virtuales en el Campus Virtual; por otro lado se
realizé el acompafiamiento en la integracion de un sola plataforma Moodle para todas las facultades, donde se realiza una Unicaautenticacidon usando el servicio OAuth2.0 de
Googles APIs y ademas se estudian los web servicies que ofrece Moodle, para consumir estos servicios desde el Campus Virtual o el Sistema de Gestion Académica (Condor) y
proyectar las posibles soluciones.

Dificultades y Retos: Demoras en las pruebasy procesos ytiempos de respuesta por parte del personal de apoyo para el desarrollo e implementaciéo n de los médulos, por otro
las se presentaron dificultades enla que se evidencias un cambio en una linea del componente dinamicFor m que estd generando demoras en el cargue de formularios, dicho
ajuste es verificadoy realizado.

Cambios de cronogramas por tiempos de respuestas de dependencias externas que asesoran los desarrollos de Planestic-UD

Frecuentes ajustes y depuracion de errores debido a los cambios realizados a los diferentes modelos de datos. Muchos de los modelos y API’s que se usan en el Camp us Virtual
se usan para otras aplicaciones en desarrollo por la OAS, lo que implicaba frecuentes ajustes tanto a las API’'s como a | os clientes del CampusVirtual.

En cuanto la comunicacion virtual hubo dificultades en la coordinacion de las diferentes reunionesa nivel interno y externo, por manejo de tiempos, conexion, disponibilidad
o cruce de reuniones de otras actividades que se apoyaban por prioridades en la pandemia.

La metodologia de trabajo cambid, en disposicion de los recursos hardware y software, ya que dependemos de estos en las oficinas y en varias ocasiones nos acercamos a la
verificacidony correccion de las conexiones en remoto que permitieran el acceso a estos recursos.
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La estimacion de plazos en algunas de las actividades definidas dentro del cronograma no fueron acordes a los establecidos inicialmente lo que generdretrasos generalesen
el proyecto.

Durante el aifo se presentaron caidas en algunos servicios que dificultaron en ocasiones el avance normal de algunas de las tareas programadas dentro del cronograma
propuesto, ya que el desarrollo del proyecto requiere de estos servicios que no se puedeninstalar o acceder de forma local.

Falta del versionamiento final de la Apis por parte de la OAS, donde se garantiza el correcto funcionamiento.

Observaciones OAPC. Presentada la contingencia sanitaria el proyecto apoyo todo lo relacionado con las diferentes herramientas necesarias a fin de dar continuidad con el
calendario académico programado.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta. P (5) S (5): Virtualizacion 100 % de contenidos de autor para los programas con metodologia virtual y apoyo a los prese nciales.

SEGPLAN 2016-2020 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020

Programacion 100 100
Magnitud Ejecucion 100 100
% Ejecucion 100% 100,0%
Presupuesto 2020
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
3.2. Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo Elaborar piezas graficas y multimedia para la
a la gestion con el objeto de realizar el desarrollo web vy . o, .
multimedia, asi como elaborar contenidos graficos para los 27.124.113 27.124.113 100% V|rtu‘a!|z:fm|on de conterTlfjos; por .otr(?, lado se
programas de formacidon académicos virtuales y recursos participé en la c'onstrucuon y actualizacion de los
educativos. aspectos comunicativos
Total presupuesto 2020 27.124.113 27.124.113 100%

Avances y Logros: Contribuir en la elaboracidn de piezas gréficas y comunicativas para la consolidacion del portal web del proyecto que tiene como finalidad recopilar los
servicios que brinda el proyecto tanto a nivel tecnolégico como en procesos de formacién.

Elaboracién y consolidacidn de videos tutoriales para el Curso G-Suite de Google de los diferentes escenarios;

* video tutorial introduccion, repositorio, tutorial para Docs. y Sheets para el espacio de formacién de Google Drive

* Consolidacion, construcciony ajustes de los videos requeridos para el espacio de formacién relacionada con la catedra Francisco José de Cald as.

* Serealizd la edicidn del contenido de curso “Realizacidon Video: ¢éComo se comen las videoconferencias?”

* Apoyo de los procesos de divulgacién académica, se realizaron las piezas graficas de los diferentes contenidos publicados en la pestafia del Blog de la pagina de Planestic-UD

* Realizacidn Video: Armar y desarmar un salén de clases, Edx, Pensamiento Sistematico e Inteligencia Emocional, entre otros contenidos.
*

Dificultades y Retos: No se presentaron en el desarrollo de las actividades.

Observaciones OAPC. Se ejecuta la totalidad de las reservas constituidas.
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SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

Meta. P (5) S (5): Virtualizacion 100 % de contenidos de autor para los programas con metodologia virtual y apoyo a los prese nciales.

2016 2017

Programacion
Ejecucion
% Ejecucion

2018 2019 2020
100 100
100 100
100% 100,0%

Fecha Corte 31/12/2020

educacion virtual.

SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

educacion virtual

Actividades Plan de Accion 2019

4.2 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de
apoyo a la gestién para el desarrollo e implementacién del
Plan de accion: Contingencia Sanitaria

- Componente

Meta. P (4) K (7): Fortalecer 1 estructura de telecomunicaciones, conectividad y procesamiento para el soporte del Plan de accién: Contingencia Sanitaria - Componente

Programacion

|  Ejecucién

% Ejecucion

2016 2017 [ 2018 2019 2020
0 0 0 0 1 1
0 0 0 0 1 1
NA NA NA NA 100% 100,0%

Presupuesto 2020

| Constitucién | Giros

96.909.456

96.909.456

100%

Observaciones

Desde el proyecto Planestic-UD, se ha liderado el proceso de
acompanamiento a docentes y estudiantes en el uso de
herramientas educativas digitales en el marco de la emergencia
sanitaria por COVID-19; con el fin de apoyar el desarrollo de las
clases presenciales, con la finalidad de fortalecer el uso y manejo
de recursos educativos virtuales asi como la creacion de las aulas
y su navegabilidad, permitiendo a los docentes y estudiantes
adaptar mecanismos para la transferencia del conocimiento
mediante comunicacién sincrdnica y asincroénica, desarrollo de
actividades abarcando aspectos conceptuales y practicas para el
desarrollo de competencias tecnoldgicas, pedagdgicas y
comunicativas, logrando asi la integracion de tecnologias de la
informacién y la comunicacidn en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Total presupuesto 2020

96.909.456

96.909.456

100%

Avances y Logros: Desde la propuesta creada para apoyar los procesos académicos bajo la luz del plan de contingencia se consolido la estrategia de formacién en la cual se
lideraron proceso de acompafiamiento a docentes y estudiantes en el uso de herramientas educativas digitales como son: Meet para resolver dudas acercade la plataforma
Moodle y manejo de los recursos, como cuestionario, calificacionesy administracién general de las aulas.
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por otro lado se crearon espacios como académicos y de formacién como:

Revision curso Técnicas e instrumentos de evaluacién TIC

* Creacion curso auto dirigido: La nube como recurso didactico en el aula

* Contribucion en el desarrollo del curso Uso y apropiacion didactica de las TIC

* Taller de Introduccién a herramientas de la G Suite para docentes.

* Acompafiamiento y tutoria virtual curso,

- Encuentro sincrénico con estudiantes curso: Autor de contenido.

* Consolidaciéon del documento de autor documento de autor curso: Organizacion y planeacion de un espacio en Classroom.
* Acompafiamiento y tutoria virtual curso: Autor de contenido

* Moodletoon: plataforma Moodle y manejo de los recursos como cuestionario, calificaciones y administracion general de las aulas.

-Estructurar y disefiar parte del curso prioritario: ¢Cémo se comen las videoconferencias?
-Revision y actualizacion curso: Moodle y herramientas de autor.

* Creacidn de Documento de Autor Curso Dirigido delcurso usoy a

apropiacion diddctica de las TIC

* Aprendizaje invertido “el estudiante como centro del aprendizaje

* Creacioén de curso auto dirigido Armar y desarmar mi curso virtual

* -Colaboracion recursos para el curso Creacién y configuracién de evaluaciones en Google Forms
* Consolidacién del curso auto dirigido Yo copio, tu copias, nosotros referenciamos

* Tutoria curso de propiedad Intelectual

* Tutoria curso de tutor virtual

* Montaje en plataforma del curso Citas y referencias para el uso ético de la informacidn

Dificultades y Retos: No se presentaron en el desarrollo de las actividades.

Observaciones OAPC

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 59. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 7539

Impacto y Alcances

Se fortalecieron aspectos relacionados con educacion virtual como apoyo a los programas presenciales, los cuales se consolidan como alternativa
de aprendizaje mediante eluso de herramientas tecnoldgicas para compartir y transmitir conocimientos. Para tal fin se crearon estrategiasy

herramientas para la ampliacién de la coberturaen programas académicos a través de la metodologia virtual
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5.2 Seguimiento POAI - Un Nuevo Contrato Social Y Ambiental
Para El Siglo XXI

5.2.1 Proyecto 7821- Fortalecimientoy Dotacion de Laboratorios,
Talleres, Centros y Aulas

Objetivo

Generarlos mecanismos para que los laboratorios, talleres, centros y aulas especializadas cuenten
con la infraestructurafisica, tecnolégica y talento humano calificado para elapoyoy fortalecimiento
de los procesos académico-administrativos para elservicio de calidad a la comunidad.

Descripciondel proyecto

Esta alternativa busca mejorar los servicios que presta los laboratorios de la UD a la comunidad
universitaria (docentes, estudiantes y usuarios externos), los cuales son soporte esencial en los
procesos de formacidon académica, investigativa, de creacién y extension, siendo un pilar para
contribucidn en la renovacion de los registros calificados ademas de ser requisito indispensable para
la Acreditacién Institucional de Alta Calidad, mediante el desarrollo de 3 estrategias:

1. Implementar un programa de certificacion de los laboratorios

2. Contarcon infraestructuraadecuada, espacios dotados con plataformas de tecnologia de punta,
materiales e insumos de alta calidad.

3. Contar con personal con un nivel idéneo de conocimiento enla operatividad en los laboratorios
Yy SUS procesos.

Con la implementacion se beneficiardn aproximadamente los 30000 estudiantes y 1500 docentes
de la UD, se realizard un diagndstico inicial, se dotard con elementos y materiales los 100
laboratorios actuales mas los que llegasen a necesitarse en los diferentes programas que hacen
parte de la ofertaacadémicade laUniversidad. Se diseiiara e implementara un plan mantenimientos
tanto diagndstico, preventivoy correctivo para equipos robustosy menores.Se brindard un proceso
de formacién al personal auxiliar, técnico, profesionaly docentes relacionados a las actividades de
los laboratorios de la Universidad.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Vicerrectoria Académica

Ejecucion presupuestal

Valor Valor % de
programado ejecutado ejecucion
Estampilla Universidad Distrital Ley 1825 de 2017 2.694.000.000 1.945.209.490 72%

Fuente ‘

Recursos del Balance Estampilla Universidad

0,
Distrital Ley 1825 de 2017 1.390.547.150 1.097.235.530 79%
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Valor Valor % de
Fuente . . .
programado ejecutado ejecucion
E§tampllla Pro‘-UNAL y demads universidades 462.000.000 280.996.371 61%
Vigencias Anteriores
Total 4.546.547.150 3.323.441.391 73%

Plan
accion

SEGPLAN

1 (1)

Realizar 1 diagnostico plan
de accidn, pre auditoria y
plan de mejoramiento -
auditoria interna  de
certificaciéon con base enla
norma existente

Apropiacion
2020

Tabla 60. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7821

Ejecucion
2020

% de
ejecucion

2 S(2)

Realizar 1 estudio técnico
de largo plazo "Plan
Integral Laboratorios de
las Facultades UDFJC"

3 S(3)

Ejecutar 1 plan de
mantenimiento correctivo
y preventivo para los
equiposde los

Laboratorios, talleres,
centros y aulas
especializadas

883.000.000

650.745.563

74%

4 S (4)

Dotar 80 % de |los
laboratorios, talleres,
centros y aulas
especializadas con los
materiales y suministros
para el funcionamiento.

457.760.679

386.196.376

84%

5 5 (5)

Dotar 80 laboratorios
talleres, centros y aulas
especializadas con equipos
necesarios y tecnologia de
punta.

3.205.786.471

2.286.499.452

71%

Total

4.546.547.150

3.323.441.391

73%

Tabla 61. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7821
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EjecucionPlande Accion

Meta P (1) S (1): Realizar 1 Diagnostico Plan De Accion, Pre Auditoria Y Plan De Mejoramiento - Auditoria Interna De Certificacion Con Base En La Norma Existente

SEGPLAN 2020-2024 2021 2022 2023 2024

Programacion 0,20 0,70 0,05 0,05 1
Magnitud Ejecucion 0
% ejecucion 0%

Producto 1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 0 0,20 0,70 0,05 0,05 1

Magnitud Ejecucion 0
% ejecucion

ACTIVIDAD PLAN DE ACCION VIGENCIA | Apropiacion Ejecucion

1.1 Contratar los servicios profesionales para

% ejecucion Observacion

Se realizd reduccion presupuesto Resolucién 25 del CSU de 2020
de la UD. Decreto 344 del 30 de Diciembre de la Alcaldia Mayor
de Bogota

realizar el diagnostico, plan de accion, preauditoria
y plan de mejoramiento - auditoria interna de
certificacidon con base en la norma existente

Dificultades y Retos: La reduccién de recursos por valor de $ 213.452.850 tiene un impacto importante sobre las metas 1y 2 asociadas al proyecto,toda vez que se reduce
el 100% de lo programado, tanto en su magnitud como en su presupuesto, lo anterior se hace necesario la reprogramacion de las mismas para la vigencia 2021.

Observacion OAPC: Los recursosde inversidn en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto d e la Estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 afios generados por la aprobacidn de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos correspondian al 75 % de la
apropiacion inicial del presupuesto de Inversidn, sin embargo y de acuerdo con la proyecciény certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacienda Distrital SHD, el
recaudo de la citada no se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razén por la cual se hace necesario, efectuar una reduccion presupuestal
por valor de $5.025.201.663 de la fuente en mencidn, que representan un 20% menos del presupuesto destinado para aforar los proyectos con referenciaal nuevo plan el
nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020 -2024, expuesto lo anterior la meta presento reduccion del
100% de la programacion presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

| Meta P (2) S (2): Realizar 1 Estudio Técnico De Largo Plazo "Plan Integral Laboratorios De Las Facultades UDFJC"
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Programacion 0 0,02 0,97 0,01 0
Magnitud Ejecucion 0
% ejecucion NA 0%

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 “
1
0

Producto 1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

SP1 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacién 0 0,02 0,97 0,01 0 1

Magnitud Ejecucion

% ejecucion

Actividad plan de Accién vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion Observacion
2.1. Realizar un estudio técnico de largo plazo "Plan

Integral Laboratorios de las Facultades UDFJC"

Se realizdé reduccion presupuesto Resoluciéon 25 del CSU de
2020dela UD. Decreto 344 del30de Diciembre de la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Dificultades y Retos: La reduccion de recursos por valor de $ 213.452.850 tiene un impacto importante sobre las metas 1y 2 asociadas al proyecto, toda vez que se reduce
el 100% de lo programado, tanto en su magnitud como en su presupuesto, lo anterior se hace necesario la reprogramacion de las mismas para la vigencia 2021.

Observacion OAPC: Los recursosde inversidn en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto d e la Estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 aiflos generados por la aprobacion de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos correspondian al 75 % de la
apropiacion inicial del presupuesto de Inversién, sin embargo y de acuerdo con la proyeccidény certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacienda Distrital SHD, el
recaudo de la citada no se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razén por la cual se hace necesario, efectuar una reduccién presupuestal
por valor de $5.025.201.663 de la fuente en mencidn, que representan un 20% menos del presupuesto destinado para aforar los proyectos con referenciaal nuevo plan el
nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020 -2024, expuesto lo anterior la meta presento reduccion del
100% de la programacién presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (3) S (3): Ejecutar 1 Plan De Mantenimiento Correctivo Y Preventivo Para Los Equipos De Los Laboratorios, Talleres, Centros Y Aulas Especializadas

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 0,01 0,25 0,45 0,28 0,01 1
Ejecucion 0.01 0.01

Magnitud
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| 1%

100%

Producto 1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

SP|1 2020-2024 2020

2023 WYE  Total

Programacion 0,01

Magnitud ~ Ejecuciéon 0.01

% ejecucion 100%

3.1 Contratar los servicios para ejecutar el plan de
mantenimiento correctivoy preventivo para los equipos de 883.000.000
los Laboratorios, talleres, centrosy aulas especializadas

Actividad plan de acciéon vigencia Apropiacion

2021 2022
0,25 0,45 0,28 0,01 1
0.01
1%

Ejecucion

650.745.563

74%

Para la actividad de mantenimientos de equipos de

Observacion

laboratorios durante la vigencia 2020 se asigné una
partida de $ 883.000.000, de los cuales se proyectaron
en estudios de mercado $847.574.431 y un saldo
restante sin estudios de mercado por $ 35.425.569.

La ejecucién correspondié a $650.745.563 Los procesos

sin ejecutar con estudios de mercado ascendieron a
$134.019.761. El ahorro de los procesos ejecutados
ascendid a $38.221.803 para un total sin ejecuciéonde $
232.254.437

Avances y Logros:

La ejecucién por $650.745.563 correspondid a 31 contratos directos asi:
Facultad Tecnoldgica 11 Ordenesde Servicio por $226.531.745
Facultad de Ingenieria 7 6rdenesde servicio por $54.378.018

Facultad del Medio Ambiente 9 6rdenesde servicio por $164.667.860
Facultad de Artes 3 érdenesde servicio por $196.613.744

Facultad de Ciencias y Educacion 1 orden de servicio por $33.141.500

validacién realmente fue un reto.

Dificultades y Retos: El momento que se encuentraatravesando el mundo Pandemia por COVID — 19, hizo que se cambiara todas las dindmicas al interior de la
Universidad. La Virtualidad y todos los procesos hizo que cambiaran los mecanismos de trabajo. Los tiempos se volvieron mds cortos y el manejo de la documentaciony su

Se encontré que varios actores de los procesos no son muy habiles con el manejo de la digitalizacidn, sistemas vy virtualidad.
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de Fomento.

Los tiempos de la armonizacién de los planes de desarrollo, la incorporacion de los proyectos en el nuevo sistema MGA, SPI, suspension de procesosal interior de la
Universidad por ajustes en Secretaria de Hacienda, el ajuste y modificacidn de fuentes en las actividades de inversién y apro bacién de fuentes para el caso particular Plan

Observacion OAPC:
Mediante la ejecucion de la se cumplié con la programacion de ejecucidn, asi mismo fue necesaria realizar sustituciéon de la Fuente Recursos del Balance Estampilla porun

valor 185.368.153

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (4) S (4): Dotar 80% de Laboratorios, Talleres, Centros Y Aulas Especializadas Con Los Materiales Y Suministros Para El Funcionamiento.

Magnitud

SEGPLAN 2020-2024

Programacion
Ejecucion
% ejecucion

Magnitud

Producto 1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

SP1 2020-2024
Programacion

Ejecucion

% ejecucion

Actividad plan de accién vigencia

4.1 Adquirir los materiales y suministros para el
funcionamiento de Laboratorios, talleres, centros
y aulas especializadas

2020 2021 2022
20 20 10 10 20 80
16 16

80% 20%

2020 2021 2022 2023 2024
20 20 10 10 20 80

Apropiacion

457.760.679

Ejecucion

386.196.376

84%

Observacion
Para la actividad de Materiales y suministros con destino a los
laboratorios durante la vigencia 2020 se asignd una partida de $
457.760.679, de los cuales se proyectaron en estudios de mercado $
430.251.037 con un saldo restante sin estudios de mercado por $
27.509.642.

Laejecucion correspondié a$386.196376. Los procesos sin ejecutar
con estudios de mercado ascendieron a $0. El ahorro de los procesos
ejecutados ascendid a $ 53.036.780 para un total sin ejecucionde $
80.546.422.
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Avances y Logros:

La ejecucién por $386.196.376 correspondid a 9 contratos directos asi:

Facultad de Ingenieria 4 6rdenes de servicio por $ 71.724.632

Facultad del Medio Ambiente 2 érdenesde servicio por $39.761.264

Facultad de Artes 1 orden de servicio por $49.741.786

Facultades de Ciencias y Educacién y Medio Ambiente 1 orden de servicio por $69.335.886

Facultades de Ingenieria, Ciencias, Artes, Medio Ambiente y Ciencias y Educacién 1 orden de servicio por $146.650.688

Dificultades y Retos:

El momento que se encuentra atravesando el mundo Pandemia por COVID — 19, hizo que se cambiara todas las dinamicas al interior de la Universidad. La Virtualidad y
todos los procesos hizo que cambiaran los mecanismos de trabajo. Los tiempos se volvieron mas cortos y el manejo de la doc umentacion y su validacion realmente fue un
reto.

Se encontré que varios actores de los procesos no son muy habiles con el manejo de la digitalizacién, sistemas y virtualidad.

Los tiempos de la armonizacion de los planes de desarrollo, la incorporacidon de los proyectos en el nuevo sistema MGA, SPI, suspension de procesos al interior de la
Universidad por ajustes en Secretaria de Hacienda, el ajuste y modificacion de fuentes en las actividades de inversion y apro bacién de fuentes para el caso particular Plan
de Fomento.

Observacion OAPC: Los recursosde inversidn en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto de | a Estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 afios generados por la aprobacidn de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos corresponden al 75 % de la
apropiacion inicial del presupuesto de Inversidn, sin embargo y de acuerdo con la proyeccion y certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacienda Distrital SHD, el
recaudo de la citada no se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razén por la cual se hace necesario, efectuar un cambio de la citada fuente
enun 14%a los proyectos que tienen procesos contractuales a fin de dar cumplimiento a lo programado enlas metas en referenciaal nuevo plan el nuevo Plan de Desarrollo
Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020-2024.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (5) S (5): Dotar 80 Laboratorios Talleres, Centros Y Aulas Especializadas Con Equipos Necesarios Y Tecnologia De Punta.

Programacion 20 10 10 20 80
Magnitud Ejecucion 18
% ejecucion 22,50%
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Magnitud

5.1 Adquirir
Audiovisuales

Programacion
Ejecuciéon
% ejecucion

Actividad plan de Accién vigencia

Equipos de

PRODUCTO 1.1 Ambientes de aprendizaje dotados

2020 2021 2022 2023 2024
20 10 10 20 80
18

Apropiacion

2.201.500.000

Ejecucion

1.483.355.364

67%

22,50%

Observacion
Los estudios previos con sus respectivos estudios de mercado de la Convocatoria
publica No. 08 de 2020 fueron presentados por $ 996.231.003. Se ejecutd
$551.942.364. No se adjudicaron los items 4, 5, 6,7,8,9,10,11, 12,13,14,15,23,24,
29,30,31,34 por $ 471.997.313, a los cuales en su mayoria se habia presentado la
empresa SICVEL la cual no subsano los aspectos habilitantes ni técnicos, a pesar
que estaba admisible, por lo tanto los items se declararon no adjudicados.

El estudio de mercado presentado por la UD para los items adjudicados 1, 2, 3, 18,
19,25,28,32

16,17,20,21,22, 26,27 ascendié a $ 608.071.811, adjudicdndose $551.942.364y
permitiendo un ahorro de $56.129.447

5.2 Adquirir Equipos de Software

717.853.471

627.248.836

87%

Para la actividad de Software con destino a los laboratorios durante la vigencia
2020 se asigné una partida de $ 717.853.471, de los cuales se proyectaron con
estudios de mercado $ 690.333.546 con un saldo restante sin estudios de mercado
por$27.519.924,

La ejecucién correspondida$ 627.248.836.El proceso sin ejecutar con estudios de
mercado ascendié a $ 43.489.330. El ahorro de los procesos ejecutados ascendié a
$19.595.381, para un total sin ejecuciénde $63.084.711.

5.3 Adquirir Equipos Computadores

286.433.000

$160.290.068,33

56%

El proceso inicio con un presupuesto de $ 285.307.711 para la adquisicién de 47
Computadores T3 cada uno por $ 6.070.377, teniendo como base el estudio de
mercado. En subasta Inversa No. 001 cada equipo quedo en $ 3.410.427. Por lo
tanto la compra de los 47 equipos quedd en S § 160.290.068. En Comité de
Contratacion del dia 23 de Diciembre se quedd en que los recursos que quedaron
se adicionaran en la vigencia 2021 al contrato de la empresa ganadora, hasta por
el 50%, con base en las necesidades previamente justificadas El procesoinicio con
un presupuesto de $ 285.307.711 para la adquisicion de 47 Computadores T3 cada
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uno por $ 6.070.377, teniendo como base el estudio de mercado. En subasta
Inversa No. 001 cada equipo quedo en $ 3.410.427. Por lo tanto la compra de los
47 equipos quedd en $ S 160.290.068. En Comité de Contratacion del dia 23 de
Diciembre se quedd en que los recursos que quedaron se adicionaran en la vigencia
2021 al contrato de la empresa ganadora, hasta por el 50%, con base en las
necesidades previamente justificadas

Avances y Logros:

De la actividad equipos adquisicidon de equipos audiovisuales se adelantaron los procesos de convocatoria publicas asi:

1. Convocatoria publica No. 008 de 2020 cuyo objeto es “contratar la adquisicion, instalacion y configuracion de equipos del grupo audiovisuales y fotografia con destino a
los laboratorios, talleres, centros y aulas especializadas de las facultades y proyecto apea de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas, de acuerdo con las condiciones
y especificaciones previstas” de la cual se realizaron los Contratos de Compraventa Nos. 1655 de 2020 por valor de quinientos once millones novecientos veintisiete mil
cincuenta y dos pesos moneda corriente (5511.927.052) incluido IVA y 1653 de 2020 por valor de cincuentay siete millones setecientos noventa y siete mil cuatrocientos
ochenta y dos pesos moneda corriente ($57.797.482,00 M/Cte.), incluido IVA.

2.Convocatoria publicaNo. 011 de 2020 cuyo es “contratar la dotacion tecnoldgica, instalacion y puesta en funcionamiento de una solucion integral de equipos audiovisuales,
con destino a los estudios de television y fotografia de la Sede Bosa Porvenir de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas, de acuerdo con las condiciones y
especificaciones previstas” de la cual se realizd el contrato de compraventa No. 1647 por valor de novecientos treinta y un millones cuatrocientos trece mil pesos moneda
corriente ($931.413.000,00 M/Cte.), incluido IVA

De la actividad adquisicidon equipos computadores se adelantd el proceso de Subasta Inversa No. 001, asi:

1. Subasta inversa presencial 001 de 2020 contratar la adquisicién de computadores, escaner, impresoras con destino a los lab oratorios, dreas administrativas y académicas
de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas, de acuerdo con las condiciones y especificaciones previstas en el pliego de condiciones, de la cual se realizé el contrato
de compraventa No. 1660 de 2020 por valor de $160.290.068.

Como evidenciade lo anterior se puede consultar |la pagina web de la Universidad, en el siguiente enlace: https://contratacion.udistrital.edu.co/ y SECOP

De la actividad adquisicion software se adelantaron 20 procesos de contratacion directa por valor de $627.248.836, asi:

La ejecucién Facultad de Ingenieria 7 érdenesde servicio por $ 170.298.028

Facultad del Medio Ambiente 5 érdenesde servicio por $ 92.784.966

Facultad de Artes 1 orden de servicio por $ 48.146.392

Facultades de Ciencias y Educacion, ingenieria, medio ambiente y tecnoldgica 1 orden $ 148.227.269

Facultades de Ingenieriay Tecnoldgica 1 orden por $ 24.522.000

Facultad Tecnoldgica 5 6rdenes de serviciopor $ $ 143.270.181

Dificultades y Retos: El momento que se encuentraatravesando el mundo Pandemia por COVID — 19, hizo que se cambiara todas las dindmicas al interior de la Universidad.
La Virtualidad y todos los procesos hizo que cambiaran los mecanismos de trabajo. Los tiempos se volvieron mas cortos y el manejo de la documentacién y su validacién
realmente fue un reto.

Se encontré que varios actores de los procesos no son muy habiles con el manejo de la digitalizacidn, sistemas y virtualidad.
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Los tiempos de la armonizacion de los planes de desarrollo, la incorporacion de los proyectos en el nuevo sistema MGA, SPI, suspension de procesos al interior de la
Universidad por ajustes en Secretaria de Hacienda, el ajuste y modificacion de fuentes en las actividades de inversién y apro bacién de fuentes para el caso particular Plan
de Fomento.

Observacion OAPC:

Los recursos de inversidn en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto de la Estampilla Universidad Distrital Francisco
José de Caldas 50 afios generados por la aprobacion de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos corresponden al 75 % de la apropiacion inicial del
presupuesto de Inversion, sin embargo y de acuerdo con la proyeccidny certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacie nda Distrital SDH, el recaudo de la citada no
se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razén por la cual se hace necesario, efectuar un cambio de la citada fuente enun 14%a los proyectos
que tienen procesos contractuales a fin de dar cumplimiento a lo programado en las metas en referencia al nuevo plan el nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020-2024.

Fecha de corte de Informacién: 31 de diciembre de 2020

Tabla 62. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7821

Impacto y Alcances

Adquisicion de equipos para el desarrollo de las actividades académicas docentes, de investigacidon y extensidén en las diferentesfacultadesde la
Universidad.

Adquisicion de equipos necesarios para el programa de comunicacidn social para el desarrollo de las actividades académicas docentes.

Adquisicion de software para el desarrollo de las actividades académicas docentes, de investigacidny extensidn en las diferentes facultades de la
Universidad
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5.2.2 Proyecto 7866 - Fortalecimiento ala Promocion parala
Excelencia Académica

Objetivo

Disefiar e implementar un programa que, a través de la articulacion de las unidades académico
administrativas, la comunidad Universitaria y la familia, contribuya a fortalecer los procesos de
formaciéninterdisciplinar, reduciendo asi la desercién estudiantil.

Descripciondel proyecto

Esta alternativa tiene como objetivo general disminuir la desercién estudiantil en las diferentes
etapas de formacion de los estudiantes de pregrado de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, a través del disefio e implementacién de un programa que propenda por el desarrollo
integral de los estudiantes, fundamentado en los siguientes elementos:

A. Trabajo articulado con la comunidad universitaria y el ndcleo familiar.

B. Inclusién, afectividad y reconocimiento de las diferencias, como principios orientadores.

C. Reconocimiento de los diferentes contextos de estudiantes y profesores adscritos a las
facultades.

Lo cual se lograra a través del desarrollo de los siguientes objetivos especificos:
1. Implementar estrategias pedagdgicas, curriculares, extracurriculares, culturales vy
deportivas, en el marco de la inclusién.
2. Implementar un plan de formacién docente enmarcado en la afectividad y el
reconocimiento de las diferencias.
3. Implementar una politica integral y diferencial de prevencién de la desercién, para los
diferentes niveles de formacién, en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Con el desarrollo de esta alternativa lograremos incrementar el nimero de profesionales
transformadores, éticos y felices, que impactan en sus comunidades, la ciudad regiény el pais, a
travésde la disminucidn de la deserciénenun 1%.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Autoevaluacién y Acreditacidn



BALANCE

SOCIAL 2020

Ejecucion presupuestal

Fuente Valor programado VEILTICEIE = % de ejecucion
Transferencias de la Nacion - Mesa de 824.000.000 328.833.098 40%
Dialogo
Estampilla Pro-UNAL vy demas 70.000.000 69.990.160 100%
universidades Vigencias Anteriores
Total 894.000.000 398.823.258 45%

Tabla 63. Detalle por fuentes de ejecucidn proyecto 7866

Plan o cpLAN Meta
accion

Apropiacion
2020

Ejecuciéon 2020

% de ejecucion

1 5 (1) Atender 22.,125 estudiantes a través del programa de apoyo para la permanencia y el 483.576.748 266.537.362 55%
desarrollo integral.
Capacitar 2,034 docentes/asistentes para el fortalecimiento de sus competencias en el

2 S(2) desarrollo de su rol dentro del proceso de formacién en la educacidon superior o 119.423.252 57.950.789 48,5%
terciaria.

3 5(3) Adecuar 5 espacios en cada facultad que favorezcan el desarrollo de las actividades 231.000.000 14.355.107 6%
propuestas.
Desarrollar 1 sistema de informacidon que permita hacer el acompafamiento de

4 S (4) estudiantes, generar alertas tempranas y reportar informes de gestién y seguimiento 60.000.000 59.980.000 99,97%
al desarrollo integral del estudiante.

Total 894.000.000 398.823.258 45%

Tabla 64. Detalle de ejecucidn por meta proyecto 7866

EjecucionPlande Accion

Magnitud

Meta P (1) S (1): Atender 22.125 estudiantes a través del programa de apoyo para la permanencia y el desarrollo integral

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024
Programacién 2472 4428 4830 5071 5324 22.125
Ejecucion 2472 2472
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100%

% ejecucion

12%

Producto 1.1 Servicio de apoyo para la permanencia a la educacién superior o te

rciaria

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 2472 4428 4830 5071 5324 22.125

Magnitud Ejecucién

% ejecucion

Actividad plan de Accion vigencia Apropiacion

Ejecucion

% Ejecucion

Observacion

Se propuso la vinculacidn de estudiantes activos en
programas de posgrado de la Universidad, lo cual
1.1. Contratar servicios para el disefio de talleres y material implico la elaboracién de una convocatoria, con
de estudio, teniendo como base las necesidades términos y requisitos necesarios para la elaboracion de
identificadas en elandlisis de resultados de las pruebas 56.530.502 - 0% material de estudio y refuerzo. Esta convocatoria fue
Saber 11y Saber pro, asi como las necesidades identificadas remitida a la Oficina Asesora Juridica para que se
por los proyectos curriculares. emitiera un conceptoycumpliera conlo establecido por
la institucidn. La publicacion de esta se realizara en el
primer trimestre de 2021.
Se proyectd la vinculacién de 69 estudiantes de
1.2. Apoyo a las monitorias realizadas por estudiantes de pr‘egrado comf) .monl'Fores en la modalldafj de
tltimos semestres de pregrado de la Universidad para aS|ster?tes académicos, sin ern'bargo solo 41'estud|antes
. , . .. 121.136.814 71.979.846 59% cumplieron con los requisitos establecidos en la
realizar la asesoria y acompafnamiento académico de los convocatoria, la cual se enmarcé en las Resoluciones
estudiantes de primer semestre en cada proyecto curricular. 066 y 067 del 06 de octubre de 2020 expedidas por el
Consejo Académico.
Se contrataron cuatro profesionales egresados de la
Universidad, como gestores de acompanamiento, por
1.3. Contratar servicios profesionales para elapoyo y un periodo inicial de cuatro meses debido a la
seguimiento de las actividades desarrolladas en el marco del 96.909.432 69.990.160 72% disponibilidad de recursos ($ 70.000.000 PROUNAL). Se
proyecto al interior de las facultades plantea la destinacidn de recursos para la elaboracion
de nuevos contratos para finalizar el periodo académico
2020-3y los periodos 2021-1y 2020-3.
1.4. Adquisicién de equipos de cdmputo y demas recursos La adquisicién de equipos audiovisuales y de cémputo
tecnoldgicos, artisticos y deportivos para el desarrollo de las 209.000.000 124.567.356 60% se realizé a través de la convocatoria publica 008 de
actividades relacionadas con el acompafiamiento y 2020 - Convocatoria — 3636, y la subasta inversa




BALANCE
SOCIAL 2020

seguimiento a las actividades que se realizaran en el marco presencial 001 de 2020 - Convocatoria — 3638. El valor
del proyecto en las facultades. de apropiaciéon corresponde a las cotizaciones
realizadas para la ficha técnica.

Total 483.576.748 266.537.362 55,1%

Avances y Logros: Se contrataron cuatro profesionales egresados de la Universidad, como gestores de acompafiamiento, encargados de servir de pue nte entre el
programa y los estudiantes en cada una de las facultades, ademas de recibir, brindar apoyo y solucion y hacer el seguimiento a las peticione s de los estudiantes, se
encargaron del desarrollo de un trabajo de caracterizacidn de los estudiantes de las cohortes 2020-1y 2020-3, en aspectos personales, familiares y académicas.

Los gestores de acompafiamiento también apoyaron el desarrollo de las asesorias académicas, realizando la planeacidn, control y seguimiento de las sesiones adelantadas
por los monitores.

Se vincularon al proyecto 41 estudiantes de pregrado enla modalidad de asistentes académicos, para brindar asesorias académicas en tematicas especificasa los
estudiantes de los primeros semestres en las areas de matematicas, fisica, quimica y biologia, electrdnicay cir cuitos, programacion, sociales, inglés y lectura y escritura.
Las asesorias se desarrollaron durante dos semanas (entre el 07 de diciembrey el 18 de diciembre), con la inscripcién de 474 estudiantes y la asistencia de 88, se
ofrecieron sesiones de apoyo en mds de 100 temas en todas las facultades.

Con parte del presupuesto destinado a esta meta, se adquirieron 59 computadores portétiles y de escritorio tipo 2, a través d e la subasta inversa presencial 001 de 2020 -
Convocatoria — 3638. Estos equipos permitiran el desarrollo de consejerias y asesorias académicas por parte de docentes y asistentes académicos, ademas de permitir la
gestién del proyecto en cada una de las facultades.

Dificultades y Retos: Los recursos provenientes de la fuente de financiacién Mesa de dialogo - PFC, solo pudieron destinarse a partir del 22 de octubre con la aprobacion
del Plan de Fomento a la Calidad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de la Resolucién 025 de 2020 del CSU, lo cual ocasioné que la contratacién
de los gestores no se pudiera hacer por todo el semestre 2020-3, ademas de la vinculacién de los asistentes académicos hasta la primera semana de diciembre, cuando ya
se habia llegado al primer corte (Calendario Académico 2020-3 Resolucidn 053 de 2020 expedido por Consejo Académico).

Respecto a la actividad 1.4, no se adquirieron las pizarras digitales, dedo que el item quedo desierto enla convocatoria publica 008 de 2020 - Convocatoria — 3636, por lo
que se debera participar nuevamente en una convocatoria publica.

Observacion OAPC: A pesar que el proyectoinicia su programacién de el Plan de Accién en julio, hasta el 22 de octubre mediante resolucion 02 5 de 2020 fue aprobado el
Plan de Fomento a la Calidad, por lo cual posterior a esta fecha fue posible iniciar ejecucién presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

META P (2) S (2): Capacitar 2034 Docentes/Asistentes Para El Fortalecimiento De Sus Competencias En El Desarrollo De Su Rol Dentro Del Proceso De Formacion En La
Educacidon Superior O Terciaria.

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 151 474 467 470 472 2034
Magnitud Ejecucién 151
% ejecucion 100% 7.42%
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SP1 2020-2024

Programacion
Magnitud

Ejecucion
% ejecucion
Actividad plan de accién vigencia
2.1. Contratar servicios profesionales para desarrollar

actividades relacionadas con el disefio de material digital
para la socializacion y divulgacién del proyecto enla

Producto 2.1 Servicio de fortalecimiento a las capacidades de los docentes o asistentes de educacion superior o terciaria

2021 2022 2023 2024
474 467 470 472 2034

Apropiacion

Ejecucion

% Ejecucion

Observacion
No se comprometio toda la apropiacion ya que los recursos
provenientes de la fuente de financiacion Mesa de Dialogo
- PFC 2020 solo pudieron destinarse a partir del 22 de

88.215.473 46.743.010 53,0% , ]
Universidad, desarrollo de talleres y capacitaciones para los 0 octubre con la aprobacién del Plan de Fomento a la Calidad
docentes y apoyo a las actividades administrativas del de la Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas, a través
proyecto. de la Resolucién 025 de 2020 del CSU.
L . Teniendo en cuenta que esta actividad estaba sujeta a la
2.2. Adquisicidn de materiales para el desarrollo de talleres . - . , -
T . ejecucion de la anterior, asi como a la presencialidad y dado
y capacitaciones para los docentes, a fin de fortalecer sus 20.000.000 - 0% L. . . . . .
. gue esta ultima no ha sido posible debido al aislamiento
competencias. . .
preventivo, no se destinaron los recursos proyectados.
2.3. Adquisicidn de equipos que permitan el desarrollo de
talleres y capacitaciones para los docentes, a fin de 11.207.779 11.207.779 100%
fortalecer sus competencias
Total 119.423.252 | 57.950.789 48,5%

Avances y Logros:

gestion del proyecto en cada una de las facultades.

los docentes de la Universidad en todas las vinculaciones.

Con parte del presupuesto destinado a esta meta, se adquirieron 59 computadores portétiles y de escritorio tipo 2, a través d e la subasta inversa presencial 001 de 2020 -
Convocatoria — 3638. Estos equipos permitirdn el desarrollo de consejerias y asesorias académicas por parte de docentes y asistentes académicos, ademds de permitir la

Se contrataron dos profesionales y un técnico para el disefio material pedagdgico que permita la generacidn de ambientes de ap rendizaje accesiblesy con afectividad para

Dificultades y Retos:
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Los recursos provenientes de la fuente de financiacion Mesa de dialogo - PFC, solo pudieron destinarse a partir del 22 de octubre con la aprobacion del Plan de Fomento a
la Calidad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de la Resolucion 025 de 2020 del CSU, lo cual retrasd las contrataciones proyectadas y por tanto los
productos relacionados con los ambientes de aprendizaje accesibles.

Una situacidn incidid en la baja participacién de los docentesen las actividades proyectadas, fue el calendario académico del periodo 2020-3, el cual inicié el 28 de octubre
y finalizara el 06 de marzo de 2021, con un receso entre el 20 de diciembre dey el 24 de enero de 2021 (Resolucion 053 de 20 20 expedido por Consejo Académico), sumado
a esto la virtualidad.

Observacion OAPC: Observacion OAPC: A pesar que el proyecto inicia su programacion de el Plan de Accién en julio, hasta el 22 de octubre mediante resolucién 025 de
2020 fue aprobado el Plan de Fomento a la Calidad, por lo cual posterior a esta fecha fue posible iniciar ejecucion presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (3) S (3): Adecuar 5 Espacios En Cada Facultad Que Favorezcan El Desarrollo De Las Actividades Propuestas

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 | Total

Programacion 0,5 4,5 0 0 0 5
Magnitud Ejecucion 0.5 05
% ejecucion 100% 10%

Producto 2.2 Sedes de instituciones de educacion dotadas

SPI1 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacién 0,5 4,5 0 0 0 5

Magnitud Ejecucion 0.5 0.5

% ejecucion

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion Observacion

Esta actividad de divide en adquisicion de equipos de cémputo y

mobiliario, los primeros se adquirieron a través de la subasta

3.1. Adquisicién d i biliari dot
quisicion de equipos y mobliiario para dotar inversa presencial 001 de 2020 - Convocatoria — 3638. Respecto

los espacios de consejeriay atencion a estudiantes | 231.000.000 14.355.107 6%

al mobiliario, ya se dio inicio a las gestiones para la asignacion de
en elmarco del programa APEA.

espacios fisicos en cada una de las facultades, lo que determinara
el mobiliario requerido.

Total 119.423.252 57.950.789 48,5%

Avances y Logros:
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Con parte del presupuesto destinado a esta meta, se adquirieron 59 computadores portatiles y de escritorio tipo 2, a través de la subasta inversa presencial 001 de 2020 -
Convocatoria — 3638.

Se dio inicio a las labores de adecuacion del espacio asignado al proyecto en la Facultad de Ciencias y Educacion (salas 308 y 309), de acuerdo a las actividades que alli se
desarrollaran. Adicionalmente se realizé la solicitud a los decanos de las demas facultades para la asignacién de espacios fisicos que permitan el funcionamiento del
proyecto en cada una.

Dificultades y Retos:

Hasta que se hayan asignado los espacios fisicos en las facultades faltantes, no es posible adquirir el mobiliario; lo anterior teniendo en cuenta que no conocen las
dimensiones y condiciones de los mismos. Dicha solicitud menciona detalladamente el propdsito de los espacios y el equipo que alli se instalara.

Se estd a la espera de la respuesta de los decanos.

Observacion OAPC:
A pesar que el proyecto inicia su programacién de el Plan de Acciénen julio, hasta el 22 de octubre mediante resolucion 025 de 2020 fue aprobado el Plan de Fomento a la
Calidad, por lo cual posterior a esta fecha fue posible iniciar ejecucién presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (4) S (4): Desarrollar 1 Sistema De Informacion Que Permita Hacer El Acompafiamiento De Estudiantes, Generar Alertas Te mpranas Y Reportar Informes De
Gestion Y Seguimiento Al Desarrollo Integral Del Estudiante.
SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Programacion 0,01 0,25 0,2 0,54 0

Magnitud Ejecucion 0,01 0,01
% ejecucion 100% 1%

Producto 3.1 Servicio de informaciéon implementado

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 [ 2024

| Programacion 0,01 0,25 0,2 0,54 0 1

Magnitud Ejecucién 0,01 0,01

% ejecucion

HI

Observacion

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion % ejecucion
4.1 Contratar servicios para el desarrollo de un modelo

predictivo de desercién estudiantil y la generacion de un

50.000.000 49.980.000

sistema de informacién genere alertas tempranas.
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4.2 Adquisicion de equipo para el desarrollo de un modelo
predictivo de desercidn estudiantil y la generacién de un 10.000.000 10.000.000 100%
sistema de informacion genere alertas tempranas.

Total 60.000.000 59.980.000 99,97%

Avances y Logros:

Teniendo en cuenta que para el desarrollo de un modelo de prediccion, se debe contar con datos que permitan el entrenamiento del mismo; durante la vigencia se realizd
la peticidon a la Oficina Asesora de Sistemas, encargada de la administracion del Sistema de Gestidn Académica, permitir el acceso a informaciéon académica de los
estudiantes, la cual servirad de entrada al modelo.

De acuerdo a lo anterior, se realizaron las pruebas de conexidn a la bodega de datos del Sistema de Gestién Académica, a través del software libre Knime, para ello la
Oficina Asesora de Sistemas dio acceso a una tabla de prueba denominada tabla mineria final.

Dichas pruebas fueron realizadas con el apoyo de los laboratorios de la Facultad de Ingenieria, que prestd un equipo de cémputo que se encuentra conectado a la red
local de la Universidad y cumple con los requerimientos para dicha actividad, esto mientras el proyecto cuanta con el computador de escritoriotipo 3, que se adquirié en
la subasta inversa presencial 001 de 2020 - Convocatoria —3638.

La conexidn a la bodega de datos se llevé a cabo con éxito.

Una vez verificada la compatibilidad y conexidn entre el software y la bodega de datos, se elaboraron las respectivas tablas con los campos requeridos para entrenamiento
del modelo, las cuales se solicitaron a la Oficina Asesora de Sistemas. Adicionalmente se pidié concepto juridico a la Oficina Asesora Juridica, la cual brindd orientacion
sobre eluso de los datos de los estudiantes.

Dificultades y Retos:

Los recursos provenientes de la fuente de financiacién Mesa de dialogo - PFC, solo pudieron destinarse a partir del 22 de octubre con la aprobacién del Plan de Fomento
a la Calidad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de la Resolucidon 025 de 2020 del CSU, lo cual retrasd las actividades de convocatoria y evaluacion
de propuestas para la elaboracidon del modelo predictivo de desercidn estudiantil.

Articular eltrabajo con la Oficina Asesora de Sistemas para que una vez se tenga el modelo, se incorpore en el Sistema de Ge stidn Académica u otro sistema institucional,
un modulo de aletas tempranas, el cual permita la ejecucion de Acciones que eviten la desercidn de los estudiantes

Observacion OAPC:
A pesar que el proyecto inicia su programacién de el Plan de Accidon en julio, hasta el 22 de octubre mediante resolucion 025 de 2020 fue aprobado el Plan de Fomento a
la Calidad, por lo cual posterior a esta fecha fue posible iniciar ejecucidn presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Tabla 65. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidén proyecto 7866
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5.2.3 Proyecto 7875 - Fortalecimiento y Promocion de la

Objetivo

Investigaciony Desarrollo Cientifico

Generar mecanismos de apoyo al desarrollo de las actividades de investigacién desarrolladas por
las estructuras de investigacion registradas en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Descripciondel proyecto

Esta alternativa busca mejorarel apoyo dado a las actividades de investigacién que desarrollan las
estructuras de investigacion de la Universidad distrital conformadas por los miembros de la
comunidad universitaria (docentes, estudiantes), los cuales son soporte esencial en los procesos de
formacién académica y de contribucién para la renovacion de los registros calificados ademas de
serrequisito indispensable parala Acreditacidn Institucional de Alta Calidad, mediante eldesarrollo
de estrategias:

1
2.
3.

6.
7.

Generar convocatorias de apoyo al desarrollo de proyectos de investigacion

Generar convocatorias de apoyo a la difusién de resultados de investigacion

Generar mecanismos de apoyo al desarrollo de eventos de investigacidon desarrollados
por estructuras de investigaciéon

Apoyar el posicionamiento y las estructuras de las revistas de investigacion de la
Universidad Distrital

Mejorar los sistemas de informacién que apoyan el desarrollo de las estructuras de
investigacion de la Universidad Distrital

Apoyarla difusién de resultados de Investigacidn

Dar apoyo parala consecuciony seguimiento de proyectos deinvestigacién cofinanciados

Conla implementacidn se beneficiara los 4444 investigadores registrados en la Universidad Distrital
y ase esperadarrespuestaa parte de las necesidades de investigacidn generadas porla sociedad.

Ordenador del Gasto

Centro de Investigacionesy Desarrollo Cientifico
Gestores del proyecto

Centro de Investigacionesy Desarrollo Cientifico

Ejecucion presupuestal

Fuente Valor programado VEIGTEEi = [l % de ejecucion

Estampilla Universidad Distrital Ley 0
1875 de 2017 613.435.159 570.598.980 93%
Recursos del Balance Estampilla o
Universidad Distrital Ley 1825 de 2017 634.775.530 332.277.788 >2%
Total 1.248.210.709 902.876.768 72%

Tabla 66. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7875
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Plan ‘ SEGPLAN Apropiacion Ejecuci6n 2020 %de
accion 2020 ejecucion
1 s(1) Pesarrollar 149 doc.u mentos de investigacidn creacién e innovacion 855 813.360 £69.149.396 67%

internosy cofinanciados
5 5(2) Impler’nentar 1 proceso de investigacion y desirrollo en innovacion 80.898.856 25 648,575 32%
atravésde las TIC para los procesos de formacién
3 s(3) Fortalecer 120 docentes mediante estrategias de mejoramiento de
sus capacidades.
Implementar 2 estrategias comunicativas que tienen por objeto la
4 S (4) comunicaciéon 204.398.493 201.851.047 99%
de informacién del sector entemas de educacién superior.
Desarrollar 4 programas y proyectos de educacién o investigacion
5 articulados con 107.100.000 106.227.750 99%
S(5) el sector productivo
TOTAL 1.248.210.709 902.876.768 72%

Tabla 67. Detalle de ejecucidén por meta proyecto 7875

EjecucionPlande Accion

SEGPLAN 2020-2024

Magnitud

PRODUCTO 1.1 Documentos de investigacion aplicada.

SPI 2020-2024

Magnitud

Meta P (1) S (1): Desarrollar 140 Documentos De Investigacion Creacion E Innovacidn Internos Y Cofinanciados

2020 sor1 | 20m2 | 20 | aom
Programacion 12 38 30 30 30 140
Ejecucion 12 12
% ejecucion 100% 8.57%
2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 12 38 30 30 30 140
Ejecucién 12 12




BALANCE
SOCIAL 2020

% ejecucion

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion Observacion
1.1 Avances vy resoluciones de auxiliares de Se brindd apoyo a los proyectos de investigacién vigentes mediante
investigacién de los proyectos de investigacion el apoyo a la contratacién de auxiliares de investigacién y generacion
. 66.349.994 40.047.306 60% s . .
aprobados para su desarrollo en las convocatorias del de avances acorde a la resolucion reglamentaria de los mismos
CIDC
1.2 Contratar de bienesy servicios para el desarrollo de Se dio la contratacién de apoyos al desarrollo y seguimiento de los
los proyectos de investigacion aprobados para su 595.352.093 395.550.975 66% proyectos de investigacidon asi como compras de equiposy materiales
desarrollo en las convocatorias del CIDC y adquisicién de servicios asociados al desarrollo de los mismos
1.3 Efectuar el pago de las contrapartidas en el marco Se generaron las contrapartidas y los gastos financieros asociados al
del desarrollo de proyectos de investigacion| 194.111.273 133.551.115 69% desarrollo de proyectos cofinanciados
cofinanciados.
Total 855.813.360 569.149.396 67%

Avances y Logros:

Se dio continuidad al apoyo de los proyectos de investigacidn registrados para la generacion de sus resultados y documentos d e investigacion asociados al desarrollo propio
de estos.

En relacion con los proyectos de los grupos de investigacion, el balance final de la vigencia evidencia 118 proyectos vigente s, de estos 65 es decir el 55%, cuentan con
financiacion institucional, mientras que 53 son realizados con recursos externos o propios del investigador. En el 2020 se mantiene la tendencia histérica sobre la
concentracién del mayor nimero de proyectos vigentes en las facultades de Ingenieria y Ciencias y Educacion.

Se continua con el compromiso institucional de alcance frente a los apoyos brindados al desarrollo de proyectos de investigacidon, de 65 proyectos financiados, 43 tuvieron
inicio en 2020, 8 de ellos en el marco de la convocatoria 2019-3 “conformacidn de un banco de proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico, innovacion y creaciénen
UDFJC” vy los 36 proyectos restantes correspondena la convocatoria 2020-1 “proyectos de investigacidn, investigacidn-creacidn e innovacion de docentes nombrados en
periodo de prueba dentro de la planta docente de la UDFIC” .

En relacion a las areas de investigacion abordadas por los proyectos vigentes, en sincronia con los lineamentos de la Organizacién para la cooperacion y el Desarrollo
Econémico OCDE; se identifica un mayor enfoque en el desarrollo de investigacion en el area de ingenieria y tecnologias, el drea de Ingenieria enmarca las lineas de
investigacion: Automatizacion, robdtica y Biomédica; Energias no convencionales; Machine Learning y redes neuronales; y Mejor amiento procesos empresariales. Por su
parte el area de Tecnologia enmarca las lineas de investigacion: Modelo y Disefio estructural; Sistemas Inteligentes; Tecnologia del concretoy constr uccidon; y pensamiento
espacial y territorial.

De los 36 proyectos enmarcados en la convocatoria 2020-1 el 33% desarrolla Investigacion basica mientras que el 67% investigacion aplicada, esta Ultima como esfuerzos
académicos enrespuesta a problemas sociales locales tales como Manejo ambiental en areas afectadas por macroproyectos, Catastro multipropdsito, Visibilidad de saberes
ancestrales y Reparacion social de victimas del conflicto armado entre otros.

El total de productos de investigacion esperados con el desarrollo de estos proyectos se cuantifica en 137 productos, de los cuales48% son de tipologia “apropiacidn social”,
30% de generacion de nuevo conocimiento, 19% de formacion recurso humano y un 3% de cardcter tecnolégico, se estima igualmente que e stos productos generen un
aumento en la producciéninvestigativa a partir de documentos finales, articulos, ponencias, tesis de pre grado, productos tecnoldgicos y creacidn de obras artisticas
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Los apoyos cofinanciados intentan responder a las limitaciones presupuestales expuestas, la Universidad le apunta a la gestio n de recursos externos con el fin de viabilizar
proyectos de mayor robustez e impacto, aumentar los indices misionales de la institucion y posicionarla dentro de los rankings del Pais; en elafio 2020 el CIDC apoyo y
gestiond propuestas de investigacion presentadas por los docentes de la Universidad Distrital a convocatorias externas de entidades del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn SNCTel. Para ello, las propuestas presentadas fueron revisadas por el CIDC, 32 de ellas avaladas por el Comité de Investigaciones Central y
presentadas ante la entidad ofertante por medio de una Carta de Aval firmada por el Rector Ricardo Garcia

Dificultades y Retos:

Dadas las dificultades asociadas al bajo recaudo de la estampilla Pro Universidad Distrital, principal fuente de financiacion del proyecto de inversién y la asignacion de
excedentes hasta el mes de noviembre; varios proyectos de investigacién fueron suspendidos al no poder continuar el correcto desarrollo de sus actividades, adicionalmente
la situacion de pandemia dificulto el desarrollo de labores de campo asociadas al correcto desarrollo de varios proyectos de investigacion.

14% de los proyectos vigentes, es decir 17 proyectos se encuentran suspendidos motivados principalmente por temas relacionado s con limitaciones para realizar trabajos
presenciales de practicas, procedimientos y uso de laboratorios.

Observacion OAPC:

Los recursos de inversion en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto de |a Estampilla Universidad Distrital Francisco
José de Caldas 50 afios generados por la aprobacidn de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos corresponden al 75% de la apropiacion inicial del
presupuesto de Inversion, sin embargo y de acuerdo con la proyecciony certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacienda Distrital SHD, el recaudo de la citada no
se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razéon por la cual se hace necesario, efectuar un cambio d e la citada fuente en un 14% a los proyectos
gue tienen procesos contractuales a fin de dar cumplimiento a lo programado en las metas en referencia al nuevo plan el nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020 -2024.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (2) S (2): Implementar 1 Proceso De Investigacion Y Desarrollo En Innovacion A Través De Las Tic Para Los Procesos De Formacion

SEGPLAN 2020-2024 2021 2022 [202] 2024

Programacion 0,01 0,01 0,0 0,96 1
Magnitud Ejecucién 0,01

% ejecucion 1%

Producto 1.2 Servicio de innovacion pedagdgica en la educacion terciaria o superior, basada entecnologias de la informacion y comunicaciones.

SPI 2020-2024 2021 2022 [202] 2024

Programacion 0,01 0,01 0,0 0,96 1
Magnitud Ejecucion 0,01

% ejecucion 1%
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Actividad plan de Accién vigencia Apropiacion Ejecucién % Ejecucion Observacion

Se brindé apoyo para la consecucién de licencias que

apoyaran el desarrollo de las actividades desarrolladas
9.497.000 9.497.000 9.497.000 | por la Red

2.1 adquisicidn de bienes y servicios que apoyen el desarrollo 'y
funcionamiento de la RED RITA

2.2 Adquisicion de bienes y servicios que apoyen el desarrollo y Contratacién de apoyo para el desarrollo del nuevo

funcionamiento de los sistemas de informacién que apoyan al 71.401.856 16.151.575 71.401.856 | sistema de informacién de investigaciones.

CIDC y las estructuras de Investigacién.

Total 80.898.856 25.648.575 80.898.856

Avances y Logros:

Se continuo con elapoyo a los sistemas de informacion asociados al desarrollo de la investigacion

El sistema SICIUD es el sistema transaccion al que apoya el proceso misional de investigacion y, conforme al Plan Maestro de Informatica y Telecomunicaciones de la
Universidad Distrital en el que se plantea la inversidn en servicios de TIC para alcanzar niveles dptimos de los sistemas y servicios,en el 2020 se conté con 273 grupos y 307
semilleros registrados, 45 solicitudes a inscripciones de convocatorias, 1285 proyectos de investigacion registrados y un total de 5088 usuarios registros, generando procesos
de actualizacion de informacion, capacitacion y apoyo tecnoldgico en la migracion de datos.

En la vigencia 2020 se desarrolla la actualizacion del Sistema SICIUD en su versidn V2 en el marco del Sistema de Gobernanza liderado por la Oficina Asesora de Sistemas,
este permitird la integracidon del sistema particular con el Sistema Central permitiendo unificar eliminar redundancia y tener integridad de los datos de los investigadores y
usuarios que hacen parte de la Universidad y forman parte de los diferentes mddulos del SICIUD. La nueva version presenta un avance en los disefios de los médulos de
convocatorias, autenticacion y el médulo de Unidades de investigacidn, asi como en la obtencién de informacién de facultades, proyectos curricularesy datos de usuarios
mediante la integracidn conla APl de Terceros Crud de la OAS, y la integracién del Single Sign-On para la autenticacidn Unica.
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Architecture Based on microservices SICIUD v2

OAS Infrastructure
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Dentro de los desarrollos realizados, se tiene el desarrollo de una APl de Web Scraping para la extraccidon de la informacion basica y publica de los Grupos de Investigacion
de la Universidad Distrital que se encuentran en Colciencias?. Adicionalmente se realiza una actualizacion en el front-end de la aplicacién con el objetivo de generar una
interfaz con mayor entendimiento, nivel de atraccién y caracter intuitivo para el usuario
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En relacidn con el seguimiento a los procesos de investigacion, se realizaron 797 seguimientos por medio de Bizagi, registrando 786 gestiones sobre solicitudes de
investigacion, 6 sobre contratacién, 4 solicitudes internas y 1 modificacion de proyectos de investigacién.

El apoyo de la infraestructura tecnolégica permitid la viabilizarian del trabajo remoto y la intensificacion de las paginas web institucionales, adaptando y buscando la
minimizacién del impacto generado por las problematicas asociadas al aislamiento social necesario durante la vigencia 2020 y los procesos, tipicamente presenciales de
producciéony atencion de los investigadores.

Dificultades y Retos:

Dadas las dificultades asociadas al bajo recaudo de la estampilla Pro Universidad Distrital, principal fuente de financiaciéon del proyecto de inversion y la asignacion de
excedentes hasta el mes de noviembre; se dificulto la contratacidon de apoyos que reforzaran el equipo de desarrollo del nuevo sistema de informacién de investigaciones
de la Universidad

Observacion OAPC: Los recursosde inversidn en su gran mayoria corresponden casi con exclusividad a los recursos provenientes por concepto de | a Estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 afios generados por la aprobacién de la Ley 1825 de 2017, es asi que para la presente vigencia estos corresponden al 75 % de la
apropiacion inicial del presupuesto de Inversidn, sin embargo y de acuerdo con la proyeccién y certificados de ingresos emitidos por Secretaria Hacienda Distrital SHD, el
recaudo de la citada no se ha comportado de manera positiva evidenciando un menor recaudo, razén por la cual se hace necesario, efectuar un cambio de la citada fuente
enun 14%a los proyectos que tienen procesos contractuales a fin de dar cumplimiento a lo programado enlas metas en referenciaal nuevo plan el nuevo Plan de Desarrollo
Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI- 2020-2024

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (3) S (3): Fortalecer 120 Docentes Mediante Estrategias De Mejoramiento De Sus Capacidades

2020 2021 2022 2023 2024

SEGPLAN 2020-2024

Programacion 0 35 120 30 25 120
Magnitud Ejecucion 0 0

% ejecucion 0% 0%

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 0 35 120 30 25 120

Magnitud Ejecucion 0 0
% ejecucion
Actividad plan de Accién vigencia Apropiacion Ejecucion

% Ejecucion Observacion

4 El repositorio de esta AP| se encuentraen:
https://github.com/edwargl7/Web_Scraping_Python.git
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3. Contratar servicios para el desarrollo de Cursos para
investigadores de la Universidad

Observacion OAPC: Dada la reduccion presupuestal de la principal fuente que financia el proyecto se hace necesario reprogramarla meta 3 para la vigencia 2021.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

SEGPLAN 2020-2024

Magnitud Ejecucion

% ejecucion

SPI1 2020-2024
Programacion
Magnitud Ejecucion
% ejecucion
Actividad plan de Accién vigencia

4.1 Contratar servicios para apoyar el proceso editorial de
libros resultado de investigacion

Meta P (4) S (4): Implementar 2 Estrategias Comunicativas Que Tienen Por Objeto La Comunicacion De Informacion Del Sector En Temas De Educacion Superior.

Programacion

Producto 2.1 Servicio de divulgacion para la educacion superior o terciaria.

2020 2021 2022 2023 2024
0,01 0,01 0,99 0,98 0,01 2
0,01 0,01
100% 0.5%
2020 2021 2022 2023 2024
0,01 0,01 0,99 0,98 0,01 2
0,01 0,01
0.5%

Apropiacion

Ejecucion

% Ejecucion

Observacion

4.2 Contratar servicios para apoyar lainscripcién de
investigadores en eventos que permitan la difusion de
resultados de investigacién

4.3 Adquisicién de bienes y servicios que apoyen el
desarrollo de Eventos de difusion de la investigacion de la

ub
4.4 Contratar servicios de apoyo Editorial de Revistas Se continuo con los apoyos editoriales al desarrollo de
o 204.398.493 201.851.047 99% . e . .
Cientificas las revistas cientificas de la Universidad.
Total 204.398.493 201.851.047 99%
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Avances y Logros:

Se dio continuidad a los procesos editoriales asociados a las revistas de investigacidon de la Universidad. A continuacion, se presentan las 10 revistas con mayor numero de

consultas.

Finalmente, el volumen de consultas mensuales promedio essuperior a 46.000 consultas, siendo octubre el mes donde se presenta mayor nimero de consultas a las revistas

institucionales.

% Participacion

Posicion Nombre de la Revista Numero De Consultas
1| Cientifica-CIDC 78.099 14%
2| Tecnura 66.073 12%
3| Enunciacion 47.571 9%
4 | Colombia Forestal 40.816 7%
5| Infancias Imagenes 37.325 7%
6| Vinculos 31.155 6%
7| Gondola 30.354 5%
8| CALJ 28.456 5%
9/ calle 14 27.788 5%
0,
10| Ingenieria 27.315 >%
- , o
11220 Revistas con menor numero de 139517 25%
consultas
Total 554.469 100%
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57032

39249

31844

Observacion OAPC: las magnitudes correspondientesa la meta 4 se puedo cumplir ya que su programacion corresponde al 10% del peso total de la meta y el proyecto
centro esfuerzos con el presupuesto reducido para cumplir la programacion

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

SEGPLAN

2020-2024

Programacion
Magnitud Ejecucién
% ejecucion

Producto 3.1 Servicio de articulacion entre la educacion

Meta P (5) S (5): Desarrollar 4 Programas Y Proyectos De Educacion O Investigacion Articulados Con El Sector Productivo

2020 2021 2022 2023 2024
0,01 0,99 1 1 1 4

0,01 0,01
100% 0.25%

superior o terciaria y el sector productivo.
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SPI1 2020-2024 2020 2021

2022

2023 2024

Programacion

Magnitud Ejecucion

% ejecucion

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion

5.1 Pago de tasas sobre patentes y demas requerimientos

% Ejecucion

Observacion

Pago de tasas asociadas a la proteccion de

legales de registro 2.100.000 1.944.750 93% resultados de investigacion
5.2 Adquisicion de bienes y servicios que apoyen la Contratacion de apoyos para el desarrollo de
construccion de prototipos de resultados de investigacion 105.000.000 104.283.000 99% proyectos de escalonamiento de resultados de
de laUD investigacion

Total 107.100.000 106.227.750 99%

Avances y Logros:
Se continuo elapoyo para el escalonamiento de resultados de investigacion generados en la Universidad.

Dificultades y Retos:

Dadas las dificultades asociadas al bajo recaudo de la estampilla Pro Universidad Distrital, principal fuente de financiacidn del proyecto de inversion y la asignacién de
excedentes hasta el mes de noviembre; se dificulto la contratacién de apoyos para el desarrollo de los proyectos de escalonamiento apoyados por la OTRI-Bogota.

centro esfuerzos con el presupuesto reducido para cumplir la programacion.

Observacion OAPC: las magnitudes correspondientesa la meta 4 se puedo cumplir ya que su programacion corresponde al 10% del peso total de la meta y el proyecto

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Tabla 68. Detalle ejecucidn Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 7875



BALANCE

SOCIAL 2020

5.2.4 Proyecto 7878 - Fortalecimiento, fomento y desarrollo de
entornos virtuales en laUD

Objetivo

Definiry ejecutar planesy estrategias que involucren eluso e incorporacién delas TIC en los espadios
presenciales, b-modalesy virtuales, asi como el apoyo a la creacién de proyectos curriculares con
metodologia virtual.

Descripciondel proyecto

Con la consolidacién del proyecto se abren nuevas posibilidades para la Universidad: en primera
instancia, posibilidades de explorar pedagogias emergentes desdelas opciones diversasque brindan
los medios digitales; de modernizar las estrategias diddcticas y los recursos que potencializan los
procesos de aprendizaje; y de cualificar tanto la experiencia de aula, como los procesos de
innovacion curricular. Estas posibilidades permitirdn responder a la misién de la Universidad y
acercar a la comunidad académica al uso y apropiacion de los medios tecnoldgicos para acceder a
la informacidn y la trasferencia del conocimiento; ademas de atender las necesidades del contexto
sociocultural y de esta forma ampliar la cobertura no solo a la ciudad-regiéon sino también a nivel
nacional para de esta formaarticular elementos que le permitan estar a la vanguardia en cuantoa
las actuales exigencias de calidad de los procesos de acreditacion de programas a nivel institucional,
presentes tanto en el sistema educativo colombiano como a nivelinternacional. De igual manera, el
proyecto facilita aspectos de movilizaciéon e internacionalizacion de programas académicos, pues
incorporaa la Universidad Distritalen eluso de TICy hard viva su presenciaen el contexto académico
internacional, a partir del uso y apropiacién de recursos digitales para dinamizar los espacios de
formacion.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

PlanesTIC

Ejecucion presupuestal

‘ Valor programado VEILTEEE =l % de ejecucion

Estampilla  Pro-UNAL y demas 1.053.729.563

o)
universidades Vigencias Anteriores 644.074.779 61%

Tabla 69. Detalle por fuentes de ejecucién proyecto 7878
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Plan
Accion

SEGPLAN

Desarrollar 40 Contenidos Promoviendo El Uso De Las
Herramientas Tecnoldgicas Y Entornos Virtuales Mediante La

Apropiacion

2020 Ejecucion 2020

% de ejecucion

1 S(1) Consolidacién De Espacios De Formaciéon Constante Para 1.053.729.563 644.074.779 61%
Docentes, Estudiantes Y Personal Que Apoye En Los Procesos
Académicos - Administrativos
Total 1.053.729.563 644.074.779 61%

Tabla 70. Detalle de ejecucidn por meta proyecto 7878

EjecucionPlande Accion

Magnitud

SEGPLAN 2020-2024

Meta P (1) S (1): Desarrollar 40 Contenidos Promoviendo El Uso De Las Herramientas Tecnoldgicas Y Entornos Virtuales Mediante La Consolidacién De
Espacios De Formacion Constante Para Docentes, Estudiantes Y Personal Que Apoye En Los Procesos Académicos - Administrativos

Magnitud

SP1 2020-2024

Actividad plan de accién vigencia

1.1 Contratar los servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con objeto de crear los
contenidos de autor en tematicas requeridas para
actualizar y crear programas virtuales.

Programacion 8 8 8 8 8 40
Ejecucion 6 6
% ejecucion 75% 15%
Producto 1.1 Servicio de desarrollo de contenidos educativos para la educacion superior o terciaria
Programacion 8 8 8 8 8 40
Ejecucion 6 6
% ejecucion 75% 15%

%

Ejecucion

Apropiacion

65.065.944 12.113.682 19%

Observacion

Se consolidaron tres contenidos de autor dentro de los cuales
se encuentran:

* Consolidacién del documento de autor y actividades de
aprendizaje sobre del espacio académico Tecnologia e
Interculturalidad en Educacién de la Maestria en Educacién en
Tecnologia.

* Consolidacion del documento de autor y actividades de
aprendizaje sobre del espacio académico Stem y educacion en
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tecnologia de la Maestria en Educacién en Tecnologia con
metodologia virtual
* Consolidacion del documento de autor y actividades de
aprendizaje sobre del espacio académico Narrativas
Transmedia de la Maestria en Educacién en Tecnologia con
metodologia virtual

1.2 Contratar bienes /servicios para fortalecer la

Adquisién del servicio de licenciamiento tecnoldgico para la
verificacion de citas bibliograficas, servicio que se brinda a la
comunidad universitaria junto con el CIDC.

accion: contingencia sanitaria-componente

educacion virtual

infraestructura de telecomunicaciones, Por otro lado se adquirid el servicio de aprovisionamiento para
conectividad y procesamiento para el soporte del el almacenamiento, procesamiento y expansidon de recursos
. . . L 629.934.056 310.685.193 49% . . L.
plan de acciéon: contingencia  sanitaria- que permitan mantener la infraestructura tecnolégica de la
componente de educacién virtual (incluye cuenta actual del sistema Cloud Amazon Web Services (AWS)
licencias). para las plataformas de aprendizaje como LMS, Edx entre otras
aplicaciones de alcance institucional administrados por
Planestic-UD.
En los aspectos de formacidn se consolidaron nuevos espacios
académicos como son:
* Citas y referencias para el uso ético de la informacion,
Netiqueta: Claves Para Comunicarte En El Mundo Digital y Otros
Aspectos Comunicativos, Estrategias de trabajo colaborativo
mas alla de las TIC;
disefio desde documento de autor para Objetos virtuales de
13 Contratar los servicios de asesoria, aprendizaje y a través de adecuaciones, correcciones
profesionales, técnicos y/o de apoyo a la gestion pedagdgicas y de estilo hasta llegar a obtener documentos de
para el desarrollo e implementacion del plan de| 358.729.563 321.275.904 90% autor mediante formatos predisefiados para orientar a los

docentes que desearon participar en la elaboracién de estos
recursos; algunos de los recursos son:

OVAs como: Combustion, Temperatura y escalas de
temperatura, Ciencia tecnologia y sociedad, Sistematizacion de
datos, Almacén e inventarios.

* Acompafiamiento docente en las construcciones de
contenidos programaticos asi como el desarrollé de recursos
para crear contenido interactivo haciendo uso de una
presentacién creadaen Nearpod, se abordaron y compartieron
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guias y tutoriales sobre las siguientes herramientas Symbaloo,
Nearpod, Hubs mozilla y Tour Virtual

* Adecuacién de los documentos de autor del curso
Comunidades de Practica y la revision de correccién de estilo
de algunos de los recursos del curso.

Estrategia tecnoldgica: Realizacién de un estado del arte de las
plataformas, de cada una de las Facultades de la universidad,
respecto a las versiones de Moodle las aulas virtuales de
pregrado en la Universidad Distrital se trabajan como
plataformas independientes en cada Facultad, posteriormente
se realiza uninventario detallado de cada una de las Facultades
asuvezelequipo de apoyo realizo copias de seguridad de todos
los espacios académicos que se encontraban en las
plataformas.

Estrategias de Soporte: Implementacién y atencion del chat en
linea como mecanismo de apoyo a las diferentes facultades en
el uso e ingreso de las diferentes, herramientas educativas,
adicionalmente contribuyo en la construccion de la base del
conocimiento, con las preguntas mas frecuentes que se
generaron a través del chat. Medicién de la usabilidad,
funcionalidad, seguridad y aspectos de mejoramiento, se inicia
con el pardmetro la usabilidad.

Total

1.053.729.563

644.074.779

61%

Avances y Logros:

transversal.

En la estrategia tecnoldgica se realizaron procesos significativos para la Integracién de aulas virtuales de la Plataforma Moodle

En el presente informe se presenta el estado del proyecto de integracidn de aulas virtuales de la Plataforma Moodle para la Universidad Distrital asi como el
andlisis del estado actual de las aulas virtuales.

* consolidacidn de Lineamientos para la gestion y administracion de Cursos en Plataforma Open edXa los miembros del Comité Planestic UD.

*Compilacion de nueva version de documento Criterios minimos. Incorporacién de Aulas virtuales en los programas presenciales.

* Definicidon de indicadores y su aplicacidn en los recursos educativos digitales publicados en aulas de Cursos propios de las facultades, asi como de caracter

* Consolidacion del repositorio para objetos virtuales y la consolidacion de lineamientos de la herramienta tecnold gica, con caracteristicas de almacenamiento
con alta disponibilidad, seguridad, elasticidad, auto escalamiento, entre otros factores importantes para la herramienta.
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Se ha realizado levantamiento de informacidn para la Adquisicidn de servicios de Infraestructura tecnoldgica para almacenamiento, seguridad y escalabilidad
en la nube para alojamiento del campus virtual, plataformas los, repositorio de videos, repositorio de contenidos digitales (recursos multimedia les) e
integracion con las plataformas informaticas de la universidad, que brinde una infraestructura flexible para la eleccion de los servicios a utilizar (bajo-demanda),
este servicio es se adquiere en linea con Amazon Web Servicie.

e  Plugin para implementar un canal de comunicacidn en linea que atienda requerimientos en el uso y apropiacién de tic de docentes y estudiantes.

e Adquirir licencia institucional anual de software para realizar revisiones y calificaciones a los trabajos de los estudiantes de manera rapida y sencilla,

con una funcién avanzada capaz de detectar casos de plagio y proteger la propiedad intelectual.
e Adquirir licenciamiento requerido para la contingencia de esta forma facilitar para creacion de contenidos educativos.

Dificultades y Retos:

Actividad 1.1Desde Planestic-UD se hace una planeacion, gestion administrativa y de seguimiento a las diferentes solicitudes proyectadas con el fin cumplir con
las metas estipuladas y realizar una correcta ejecucidn presupuestal; sin embargo y por aspectos ajenos directamente al proyecto se presentan dificultades con
la armonizacion de las fechas y documentos, asi como sus tiempos de respuesta entre las dependencias que se vinculan al proce soy su legalizacidn.

Actividad: 1.2 La orden de compra presento falta de recursos en la fuente de financiacidon "Estampilla Universidad Distrital" por lo que se reverso la solicitud y
gestionar nuevamente el proceso, se presentaron demoras en el proceso de legalizacién y pago del servicio.

Por otro lado se realizé el levantamiento de informacion y el tramite para la adquisicion del servicio de respaldo tecnolégico mediante el almacenamiento y
estabilidad de servicios en la nube, dado que fue por convocatoria publica se presentaron demoras en los procesos que la modalidad requiere, finalmente se logré
adquirir el servicio a finales de diciembre 2020.

Observacion OAPC:
La reduccion por valor de $ 65.065.944 de la meta 1 .no impacta significativamente en cuanto a las actividades a ejecutar con el presupuesto a reducir
corresponden a un (6%) del total proyecto.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (2) S (2): Implementar 8 ambientes de formacion estableciendo los lineamientos pedagdgicos para practicas presenciales, b-modales y virtuales de
los programas académicos de pregrado y posgrado de la universidad

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 0 2 2 2 2 8
Ejecucion 0 0
% ejecucion 0% 0%
2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 0 2 2 2 2 8
Ejecucion 0 0
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% ejecucion

Actividad plan de accion vigencia Apropiacion Ejecucion Observacion

2.1 Adquirir muebles, enseresy/o infraestructura
tecnologia, como soporte de los procesos de

formulacion desarrollo del royecto de L
y proy Reduccién presupuestal por recaudo de la fuente de

financiacion para lo cual el recurso no estuvo disponible para
actualizacion de las plataformas tecnoldgicas, el desarrollo de la actividad.

videoconferencia, campus virtual y herramientas

accesibilidad y vigilancia tecnoldgica, ampliacion y

de aprendizaje colaborativo.

2.2 Contratar los servicios para la implementacién y
puesta en marcha del observatorio que permita

obtener informacién sobre la base social vy Reduccién presupuestal por recaudo de la fuente de
experiencias de los diferentes entes que apropian financiacion para lo cual el recurso no estuvo disponible para
las tecnologias en los espacios académicos asi como el desarrollo de la actividad.

el diagndstico del uso de tic enla UD.

Observacion OAPC: la reduccién de la meta 2 corresponde al 100% del presupuesto apropiado por lo cual actividades Adquirir muebles, enseres y/o
infraestructura tecnologia, como soporte de los procesos de formulacién y desarrollo del proyecto de accesibilidad y vigilancia tecnoldgica, ampliacién y
actualizacion de las plataformas tecnoldgicas, videoconferencia, campus virtual y herramientas de aprendizaje colaborativo y Contratar los servicios para la
implementaciéon y puesta en marcha del observatorio que permita obtener informacién sobre la base social y experiencias de los diferentes entes que apropian
las tecnologias en los espacios académicos asi como el diagndstico del uso de tic en la UD se reprogramaran para la siguiente vigencia.

Fecha de corte de Informacién: 31 de diciembre de 2020

Tabla 71. Detalle ejecucion Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 7878
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5.2.5 Proyecto 7889 - Consolidacion del modelo de servicios Centro
de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion- CRAI

Objetivo

Consolidar el modelo de servicios delcentro de recursos para el aprendizaje y la investigacién CRAI
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Descripciondel proyecto

El Sistema de Bibliotecas de la Universidad Distrital, requiere consolidar el modelo de servicios del
Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion- CRAI, pensado en apoyar las funciones
generales (docencia, investigacidn, extensidén y proyeccion social) de la Universidad, con recursos
impresosy digitales pertinentesy actualizados alineados con los Proyectos Curriculares, y servicios
gue aporten a la gestion de la informacién, gestion del conocimiento, gestién cultural, habitos
lectores, formacién que apoye a los procesos de ensefianza y fortaleciendo los aprendizajes
permanentestanto presenciales como virtuales, generacidn de contenidos multimediay apoyoa la
visibilidad y posicionamiento de la produccion académicay cientifica de los autores e investigadores
de la Universidad.

Ademads de fortalecerla cualificacién del talento humano, los recursos tecnoldgicos, re cursos fisicos,
espacios de infraestructura que sean dinamicos y cémodos para la Comunidad Universitaria. La
Universidad Distrital, cuenta con diez (10) Bibliotecas y dos (2) Centros de Documentacién que se
encuentran ubicadas en las sedes de las cinco (5) Facultades distribuidas en la Ciudad de Bogota. En
los cuales se implementara el modelo de servicios CRAI. A lo largo del proceso el Sistema de
Bibliotecas ha evidenciado algunas dificultades para prestar de forma oportuna, eficiente y eficaz
los servicios, identificando problematicas relacionadas con la carencia de recursos digitales e
impresos para las necesidades de informacién pertinentes con bajos niveles de consulta,
adicionalmente se cuenta con limitaciones en el desarrollo proyectos de dotacidon y mantenimiento,
asi como limitaciones en gestiéon de la infraestructura tecnolégica que administra los activos del
Sistema de Biblioteca como soporte de procesos de docencia, aprendizaje, investigacion y
proyeccién social.

Fortalecerla consolidacidn del CRAI Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacidn, a fin
de establecer un entorno dindmico, en el cual, se integran todos los recursos que sustentan el
aprendizaje, la docencia y la investigacidon que articule los medios educativos de la Universidad,
como parte del proceso de transformacién logrando ampliar los servicios con colecciones (fisica y
digitales), herramientas de informacidon actualizadas, infraestructura fisica e infraestructura
tecnoldgica y de comunicaciones, en aras de mejorar los tiempos de respuesta a la Comunidad
Universitaria en los servicios ofertados, generando procesos de autoaprendizaje.

Para el desarrollo del proyecto Dotacidn y Actualizacién Biblioteca, se requiere llevar a cabo las
siguientes actividades que nos permitan facilitar a la comunidad el acceso servicios del Sistemade
Bibliotecas:

1. Realizar programas que permitan fortalecer los recursos digitales. (Evaluacién, seleccién y
visibilidad).
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2. Realizar programas que permitan fortalecer las Colecciones Impresas. (Evaluacién, seleccién
y visibilidad).

3. Establecerprogramas que permitan fortalecerlos Repositorios Institucionales. (produccén

académica -trabajos de grado y tesis)

Visibilidad de las colecciones en Sistema de Informacién Bibliografico.

Adquirir soluciones tecnoldgicas a nivelsoftware.

Adquirir infraestructura tecnoldgica hardware para los servicios de informacion.

Desarrollar el soporte y mantenimiento preventivo y correctivo para la infraestructura

tecnoldgica.

8. Adquirir el soporte y mantenimiento para la infraestructura tecnoldgica (software y
hardware).

9. Desarrollar la articulacidon entre las dependencias de la Universidad; para el desarrollo de
proyectos de Infraestructuratecnoldgica.

10. Mejorarlos servicios soportados por la Infraestructura Tecnoldgica.

11. Realizar programa de mantenimiento

N ok

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Seccién Biblioteca.

| Fuente ‘ Valor programado Valor ejecutado % de ejecucion
Estampilla Universidad Distrital Ley 1825 673.500.000 309.004.616 46%
de 2017
Recursos  del Balance Estampilla 0
Universidad Distrital Ley 1825 de 2017 401.000.000 0 0%
Estampilla ~ Pro-UNAL 'y demas 799.649.000 743.838.280 93%

universidades

Tabla 72. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7889
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Plan

Apropiacion Ejecucion % de
accion SEGPLAN ‘ 2020 2020 ejecucion
Adquirir 23,860 Recursos bibliograficos Con Base En politicas
1 S1 De Seleccion Y evaluacién De Colecciones Digitales E| 1.694.149.000 | 1.052.842.896 62%
Impresas Para Atender La Comunidad Universitaria
) S Desarrolla'r 2 ‘Se.rwu’os‘ De Autopréstamo Y Auto devolucion 170.000.000 0 0%
De Material Bibliografico
Implementar 4 Programas De Formaciéon De Competencias o
3 53 En El Manejo De Bibliotecas Tedrico-Practicas 10.000.000 0 0%
Total 1.874.149.000 | 1.052.842.896 62%

Tabla 73. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7889

EjecucionPlande Accion

Comunidad Universitaria

SEGPLAN 2016-2020

Meta P (1) S (1): Adquirir 23,860 Recursos bibliograficos Con Base En politicas De Seleccién Y evaluacion De Colecciones Digitales E Impresas Para AtenderLa

2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Programacion 4900 5966 5966 5966 1062 23860
Magnitud Ejecucion 4900
% Ejecucion 100% 11%
Producto 1.1 Servicio de desarrollo de contenidos educativos para la educacion superior o terciaria
SP1 2020-2024 2020 2021 | 2022 2023 2024
Programacion 4900 5966 5966 5966 1062 23860
Magnitud Ejecucion 4900
% ejecucion 11%

Actividades Plan de Accion 2020

1.1 Contratar la suscripcién a bases de datos,

Apropiacion

Ejecucion

Observaciones
Teniendo en cuenta que el precio del délar presento una
variacion a la baja, favorece el pago proyectado para el
Consorcio Colombia Consortia/ASCUN

a perpetuidad

[s)
publicaciones seriadas y periddicas 1.440.439.160 799.137.697 >5% Proyeccién: $785.650.200
Valor pagado $743.838.280
Valor reversado al proyecto $41.821.920
1.2 Adquirir Material Bibliografico impreso, e-books Suscripcidn a Bibliotecas digitales: Mc Graw Hill,
99.294.506 99.289.865 100%

Alfaomega, Digital Contect (Cengage,Diaz de Santos,
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Ediciones de la U,IC Editorial, Pearson Educacion, Siglo
del Hombre)

1.3 Realizar el proceso de contratacidon para el
Soporte del sistema de informacién de la Biblioteca
ALEPH

154.415.334

154.415.334

100%

Soporte y mantenimiento al Sistema de Informacién
bibliografica SIB ALEPH

Total presupuesto 2020

306.339.438

306.339.438

100%

Avances y Logros:
Actividad 1.1:

y Partituras.

Actividad No. 1.2

octubre de 2020.

Adquirir Material Bibliografico impreso, e-books a perpetuidad:
1. Se adelanto la Contratacién de la Biblioteca Digital Alfaomega por valor de $12.051.130 para tener acceso a 120 titulos multi usuario, se dio inicio a partir del 28 de

Para la actividad se proyectd la renovacion para la suscripcion de la Bases de Datos IEEE por valor de $454.439.160, sin embargo, debido a los tiempos de contratacion, este

proceso no se perfecciono. Por otro lado Se adquirieron los recursos electrénicosde Consortia, Base de datos de Ambientales, Naxos Music, El Espectador (Acceso digital)).

1. Realizar el pago de los recursos electrénicos suscritos mediante el consorcio Consortia ASCUN, el cual permite el acceso a las mejores editoriales a nivel mundial Sage,
Springer, Taylos & Francis, Sciece Directy Scopus. por valor de $743.838.280

2. Se realizo la contratacion de Ambientalex como parte de los recursos electrdnicos priorizados en el Comité de Biblioteca, este recurso permite el acceso a legislacion
nacional e internacional de medio ambiente, Orden de Servicio No. 1363 de 2020 por valor de $17.670.000

3. Se realizola contratacidn para la suscripcion de Naxos Music recurso electrénico priorizado mediante comité de Biblioteca, e ste recurso es especializado en musica Track

4. Se adelanto la suscripcion al diario El Espectador digital con acceso al New York Times por valor de $269.000, debido a los tiempos de contratacion no se dio inicio enla
vigencia 2020 se espera dar inicio enla vigencia 2020.

2. Se adelanto la contratacién de la Biblioteca Digital de Mc Graw Hill por valor de $51.000.000 para acceso a 214 titulos de la editorial Mc Graw Hill con acceso
multiusuario, se dio inicio el 30 de octubre de 2020.

3. Se suscribid la Biblioteca Digital E-book 7/24 por valor de $36.238.735, suscribiendo seis (6) editoriales, acceso monousuario, por tiempos de contratacion se
perfecciono a finales de diciembre de 2020 se proyecta el inicio en la vigencia 2020, Cengage 61, Diaz de Santos 32, Ediciones de la U 123, IC Editorial 53, Pearson
Educacion 141, Siglo del Hombre 70, Total general 480
Actividad No. 1.3 Realizar el proceso de contratacién para el Soporte del sistema de informacidn de la Biblioteca ALEPH
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Oxford
SAGE Books
SAGE Journals
ScienceDirect 38,104
Springer EBooks
Springer Journals
Springer Nature
Taylor and Francis
Total
20,000 25,000 30,000 35,000 40,000 45,000

50,000 55,000 80,000

W U. Distrital Francisco José de Caldas

Biisquedas total editores

Oxford
SAGE Books
SAGE Journals

Sciencelirect 43,517

Scopus

Springer EBooks
Springer Journals
Taylor and Francis

Total

0,000 0,000 30000 40,000 50,000 60,000 70000 80000 90,000 100,000 120,000

W U. Distrital Francisco José de Caldas
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Naxos Music Lihrary
October 2020 - December 2020
@) EXPORT TO EXCEL [] Daiy Statifics ":l\" Top Tracks
Ambientalex.info T D
.
= USUARIOS 504 Total Number of Tumaways 0 0 1
Total Login{including Mobi) 215 213 207
BUSQUEDAS 1580 Total Mobie Logins 1 2 3
| Average Session Time Per Login 00:37:33 02:39:19 04:38:02
- pEScAReAs 113 MB Total Number of Tracks Played 1074 %) 1085
ElC B B
Dificultades y Retos:
Actividad 1.1: Reversa en pago en délares
No existencia de fuentes de financiacion, lo cual demoré la contratacion.
Fecha Corte 31/12/2020
Meta P (2) S (2): Desarrollar 2 Servicios De Autopréstamo Y Auto devolucion De Material Bibliografico
SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 | 2022 [ 2023 [ 2024
Programacion 0,01 1 0,97 0,01 0,01 2
Magnitud Ejecucion 0 0
% Ejecucion 0% 0%

Producto 2.1 Servicio de innovacion pedagdgica en la educacion terciaria o superior, basada entecnologias de la informaciéon y comunicaciones

SP1 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programacion 0,01 1 0,97 0,01 0,01 2
Magnitud Ejecucion 0 0
% ejecucion 0% 0%

Actividades Plan de Accion 2020 Observaciones

% eje \

Apropiacion Ejecucion

2.1 Adquirir el soporte y mantenimiento para la 170.000.000 i 0% No se realiza ejecucién presupuestal a la actividad, sin
infraestructura tecnoldgica (software y hardware). T ? embargo se realizaron avances.
Total presupuesto 2020 170.000.000 - 0%

Avances y Logros:
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Actividad 1.1
Adquirir el soporte y mantenimiento para la infraestructura tecnoldgica

1. Se adelanto la Ficha técnica y estudios previos para el Soporte y mantenimiento de escritorios virtuales el cual requeria Contratar el servicio de soporte, mantenimiento
preventivo y correctivo (con partes), para la solucidn de virtualizacidn y sistema de almacenamiento SAN, garantizando el correcto funcionamiento a nivel del hardware
(partes) y software (componentes), mediante elrequerimiento de ELEMENTO, Soporte y Mantenimiento de Equipos, (servidores-( 14 servidores) partesy repuestos. (fuentes,
discos, cables, entre otros) en el momento que se dafie, Soporte, mantenimiento y actualizacién de fabrica de Citrix de las 100 licencias para la virtualizacién de Escritorios y
Aplicaciones, Reorganizacién de la infraestructura de servidores virtuales existente.

2. Se adelanto la ficha técnicay estudios previos para la adquisiciéon de Discos Duros, internos para el almacenamiento del r epositorio del drea TIC del Sistema de Bibliotecas.
Dificultades y Retos:

Consecucion de propuestas econdmicas para el soporte y mantenimiento de los escritorios virtuales, debido a la variacion del délary la disponibilidad presupuestal
Dificultades y Retos:

Adquirir el soporte y mantenimiento para la infraestructura tecnoldgica: Consecucién de propuestas econdmicas para el soporte y mantenimiento de los escritorios virtuales,
debido a la variacién del délar y la disponibilidad presupuestal, debido a que las licencias de CITRIX dependen de proveedor.

Cabe mencionar que una vez subsanadas las observaciones realizadas por parte de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en el mes de Diciembre, con relacién a los

estudios previos, sin embargo, debido a los tiempos de contratacion y por tratarse de una Publicacién en AGORA por el monto y por la existenciade mas de tres oferentes no
fue posible perfeccionarlo.

Fecha Corte: 31/12/2020

Meta P (3) S (3): Implementar 4 Programas De Formacion De Competencias En El Manejo De Bibliotecas Tedrico-Practicas

SEGPLAN 2016-2020 2020 | 2021 [ 2022 2023 2024
Programacion 0,01 1 1 1 1 4

Magnitud Ejecucion 0
% Ejecucion 0% 0%

Producto 3.1 Servicio de fortalecimiento a las capacidades de los docentes o asistentes de educacidn superior o terciaria.

Actividades Plan de Accion 2020

Apropiacién

SPI 2020-2024 2020 | 2021 [ 2022 2023 2024
Programacion 0,01 1 1 1 1 4
Magnitud Ejecucién 0 0
% ejecucion 0% 0%

3.3 Adquirir herramientas de software para . . ., L .
i o, No se realiza ejecucion presupuestal a la actividad, sin
fortalecer elaccesoy la busqueda yrecuperacion 10.000.000 0% , L o
de informacion embargo se evalué DEMO para indicadores Biblioteca
Total presupuesto 2020 10.000.000 0%

Observaciones
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Meta P (3) S (3): Implementar 4 Programas De Formacion De Competencias En El Manejo De Bibliotecas Tedrico-Practicas

Programacion 0,01 1 1 1 1 4
Magnitud Ejecucion 0
% Ejecucion 0% 0%

Avances y Logros:

Se evalué el DEMO para el calculo de los indicadores de Biblioteca Elogim es unaherramienta para la toma de decisionesde la biblioteca, con datos reales, precisosy confiables,

extrae datos sobre el uso de los recursos de informacién cientifica, digital e impresa. Una vez evaluada se solicité ajuste al DEMO, para lograr una completa evaluacion.
Dificultades y Retos:

Adquirir la herramienta por tiempo completo ya que el presupuesto solo esta disponible para un periodo menor a la anualidad.
Observaciones OAPC:

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 74. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7889

Impacto y Alcances

e Adquisicién de Material Bibliografico impreso, e-books a perpetuidad
e Soporte delsistemade informacion de la Biblioteca ALEPH.
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5.2.6 Proyecto 7892 - Desarrollo y Fortalecimiento de los

Doctorados

Objetivo

Gestionar estratégicamente procesos académico-administrativos para el aumento de la tasa de
talento humano con formacién en investigacién - creacién de alto nivel, para elaborar proyectosy
liderar procesos de generacién de conocimiento, apropiacién tecnoldgica y desarrollo cientifico,
artistico y cultural en el Distrito Capital, la regidn y el pais.

Descripciondel proyecto

Gestionar estratégicamente procesos académico-administrativos para el aumento de la tasa de
talento humano con formaciéon en investigacién - creacién de alto nivel, para elaborar proyectosy
liderar procesos de generacién de conocimiento, apropiacién tecnoldgica y desarrollo cientifico,
artistico y cultural en el Distrito Capital, la regién y el pais:

Fortaleciendo los programas doctorales existentes mediante el cumplimiento de
actividades de  formacién, actividades académico-administrativas y de
interinstitucionalizacion, actividades de regionalizacién e internacionalizacién, actividades
de investigacién y creacién y actividades de extensidny proyeccién social.

Gestionando la inclusién prioritaria de creacién de laboratorios especializados para la
investigacidn, a cargo de los Doctorados dentro de los planes de ampliacién y expansion de
la Universidad.

Articulando con el CIDC estrategias especificas que impulsen la investigacidn de los
doctorados, lanzando convocatorias exclusivas para estudiantesy docentes de vinculacién
especialde Doctorados de acuerdo a dinamicas propias de los programas.

Coordinando con la seccién de publicaciones de la UD los servicios de produccién editorial,
estableciendo elacceso abierto a la produccion editorial de los doctorados y paralelamente
ir enfocando las publicaciones de los doctorados al entorno virtual, reduciendo costos de
impresidny visibilizando en editoriales internacionales.

Ordenador del Gasto

Vicerrectoria Académica

Gestores del proyecto

Vicerrectoria Académica

Cogestores—Programas curriculares de Doctorado

Ejecucion presupuestal

. % de
Fuente Valor programado | Valor ejecutado . ..
ejecucion
Estampilla Universidad Distrital ley 0
1875 de 2017 545.854.185 333.135.559 61%
Estampilla Pro-UNALy demas 976.862.472 627.531.957 64%
universidades Vigencias Anteriores
Total 1.522.716.657 960.667.516 63%

Tabla 75. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7892
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Plan o GpLAN
Accion

Apropiacion
2020

Ejecucion
2020

% de

Desarrollar 5 Procesos para la

proyeccion de los doctorados
actuales, propuestas
de nuevos énfasis, creacion de

programasy apoyo a la formacién

189.314.747

75.358.670

ejecucion

40%

Capacitar 168 docentes o
asistentes mediante estrategias de
mejoramiento para

fortalecersus capacidades

55.931.900

30.348.566

54%

Desarrollar 5 Acciones Para la
Acreditacion De La Calidad De La
Educacidon Superior Mediante La
Regionalizacion E
Internacionalizacion De Los
Doctorados De La Universidad
Distrital.

169.860.989

99.471.974

0%

Producir 5 Contenidos Mediante El
Apoyo De Invitados Nacionales E
Internacionales Para Apoyo A
Seminarios, Talleres,
Fortalecimiento A Las Lineas,
Grupos Y Redes De Investigacion,
Jurados Nacionales E
Internacionales Para Evaluacion De
Proyectos Y Defensas De Tesis

144.397.624

106.205.537

74%

Divulgar 16 Estrategias Mediante
Actividades De Publicaciéon Y
Gestion De  Productos De
Investigacion, Innovacién Y
Creacién Y Apoyo A La Extension Y
Proyeccién Social

423.360.681

243.357.330

57%

Mejorar 14  ambientes de
aprendizaje através de actividades
de Investigaciény

creacion y de apoyo a la
adecuacion tecnoldgica

539.850.716

405.925.439

75%

Total

1.522.716.657

960.667.516

63%

Tabla 76. Detalle de ejecucidén por meta proyecto 7892
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EjecucionPlande Accion

Meta P (1) S (1): Desarrollar 5 Procesos Para La Proyeccion De Los Doctorados Actuales, Propuestas De Nuevos Enfasis, Creacién De Programas Y Apoyo A La Formacion.

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 1 1 1 1 1 5
Magnitud Ejecucion 1 5
% ejecucion 100% 20%

y el desarrollo humano.
SPl 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 ota

Programacion 1 1 1 1 1 5

Magnitud Ejecucion 1 1
% ejecucion

Actividad plan de accion vigencia ‘ Apropiacién Ejecucién % Ejecucion Observacion

1.1 Apoyar docentes de planta a nivel nacional e
internacional segun el plan de formacién docente Acuerdo09 de | 168.247.475 54.291.398 32%
2007.(Pagos de matriculas)

1 .2 Contratar los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
con objeto de apoyar la actividad de desarrollo y proyeccion de los

. . ., 21.067.272 21.067.272 100%
doctorados actuales, propuestas de nuevos énfasis, creacion de
programas y apoyo a la formacién
Total 189.314.747 75.358.670 40%

Avances y Logros:
Se adelantd el pago de 8 matriculas de Doctorados a los docentes por $ 54.291.398, en cumplimiento del Acuerdo 09 de 2007, asi:
e Facultad de Ciencias y Educacidon 2 matriculas por valor de $8.387.108, de las docentes DIANA DEL SOCORRO DAZA (Universidad de Manizales) y Sandra Patricia
Quitian (Universitat Rovira i Virgili).
e Facultad de Ingenieria 2 matriculas por valor de $ 11.168.580, de los docentes FEIZAR JAVIER RUEDA VELASCO (Universidad Nacional) y Eider Alexander Narvédez
Cubillos (Universidad Nacional)
e Facultad Tecnoldgica 3 matriculas porvalor de$ 28.414.710, de los docentes MARLON PATINO BERNAL (Universidad Nacional) y Carlos Gregorio Pastran Beltran
(Universidad Antonio Narifio) (2 matriculas _ una en septiembre y la otra para iniciar en Enero de 2021)
e Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales por valor de $ 6.321.000 del docente Hayden Osvaldo Bautista HERRERA (Univer sidad de Baja California -
FUNDACION CEA -).
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Dificultades y Retos:

Observacion OAPC: EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales, Ingenieria,
Educacidn y Estudios Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo Nacional e
Internacional los cuales presentada la emergencia sanitaria se vio afectado su desarrollo y fue necesario reprogramar algunos de estos eventos que requerian movilidades
nacionales e internacionales.

Fecha de corte de Informacién: 31 de diciembre de 2020

Meta P (2) S (2): Capacitar 168 Docentes O Asistentes Mediante Estrategias De Mejoramiento Para Fortalecer Sus Capacidades

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 [ 2023 2024
| Programacion 1 41 42 42 42 168
Magnitud Ejecucién 1 1
% ejecucion 100% 0.60%

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 | 2023 2024

\Lmacio’n 1 41 42 42 42 168

| Ejecucion 1 1
| % ejecucion 100% 0.60%

Actividad plan de accion vigencia Apropiacion Ejecucion % Observacion

2. Apoyar las a actividades de formacién de doctorandos y 55.931.900 30.348.566 54%
docentes

Magnitud

Total 55.931.900 30.348.566 54%

Avances y Logros:

Doctorado en Ingenieria

1. Gestionar los procesosy procedimientos para la publicacidn de los diferentes productos académicos de la comunidad académica del Doctorado en Ingenieria que garanticen
la difusidn de resultados de investigacion a través de mecanismos 4agiles y expeditos, en cumplimiento de estandares internacionales para mejorar la competitividad del
programa doctoral a nivel internacional y con ello la acreditacidn de alta calidad.

Doctorado en Estudios Sociales

1. Se llevé a cabo la primera fase del macroproyecto internacional académico de extensidn e investigacion "Memorias de una Pandemia", organizado por el Doctorado en
Estudios Sociales y que cuenta con la participacién de diferentes instituciones de cardcter nacional e internacional; en el cual se recolecto la primera parte de la informacién
gue se presentard en el repositorio internacional que se elaborard en la segunda fase a desarrollar en 2021.
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e Se llevd a cabo la primera sustentacién de tesis virtual de este programa doctoral, la cual fue reconocida como tesis meritoria, con la cual este programa doctoral tiene su

primer egresado.

Observacion OAPC:

EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales, Ingenieria, Educacién y Estudios

Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo Nacional e Internacional los cuales

presentada la emergenciasanitaria se vio afectado su desarrolloy fue necesario reprogramar algunos de estos eventos que re querian movilidades nacionales e internacionales.
Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (3) S (3): Desarrollar 5 Acciones Para La Acreditacion De La Calidad De La Educacion Superior Mediante La Regionalizacion E Internacionalizacion De Los
Doctorados De La Universidad Distrital.

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 1 1 1 1 1 5

Magnitud Ejecucion 1 1
% ejecucion 100% 20%

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024
5
1

Programacion 1 1 1 1 1

Magnitud Ejecucion

% ejecucion 20%

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion Observacion

3. Apoyar las actividades de Regionalizacion e Internacionalizacion 169.860.989 99.471.974 59%

Total 169.860.989 99.471.974 59%

Avances y Logros:

Doctorado en Ingenieria

1. Apoyo para la participacion de 5 docentes del Doctorado en Ingenieria en la divulgaciéon de resultados de investigacidn con ponencias en congresos nacionales e
internacionales (Colombia, Espafia y Estados Unidos).

2. Segunda Jornada de institucionalizacién y suficiencia investigadora (segln reglamento vigente) en modalidad virtual, para 3 estudiantes del Doctorado en Ingenieriay con la
participacién de 3 docentes evaluadores internos, 3 docentes evaluadores nacionales y 3 docentes evaluadores internacionales.

3. Defensa de tesis de 2 estudiantes del Doctorado en Ingenieria (segun reglamento vigente) en modalidad virtual, con la participacidn de 2 docentes evaluadores internos, 1
docente evaluador nacional y 3 docentes evaluadores internacionales.

Doctorado en Estudios Sociales




BALANCE
SOCIAL 2020

Se desarrollaron los procesos tendientes al fortalecimiento del trabajo en red en el GT CLACSO territorialidades, espiritualidades y cuerpos, lo que se materializa en la
construccion de un documento conjunto para publicarse en 2021.

¢ Consolidacién de la informacion sobre los proyectos nacionales e internacionales que seran vinculados al GT CLACSO “Territo rialidades, Espiritualidades y Cuerpos” por parte
de los 84 investigadores que conforman este grupo de investigacidon internacional dirigido por el Doctorado en Estudios Social es.

e Suscripcion del Convenio marco de cooperacién con la Direccion Nacional de Escuelas de la Policia Nacional de Colombia, cuyo objetivo principal es Aunar esfuerzos entre la
Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas y la Direccién Nacional de Escuelas para establecer espacios de iniciativas ac adémicas investigativas y sociales conjuntas, asi como
otras Accionesrelacionadas con las funciones misionales de las instituciones de Educacidn superior.

Doctorado Interinstitucional en Educacion

1. Se desarrollaron 5 seminarios gracias a la organizacion de los docentes, a la respectiva programacion y a la correctaasignacion presupuestal

Dificultades y Retos:

Doctorado en Ingenieria

1. Situacién de emergencianacional por COVID 19y las medidas adoptadas a nivel nacional, distrital y medidas institucionale s para manejo de la misma.

2. Falta de Sistemas de Informacidn integrados y de Sistemas de Gestién de Requerimientos en las diferentes oficinas y dependencias de la Universidad Distrital, que permitan
un flujo de operaciones eficiente bajo modelos de atencidn en entornos virtuales. Solo se cuenta con el correo institucional en la mayoria de casos, generando un uso inapropiado
del mismo y propiciando un alto grado de margen de error sobre el flujo de los procesos, sin contar con la inexistencia de un medio de seguimiento y verificacidon del estado
actual de solicitudes y generando sobre carga de trabajo enlas personas encargadas del manejo de los correos.

3. Falta de mecanismos apropiados, eficientesy coherentes con el flujo de los procesosfinancieros requeridos por las depend encias académicas de la Universidad Distrital para
la gestion presupuestal de los recursos solicitados (pago de reconocimiento a revisores, docentes invitados, entre otros), de legando las responsabilidades en la colaboracion
voluntaria de los docentes vinculados al doctorado y asumiendo a titulo personal la carga administrativa de este tipo de operaciones.

Doctorado Interinstitucional en Educacion

Se presenta dificultad en los pagos de los avances ya que algunos docentes presentan inconformidad para recibir a su nombre este dinero, se recomienda que se cree otro
medio para el pago de jurados y asistentes a los seminarios.

Observacion OAPC: EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales, Ingenieria,
Educacién y Estudios Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo Nacional e
Internacional los cuales presentada la emergencia sanitaria se vio afectado su desarrollo y fue necesarioreprogramar algunos de estos eventos que requerian movilidades
nacionales e internacionales.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (4) K (4): Producir 5 Contenidos Mediante El Apoyo De Invitados Nacionales E Internacionales Para Apoyo A Seminarios, Talleres, Fortalecimiento A Las Lineas,
Grupos Y Redes De Investigacion, Jurados Nacionales E Internacionales Para Evaluacion De Proyectos Y Defensas De Tesis

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 5 5 5 5 5 N/A
Ejecucion 5 5

Magnitud
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% ejecucion

Producto 1.1 Documentos de investigacion aplicada.

SPI 2020-2024 2021 2022 2023 2024

Programacion 5 5 5 5 N/A
Magnitud Ejecucion

100% N/A

% ejecucion

Actividad plan de Accién vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion Observacion
4. Apoyar las actividades de formacidon reconocimiento
L . . . 144.397.624 106.205.537 74%
académico para docentes nacionales e internacionales.
Total 144.397.624 106.205.537 74%

Avances y Logros:

Doctorado en Ingenieria

1. Médulo Virtual para estudiantes del Doctorado en Ingenieria de la asignatura de Seminario de Investigacién Il, con participacion de docente nacional invitado expertoen la
tematica.

2. Seminario Virtual para estudiantes del Doctorado en Ingenieriay abierto a toda la comunidad académica, con participacion de docente internacional invitado expertoen la
temdtica, como estrategia dentro de la formulacion y creacion del énfasis de Ingenieria Industrial. Se contd con una participaciéon promedio de 71 asistentes y un total de 87
participantes en todas las sesiones.

3. Se realizaron 11 conferencias abiertas a toda la comunidad académica en el marco del Ciclo de conferencias sobre tematicas de investigacién asociados a los énfasis del
Doctorado en Ingenieria, que contd con la participacién de 11 docentes invitados (nacionales y extranjeros) expertos en cada una de las temdticas propuestas. Se contd con
una participacion promedio de 30 personas asistentes y un total de 328 participantes en todas las sesiones.

Doctorado en Estudios Artisticos

*A la fecha, se han realizado satisfactoriamente los cursos correspondientes al segundo y tercer semestre de formacién del doctorado. Estos cursos son dictados por docentes
de planta del programa con el apoyo de invitados nacionales e internacionales para garantizar el alto nivel de formacion prop uesto en el Documento Maestro de Registro
Calificado.

¢ Quinto Seminario Internacional de Estudios Artisticos. Este evento se realiza de manera transversal a lo largo del afo; se llevd a cabo de manera virtual con transmisiones en
Facebook Live y YouTube Live, desde las cuentas oficiales de la Universidad.

Invitados internacionales: 5 Invitados nacionales: 4

Participantes de la comunidad académica del doctorado: 13 estudiantes, 10 docentes de planta; 3 profesionales de apoyo.

Total sesiones realizadas: 5

Doctorado en Estudios Sociales
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La realizacion de las diferentes actividades académicas programadas a pesar de la virtualidad y su gran acogida tanto enlos estudiantes como en los docentes del DES y en los
invitados. Igualmente se logré avanzar en los procesos de sustentaciones con jurados internacionales para 15 estudiantes que se encuentran cursando quinto semestre y las
sustentaciones con jurados nacionales para dos estudiantes que se encuentran cursando noveno semestre.

Doctorado Interinstitucional en Educacién

1. se realizaron 8 sustentaciones de proyecto de tesis y 12 defensas de tesis gracias a la organizacidn de los docentes, a la respectiva programacién y a la correctaasignacion
presupuestal.

Dificultades y Retos:

Doctorado en Ingenieria

1. Situacién de emergencianacional por COVID 19y las medidas adoptadas a nivel nacional, distrital y medidas institucionales para manejo de la misma.

2. Falta de Sistemas de Informacién integrados y de Sistemas de Gestion de Requerimientos en las diferentes oficinas y depend encias de la Universidad Distrital, que permitan
un flujo de operaciones eficiente bajo modelos de atencion en entornos virtuales. Solo se cuenta con el correo institucional en la mayoria de casos, generando un uso
inapropiado del mismo y propiciando un alto grado de margen de error sobre el flujo de los procesos, sin contar con la inexistencia de un medio de seguimiento y verificacion
del estado actual de solicitudes y generando sobre carga de trabajo en las personas encargadas del manejo de los correos.

3. Falta de mecanismos apropiados, eficientes y coherentes con el flujo de los procesos financieros requeridos por las dependencias académicas de la Universidad Distrital para
la gestion presupuestal de los recursossolicitados (pago de reconocimiento a revisores, docentes invitados, entre otros), delegando las responsabilidades en la colaboracién
voluntaria de los docentes vinculados al doctorado y asumiendo a titulo personal la carga administrativa de este tipo de oper aciones.

Doctorado en Estudios Artisticos

la adaptacién de modalidad presencial a virtual en el marco de la actual contingencia COVID-19, y en la continuacion del desarrollo de los médulos y espacios académicos por
cuenta del programa a sus estudiantes, como también para el desarrollo de los procesos académico-administrativos

Doctorado en Estudios Sociales

La armonizacion presupuestal por la nueva administracion que retraso los procesos contractuales generales y esto ocasion6 que se debieran correr las actividades académicas
y por tener que cancelar algunas de ellas puesto que el cronograma no permitia la participacion de todos los invitados programados.

Doctorado Interinstitucional en Educacién

1. Se presenta dificultad en los pagos de los avances ya que algunos docentes presentan inconformidad para recibir a su nombr e este dinero, se recomienda que se cree otro
medio para el pago de jurados y asistentes a los seminarios

Observacion OAPC: EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales,
Ingenieria, Educacién y Estudios Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo
Nacional e Internacional los cuales presentada la emergenciasanitaria se vio afectado su desarrollo y fue necesarioreprogramar algunos de estos eventos que requerian
movilidades nacionales e internacionales

Fecha de corte: 31/12/2020

Meta P (5) S (5): Divulgar 16 Estrategias Mediante Actividades De Publicacion Y Gestion De Productos De Investigacion, Innovacion Y Creacidon Y Apoyo A La Extension Y
Proyeccién Social

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Magnitud Programacion 2 4 4 4 2 16
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| Ejecucion 2 2

| % ejecucion 100% 12.50%

Producto 2.4 Servicio de divulgacion para la educacion superior o terciaria.

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 2 4 4 4 2 16

Magnitud Ejecucion 2 2

% ejecucion
Observacion

Actividad plan de accion vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion

5. Contratar los servicios de publicacién y gestién de
productos de investigacion, innovacion y creacidn y apoyo a 423.360.681 243.357.330 57%
la extensién y proyeccién social

Total 423.360.681 243.357.330 57%

Avances y Logros:

Doctorado en Ingenieria

1. Participacion de 4 docentes extranjeros como evaluadores de 4 libros generados como resultados de investigacion de los doc entes del Doctorado en Ingenieria.

2. Participacién de 8 docentes nacionales como evaluadores de 6 libros generados como resultados de investigacién de los docentes del Doctorado en Ingenieria.

3. Finalizacién de etapa de evolucion de libros de resultados de investigacion generados por los docentes del Doctorado en In genieria, para inicio de proceso de publicacion y
divulgacion.

Doctorado en Estudios Artisticos

El programa de doctorado en estudios artisticos y gracias a sus dos revistas cientificas en el campo del arte y publicaciones desde la coleccidn doctoral, ha trabajado dela
mano de sus dos lineas de investigacion, equipos editoriales y de apoyo para obtener, en poco tiempo indexacionesy publicaciones importantes para socializar y fortalecer el
campo de los estudios artisticos.

Doctorado en Estudios Sociales

Se logré la contratacion de la editorial encargada de la publicacidn de los 6 libros producidos desde las lineas de investigacion del DES.

Doctorado Interinstitucional en Educacién

La circular que hay para el proceso en SECOP Il esmuy completa 1. Se evaluaron 8 libros para su posterior publicacién 2. Se contratd para realizar la publicacidn de 8 libros 3.
Se realizé la compra de Material POP

Dificultades y Retos:

Doctorado en Ingenieria

1. Situacion de emergencianacional por COVID 19y las medidas adoptadas a nivel nacional, distrital y medidas institucionales para manejo de la misma.

2. Falta de Sistemas de Informacién integrados y de Sistemas de Gestion de Requerimientos en las diferentes oficinas y depend encias de la Universidad Distrital, que permitan
un flujo de operaciones eficiente bajo modelos de atencidn en entornos virtuales. Solo se cuenta con el correoinstitucional en la mayoria de casos, generando un uso
inapropiado del mismo y propiciando un alto grado de margen de error sobre el flujo de los procesos, sin contar con la inexistencia de un medio de seguimiento y
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Observacion OAPC:
EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales, Ingenieria, Educacion y
Estudios Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo Nacional e Internacional los

cuales presentada la emergenciasanitaria se vio afectado su desarrolloy fue necesario reprogramar algunos de estos eventos que requerian movilidades nacionales e
internacionales

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Meta P (6) S (6): Mejorar 14 Ambientes De Aprendizaje A Través De Actividades De Investigacion Y Creacion Y De Apoyo A La Adecuacion Tecnoldgica

SEGPLAN 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 1 2 3 4 4 14

Magnitud Ejecucion 1 1

% ejecucién 100% 7.14%

Producto 3.1 Ambientes de aprendizaje dotados

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 1 2 3 4 4 14

Magnitud Ejecucion 1 1

% ejecucion

Actividad plan de accién vigencia Apropiacion Ejecucion % Ejecucion Observacion
6. Adquirir muebles, enseresy/o infraestructura tecnologia
gue apoyen las actividades propias de Investigacién y 539.850.716 405.925.439 75%

Creacién de los doctorados.
Total

539.850.716 405.925.439 75%

Avances y Logros:

Doctorado en Ingenieria

1. Adquisicion de equipos de computacion especializados para el Doctorado en Ingenieria, los cuales seran puestos a disposicidon de los investigadores vinculados al programa
curricular para el desarrollo de sus actividades académicas y de investigacion.

2. Adquisicion de elementos para mantenimiento del Centro de Computaciéon de Alto Rendimiento CECAD que permitan brindar la infraestructura tecnoldgica adecuada para
los proyectos de investigacion en ejecucién dentro del Doctorado en Ingenieria, con requerimientos técnicosy especializados de alto desempefio.

3. Adquisicion licencia educacional de la herramienta de simulacién profesional HTZ COMMUNICATIONS del fabricante ATDI - ADVANCE SPECTRUM SOFTWARE para mejorar
la calidad en los resultados de sus proyectos de investigacion relacionados con la planeacién y gestion del espectro radioeléctrico, ampliar la participacion en proyectos de
investigacion con entidades gubernamentales como la ANE, actualizar las prdcticas de las asignaturas de la linea de telecomunicaciones del doctorado, con todo esto mejorar
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la clasificacidn de los grupo de investigacion en el siguiente proceso de categorizacidon de grupos de investigacidon en las convocatorias de MIN CIENCIAS, logrando visibilizar la
calidad de los grupos que soportan al Doctorado en Ingenieria.

4. Adquisicién de licencias del software “ALTIUM ACADEMIC PROGRAM PLUG IN PDN” para dar soporte y brindar herramientas en el drea de disefio y analisis electrénico para
los trabajos académicos e investigativos que se adelantan en el Doctorado en Ingenieria, asi como los diferentes grupos de investigacién adscritos al programay de la Universidad
en general. Esto contribuye también a mejorar la calificacion a nivel de infraestructura requerida para el proceso de registro calificado y acreditacion de alta calidad del
Doctorado en Ingenieria de la Universidad Distrital FranciscoJosé de Caldas.

Doctorado Interinstitucional en Educacion

1. se lograron adquirid 2 licencias ATLAS- Tl y N.vivo, ademas se logré en una compra conjunta con el Doctrado en Estudios Sociales, lo que garantiza el beneficio para dos
dependencias

Dificultades y Retos:

Doctorado en Ingenieria

1. Situacién de emergencianacional por COVID 19y las medidas adoptadas a nivel nacional, distrital y medidas institucionales para manejo de la misma.

2. Falta de Sistemas de Informacidn integrados y de Sistemas de Gestién de Requerimientos en las diferentes oficinas y depend encias de la Universidad Distrital, que permitan
un flujo de operaciones eficiente bajo modelos de atencidn en entornos virtuales. Solo se cuenta con el correo institucional enlamayoria de casos, generando un uso inapropiado
del mismo y propiciando un alto grado de margen de error sobre el flujo de los procesos, sin contar con la inexistencia de un medio de seguimiento y verificacion del estado
actual de solicitudes y generando sobre carga de trabajo enlas personas encargadas del manejo de los correos.

3. Falta de mecanismos apropiados, eficientes y coherentescon el flujo de los procesos financieros requeridos por las dependencias académicas de la Universidad Distr ital para
la gestion presupuestal de los recursos solicitados (pago de reconocimiento a revisores, docentes invitados, entre otros), delegando las responsabilidades en la colaboracion
voluntaria de los docentes vinculados al doctorado y asumiendo a titulo personal la carga administrativa de este tipo de operaciones.

4. Dificultades de los procesosy procedimientos de contrataciéon de la Universidad Distrital asociados a la situacion de virtualidad, que impidieron la finalizacién exitosa de
varios procesos de contratacion solicitados y con ello, la ejecucién de los recursos programados para dichas actividades. Varios procesos ya contaban con contrato elaborado,
a falta de firmas, y no se culminé este proceso.

5. Dificultades para realizar estudios de mercado para los procesos contractuales en los tiempos y requerimientos solicitados por la Universidad, por situacién de virtualidad de
los proveedores.

Doctorado Interinstitucional en Educacion

1. no hay claridad en los procesos para realizar la compra de licencias, las cuales por lo general tienen costos elevados y p or ende superan el limite para hacer contratacion por
concurso, es muy importante especificar roles de cada dependencia

Observacion OAPC:

EL presupuesto que se redujo corresponde al 21% del total del presupuesto del proyecto, el cual afecta a los doctorados en; Estudios Sociales, Ingenieria, Educacion y Estudios
Artisticos, sim embargo las actividades programadas por estos programas corresponden en gran medida a eventos académicos de tipo Nacional e Internacional los cuales
presentada la emergencia sanitaria se vio afectado su desarrolloy fue necesarioreprogramar algunos de estos eventos que requerian movilidades nacionales e
internacionales

Fecha de corte de Informacién: 31 de diciembre de 2020

Tabla 77. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7892
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5.2.7 Proyecto 7894 - Dotacion de los laboratorios del proyecto
Ensueino

Objetivo

Dotacion de los laboratorios del proyecto ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José De
Caldas.

Descripciondel proyecto

En el marco del proyecto Sede Ensueiio, Edificio TECHNE, surge la necesidad de la adquisicidon de
equipos de laboratorios a fin de dotar satisfactoriamente los nuevos espacios que quedaran el
nuevo edifico, todavez que al realizar los traslados de los actuales laboratorios muchosvan a tener
que serreemplazos, uy poderdarasila proyeccidon que se deriva de los de un desarrollo académico
en cada proyecto curricular que permita dinamizar los cambios tecnoldgicos que se viene
presentandoy cumplir con calidad y cobertura propia de una Facultad Tecnoldgica.

El edificio Techne sostendra 8 pisos y una terraza, que alojaran 55 laboratorios para los proyectos
curriculares de la Facultad Tecnolégica, como son civiles, eléctrica, electrénica, mecdnica, sistemas,
industrial y ciencias basicas; ademas de 8 aulas. Para la aperturadel proyecto Ensueiio se requiere
iniciar el proceso dotacional de los laboratorios del proyecto de ampliacion de la Facultad
Tecnolégica — Ensueio el cual ha sido planteados en fases, lo anterior en funcién de la asignacién y
disponibilidad de recursos de inversién. Con un presupuesto total estimado en 35mil millones que
soportan la adquisicion de equipos robustos, equipos audiovisuales, equipos de computo, so ftware
y mantenimientos a fin de dotar satisfactoriamente los nuevos espacios que quedaran el nuevo
edifico y los requerimientos derivados del andlisis y consolidacion del Plan de Usos y Ocupacién
definidos en el Plan de Reordenamiento Arquitectdnico y Urbanistico PRAU (en etapa de
construccién).

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Vicerrectoria Académica

Ejecucion presupuestal

. % de
Fuente Valor programado | Valor ejecutado . . .
ejecucion
Transferencias de la Nacién - 0
Mesa de Dialogo PFC S 3.000.000.000 1.951.675.423 65%

Tabla 78. Detalle por fuentes de ejecucién proyecto 7894
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Plan
accion

SEGPLAN

Dotar 8 laboratorios mediante comprary reposicién de equipos
de laboratorio, para el fortalecimiento de los servicios de
educacion superior y cumplimiento de

institucional

la acreditacion

Apropiacion . .. % de
E 202
2020 jecucion 2020 ejecucion
$3.000.000.000 1.951.675.423 65%

EjecucionPlande Accion

Tabla 79. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7894

Magnitud

SP1 2020-2024

Magnitud

1.1 Adquirir equipos robustos

SEGPLAN 2020-2024 2020
Programacion 4

Producto 2.1 Ambientes de aprendizaje dotados

Programacion

Meta P (1) S (1): Dotar 8 Laboratorios Mediante Comprar Y Reposicion De Equipos De Laboratorio, Para El Fortalecimiento De Los Servicios De Educacion Superior Y
Cumplimiento De La Acreditacion Institucional

Ejecucion 2.6
% ejecucion 65%

2021 2022 2023 2024
4 0 0 0 8
26
32.50
2021 2022 2023 2024
4 0 0 0 8

Ejecucion
o ..

1.686.369.790 | 1.215.023.194

Actividad plan de accidon vigencia Apropiacion Ejecucion %

72%

Observacion
El proceso se inicid con $1.686.374.852

Por ubicacion fisica de los equipos se retiraron los items 23, 24, 25, 26, 27,
28 porvalor de $ $219.793.000, los cuales no son destino edificio TECHNE

El proceso continuo por valor de $ 1.466.581.852

No se adjudicé $231.730.310, de los cuales no se presentaron proveedores
a los items 7, 21, 22 que suman $65.030.198, la diferenciaitems 3, 13, 14,
17,19 por $166. 700.112 no se adjudicaron por incumplimiento en aspectos
técnicos y aspectos técnicos habilitantes

1.2 Adquirir Equipos Computadores

1.313.630.210 736.652.229

56%

El procesoinicio con un presupuesto de $1.311.201.395 para la adquisicion
de 216 Computadores T3 cada uno por $ 6.070.377, teniendo como base el
estudio de mercado. En subasta Inversa No. 001 cada equipo quedo en $
3.410.427. Por lo tanto la compra de los 216 equipos quedd en S
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736.652.229. En Comité de Contratacidon del dia 23 de Diciembre se quedod
en que los recursos que quedaron se adicionaran al contrato de la empresa
ganadora en la vigencia 2021, hasta por el 50%, con base en las necesidades
previamente justificadas

Total 3.000.000.000 1.951.675.423 65%

Avances y Logros:

De la actividad adquisicidon equipos computadores se adelantd el proceso de Subasta Inversa No. 001, asi:

1. Subasta inversa presencial 001 DE 2020 cuyo objeto es contratar la adquisicion de computadores, escaner, impresoras con de stino a los laboratorios, dreas administrativas
y académicas de la Universidad Distrital FranciscoJosé De Caldas, de acuerdo con las condicionesy especificaciones previstas en el pliego de condiciones, de la cual se realizd
el contrato de compraventa No. 1660 de 2020 por valor de $736.652.229.

De la actividad adquisicién equipos robustos se adelanté la CONVOCATORIA PUBLICA No. 010 de 2020, asi:

2. Convocatoria publica No. 010 de 2020 cuyo objeto es contratar la adquisicidn, instalacion y configuracién de equipos de laboratorio del grupo de robustos con destino a los
laboratorios de la Sede El Ensuefio de la Facultad Tecnoldgica, de acuerdo con las condicionesy especificaciones previstas de la cual se realizd los contratos de Compraventa
por un total de $ 1.215.023.194, asi:

eContrato 1646 DE 2020 nuevos recursos por valor de doscientos veintisiete millones doscientos treinta mil quinientos pesos moneda corriente ($5227.230.500).

eContrato 1643 DE 2020 Metricom por valor de doscientos noventa y seis millones novecientos pesos moneda corriente ($296.900.000)

eContrato 1637 DE 2020 Avantika Colombia S.A.S por valor de ciento nueve millones novecientos noventa y un mil setecientos pesos moneda corriente ($109.991.700,00
M/Cte.)

eContrato 1640 DE 2020 Industrial Technologies S.A.S por valor de ochenta y tres millones ciento veintiun mil quinientos pesos moneda corriente ($83.121.500,00 m/cte.)
eContrato 1644 DE 2020 Instrumentacidn y Servicios S.A.S por valor de ciento noventa y seis millones ochocientos cincuenta y cuatro mil nove cientos doce pesos moneda
corriente ($196.854.912,00 M/Cte.)

eContrato 1649 DE 2020 Kassel Group S.A.S. por valor de sesenta y dos millones trescientos sesenta y nueve mil ochocientos cincuenta pesos moneda corriente ($72.369.850)
eContrato 1648 DE 2020 ICL Didactica S.A.S. por valor de doscientos veintiocho millones quinientos cincuentay cuatro mil setecientos treinta y dos pesos moneda corriente
($228.554.732)

Como evidenciade lo anterior se puede consultar la pagina web de la Universidad, en el siguiente enlace: https://contratacion.udistrital.edu.co/

Dificultades y Retos:

El momento que se encuentra atravesando el mundo Pandemia por COVID — 19, hizo que se cambiara todas las dindmicas al interior de la Universidad. La Virtualidad y todos
los procesos hizo que cambiaran los mecanismos de trabajo. Los tiempos se volvieron mas cortos y el manejo de la documentacié n y su validacidon realmente fue un reto.

Se encontré que varios actores de los procesos no son muy habiles con el manejo de la digitalizacidn, sistemas y virtualidad.

Lostiempos de la armonizacidn de los planes de desarrollo, la incorporacidn de los proyectos en el nuevo sistema MGA, SPI, suspension de procesos al interior de la Universidad
por ajustes en Secretariade Hacienda, el ajuste y modificacién de fuentes en las actividades de inversiény aprobacidn de fuentes para el caso particular Plan de Fomento

Observacion OAPC: A pesar que el proyectoinicia su programacién de el Plan de Accién en julio, hasta el 22 de octubre mediante resolucidn 025 de 2020 fue aprobado el
Plan de Fomento a la Calidad, por lo cual posterior a esta fecha fue posible iniciar ejecucidn presupuestal.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

Tabla 80. Detalle ejecucidn Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 7894
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5.2.8 Proyecto 7896 - Fortalecimiento y Ampliacion de la
infraestructura fisica

Objetivo
Mejorary ampliar la infraestructurafisica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
Descripciondel proyecto

El proyecto busca incentivar la integracién de la Universidad con su entorno urbano. Redefinir las
relaciones de la universidad con la ciudad, estudiar las herramientas de gestion territorial para el
fortalecimiento de su infraestructura, y mejorar el bienestar de las comunidades donde se
encuentran las sedes de la Universidad.

Adicionalmente, al mejorar la infraestructura fisica se lograra redefinir los espacios universitarios,
garantizando la integracién de las funciones universitarias, la inter y transdisciplinariedad, el
pluralismo de saberesy conocimientos, y el bienestarde la comunidad universitaria.

Conla ampliacién de la infraestructura se busca disminuiren este periodo de tiempo el déficit actual
de espacios, y prever las necesidades futuras de acuerdo con un crecimiento proyectado en el
numero de estudiantes, y las posibilidades de inversion de la Universidad. Asilas cosas se proponen
los siguientes productos a generar con el proyecto:

e Plan maestro de espacios educativos.

Sedesde la Universidad Distrital Francisco José de Caldas construidas.

Sedesde la Universidad Distrital Francisco José de Caldas mejoradas.

Sedesde la Universidad Distrital Francisco José de Caldas restauradas.

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompaiar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de suautonomia Universitaria,
avance en laobtencién de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. NUmero
de estudiantes de pregrado matriculados; Indicador de objetivo: Metros cuadrados intervenidos
(Nuevos, restaurados, reforzados, adecuados, dotados) como soporte para la sostenibilidad y
aumento de la oferta académica.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Oficina Asesorade Planeaciény Control

% de
ejecucion

Fuente Valor programado Valor ejecutado

Estampilla Universidad Distrital .

Ley 1825 de 2017 4.677.164.034 4.195.054.356 90%

CREE Vigencias Anteriores 12.350.000.000 12.100.000.000 98%
Total 17.027.164.034 16.295.054.356 96%

Tabla 81. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7896
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Plz.“,“ SEGPLAN Apropiacion SO PO % de ejecucion
accion 2020
1 s1 Realizar.10. Intervenciones De Reforzamisnto Estructural, 1.398.520.952 1.260.402.577 90%
Mantenimiento, Remodelacidn y/o Dotacidn
) 52 C_onstruw 2 Acuongs De Mitigacion E,n .Las Sedes Bosa 1.411.148.139 1.957.510.104 89%
CiudadelaEl PorvenirY Facultad Tecnoldgica
3 S3 Estructurar 2 Proyectos de nuevainfraestructura educativa | 14.084.674.335 | 13.687.107.131 97%
4 S5 Formular 1 Plan de Espacios Educativos 132.820.608 90.034.544 68%
Total 17.027.164.034 | 16.295.054.356 96%
Tabla 82. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7896
EjecucionPlande Accion
Meta P (1) S (1): Realizar 10 Intervenciones De Reforzamiento Estructural, Mantenimiento, Remodelacién y/o Dotacién
SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 2 2 3 10
Magnitud Ejecucion 1
% Ejecucion 10%
SPI 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 1 2 2 3 10
Magnitud Ejecucion 1 1
% ejecucion 10%

Actividades Plan de Accién 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
S L . . El contrato de este proyecto esta
1.1 Contratar mOf:Iermzauo-n.y adet?uauon.tl:le la sala de videoconferencias de la 50.000.000 43.999 811 88% bajo la supervisién de la Division
Facultad de Ingenieria (suministro e instalacion de elementos). .
de Recursos Fisicos
. . . . . Publicad A .S li

1.2 Crear espacios para el trabajo autonomo y/o estudio y/o bienestar de la Au Ica olen gorat ett:ea'lza
comunidad universitaria, mediante la adecuacion de instalaciones y adquisicién y 80.000.000 - 0% yance a lapropues a' ef:nlca,
suministro de mobiliario sin embargo no se adjudica el

. contrato.
1.3 Suministrar mobiliario para las diferentes sedes de la Universidad Distrital. 434.000.000 433.933.500 100% Adjudicado
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1.5 Realizar Adicion al Contrato 1859 de 2019 sobre las obras de proteccion,
contencidn y manejo hidrdulico de la ladera contigua a la edificacién del gimnasio,
salones adyacentes y area del sendero peatonal del lote a en la facultad del medio
ambiente y recursos naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El contrato de este proyecto
743.016.491 697.713.265 94% estd bajo la supervision de la
Division de Recursos Fisicos

1.6 Contratar la interventoria al contrato de obra 1877 de 2019 sobre la El contrato de este proyecto

remodelacion, mantenimiento y mejoramiento de cubiertas y baterias sanitarias en 91.504.461 84.756.001 93% esta bajo la supervisiéon de la

las diferentes sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas Divisién de Recursos Fisicos
Total presupuesto 2020 1.398.520.952 1.260.402.577 93%

Avances y Logros:

Actividad 1.1:

Se ejecuta el 88% del contrato No. 1662 cuyo objeto “MODERNIZAR Y ADECUAR LA SALA DE VIDEO CONFERENCIAS DE LA FACULTAD DE ING ENIERIA (SUMINISTRO E
INSTALACION DE ELEMENTOS)”.

Actividad 1.2:

En distintas Sedes de la Universidad Distrital se evidenciod la necesidad de espacios que complementaran la infraestructura fisica, para albergar actividades informales que
han surgido tales como; venta de alimentos y papeleria, puntos de atencién y de estudio, que al no tener un lugar asignado se han ubicado de manera improvisada en
espacios de circulacién generando congestion y dificultad de desplazamiento.

Como estrategia y dentro del marco de Plan Maestro de Espacios Educativos, la dependencia de Desarrollo Fisico-Oficina Asesora de Planeacion y Control proyecté el Médulo
de Servicio; un mobiliario urbano que busca unificar y organizar en un solo espacio la practica de estas actividades en cada una de las Facultades.

El Mdédulo de Servicio es un Mueble institucional desmontable, que alberga el uso de Café, mide 3,10 m x 3,10 m x 3,10m. Consta de una en estructura metalica simplemente
apoyada, pernada auto portante conformada por pérticos metalicos unidos a nivel inferior, por un anillo de viga en perfil IP 160 y a nivel superior por otro anillo en perfil
tubular cuadrado. Su cerramiento es metdlico y este revestido con Fendlico de Color sélido y Puertas de un sistema de 6 hojas, enmalladas plegables sobre rieles. El disefio
del Mddulo cuenta con los estandares ambientales, manejo de residuos, aguas e higiene normativos por el Distrito. En las imagenes y planos a continuacién se da a conocer
el disefio, las especificacionesy la materialidad del mueble a instalar.

En la vigencia 2020 la Universidad realizo el disefio y especificaciones técnicas del proyecto presentando los documentos precontractuales para la contratacion de esta
actividad (disefios, especificacionestécnicas, estudios de mercado, etc.), a pesar de que el proceso fue publicado en la plataforma de contratacion AGORA UD el 3/12/2020,
el mismo no logro adjudicarse debido a ajustes solicitados por la Oficina Asesora Juridica frente al proceso de contratacion, motivo por el cual este proyecto se reprogramo
en elmarco del presupuesto de la vigencia 2021.
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Actividad 1.3: Se realiza la SUBASTA INVERSA PRESENCIAL 02 DE 2020 que tiene como objeto: “suministro de sillas operativas para los puestos de trabajo en las diferentes
sedes, de acuerdo con el diagndstico de tipo ergonémico de la coordinacion del sg-sst de la Universidad Francisco José De Caldas” contrato de compraventa 1679-2020.
Actividad 1.5: Se ejecuta el 94% del contrato No. 1859 cuyo objeto “adicion y prérroga al contrato de obra n. 1859 de 2019, cuyo objeto es: realizar las obras de proteccion,
contencion y manejo hidrdulico de la ladera contigua a la edificacion del gimnasio, salones adyacentes y drea del sendero pea tonal del lote a en la facultad del medio ambiente
y recursos naturales de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas.”. Ala fecha de la presente publicacion se esta a la esperade reporte de avance y logro de la actividad
por parte de la supervisidon del contrato.

Actividad 1.6: Se ejecuta el 93% del contrato de consultoria No. 1297 cuyo objeto “interventoria administrativa, técnica, juridica y financiera del contrato de obra publica
nro. 1877 de 27 de diciembre de 2019.este CDP reemplaza al CDP NO.1807, por proceso de armonizacidén presupuestal al nuevo plan de desarrollo un nuevo contrato social

y ambiental para la Bogota del siglo XXI.”. Ala fechade la presente publicacion se esta a la esperade reporte de avance y logro de la actividad por parte de la supervisién del
contrato.

Fecha Corte 31/12/2020
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Meta P (2) S (2): Construir 2 Acciones De Mitigacion En Las Sedes Bosa Ciudadela El Porvenir Y Facultad Tecnoldgica

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 | 2022 2023 2024
Programacion 0,25 1,75 0 0 0 2
Magnitud Ejecucion 0,25
% Ejecucion 100% 13%
Producto 2.1 Sedes de instituciones de educacion superior o terciaria construidas
SPI 2020-2024 2020 2021 [ 2022 2023 2024
Programacion 0,25 1,75 0 0 0 2
Magnitud Ejecucion 0,25
% ejecucion

Actividades Plan de Accién 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
2.1 Cops.truw las Acciones de mitigacion de las sedes 1281.281.060 1.155.728.829,00 90%
Tecnoldgica
El alcance de la actividad se vio reducido debido a
2.2 Contratar la interventoria de las obras de construccion la desfinanciacion generada por el bajo recaudo
., ., ., . 129.867.079 101.781.275,00 78% ] . .
y/o remodelacidn y/o adecuacién y/o reparacion locativa de la fuente Estampilla Ley 1825, en la vigencia
2020 se adjudica la fase inicial de esta actividad.
Total presupuesto 2020 1.411.148.139 1.257.510.104 89%

Avances y Logros:

Contrato de obra 1656 2020

Actividad 2.1: En el marco de la actividad se lleva a cabo la CONVOCATORIA PUBLICA No. 012-2020 que tiene como objeto: “contratar la obra civil y demds actividades para
desarrollar las Acciones complementarias del proyecto “El Ensuefio” de la Sede Tecnoldgica Universidad Distrital Francisco José De Caldas”

Una vez evaluados los aspectos técnicos habilitantes y ponderables se recomienda adjudicar al proponente el proceso CONVOCATORIA PUBLICA No. 012-2020 que tiene como
objeto: “Contratar la obra civil y demas actividades para desarrollar las Acciones complementarias del proyecto “El Ensuefio” de la Sede Tecnoldgica Universidad Distrital
Francisco José De Caldas” al proponente de la empresa AC2R Ingenieria Y Proyectos S.A.S NIT: 830.123.577-7, representado legalmente Por CAMILO ANDRES ROSARIO
RUBIO, identificado de C.C. 80.228.570 de Bogotd, porun valorde ($1,113,053,870) mil ciento trece millones cincuenta y tres mil ochocientos setenta pesos M/CTE.
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Actividad 2.2: En el marco de la actividad, se lleva a cabo la convocatoria publica No. 013-2020 que tiene como objeto: “Interventoria técnica, administrativa, financiera,
ambiental y juridica al contrato resultante de la convocatoria publica N° 012, que tendrd como objeto “contratar la obra civily demas actividades para desarrollar las Acciones
complementarias del proyecto “El Ensuefio” de la Sede Tecnoldgica Universidad Distrital Francisco José De Caldas”

Una vez evaluados los aspectos técnicos, juridicos, financieros y la propuesta econdmica presentada por el proponente y toda vez que SE CUMPLE con los requisitos solicitados
por la Universidad, se recomienda adjudicar el proceso CONVOCATORIA PUBLICA No. 013-2020 que tiene como objeto: “Interventoria técnica, administrativa, financiera,
ambiental y juridica al contrato resultante de la convocatoria publica N° 012, que tendra como objeto “contratar la obra civily demas actividades para desarrollar las Acciones
complementarias del proyecto “El Ensueiio” de la Sede Tecnoldgica Universidad Distrital Francisco José De Caldas” al proponente de la empresa Soliun Ingenieria SAS NIT:
901.114.547-5, por un valor de ($ 101,781,275) ciento un millones setecientos ochenta y un mil doscientos setenta y cinco pesos M/CTE

Fecha Corte 31/12/2020

Meta P (3) S3): Estructurar 2 Proyectos de nueva infraestructura educativa

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 0,5 0,5 0 1 0 2
Magnitud Ejecucion 0,5 0,5
% Ejecucion 100% 25%
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Producto 2.2 Servicio de fomento para el acceso a la educacion superior o terciaria

SP1 2020-2024

Programacion

Magnitud Ejecucion
% ejecucion
Actividades Plan de Accién 2020
3.1 Realizar Adicion al contrato 1871 de 2019 cuyo objeto es
“Elaborar el plan maestro de espacios educativos en su
componente de infraestructura fisica para la Facultad de
ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
asi como el disefio arquitectdnico, estudios técnicos, y gestidon
de autorizaciones, permisos y licencias necesarias para la

construccion del nuevo edificio de la Facultad”

513.674.335

513.674.335

2020 2021 2022 2023 2024
0,5 0 1 0 2
0,5
25%

Apropiacion Ejecucion % eje

100%

Observaciones

Contrato en ejecucidn.

3.2 Contratar la interventoria al contrato 1871 de 2019 cuyo
objeto es “Elaborar el plan maestro de espacios educativos en
su componente de infraestructura fisica para la Facultad de
ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
asi como el disefio arquitectdnico, estudios técnicos, y gestion
de autorizaciones, permisos y licencias necesarias para la
construccion del nuevo edificio de la Facultad”

980.000.000

980.000.000

100%

Contrato en ejecucidn.

3.3 Pago de Licencias

170.000.000

1.567.714

1%

expensas en la Curaduria Urbana # 1,
para tramite de la licencia de
conformidad con la normatividad
vigente (decreto 1077 de 2015).

3.4 Contratar los servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn con objeto de realizar la revisidn independiente de los
estudios geotécnicos, estructurales y elementos no
estructurales del nuevo edificio de laboratorios de la Facultad
de Ingenieria, dentro del Contrato Interadministrativo 1871
de 2019; asi como del proyecto de integracion con el edificio
existente Sabio Caldas, necesarios para la obtencién de la
licencia de Construccidn, asi como concepto sobre otros
proyectos que requierael proyecto de inversion.

71.000.000

70.224.240

99%

Contrato en ejecucion.

3.5 Comprar un inmueble destinado para la Nueva Sede de la

Facultad de Artes ASAB

12.350.000.000

12.100.000.000

98%
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Total presupuesto 2020 14.084.674.335 13.687.107.131 97%

Avances y Logros:

Actividad 3.1:

Los resultados de esta actividad se ilustran en el proyecto 380 del presente informe.

Actividad 3.2: PROCESO INTERVENTORIA UNAL el cual tiene por objeto “Realizar la interventoria técnica al contrato interadministrativo 1871 de 2019 cuyo objeto es “Elaborar
el plan maestro de espacios educativos en su componente de infraestructura fisica, para la Facultad de ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, asi como
el disefio arquitectonico, estudios técnicos, y gestion de autorizaciones, permisos y licencias necesarias para la construccio n del nuevo edificio de la facultad”.

Una vez verificados los aspectos técnicos, juridicos, financierosy la propuesta econdémica presentada por el proponente y tod a vez que se cumplen con los requisitos solicitados
por la universidad, se recomienda suscribir el contrato interadministrativo con la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, el cual tendrd por objeto “Realizar la interventoria técnica al
contrato interadministrativo 1871 de 2019 cuyo objeto es “Elaborar el plan maestro de espacios educativos en su componente de infraestructura fisica, para la Facultad de
ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, asi como el disefio arquitectdnico, estudios técnicos, y gestion de autorizaciones, permisos y licencias necesarias
para la construccion del nuevo edificio de la facultad” al proponente UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, por unvalor de ($979,862,890.13) novecientos setentay nueve millones
ochocientos sesentay dos mil ochocientos noventa pesos colombianos y trece centavos m/cte. Contrato de consultoria 1280-2020.

Actividad 3.3: Se realizé un avance a nombre del funcionario NOE BONILLA GONZALEZ identificado con cédula de ciudadania 19.412.684 para cubrir el pago cargo fijo de las
expensas en la Curaduria Urbana # 1, para tramite de la licencia de conformidad con la normatividad vigente (de creto 1077 de 2015)."

Actividad 3.5: La institucidn dirigio los esfuerzos inicialmente a la identificacion de predios y seleccién de aquel que cumplia con las aspiraciones y necesidades de la Facultad
fruto de esto se identificaron y seleccionaron dos predios contiguos, propiedad del Banco de Occidente, ubicados enla Calle 13 N. 33 - 52 y Carrera34 N. 13 —80/90, una vez
fueron aplicados, de manera rigurosa, los criterios de mercado, avallo, usos del suelo y condiciones legales, entre otros. Se presenta el proyecto ante las maximas instancias
del gobierno Universitario resaltando las ventajas de la propuesta de adquisicién asi:

e Localizacién: dentro del Centro Extendido de la Ciudad, se constituye en la ubicacion natural de la Facultad en la medida en que las artes musicales, danzarias,
escénicas, plasticas y visuales se deben seguir permeando e integrando a la ciudady consolidando como un espacio de encuentro, r eflexion e inspiracion para Bogota.

e Articulacion: con el sistema de equipamientos (salud y educacién) y movilidad (Troncales del Sistema TM NQS vy Calle 13, ciclo ruta sobre la Calle 13), lo cual se
convierte en una ventaja para su funcionamiento.

e Consolidacion Universitaria: su presenciaen el sector, conforma una tipologia de sedes agrupadas junto con la sede Aduanilla de Paiba, lo que potencializa el uso
del nodo central de la Universidad y permite su integracidén con la sede existente del Palacio la Mercedy Sétanos a través delcorredor de la Calle 13

e El predio, que cuenta con un area total de 4.186,51 m2, permite el uso dotacional educativo y puede gestionarse el de escala metropolitana mediante el Plan de
Regularizaciéon y Manejo - PRM lo que permitiria un potencial de construccién maximo de 23.444,56 m2

e Losinmuebles pueden ser utilizados de manera temporal con bajas adecuaciones, entre tanto, se realizan los estudios, disefiosy tramites de licencia y construccion,
para empezar la obra definitiva, cubriendo necesidades como las que tiene el proyecto de Arte Danzario

e Segun revisidn realizada por la Oficina Asesora Juridica de la Universidad, si bien los predios requieren adelantar un procedimiento de aclaracién y correccion de

areas y linderos por parte del Banco de Occidente, no presentan afectacidn alguna, esto es, no se encuentra constituido algin gravamen o limitacion al dominio.
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e Elvalor por metro cuadrado es bastante favorable, enrelacién con predios de similares caracteristicas del sector en la medida en que el precio acordado con el Banco
de Occidente se encuentrabastante cercanoa su valor catastral lo que representaun ahorro para la Universidad que supera los $3.000 millones si se le compara con
el arrojado por el avaluo comercial realizado.

En plenaria del 25 de junio de 2020, el Consejo Superior Universitario aprobd por unanimidad la compra delinmueble ubicado e n la calle 13 con carreras 33 y 34, aledafio a la
sede Aduanilla de Paiba, como nueva sede para la Facultad de Artes ASAB. De esta manera, se autorizé a la administracién, en cabeza del rector Ricardo Garcia Duarte, a
avanzar con los tramites para adquirir el predio en mencion.

A AMAAASS

En consecuencia a la decisién de la administracion se avanzd en negociaciones y se manifestd al propietario el interés de compraventa de los inmuebles, mediante oferta
vinculante el dia 9 de septiembre de 2020, esta fue aceptada formalmente por el propietario pactando el valor total por $12.100.000.000 (Doce mil cien millones de pesos),
financiados gracias a los recursos de excedentes financieros del Impuesto para la Equidad CREE. Financieramente se estipuld un primer pago correspondiente al 30% del valor
total del contrato ala firma de la promesa de compraventa, realizado el 30 de octubre, el porcentaje restante se darad conla firma de la escritura publica en la vigencia 2021.

Actualmente el propietario lleva a cabo el proceso de saneamiento de los predios ante la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital — UAECD, durante la vigencia
2021 se prevé el desarrollo del programa arquitectdnico para la nueva sede de la Facultad de Artes, con el objetivo de dimensionar los tipos de espacios, dreas y prospectivas
para la solucién de las necesidades proyectadas y déficits de la facultad.

Dificultades y Retos: A la fecha de la presente publicacidn se estd a la esperade reporte de dificultades de la actividad por parte de la supervisién del contrato.
Fecha Corte 31/12/2020

Meta P (5) S (5): Formular 1Plan De Espacios Educativos
SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 0,8 0,1 0,1 0 0 1
Ejecucion 0,8 80%

Magnitud
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100% | 80%

Producto 4.1 Documentos de planeacion

SPI 2020-2024 2020 | 2021 [ 2022 2023 2024
0,8 0,1 0,1 0 0 1
Magnitud 0,8 80%
100% 80%
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacién Ejecucidn Apropiacion
4.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestién con el
objeto de apoyar la formulacién Plan Maestro de Espacios educativos de la 107.820.608 78.134.544 72% 107.820.608
Universidad
4.2' Con.tratar 'Ia e'IaboraC|o'n del Manual "Sefalizaciéon de Espacios Educativos de la 25.000.000 11.900.000 48% 25 000.000
Universidad Distrital Francisco José de Caldas"
Total presupuesto 2020 132.820.608 90.034.544 68% 132.820.608

Avances y Logros:
Actividad 4.2:
El proyecto del PMEE estd siendo coordinado desde la Oficina Asesorade Planeacién y Control, dependenciaque en la Universid ad tiene bajo su responsabilidad los proyectos

de desarrollo de la planta fisicay la asignacién de espacios. El Plan Maestro de Espacios Educativos le servirda la Universidad paratomar decisionesen relacion con laproyeccion
de lainfraestructura requeridade acuerdo con las circunstancias que se presenten, tales como cambios en la normatividad ur bana, nuevas obras de infraestructura realizadas
por la administracién distrital, crecimiento de la poblacidn de estudiantes, apertura de nuevos programas curriculares,y la disponibilidad de recursos. Adicionalmente, el Plan
Maestro de Espacios Educativos debe integrarse al Proyecto Universitario Institucional —PUI y el Plan Estratégico de Desarrollo - PED.

Los componentes propuestos para elaborar el Plan Maestro de Espacios Educativos se estructuraron en la vigencia 2020 asi: recopilacidon de informacion, alistamiento,
diagnéstico y formulacidn.

La Oficina Asesora e Planeacidn y Control, realizé la etapa de recopilacion de la informacion para determinar el estado actual de la planta fisica de la Universidad enlas sedes
propias, comodatos, y arriendo, asi como la consulta normativa para determinar las potencialidades y posibilidades de crecimiento. Adicionalmente, se realizé la busqueda y
revision de los documentos, proyectos, cartografia y estudios existentes. En la etapa alistamiento, incluyd identificacion, compilacidon, el procesamiento y andlisis de la
informacion.

Actualmente la el Plan se encuentra en la etapa de diagndstico donde se avanza en la generacién de indicadores y estdndares p ara cuantificar el déficit actual en materia de
infraestructura, el analisis del PUI, los documentos, estadisticas con la condicion legal, normativa, medio ambiental y movilidad de los predios.

De esta forma, se propondran diferentes escenarios para el crecimiento de la Universidad de acuerdo con las necesidades de planta fisica, que estaran determinadas por la
politica universitaria de crecimiento estudiantil, y el presupuesto requerido para las obras. Adicionalmente, en esta etapa de diagndstico se propone fijar los objetivos,
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pardmetros y lineamientos que serviran de base para formular el PMEE, se definiran los criterios y ellapso en el cual debera estudiarse y evaluarse nuevamente el Plan ala luz
de los diferentes escenarios propuestos.

Es pertinente mencionar que, aunque la vision el PMEE establece un periodo de 30 afios, este plan debera acometerse y evaluarse de acuerdo con los escenarios y periodos
de tiempo que respondan a la planeacidn de la Universidad y el Distrito.

Adicionalmente, en el marco del PMEE la Universidad complementa el avance con manuales tales como el Manual de "Sefializaciéon de Espacios Educativos de la Universidad
Distrital FranciscoJosé de Caldas"

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 83. Detalle ejecucién Plan de Adquisiciones y Planes de Accidn proyecto 7896

Impacto y Alcances

e Modernizacién, suministroy adecuacidn de la sala de videoconferencias de la Facultad de Ingenieria.

e Suministro mobiliario para las diferentes sedes de la Universidad Distrital.

e Interventoria al contrato de obra de remodelacién, mantenimiento y mejoramiento de cubiertas y baterias sanitarias en las diferentes
sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e Compraruninmueble para la NuevaSede de la Facultad de Artes ASAB.

e Elaboracion del Manual "Sefializacién de Espacios Educativos de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
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5.2.9 Proyecto 7897 - Fortalecimiento y Modernizacionde la
Gestion Institucional

Objetivo
Fortalecery desarrollar Acciones de mejora que reorienten la gestién institucional de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas

Descripciondel proyecto

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompaiiara la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de suautonomia Universitaria,
avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento
internacional.; Indicador de objetivo: Fortalecer el 80% a las Acciones que mejoren la gestion
institucional asi como las condiciones de calidad y acreditacidn.

1. Serequiererealizar la interventoria a la auditoria integral de la Universidad Distrital

2. Se requiere contratar al personalque acompafie y coordine el proceso de auditoriay sirva
como enlace entre lainstitucidn que realiza laauditoria y las dependencias de la Universidad

3. Con la implementacién y aplicacion del NMNC se busca mejorar la consolidacién vy
presentacion de Estados Financieros para beneficio de la Entidad, comunidad universitaria,
organismos de control y de contribucidén como requisito indispensable para la Acreditaciéon
Institucional de Alta Calidad. Lo anterior, mediante las siguientes estrategias:

a) Depuraciény saneamiento de los aspectos criticos de las areas de la Universidad,
segun la informacidn reflejada en los Estados Financieros y que deben ser
mejoradas con elfin de poder continuar con el proceso de aplicacidn y convergenca
de acuerdo con los pardmetros establecidos en el NMNC para entidades de
gobierno. b) Revisary ajustarlas Politicas Contables porcada unode los rubros con
el fin de determinar el tratamiento contable adecuado segiinel NMNC. c) Brindar
capacitaciéon al personal requerido en cada una de las diferentes dreas de la
Universidad involucrados en la aplicacion del NMNC. d) Realizar la caracterizacion
de un porcentaje de egresados de la Universidad Distrital.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Oficina asesorade planeaciény control.

. % de
Fuente Valor programado | Valor ejecutado . ..
ejecucién

Recursos de Inversion  M.EN 178.464.986 165.171.601 93%
Vigencias Anteriores
Rendimientos Recursos de

., 118.735.014 44.065.712 37%
Inversion M.E.N
recursos propios 1.115.550.000 0 0%

Tabla 84. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7897
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. .z [v)

Plan SEGPLAN Apropiacion Ejecuci6n 2020 % de
accion 2020 ejecucion
1 s1 Reahza?r .1 .Intt.arventona ? la .aud|tor|a Integral E 297.200.000 209.237.313 70%

Interdisciplinaria De La Universidad.
Apoyar 1 Plan de contingencia sanitaria mediante la
) sa adqwsmon de serw_cps tecnolégicos qug permitany 1.115.550.000 0 0%
mejoren la conectividad de los estudiantes de la
Universidad
Total 1.412.750.000 209.237.313 15%

Tabla 85. Detalle de ejecucidn por meta proyecto 7897

EjecucionPlande Accion

Meta P (1) S (1): Realizar 1 Interventoriaa la auditoria Integral E Interdisciplinaria De La Universidad.

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 | 2022 | 2023 2024

Programacion 1 0 0 0 0 1
Magnitud Ejecucion 1 1
% Ejecucion 100% 100%

Producto 1.1 Documentos de planeacién

SPI 2020-2024 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024
1
1

Programacion 1 0 0 0 0
Ejecucién 1
% ejecucion 100% 100%
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones
Se ejecuta contrato de consultoria No.1306 la
universidad distrital francisco José de caldas
requiere realizar la interventoria técnica,
165.171.601 165.171.601 100% administrativa, juridica, social y financiera del
contrato de auditoria que tiene por objeto realizar
una auditoria integral e interdisciplinaria a la
gestion de la universidad distrital francisco José de

Magnitud

1.1 . Contratar interventoria a fin de realizar el seguimiento técnico al
contrato cuyo objeto serd: Contratar auditoria integral de la gestidn
financiera y administrativa de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas de las vigencias 2016 hasta 2019
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caldas de sus macroprocesos misionales,
estratégicos, de apoyo y evaluacion definidos en
sus sistema integrado de gestién - SIGUD, con
especial énfasis de los procesos administrativos;
financieros. este CDP reemplaza al CDP no.1815,
por proceso de armonizacién presupuestal al
nuevo plan de desarrollo un nuevo contrato social
y ambiental para la Bogota del siglo XXI

Actividad 1.2 Contratar servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
de manera auténoma e independiente, en lo relacionado con las

. . P o . 132.028.399 44.065.712 33% . L,
actividades relacionadas con las auditorias externas y demads procesos En ejecucién.
relacionados con el fortalecimiento institucional

Total presupuesto 2020 297.200.000 209.237.313 70%

Avances y Logros:

A la fecha de la presente publicacion se esta a la esperade reporte de dificultades de la actividad por parte de la supervisién del contrato.
Dificultades y Retos:

A lafecha de la presente publicacion se esta a la esperade reporte de dificultades de la actividad por parte de la supervision del contrato.

Fecha Corte 31/12/2020

Meta P (2) S (4): Apoyar 1 Plan de contingencia sanitaria mediante la adquisicion de servicios tecnoldgicos que permitan y mejorenla conectividad de los estudiantes de la
Universidad

SEGPLAN 2016-2020 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Programacion 0,01 0 0,99 0 0 1

Magnitud Ejecucion 0 0

| % Ejecucion 0% 0%
SP1 2020-2024 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Programacion 0,01 0 0,99 0 0 1
Magnitud Ejecucion 0 0
% ejecucion 0% 0%
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacién Observaciones
2.1 Adquirir elementos y servicios tecnolégicos, que permitan y mejoren las
condiciones de conectividad de estudiantes. Plan de acciéon: Contingencia 1.115.550.000 0 0%

Sanitaria - Componente conectividad
Total presupuesto 2020 1.115.550.000 - 0%
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Meta P (2) S (4): Apoyar 1 Plan de contingencia sanitaria mediante la adquisicion de servicios tecnoldgicos que permitan y mejorenla conectividad de los estudiantes de la
Universidad

SEGPLAN 2016-2020

2020 [ 2021 | 2022 | 2023 2024

| Programacién 0,01 0 0,99 0 0 1
Magnitud | Ejecucion 0 0

% Ejecucion 0% 0%

Avances y Logros:

Una vez adicionados los recursos en el tltimo trimestre del afio, se iniciael proceso documental necesario para el tramite d e OtroSi al contrato interadministrativo de prestacién
de servicios con la empresa ETB, el cual tiene como objeto “contratar una solucién de conectividad, consistente en servicios de acceso a internet y dispo sitivos para estudiantes,
con el fin de facilitar la continuidad de las clases de manera remota (clases virtuales), por el aislamie nto requerido para mitigar el contagio del covid- 19, de acuerdo con las
disposiciones establecidas por las autoridades competentes.”

Sin embargo el mismo no logro realizarse debido a demoras de expedicion del calendario académico para los semestres 2020y 2021 soporte de justificacién de la necesidad
Dificultades y Retos:

A lafecha de la presente publicacion se esta a la esperade reporte de dificultades de la actividad por parte de la supervisién del contrato.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 86. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7897

Impacto y Alcances

interventoria a la auditoria integral de la gestion financiera y administrativa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas de las vigencias
2016 hasta 2019
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5.2.10 Proyecto 7898 - Actualizacion y Modernizacion dela
Gestion Documental

Objetivo
Actualizar y Modernizar la Gestién Documentalenla Universidad Distrital Francisco José de Cald as.
Descripciondel proyecto

La gestion documental de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas presenta debilidades
administrativas, archivistas, tecnoldgicas, ambientales, legales, financieras, de infraestructurafisica
y de recurso humano, auditorias que datan del 2015 a la fecha han evidenciado un atraso y
desactualizacién documental histérico de mds de 70 afo. , conllevando esto a la pérdida de la
memoriainstitucionaly dellegado cientifico, culturaly educativo perteneciente al Distrito, la Nacién
y la ciudadania engeneral.

El atraso y desactualizacion de la gestidn documental se configura a partir de instrumentos y
herramientas archivisticas desactualizadas y en algunos casos inexistentes, adicionalmente la
Universidad adolece de un SGDEA, un Sistema de Seguridad de la Informacién, un Sistema Integrado
de Conservacion y presenta una gestién y administracidon inapropiada de los documentos
electrénicosy fisicos que se producen en el desarrollo de su gestion.

Lo anterior, ocasiona el incumplimiento de la normatividad archivistica a nivel Distrital y Nacional y
el aumento de documentos fisicos y electrénicos sin tratamiento o técnica archivistica aplicada
(Fondo Documental Acumulado - FDA -), la Universidad incurre en un alto riesgo de sanciones
disciplinarias y hallazgos por parte de los diferentes entes de controlinternosy externos; pérdiday
alteracién de la informacién y documentacion porfalta de tratamiento adecuado en el marco de la
aplicacion de la normatividad archivistica; aumento desmedido en los costos de almacenamientoy
custodiade la documentacién, asicomo demoras administrativas por largos tiempos utilizados para
su busqueday consulta; por otra parte la produccién indiscriminada de documentos fisicos y
electronicos genera impactos negativos asociados a las limitaciones de transferencia de
conocimientoy desconocimiento de la historia institucional.

Por ello la implementacidn de los planes, programas y proyectos especificos del Programa de
Gestion Documental PGDy Plan Institucional de Archivos PINAR por fases. Elproyecto se encuentra
enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompafiar a la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomia Universitaria, avance en la
obtencidn de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. Mantenery elevar
la acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar elreconocimiento internacional.; Indicador de
objetivo: Nivelde implementacion delSistema de Gestién Documental como soporte alos procesos
estratégicos de alta calidad.

Ordenador del Gasto
Vicerrector Administrativoy Financiero
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Gestores del proyecto
Seccidon de Actas, Archivo y Microfilmacion

Fuente Valor programado

Estampilla Universidad Distrital
Ley 1825 de 2017

175.500.000

Valor

ejecutado

% de
ejecucion

0%

Tabla 87. Detalle por fuentes de ejecucién proyecto 7898

Plan accion SEGPLAN

Apropiacion
2020

Ejecucién 2020 % de ejecucion

o .

1 5 Desarrollar 40. A Del Sistema Integrado 175.500.000 i 0%
De Conservacion

Total 175.500.000 - 0%

Tabla 88. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7898

EjecucionPlande Accion

Meta P (2) S (2): Desarrollar 40 % Del Sistema Integrado De Conservacion

SEGPLAN 2016-2020 2020

2021 2022 2023

2024

Programacion 1

14 10 10

Magnitud Ejecucion 0

% Ejecucion 0%

Producto 2.1 Documentos de investigacion

SP1 2020-2024 2020

2021 2022 2023

Programacion 1

14 10 10

Magnitud Ejecucion 0

% ejecucion 0%
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacién

2.2 Adquirir los elementos e insumos tales como Cajas, Carpetas,
Ganchos, EPP, etc. necesarios para garantizar la organizacion,
almacenamiento, conservaciony transferencias de la documentacion
del archivo central de la Universidad.

175.500.000

Ejecucién

- 0%

Observaciones
La apropiacion final con la que cuenta esta
actividad es consecuencia de la reduccion
presupuestal de Rentas e Ingresos, Gastos e
Inversiones de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas para la vigencia
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Meta P (2) S (2): Desarrollar 40 % Del Sistema Integrado De Conservacion

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 1 14 10 10 5 40

Magnitud Ejecucion 0 0

% Ejecucion 0% 0%

2020, RESOLUCION No. 024 (22 de octubre
de 2020)

Total presupuesto 2020 170.000.000 - 0%

Avances y Logros:
Actividad 2.2:

La ejecucion presupuestal no se realizé inicialmente debido a que el cambio en el Plan Anual Adquisiciones fue realizado el 22 de octubre de 2020, este cambio fue propuesto,
debido al bajo recaudo en laestampilla. porlo anterior el proceso precontractual inicié tardiamente al tiempo presupuestado, en cuanto avances, este llegd hasta la publicacién
en el SECOP Il y por recomendacion de la vicerrectoriaadministrativa y financiera este proce so no fue adjudicado debido a las observaciones de los proponentes, ya que no

hubo tiempo para hacer modificaciones en los aplicativos SECOP Il y Agora esto teniendo en cuenta los principios de transpare ncia y publicidad. Es importante recalcar el
proceso fue bajo la Solicitud de Necesidad 5564 de 2020.

Dificultades y Retos:

Tiempos de cambio en el Plan Anual de Adquisiciones, reduccion presupuestal por matricula ceroy bajo recaudo en la estampilla. La falta de presencialidad impidié realizar
las contrataciones proyectadas y la ejecucion de las actividades.
Observaciones OAPC:

Para la vigencia 2020 se presentd el proceso de armonizacidén presupuestal con el Plan de Desarrollo 2020 — 2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental parala Bogota del
Siglo XX1” en el cual se reprogramo las actividades inicialmente aprobadas para la vigencia a partir del31 de mayo de 2020 de acue rdo con el sistema de homologacion en los
rubros y proyectos que desarrollan las dreas estratégicas, asi las cosas algunas metas y/o actividades que no tuvieron ejecucidn al corte del 31 de mayo tuvieron que ser
reprogramadas, y se traslada los mismos alos proyectosa armonizar con el nuevo plan de desarrollo.

El 22 de octubre de a vigencia 2020 por medio de la resolucion 024 se presentaron modificaciones al Presupuesto de Rentas e Ingresos, Gastos e Inversiones de la Universidad

Distrital Francisco José de Caldas para la vigencia 2020, y se sustituyen algunas fuentes de financiacién, lo cual genero un ajuste al Pan anual de adquisiciones para dicha
vigencia.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 89. Detalle ejecucién Plan de Adquisiciones y Planes de Accidn proyecto 7898
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5.2.11 Proyecto 7899 - Fortalecimiento y modernizacionde la
Infraestructura tecnologica

Objetivo

Fortalecer y modernizar la Infraestructura de telecomunicaciones, seguridad, almacenamiento,
procesamientoy Data centercon el fin de garantizar el funcionamiento, capacidady disponibilidad
de los servicios tecnoldgicos prestados

Descripciondel proyecto.

El sistema de telecomunicaciones de la Universidad Distrital se basa en una red corporativa
soportadafisicamente con cuartos de telecomunicaciones y se encuentra organizada e n el esquema
de Topologia Estrella, con acceso y salida de internet desde el nodo central y expandiéndose en
sedesdistribuidas geograficamente enlaciudad de Bogot3d, e integradas através de WAN por medio
de enlaces dedicados, con ETB como ISP actual, adicionalmente dos sedes conectadas a través de
radio enlaces propios.

Los cuartos de telecomunicaciones alojan equipos activos, equipos servidores, apliance, aires
acondicionados, sistemas de seguridad como detecciény control de incendioy en algunos casos
control de los mismos y subsistemas de monitoreo, entre otros, permitiendo que se presenten
servicios como: acceso a internet, acceso a los sistemas de informacioén y a diferentes aplicativos
tanto académicos como y administrativos, servicio de telefonia bajo tecnologia IP (Volp), acceso a
software especializado, entre otros Los servicios conectados a la Red de la Universidad, sobre la
infraestructura de conectividad, seguridad, almacenamiento, procesamiento y Data center, resultan
afectados por factores de obsolescencia, mantenimiento, capacidad limitada en funcién de las
necesidades crecientes, esto puede ocasionar interrupciones en la continuidad de los servicios,
limitaciones en los servicios y perdida de informacion. Ademas de interrupcion y/o afectacién de
procesos académico-administrativos, costosde mantenimientos elevados, reproceso de actividades
realizadas por usuarios finales y limitacion en la toma de decisiones en los procesos de la
Universidad.

Con la ejecucidén del proyecto se busca mejorar y fortalecer los servicios Tl que presta la Red de
Datos UDNET a la comunidad universitaria, los cuales son soporte en los procesos académico-
administrativos mediante el desarrollo de 3 estrategias:

1. Modernizary actualizar la infraestructura de telecomunicaciones compuesta por equipos
Switch, Router, Ap y solucién de comunicaciones unificadas.

2. Ampliar la capacidad y los servicios del procesamiento y almacenamiento masivo vy
modernizar la infraestructura de procesamiento, almacenamiento, backupy seguridad.

3. Actualizar y mejorar los Datacenter y cuartos de telecomunicaciones, segun los
requerimientos técnicos y normativos. Cumpliendo con los siguientes aspectos técnicos
minimos, lo cual permitird que la infraestructura se integre con facilidad a la instalada
actualmente en la Universidad y que cuente con condiciones que garanticen el correcto
funcionamiento:
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a) Los equipos, licenciamientos y componentes deben ser compatible con la
infraestructura tecnoldgica de la Universidad.

b) Todos los equipos deben entregarse con la Gltima versidon de software disponible y
estable almomento de laentrega,y durante el tiempo delservicio de soporte deben
seractualizados a la Ultima version estable que libere el fabricante.

c) Los productos adquiridos deben ser nuevos, originales, ensamblados de fabrica y
registrados a nombre de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Los
equipos deberdnveniren sus cajas originales y debidamente selladas.

d) Cualquierimplementacién no debe afectar la garantia ni el funcionamiento de los
equiposy sistemasinstalados previamente, nide los espacios fisicos intervenidos.

e) Todoslos equiposy soluciones deben sercompatibles con IPv4e IPv6.

f) Los equiposy componentes no se deben encontrar en periodo de fin de ventay
tenerunciclo de vida util noinferior a cinco (5) afos.

g) Todas las soluciones deben cumplirla normatividad pertinente. Cada estrategiaen
el momento de realizar la adquisicion de las soluciones definira los aspectos
técnicos especificos de cada tipo de infraestructura, segun la tecnologia vigente y
las necesidades de la Universidad.

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompaiiar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de suautonomia Universitaria,
avance en la obtencion de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento
internacional; Indicador de objetivo: Modernizacion y Ampliacion de la infraestructura de
conectividad, seguridad, almacenamiento, procesamientoy Data centeradministrada por la Red de
Datos, como soporte a los procesos estratégicos de alta calidad

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Red de Datos UDNET.

Fuente Valor programado Valor ejecutado % de ejecucion
Estampilla Universidad Distrital Ley 0
1825 de 2017 439.391.140 435.082.220 99%
Estampilla ~ Pro-UNAL "y demas 344.950.374 344.950.374 100%
universidades
g:lr:gfsre”c'as de la Nacion - Mesa de 1.068.471.637 1.068.471.637 100%

Tabla 90. Detalle por fuentes de ejecucidn proyecto 7899
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Plan = o GpLAN Apropiacion Ejecuci6n 2020 % de
accion 2020 ejecucion
Ofrecer 99 % De Disponibilidad De Los Servicios
1 K1 Tecnoldgicos Ofrecidos A La Comunidad 1.852.813.151 1.848.504.231 99,8%
Universitaria Por La Red De Datos
Total 1.852.813.151 1.848.504.231 99,8%

EjecucionPlande Accién

Tabla 91. Detalle de ejecucidn por meta proyecto 7897

Actividades Plan de Accion 2020

1.1 Adquisicion de equipos, componentes y demas
sistemas para dotacidn de infraestructura tecnolégica.

Meta P (1) K (1): Ofrecer 99 % De Disponibilidad De Los Servicios Tecnolégicos Ofrecidos A La Comunidad Universitaria Por La

Apropiacion

1.852.813.151

2020 2021 | 2022 | 2023 2024
Programacion 99 99 99 99 99 N/A
Magnitud Ejecucion 99 99
% Ejecucion 100%
PRODUCTO 1.1 Servicios tecnolégicos
SPI 2020-2024 2020 2021 2022 | 2023 2024
Programacion 99 99 99 99 99 N/A
Magnitud Ejecucion 99
% ejecucion

Ejecucion

1.848.504.231 100%

Observaciones
Durante la vigencia 2020 inicialmente se contaba
con un presupuesto asignado de $1.600.000.000 los
cuales se encontraban financiados por las fuentes:
Estampilla Pro-UNAL y demads universidades y
Estampilla Universidad Distrital Ley 1825 de 2017,
debido al bajo recaudo de la estampilla en el mes de
agosto fue necesario realizar la formulacion del
proyecto para que sea financiado con los recursos
del plan de fomento, en el mes de septiembre se
aprobd la adquisicion de los equipos de networking
por parte del comité asesor de contratacion, sin
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embargo, en el mes de noviembre se aprobd la
adicién de $252.813.151 provenientes de la
actividad 1.2. por lo que, en el mes de noviembre se
realiza la contratacién de la actividad mediante el
contrato interadministrativo 1594 de 12 de
diciembre de 2020, por valor 1.848.504.231.

Total presupuesto 2020 1.852.813.151 1.848.504.231 100%

Avances y Logros:

Actividad 1.1: En cumplimiento de las actividades se realiza la contratacidn de la adquisicion, instalacién, configuracidn y puesta en corre cto funcionamiento de una solucion
de networking compuesta por equipos, componentes y accesorios de telecomunicaciones, con el fin de soportar y garantizar elacceso a los servicios de red ofrecidos a través
de la infraestructura de telecomunicaciones de la universidad, segun los términos de referencia. Considerando que para el afio 2020, la infraestructura de telecomunicaciones
LAN (Switches) de la universidad que se encuentraen produccion, estd compuesta por el 75% de equipos del fabricante Cisco y 25 % d e equiposJuniper ®.De la infraestructura
mencionada previamente, el 54% se encontraba obsoleta dado que este porcentaje de equipos ya cuentan con anuncio “End-of-Support Date”, este anuncio publicado por
Cisco da a conocer la ultima fecha para solicitar contrato de servicio, soporte y actualizaciones. Al no contar con este sopo rte adicionalmente implica que no se pueden realizar
actualizaciones en el firmware de los dispositivos con el fin de contar con nuevas caracteristicas de seguridad y requisitos nec esarios para llevar a cabo el proceso de adopcidn
de IPv6 segln la resoluciéon 2710 del 2017 del MinTIC en donde se establecen plazos para que las entidades publicas realicen dicha adopcidn.

Considerando la alta criticidad e importancia de los equipos que pertenecen a la arquitectura de red y que tienen anuncio para fin de soporte, se adelantan las Acciones
necesarias para contar con una solucién de Networking que cumpla con los criterios de calidad y seguridad que demandan las nuevas tecnologias de la informacién y
comunicacién. Dicha solucién propende a que las actividades académicas, investigacion, administrativas y todas aquellas que se desarrollan en pro de la mision y visidn de la
Universidad Distrital cuenten con un soporte tecnoldgico de alta calidad.

Con lo anteriormente dicho, la contratacion de esta solucion pretende brindar y garantizar la continua disponibilidad delacceso a los recursosy servicios de las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones en el campus universitario a través del fortalecimiento de la infraestructura de telecomunicaciones en las sedes de la universidad en
beneficio de la comunidad universitaria, a través de la adquisicion y puesta en correcto funcionamiento de una solucion de Networking compuesta por hardware y sof tware,
mediante esta adquisicion se renuevael 11% de los equipos que se encuentran obsoletos, quedando asi un 45% de infraestructu ra obsoleta.

Dificultades y Retos: Debido al bajo recaudo de la estampilla en el mes de agosto fue necesario realizar la formulacion del proyecto para que fuera financiado con los recursos
del plan de fomento, en el mes de septiembre se aprobd la adquisicién de los equipos de networking.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 92. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accién proyecto 7899
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5.2.12 Proyecto 7900 - Implementacion y establecimiento de la
gobernanza entre los diferentes servicios TIC

Objetivo

Articular y establecer gobernanza entre los diferentes servicios de Tecnologias de la Informacién, la
estrategiay los servicios de la Institucion

Descripciondel proyecto

En la actualidad la Universidad Distrital tiene como objetivo lograr la transformacidn digital en los
componentes organizacionalesy como corresponde en los de tecnologia. En 2018 se establecié un
proyecto denominado Gobierno TI, el cual realizé un diagndstico de las areas que gestionan
tecnologia (AS-IS) determinando un nivel de desarrollo tecnolédgico aceptable, pero con
posibilidades de potenciarse a nivelinstitucional, inicialmente con la articulacion de los procesos de
Tecnologias de la informacién Dentro de los hallazgos se determind, entre otras cosas, una escasa
definicién de lineamientosy politicas de Tecnologias de la Informacion, un Plan Maestro vigente no
alineado con el Plan Estratégico de Desarrollo ni con el nuevo marco de referencia del MinTIC,
descentralizacidn y desarticulacién del gobierno y la gestién de Tecnologias de la Informacion, asi
como una baja participacién de estas en las decisiones estratégicas y por ultimo la falta de
implementacidn de un sistema de seguridad y privacidad de la informacion.

Este diagndstico resulta ser la linea base, para determinar la necesidad (no solo normativa) de
empezar Arquitectura Empresarialen la Institucién para iniciar la trasformacidn digital enla misma,
entendiendo que las Tecnologias de la Informacién solo evolucionan en la medida en que la
institucion lo hagay que la transformacion digital solo se da, silos 4 componentes que la conforman
se alinean: personas, tecnologia, procesosy cambio enla organizacién. Un Proyecto de Arquitectura
Empresarial inicial determind que la Universidad debe: definir y ejecutar los ejercicios de
Arquitectura Institucional, asi como fortalecer la relacién entre procesos, sistemas de informacién
y las soluciones de tecnologia que se requieran, lo anterior con el objetivo de priorizar las
inversiones de acuerdo con las necesidades institucionales y maximizar la efectividad en el
desarrollo de los procesos estratégicos, misionalesy de apoyo.

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompaiiar a la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de suautonomia Universitaria,
avance en la obtencidn de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD.
Mantener y elevar la acreditacion institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento
internacional; Indicador de objetivo: Nivelde madurez de arquitecturaempresarialcomo soporte a
los procesos estratégicos de alta calidad.

Ordenador del Gasto

Vicerrector Administrativoy Financiero
Gestores del proyecto

Oficina Asesora de Sistemas
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Fuente Valor programado

Estampilla Universidad Distrital Ley

1825 de 2017 878.017.517

Valor

ejecutado

874.549.314

ejecucion

% de

100%

Tabla 93. Detalle por fuentes de ejecucion proyecto 7900

MET) Apropiacion Ejecucion % de
accion SEGPLAN‘ ‘ 2020 2020 ejecucion
Actualizar 1 Repositorio De Arquitectura Institucional
Definido Para La Universidad Distrital Con Los Componentes .
! >1 Estratégicos (100%), Organizacionales (100%), Procesos 72.600.000 72.600.000 100%
(100%), Ejercicios De Arquitecturalmplementados (100%)
Elaborar Y Formalizar 1 Documento Que Describa Los
2 S2 Lineamentos Y Politicas De Las Tecnologias De La| 86.840.726 86.840.726 100%
Informacion.
3 K3 AprobarY Form?lizar 1 Plan Estratégico De Las Tecnologias 47 360,182 47.360.182 100%
De La Informacién PETI
Automatizar 70 % De Los Requerimientos Definidos En El
PETI Para 4 Sistemas De Informacién: Nix - Sistema De
4 S4 Gestidn Financiero, Gaia - Sistema De Gestion| 671.216.609 667.748.406 99%
Administrativo, Urano - Sistema De Gestidn Académico,
Athenea- Sistema De Inteligencia Institucional.
Total 878.017.517 874.549.314 100%

Tabla 94. Detalle de ejecucién por meta proyecto 7900

EjecucionPlande Acciéon

Magnitud

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Programacion 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 1
Ejecucion 0,20 0,2
% Ejecucion 100% 20%
SPI 2020-2024 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 “
Programacion 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 1

Magnitud

Meta P (1) S (1): Actualizar 1 Repositorio De Arquitectura Institucional Definido Para La Universidad Distrital Con Los Componentes Estratégicos (100%), Organizacionales
(100%), Procesos (100%), Ejercicios De Arquitectura Implementados (100%)
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Ejecucion 0,20

% ejecucion

Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion

Ejecucion

0,2

Observaciones

1.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestiéon con
el objeto de orientar la planeacion y ejecucién de los ejerciciosa desarrollar enel Se ejecutan los contratos de
marco de la metodologia de Arquitecturaempresarial, actualizando el modelo de 72.600.000 72.600.000,00 100% prestacién de servicios No. 1345y
capacidades y evaluando el nivel de madurez de las areas de Tecnologias de la 1346
Informacion

Total, presupuesto 2020 72.600.000 72.600.000 100%

Avances y Logros:
Actividad 1.1:
e Realizacién y firma delacta de inicio del proyecto de arquitectura institucional fase Il (100%).

interesados) (100%)
e Participacion en el equipo de actualizacién del PETI (70%).
e Asistencia a reunionesde seguimiento a la arquitectura empresarial fase Il mes a mes.
e Participacion en el comité de Arquitectura Institucional el mes.
e Realizacidn deinformes de avance del proyecto arquitectura institucional fase Il cada 8 dias.
e Definir y liderar los ejercicios de Al del alcance de la fase 2020 del proyecto de Al - UD (40%).
e Definir los lineamientos del modelo conceptual de datos de la UD (30%).
e Definir la arquitectura de referenciade sistemas de informacion de la UD (80%).

e Realizacidn del plan de gestidn del proyecto y sus anexos de arquitectura institucional fase Il (cronograma, plan de comunicaciones, plan de riesgos, matriz de

Dificultades y Retos: La contratacidon se realizé a finales del mes de agosto y principios del mes de septiembre lo cual hizo que se retrasaran los proyectos esto fue debido a
demoras enel procesoy las fechas de implementacion de BOGDATA, se debid recortar los tiempos de proyecto a 6 meses

Fecha Corte 31/12/2020
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Meta P (2) S (2): Elaborar Y Formalizar 1 Documento Que Describa Los Lineamentos Y Politicas De Las Tecnologias De La Informacion.

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Programacion 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20

Magnitud Ejecucion 0,20 0,2
% Ejecucion 100% 20%

HI

SPI 2020-2024 2020 2021 2022 [ 2023 [ 2024
Programacion 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 1
Magnitud Ejecucion 0,20 0,2

% ejecucion
Actividades Plan de Accion 2020 Apropiacion Ejecucion

Observaciones

2.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionalesy de apoyo a la gestion con el
. finir imol | la Arqui inf L
objeto d.e definir, |mp ementar y evaluar la rq.untectura de in orma.cllon, de 86.840.726 86.840.726,00 100%
referencia, de solucién y de software de los Sistemas de Informacién y la
Arquitectura de infraestructura
Total, presupuesto 2020 86.840.726 86.840.726 100%

Avances y Logros:
e  Participar en los ejercicios del alcance de la fase 2020 del proyecto de Al - UD (40%).
e Asistencia a reunionesde seguimiento al proyecto de Al - UD mes a mes.
e Participacion en el comité de Al.
e Definir, disefiar los lineamientos del modelo conceptual de datos de la UD (50%).
e Actualizar elrepositorio documental de Al - UD segun necesidad puntual.

Dificultades y Retos:

La contratacion se realizé entre el 29 de septiembre y el 1 de octubre lo cual hizo que se retrasaran los proyectos esto fue debidoa demoras en el proceso y las fechas de
implementacion de BOGDATA, generando un recorte en tiempos de proyecto de 6 meses.

Observaciones OAPC:

Fecha Corte 31/12/2020

Meta P (3) K (3): Aprobar Y Formalizar 1 Plan Estratégico De Las Tecnologias De La Informacion PETI

SEGPLAN 2016-2020 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Programacion 1 1 1 1 1 N/A
Magnitud Ejecucion 1 1
% Ejecucion 100% 0%

2020 [ 2021 [ 2022 | 2023 | 2024

Producto 3.1 Documentos de planeacién

SP1 2020-2024




BALANCE
SOCIAL 2020

SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

Magnitud

Actividades Plan de Accion 2020

Programacion
Ejecucion
% Ejecucion
Programacion
Ejecucion
% ejecucion

3.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionalesy de apoyo a la gestidn con el
objeto de Actualizar el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacidn a partir de

Meta P (3) K (3): Aprobar Y Formalizar 1 Plan Estratégico De Las Tecnologias De La Informacion PETI

2020 2021 | 2022 | 2023 [ 2024
1 1 1 N/A
1 1
100% 0%
1 1| I N/A
1 1

Apropiacion

Ejecucion

Observaciones

. L. Ly . . 47.360.182 47.360.182,00 100%
la definicidn, gestidon y formalizacidon del catdlogo de elementos de infraestructura,
informacion y Sistemas de Informacion
Total presupuesto 2020 47.360.182 47.360.182,00 100%

Avances y Logros:
e Actualizacion del PETI (70%).

e  Participacion en el comité de Al.

e Asistencia a reunionesde seguimiento al proyecto de Al - UD mes a mes.

Dificultades y Retos:

La contratacidn se realizé a principios del mes de noviembre falta la contrataciéon de una CPS lo cual hizo que se retrasaran los proyectos esto fue debido a demoras en el
procesoy las fechas de implementacion de BOGDATA, se debid recortar los tiempos de proyecto a 6 meses.

Fecha Corte 31/12/2020

SEGPLAN 2016-2020

Magnitud

Producto 3.1 Documentos de planeacion
SPI 2020-2024

Magnitud

Programacion
Ejecucion
% Ejecucion

Programacion
Ejecucion

% ejecucion

Meta P (4) S (4): Automatizar 70 % De Los Requerimientos Definidos En El PETI Para 4 Sistemas De Informacion: Nix - Sistema De Gestidn Financiero, Gaia - Sistema De
Gestion Administrativo, Urano - Sistema De Gestion Académico, Athenea - Sistema De Inteligencia Institucional.

2020 2021 | 2022 2023 2024
10 18 14 14 14 70
10 10

100% 14%

2020 2021 | 2022 2023 [ 2024
10 18 14 14 14 70
10 10

100% 14%
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Actividades Plan de Acciéon 2020 Apropiacion Ejecucion Observaciones

4.1 Contratar los servicios de asesoria, profesionales y de apoyo a la gestion y servicios
.tecnologllclos para ejecutar los proyectos d.e .desarrollo o.adqu.|5|C|on de S|stema,s .de 671.216.609 667.748.406,00 99%
informacidn e infraestructura en la nube definidos para la vigencia en el Plan Estratégico
de Tecnologias de la Informacion

Total presupuesto 2020 671.216.609 667.748.406,00 99%
Avances y Logros: Avances y Logros:
ARKA 11

e Desarrollo del arbol de catdlogo de elementos (90%)
e Diseflo de arquitectura para el médulo Gestion catalogo de elementos ya acta de recibido (100%)
e Diseflo de bases para el médulo de Gestion catdlogo de elementos y Acta de recibido (80%)
e gjuste del Apicliente para el registro de los elementos del catdlogo (30%)
e desarrollo delrol de secretaria de almacén (90%)
e desarrollo de la Inter operatividad del Proveedor con el sistema Arka Il. (20%)
e andlisis de datos para la gestion de movimientos y gestion contable (40%)
e andlisis de la arquitectura para la gestién de movimientos y gestion contable (30%)
e validacién con las historias de usuario de los movimientos de un bien (30%)
e Revision y analisis del modelo de catdlogo para la nueva jerarquia indicada por el usuario final hasta el nivel de clase del elemento (60%)
e desarrollo de la funcionalidad que permite descargar en formato Excel la informacidn de los elementos subidos por el proveedor (70%)
e desarrollo para dividir el proceso de registro de un acta en dos procesos (90%)
e creacidénde una pre-acta sin elementos asociados (60%)
e Revisar y ajustar los cddigos definidos por la norma de Colombia compra eficiente (100%)
KRONOS
e desarrollo delconsumo del servicio de obtener cuentas débito y el de obtener cuentas crédito para ingresarlo en los respecti vos componentes (80%)
e desarrollo a nivel visual en el médulo de conceptos el select de cuentas contables (90%)
e desarrollo de la vista de aprobacion de érdenes de pago y relacion de autorizacion (100%).
e Evaluacion técnica de desarrollo de los sistemas KRONOS y Campus (100% actividad permanente)
e Despliegue de diferentes Apis y/o clientes de los sistemas KRONOS y Campus (100% actividad permanente)
e  Asignacion y revision de tareas en el tablero de control de Github del proyecto KRONOS (100% actividad permanente)
e Manejo de los daylis de los sistemas KRONOS y Campus
e apoyo técnicoen las mesas de trabajo con los usuarios y reporte en los sprint semanales de los sistemas KRONOS y Campus
e Planeacidn de actividades de acuerdo con los requerimientos de la analista de los sistemas KRONOS y Camp us
e Apropiacion del Sistema KRONOS (70%)
e Realizar elmodelo de base de datos del Plan de Adquisiciones (50%)
e Analisis de los datos de entrada contable (30%)
e Analisis de los reportes contables (40%)
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SGA

desarrollar la interfaz de cuentas contables (90%)

adiciones y ajustes de drdenes de pago y realizar tabla de solicitud de devolucion (80%).

desarrollo de conexion con arka para obtener datos y fuentes de financiamiento de KRONOS (50%)

desarrollo de la interfaz de devolucién tributaria, extracto de desagregacidn contable y autorizaciones. (70%)

Apropiacion del Sistema SGA (80%)

Revision de procesosy flujo de datos para el desarrollo del médulo de renovacién de matricula e inscripcién de espacios acad émicos para pregrados (90%)
Evaluacidn técnica a los equipos de desarrollo de los sistemas Arka Il y Sistema de Gestién Académica y del proyecto de Docentes (100% actividad permanente)
Despliegue de diferentes Apis y/o clientes Arka Il y Sistema de Gestion Académicay del proyecto de Docentes (100% actividad permanente)

Asignacion y revision de tareas en el tablero de control de Github de Arka Il y Sistema de Gestién Académicay del proyecto de Docentes. (100% actividad
permanente)

Manejo de los daylis Arka Il y Sistema de Gestién Académicay del proyecto de Docentes

Apoyo técnico en las mesas de trabajo con los usuarios y reporte en los sprint semanales. Arka Il y Sistema de Gestiéon Académicay del proyecto de Docentes
Planeacion de actividades de acuerdo con los requerimientos de la analista. Arka Il y Sistema de Gestion Académicay del proyecto de Docentes

Elaboracién del plan de trabajo de los proyectos KRONQOS, Sistema de Gestién Académica, Arka Il, Campus y Docentes. (100%)

Elaboracidn de los mockups de Inscripcién, mddulo de practicas académicas, mddulo actualizaciéon de datos personales. (80%)

Liderar las mesas de trabajo conlos usuarios finales para elaboracién de historias de usuario. (100% actividad permanente)

Revision de los desarrollos de calendario, pagos pecuniarios e inscripcion, mediante pruebas funcionales. (100% actividad per manente)

Desarrollo de la funcionalidad para crear una actividad hija desde el componente buscar calendario por proyecto (70%)

Ajustar el manejo de los registros en el tag de Experiencialaboral eninscripcién (80%)

Desarrollar la funcién y la funcionalidad para poder clonar los conceptos de una vigencia anterior 100%

Desarrollar un controlado que recibaun json y realice la construccion del PDF del recibo de pago para el proceso de inscripcion. 50%

OPTIMIZACION DE SISTEMAS EN PRODUCCION

Realizar el disefio de arquitectura de los componentes de insercion de metadatos en el sistema de gestion documental (35%)
Realizar el disefio de bases de datos de los componentes de insercion de metadatos en el sistema de gestién documental (35%)
Andlisis de infraestructura cloud (30%)

Disefio de la arquitectura cloud (30%)

Seleccién de herramientas cloud (30%)

Apropiacion y generalidades del sistema de Novedades contractuales. 100%

Documento de andlisis y disefio del médulo de novedades contractuales. 100%

Desarrollo del médulo de novedades contractuales 60%

Actualizacién de formatos de novedades contractuales. 80%

Ajustes y optimizacion de funcionalidades del médulo de novedades contractuales. 90%

Implementacion de nueva interfaz y de autenticacion unica. 30%

Disefio de arquitectura de los componentes de autenticacidn Unica con correoinstitucional (35%)

Disefio de bases de datos de los componentes de autenticacion Unica con correo institucional (35%)
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Disefio de la base de datos (10%)

Desarrollo y la optimizacion de los apis con beego (15%)

Pruebas de integracién y pruebas unitarias requeridas en todo el ciclo de vida de desarrollo de los apis (20%)
Anadlisis, y apropiacién de generalidades del sistema de trabajos de grado. (POLUX) 90%

Documento de andlisis y disefio de certificado de cumplimientos a satisfaccion. 80%

Documento de andlisis y disefio de certificado contractual. 90%

Mockups aprobados por parte del usuario para el M. de certificaciones. 100%

Desarrollo de vistas del rol de administrador de M. de certificaciones. 100%

Documento de andlisis y disefio del médulo de administracién. 100%

Cddigo de desarrollo y puesta en producciéon del médulo de administracion. 80%

Cédigo de integracién de médulos de AGORA. (M. de evaluacién de proveedoresy certificaciones) 60%
Anadlisis, Disefo, desarrollo de evaluacion en cotizaciones. 50%

Documento de pruebas de publicacién de cumplidos en la pagina web de la universidad (50%)

Andlisis y desarrollo de versionamiento del médulo de cumplidos (Nueva interfaz, optimizacion de funcionalidades) (40%)
Analisis y desarrollo de crud y mid de cumplidos V2. (50%)

Apropiacion de generalidades del sistema de resoluciones (80%)

Ajustes del cliente delsistema de resoluciones. (70%)

Dificultades y Retos:
La contratacidn se realizé en tres momentos lo cual hizo que se retrasaran los proyectos esto fue debido a demoras en el procesoy las fechas de implementacion de BOGDATA
un grupo fue afinales de agosto, el segundo grupo a finales de septiembre y el Ultimo grupo a finales de octubre, se debid r ecortar los tiempos de proyecto a 6 meses.

Fecha Corte 31/12/2020

Tabla 95. Detalle ejecucién Plan de Adquisicionesy Planes de Accidn proyecto 7900
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